
71 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
 
1.  นายพูลศักดิ์  ศรีใย หัวหนาพัฒนากรอําเภอทาใหม 
 จังหวดัจันทบรีุ 
2.  นางกีรติ  ศริิสวัสดิ์ ผูจัดการธนาคารออมสิน 
 สาขาอําเภอทาใหม จังหวดัจนัทบุรี 
3.  นายภัทรวฒัน สุนทร ประธานเครือขายกองทุนหมูบานอําเภอทาใหม  
 จังหวดัจันทบรีุ 
4.  นายสมชาย สานนท   ประธานเครือขายกองทุนหมูบานตําบลโขมง 
 อําเภอทาใหม จงัหวดัจันทบรีุ   
5.  อาจารยณรงค  อนุพันธ  อาจารยประจําคณะวิทยาการจัดการ  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะห  



 

ที่  ศธ ๐๕๕๒
           
   

เรื่อง  ขอควา

เรียน  คุณพลู

  
มหาบัณฑิต  
ระบบสารสน
โดยมี   ดร.โก
  
หลักสูตรพิจ
ของทานจะเ
งานวิจัยเปนอ
ตรวจเครื่องมื

  
ความอนุเครา

  

  

คณะวิทยากา
โทรศัพท    ๐
โทรสาร     ๐
 

๒.๐๖/ว.๐๖๖
                     

   

ามอนุเคราะห

ลศักดิ์  ศรีใย 

ดวย นายยุท
 สาขาการบรหิ
นเทศมาใชจัด
กศล  อินทวง
เพื่อใหการ

ารณาเห็นวาท
เปนประโยช
อยางมาก หลัก
มืองานคนควา

จึงเรียนมาเ
าะหจากทาน 

   
 
 

      

ารจัดการ 
๐- ๓๙๔๗ – ๑
๐- ๓๙๔๗ – ๑

                     
                      

  

เปนผูเชี่ยวชา

ทธนา  ศรีเป ื
หารธุรกิจ ได
ดการดานบัญ
ศ  เปนประธ
จัดทําสารนิพ
ทานเปนผูที่มี
ชนตอการสรา
กสูตรจึงขอคว
าอิสระและงา

เพื่อโปรดพิจ
  และขอขอบ

         

                      
 

๑๐๘๐ 
๑๐๘๐ 

 

 

                     
                     

  
๒

าญตรวจเครื่อ

ร่ือง  นักศึกษ
ดจัดทําสารนิพ
ชีของกองทุน
านกรรมการท
พนธงานคนค
มีความรู ความ
างเครื่องมือแ
ามอนุเคราะห
านวิจัย 

จารณา  คณะวิ
คุณมา ณ โอก

            ข

      (อาจ
             คณบ

                  คณ
             มห
    อํา

๒๔  พฤษภาค

งมือวจิัยงานค

ษาระดับปริญ
พนธงานคนค
นหมูบาน ภาย
ที่ปรึกษาวิชา
วาอิสระและ
มสามารถในด
และการจัดทํ
หจากทานเปน 

วิทยาการจัดก
กาสนี้ 

ขอแสดงความ

จารย ดร.โกศล
บดีคณะวิทยาก

ณะวิทยาการจั
หาวิทยาลัยรา
าเภอเมือง จังห
คม  ๒๕๕๕ 

คนควาอิสระแ

ญญาโท  หลัก
วาอิสระและ
ยในอําเภอทา
การคนควาอสิ
ะงานวิจัยเปน
ดานนี้เปนอย
าสารนิพนธ
 ขอความอนุเ

การหวังเปน

มนับถือ 

ล อินทวงศ) 
การจัดการ  

จัดการ 
าชภัฏรําไพพร
หวดัจันทบรีุ 

และงานวิจัย 

กสูตรการบริห
งานวิจัย เร่ือง
าใหม จังหวัด
สระและงานวิ
ไปดวยความ
ยางดียิ่ง และคํ
งานคนควาอิ
คราะหเปนผูเ

อยางยิ่งวาคง
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รรณี 
๒๒๐๐๐ 

หารธุรกิจ
ง “การนํา
ดจันทบุรี” 
วิจัย 
เรียบรอย 
คําแนะนํา
อิสระและ
เช่ียวชาญ

งจะไดรับ                  



 

ที่  ศธ ๐๕๕๒
           
   

เรื่อง  ขอควา

เรียน  คุณกีร

  
มหาบัณฑิต  
ระบบสารสน
โดยมี   ดร.โก
  
หลักสูตรพิจ
ของทานจะเ
งานวิจัยเปนอ
ตรวจเครื่องมื

  
ความอนุเครา

  

  
 
 
คณะวิทยากา
โทรศัพท    ๐
โทรสาร     ๐
 

๒.๐๖/ว.๐๖๖
                     

   

ามอนุเคราะห

ต ิ ศิริสวัสดิ์ 

ดวย นายยุท
 สาขาการบรหิ
นเทศมาใชจัด
กศล  อินทวง
เพื่อใหการ

ารณาเห็นวาท
เปนประโยช
อยางมาก หลัก
มืองานคนควา

จึงเรียนมาเ
าะหจากทาน 

   
 
 

      

ารจัดการ 
๐- ๓๙๔๗ – ๑
๐- ๓๙๔๗ – ๑

                     
                      

  

เปนผูเชี่ยวชา

ทธนา  ศรีเป ื
หารธุรกิจ ได
ดการดานบัญ
ศ  เปนประธ
จัดทําสารนิพ
ทานเปนผูที่มี
ชนตอการสรา
กสูตรจึงขอคว
าอิสระและงา

เพื่อโปรดพิจ
  และขอขอบ

            

                      

๑๐๘๐ 
๑๐๘๐ 

 

 

                     
                     

   
๒

าญตรวจเครื่อ

ร่ือง  นักศึกษ
ดจัดทําสารนิพ
ชีของกองทุน
านกรรมการท
พนธงานคนค
มีความรู ความ
างเครื่องมือแ
ามอนุเคราะห
านวิจัย 

จารณา  คณะวิ
คุณมา ณ โอก

 

        (อา
               คณ

                  คณ
             มห
    อํา

๒๔  พฤษภาค

งมืองานคนค

ษาระดับปริญ
พนธงานคนค
นหมูบาน ภาย
ที่ปรึกษาวิชา
วาอิสระและ
มสามารถในด
และการจัดทํ
หจากทานเปน 

วิทยาการจัดก
กาสนี้ 

 ขอแสดงคว

าจารย ดร.โกศ
บดีคณะวิทยา

ณะวิทยาการจั
หาวิทยาลัยรา
าเภอเมือง จังห
คม  ๒๕๕๕ 

วาอิสระและ

ญญาโท  หลัก
วาอิสระและ
ยในอําเภอทา
การคนควาอสิ
ะงานวิจัยเปน
ดานนี้เปนอย
าสารนิพนธ
 ขอความอนุเ

การหวังเปน

ามนับถือ 

ศล อินทวงศ)
าการจัดการ  

จัดการ 
าชภัฏรําไพพร
หวดัจันทบรีุ 

งานวจิัย 

กสูตรการบริห
งานวิจัย เร่ือง
าใหม จังหวัด
สระและงานวิ
ไปดวยความ
ยางดียิ่ง และคํ
งานคนควาอิ
คราะหเปนผูเ

อยางยิ่งวาคง
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รรณี 
๒๒๐๐๐ 

หารธุรกิจ
ง “การนํา
ดจันทบุรี” 
วิจัย 
เรียบรอย 
คําแนะนํา
อิสระและ
เช่ียวชาญ

งจะไดรับ                  



 

ที่  ศธ ๐๕๕๒
           
   

เรื่อง  ขอควา

เรียน  คุณภทั

  
มหาบัณฑิต  
ระบบสารสน
โดยมี   ดร.โก
  
หลักสูตรพิจ
ของทานจะเ
งานวิจัยเปนอ
ตรวจเครื่องมื

  
ความอนุเครา

  

  
 
 
คณะวิทยากา
โทรศัพท    ๐
โทรสาร     ๐
 
 
 

๒.๐๖/ว.๐๖๖
                     

   

ามอนุเคราะห

ทรวัฒน สุนทร

ดวย นายยุท
 สาขาการบรหิ
นเทศมาใชจัด
กศล  อินทวง
เพื่อใหการ

ารณาเห็นวาท
เปนประโยช
อยางมาก หลัก
มืองานคนควา

จึงเรียนมา
าะหจากทาน 

   
 
 

      

ารจัดการ 
๐- ๓๙๔๗ – ๑
๐- ๓๙๔๗ – ๑

                     
                      

  

เปนผูเชี่ยวชา

ร 

ทธนา  ศรีเป ื
หารธุรกิจ ได
ดการดานบัญ
ศ  เปนประธ
จัดทําสารนิพ
ทานเปนผูที่มี
ชนตอการสรา
กสูตรจึงขอคว
าอิสระและงา

เพื่อโปรดพิจ
  และขอขอบ

           

                      

๑๐๘๐ 
๑๐๘๐ 

 

                     
                     

   
๒

าญตรวจเครื่อ

ร่ือง  นักศึกษ
ดจัดทําสารนิพ
ชีของกองทุน
านกรรมการท
พนธงานคนค
มีความรู ความ
างเครื่องมือแ
วามอนุเคราะห
านวิจัย 

จารณา คณะวิ
คุณมา ณ โอก

 

       (อาจ
                คณ

                  คณ
             มห
    อํา

๒๔  พฤษภาค

งมืองานคนค

ษาระดับปริญ
พนธงานคนค
นหมูบาน ภาย
ที่ปรึกษาวิชา
วาอิสระและ
มสามารถในด
และการจัดทํ
หจากทานเปน

วิทยาการจัดก
กาสนี้ 

 ขอแสดงควา

จารย  ดร.โกศ
ณบดีคณะวิทย

ณะวิทยาการจั
หาวิทยาลัยรา
าเภอเมือง จังห
คม  ๒๕๕๕ 

วาอิสระและ

ญญาโท  หลัก
วาอิสระและ
ยในอําเภอทา
การคนควาอสิ
ะงานวิจัยเปน
ดานนี้เปนอย
าสารนิพนธ
ขอความอนุเค

การหวังเปนอ

ามนับถือ 

ศล  อินทวงศ)
ยาการจัดการ 

จัดการ 
าชภัฏรําไพพร
หวดัจันทบรีุ 

งานวจิัย 

กสูตรการบริห
งานวิจัย เร่ือง
าใหม จังหวัด
สระและงานวิ
ไปดวยความ
ยางดียิ่ง และคํ
งานคนควาอิ
คราะหเปนผูเ

อยางยิ่งวาคง

) 
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รรณี 
๒๒๐๐๐ 

หารธุรกิจ
ง “การนํา
ดจันทบุรี” 
วิจัย 
เรียบรอย 
คําแนะนํา
อิสระและ
เช่ียวชาญ

งจะไดรับ                  



 

ที่  ศธ ๐๕๕๒
           
   

เรื่อง  ขอควา

เรียน  คุณสม

  
มหาบัณฑิต  
ระบบสารสน
โดยมี   ดร.โก
  
หลักสูตรพิจ
ของทานจะเ
งานวิจัยเปน
งานคนควาอิ
  
ความอนุเครา

  

  

 
คณะวิทยากา
โทรศัพท    ๐
โทรสาร     ๐
 
 

๒.๐๖/ว.๐๖๖
                     

   

ามอนุเคราะห

มชาย สานนท

ดวย นายยุท
 สาขาการบรหิ
นเทศมาใชจัด
กศล  อินทวง
เพื่อใหการ

ารณาเห็นวาท
เปนประโยช
นอยางมาก ห
สระและงาน
จึงเรียนมาเ

าะหจากทาน 

   
 
 

      

ารจัดการ 
๐- ๓๙๔๗ – ๑
๐- ๓๙๔๗ – ๑

                     
                      

  

เปนผูเชี่ยวชา

 

ทธนา  ศรีเป ื
หารธุรกิจ ได
ดการดานบัญ
ศ  เปนประธ
จัดทําสารนิพ
ทานเปนผูที่มี
ชนตอการสรา
ลักสูตรจึงขอ
วิจัย 
เพื่อโปรดพิจ
  และขอขอบ

            

                      
 

๑๐๘๐ 
๑๐๘๐ 

 

                     
                     

    
๒

าญตรวจเครื่อ

ร่ือง  นักศึกษ
ดจัดทําสารนิพ
ชีของกองทุน
านกรรมการท
พนธงานคนค
มีความรู ความ
างเครื่องมือแ
อความอนุเค

จารณา  คณะวิ
คุณมา ณ โอก

 

      (อาจ
              คณบ

 

                  คณ
             มห
    อํา

๒๔  พฤษภาค

งมืองานคนค

ษาระดับปริญ
พนธงานคนค
นหมูบาน ภาย
ที่ปรึกษาวิชา
วาอิสระและ
มสามารถในด
และการจัดทํ
ราะหจากทา

วิทยาการจัดก
กาสนี้ 

 ขอแสดงควา

จารย  ดร.โกศ
บดีคณะวิทยา

ณะวิทยาการจั
หาวิทยาลัยรา
าเภอเมือง จังห
คม  ๒๕๕๕ 

วาอิสระและ

ญญาโท  หลัก
วาอิสระและ
ยในอําเภอทา
การคนควาอสิ
ะงานวิจัยเปน
ดานนี้เปนอย
าสารนิพนธ
านเปนผูเชี่ยว

การหวังเปน

ามนับถือ 

ศล  อินทวงศ)
าการจัดการ   

จัดการ 
าชภัฏรําไพพร
หวดัจันทบรีุ 

งานวจิัย 

กสูตรการบริห
งานวิจัย เร่ือง
าใหม จังหวัด
สระและงานวิ
ไปดวยความ
ยางดียิ่ง และคํ
งานคนควาอิ
วชาญตรวจเ

อยางยิ่งวาคง
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รรณี 
๒๒๐๐๐ 

หารธุรกิจ
ง “การนํา
ดจันทบุรี” 
วิจัย 
เรียบรอย 
คําแนะนํา
อิสระและ
คร่ืองมือ

งจะไดรับ                  



  

สวนราชกา
ท่ี  คจ ว.๒๖๖

เรื่อง  ขอควา

เรียน  อาจาร

  
มหาบัณฑิต  
ระบบสารสน
โดยมี  ดร.โก
การศึกษาครั้
เก็บรวบรวมข
  
เปนผูที่มีควา
การสรางเครื่
จากทานเปนผ
ทางวิชาการ 
  
ความอนุเครา

        

 
  

  
               
               

 

ร  คณะวิทยา
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ดวย นายยุท
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กศล  อินทวง
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ในการนี้ ก

ามรู ความสาม
ืองมือและกา
ผูเชี่ยวชาญแล

จึงเรียนมาเ
าะหจากทาน 

   
 

   
   

                      
                      

าการจัดการ โ

  

หเปนผูเชี่ยวชา

ันธ 

ทธนา  ศรีเป ื
หารธุรกิจ ได
ดการดานบัญ
งศ  เปนประ
งใหผูเชี่ยวชา

กรรมการที่ปรึ
มารถในดาน
รจัดทําสารนิ
ละโปรดตรวจ

เพื่อโปรดพิจ
  และขอขอบ
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ชีของกองทุน
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นิพนธเปนอยา
จเครื่องมืองาน

จารณา  คณะวิ
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พนธงานคนค
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และพิจารณา

พนธประจําตัว
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มการโครงการ
สูตรบริหารธุร

ฤษภาคม  ๒๕

ควาอสิระและ

ญญาโท  หลัก
วาอิสระและ
ยในอําเภอทา
ชาการคนคว
าเนื้อหาของเค

วนักศึกษา ไ
นะนําของทาน
ทยาการจัดการ
ะและงานวิจัย

การหวังเปน

ล อินทวงศ) 
าการจดัการ   
รจัดการศกึษา
รกิจมหาบณัฑิ

๕๕๕ 

ะงานวจิัย 

กสูตรการบริห
งานวิจัย เร่ือง
าใหม จังหวัด
วาอิสระงานวิ
คร่ืองมือที่จะใ

ดพิจารณาเห็
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รจึงขอความอ
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าภาคพิเศษ 
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79 

หารธุรกิจ
ง “การนํา
ดจันทบุรี”
วิจัยซ่ึงใน
ใชในการ

ห็นวาทาน
โยชนตอ

อนุเคราะห
ประโยชน

งจะไดรับ      
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 

  

 



 81 

แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
เร่ือง  การน าระบบสารสนเทศมาใช้จัดการด้านบัญชีของกองทุนหมู่บ้าน ภายในอ าเภอ

ท่าใหม่ จังหวดัจันทบุรี 
 

ค าช้ีแจง  แบบสอบถามฉบบัน้ี จดัท าข้ึนโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาและเปรียบเทียบการ
น าระบบสารสนเทศมาใชจ้ดัการดา้นบญัชีของกองทุนหมู่บา้น ภายในอ าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบุรี 
และศึกษาปัญหาและขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบัการน าระบบสารสนเทศมาใชจ้ดัการดา้นบญัชีของ
กองทุนหมู่บา้นภายในอ าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบุรี 

 
แบบสอบถามฉบับนี ้แบ่งออกเป็น 2  ตอน  ดังนี ้
 ตอนที ่1 แบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพส่วนบุคคลของคณะกรรมการกองทุนหมู่บา้น 
 ตอนที ่2 แบบสอบถามเก่ียวกบัระดบัปัญหาการน าระบบสารสนเทศมาใชจ้ดัการดา้นบญัชี
ของกองทุนหมู่บา้นภายในอ าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบุรี 
 ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะการน าระบบสารสนเทศมา
ใชจ้ดัการดา้นบญัชีของกองทุนหมู่บา้น ภายในต าบลโขมง อ าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบุรี 
 ผูท้  าการวิจยัหวงัเป็นอย่างยิ่งวา่คงไดรั้บความร่วมมือจากท่านดว้ยดีและขอขอบพระคุณ
มา ณ โอกาสน้ี 
 
                                        
                                                                                       นายยทุธนา ศรีเปร่ือง 
                                                           นกัศึกษาระดบัปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 
                                                        สาขาการบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัราชภฎัร าไพพรรณี 
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ตอนที ่1 สถานภาพส่วนบุคคลของคณะกรรมการกองทุนหมู่บา้น 
ค าช้ีแจง   กรุณาท าเคร่ืองหมาย / ลงใน (     )  ตามสภาพความเป็นจริงเก่ียวกบัตวัท่าน 
 

 1.  สถานะทางต าแหน่งของคณะกรรมการกองทุนหมู่บา้น 
  (    )  ประธาน รองประธาน เลขานุการ 
  (    )  เหรัญญิก ผูช่้วยเหรัญญิก 
 

 2.   เพศ 
  (    )  ชาย 
  (    )  หญิง 
 

 3.  ระดบัการศึกษา 
  (    )  ต ่ากวา่ ม. 3 
  (    )  ม.3 – ม.6 / ปวช. 
  (    )  ปวส./ปวท. ข้ึนไป 
 

 4.  ประสบการณ์ในการใชง้านระบบคอมพิวเตอร์ดา้นบญัชีของกองทุนหมู่บา้น 
  …….. ปี 
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ตอนที ่2   ระดบัปัญหาการน าระบบสารสนเทศมาใช้จดัการดา้นบญัชีของกองทุนหมู่บา้นภายใน
อ าเภอท่าใหม่ จงัหวดัจนัทบุรี 
ค าช้ีแจง  โปรดอ่านค าถามแต่ละขอ้โดยละเอียด แลว้พิจารณาวา่ท่านมีความพร้อมในการน า
ระบบสารสนเทศมาใชจ้ดัการดา้นบญัชีแต่ละดา้นอยูใ่นระดบัใด แลว้ท าเคร่ืองหมาย / ลงในช่องท่ี
ตรงกบัความคิดเห็นของท่านเพียงช่องเดียว โดยใชเ้กณฑก์ารพิจารณา ดงัน้ี 
 5  หมายถึง  ท่านเห็นดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวมากท่ีสุด 
 4  หมายถึง  ท่านเห็นดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวมาก 
 3  หมายถึง  ท่านเห็นดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวปานกลาง 
 2  หมายถึง  ท่านเห็นดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวนอ้ย 
 1  หมายถึง  ท่านเห็นดว้ยกบัขอ้ความดงักล่าวนอ้ยท่ีสุด 
 

การน าระบบสารสนเทศมาใช้จัดการด้านบัญชีของ
กองทุนหมู่บ้าน 

ระดบัการปฏิบติั 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

ด้านปัจจัยน าเข้า 
1. กองทุนหมู่บา้นเตรียมบุคลากรท่ีมีความรู้
ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ในการจดัเก็บ
รวบรวมขอ้มูลดา้นบญัชี 

     

2. กองทุนหมู่บา้นมีการช้ีแจงนโยบายและแผนในการ
น าระบบคอมพิวเตอร์มาใชง้านในดา้นบญัชี 

     

3. บุคลากรท่ีใชง้านมีส่วนร่วมในการใชแ้ละปรับปรุง
ระบบคอมพิวเตอร์ในการจดัเก็บรวบรวมขอ้มูลดา้น
บญัชี 

     

4.  กองทุนหมู่บา้นจดัใหบุ้คลากรไดเ้ขา้ฝึกอบรม
เก่ียวกบัการใชค้อมพิวเตอร์ท่ีทนัสมยัอยา่งต่อเน่ือง 

     

5. บุคลากรมีความรู้ความช านาญในการเก็บขอ้มูลดา้น
บญัชีดว้ยระบบคอมพิวเตอร์ 
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การน าระบบสารสนเทศมาใช้จัดการด้านบัญชีของ
กองทุนหมู่บ้าน 

ระดบัการปฏิบติั 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

6. กองทุนหมู่บา้นมีการแต่งตั้งคณะท างานในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลดา้นบญัชี 

     

7. กองทุนหมู่บ้านมีการจัดสรรงบประมาณในการ
จดัหา สนับสนุนและปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ใน
การใชง้านดา้นบญัชี 

     

8. กองทุนหมู่บา้นมีการส ารวจปัญหาการใชง้านระบบ
คอมพิวเตอร์เพื่อวางแผนพฒันาระบบการรวบรวม
ขอ้มูลดา้นบญัชี 

     

9. กองทุนหมู่บา้นมีการส ารวจความตอ้งการทางดา้น
เคร่ืองมือและอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อน ามาจดัเก็บ
รวบรวมขอ้มูลดา้นบญัชี 

     

10. บุคลกรมีส่วนร่วมในการวางแผนงานการจดัเก็บ
ขอ้มูลทางดา้นบญัชี 

     

ด้านการประมวลผลข้อมูล 
11. กองทุนหมู่บ้านมีการจดัเก็บข้อมูลด้านบญัชีท่ี
ส าคญัโดยใชร้ะบบคอมพิวเตอร์ 

     

12. กองทุนหมู่บา้นการประมวลขอ้มูลดา้นบญัชีโดย
ใชร้ะบบคอมพิวเตอร์เพื่อจดัท าฐานขอ้มูล 

     

13. กองทุนหมู่บ้านมีการตรวจสอบความถูกต้อง
สมบูรณ์ของฐานขอ้มูลดา้นบญัชี 

     

14. ระบบการประมวลผลข้อมูลด้านบัญชีมีความ
น่าเช่ือถือโปร่งใส 

     

15. กองทุนหมู่บา้นมีระบบคอมพิวเตอร์ท่ีช่วยสืบหา
ข้ อ มู ล ท า ง ด้ า น บัญ ชี จ า ก ฐ า น ข้ อ มู ล อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
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การน าระบบสารสนเทศมาใช้จัดการด้านบัญชีของ
กองทุนหมู่บ้าน 

ระดบัการปฏิบติั 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

16. กองทุนหมู่บา้นมีระบบส ารองขอ้มูลทางดา้นบญัชี
เพื่อป้องกนัความเสียหายและอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้าน 

     

17.  กองทุนหมู่บ้านมีการจัดหาคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ท่ีทนัสมยัในการประมวลผลข้อมูลทางด้าน
บญัชี 

     

18. กองทุนหมู่บ้านจดัหาบุคลากรท่ีมีความรู้ในการ
ประมวลผลขอ้มูล 

     

19. กองทุนหมู่บ้านมีการบริการจัดการรหัสผ่าน
ส าหรับผูใ้ชง้านอยา่งรัดกุม 

     

20. กองทุนหมู่บา้นมีระบบเก็บรักษาข้อมูลทางด้าน
บญัชีมีความน่าเช่ือถือ มีความปลอดภยั 

     

ด้านผลผลติ   
21. กองทุนหมู่บา้นมีขอ้มูลงบบญัชีท่ีเป็นปัจจุบนั 

     

22. กองทุนหมู่บา้นมีขอ้มูลงบบญัชี ถูกตอ้ง เท่ียงตรง 
น่าเช่ือถือ 

     

23. กองทุนหมู่บา้นมีงบบญัชีท่ีสะดวกในการเรียกใช้
งาน 

     

24. กองทุนหมู่บา้นมีระบบคอมพิวเตอร์ในการคน้หา
ขอ้มูลงบบญัชีไดง่้ายและรวดเร็ว 

     

25. กองทุนหมู่บา้นมีระบบคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถ
น าเสนอขอ้มูลงบบญัชีไดอ้ยา่งเหมาะสมตรงประเด็น 

     

26. กองทุนหมู่บา้นมีระบบคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถ
รายงานผล สรุปขอ้มูลงบบญัชีเพื่อการตดัสินใจของ
ผูบ้ริหาร 
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การน าระบบสารสนเทศมาใช้จัดการด้านบัญชีของ
กองทุนหมู่บ้าน 

ระดบัการปฏิบติั 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย 
 

(2) 

นอ้ย 
ท่ีสุด 
(1) 

27. คณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านสามารถเรียกใช้
ขอ้มูลงบบญัชีไดส้ะดวกและตรงความตอ้งการ 

     

28. คณะกรรมการกองทุนหมู่บา้นสามารถน าขอ้มูลงบ
บญัชีไปใชใ้นการปฏิบติังานไดร้วดเร็ว 

     

29. กองทุนหมู่บา้นมีระบบคอมพิวเตอร์ท่ีใช้งานง่าย 
สะดวก ไม่ซบัซอ้นจนเกินไป 
คุม้ค่าการใชง้าน 

     

30. กองทุนหมู่บ้านน าระบบคอมพิวเตอร์มาช่วยลด
ขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบติังานดา้นบญัชี 
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ตอนที ่3 ปัญหาและขอ้เสนอแนะการน าระบบสารสนเทศมาใชจ้ดัการดา้นบญัชี 
 (การใชง้านระบบคอมพิวเตอร์ดา้นบญัชี) 
 
 ด้านปัจจัยน าเข้า (แผนงาน,บุคลากร,งบประมาณ) 
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………… 

 ด้านการประมวลผลข้อมูล (เคร่ืองมืออุปกรณ์) 
…………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………….…….. 
 ด้านผลผลติ (การใชป้ระโยชนข์อ้มูลงบบญัชีจากคอมพิวเตอร์) 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 

 
**ขอขอบคุณทุกท่านท่ีกรุณาตอบแบบสอบถาม** 




