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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การวิเคราะห์ขอ้มูลการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนท่ีส่งผลต่อการบริหาร
สถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ผู ้วิจัย เสนอ                       
ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี   
 

สัญลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
    แทน  ค่าคะแนนเฉล่ีย 
 S.D. แทน  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 n  แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่งแต่ละตวัแปร 

 rxy     แทน  สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
 Xtot  แทน  การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน 

 X1  แทน  ดา้นการใหชุ้มชนมีส่วนร่วม  

 X2  แทน  ดา้นการใหบ้ริการชุมชน  
 X3  แทน  ดา้นการสนบัสนุนกิจกรรมในโรงเรียน  
 X4  แทน  ดา้นการประชาสัมพนัธ์  

 Ytot  แทน  การบริหารสถานศึกษา 

     Y1          แทน  ดา้นการบริหารวิชาการ 
Y2 แทน  ดา้นการบริหารงบประมาณ 
Y3 แทน  ดา้นการบริหารงานบุคคล 

 Y4     แทน  ดา้นการบริหารทัว่ไป 

 Ŷ   แทน  ค่าการพยากรณ์ของ Ytot จาก  Xtot ในรูปคะแนนดิบ 
  a  แทน  ค่าคงท่ีของการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
  b  แทน  สัมประสิทธ์ิของการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 

 


yZ   แทน  ค่าการพยากรณ์ของ Ytot จาก  Xtot ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

 xZ   แทน  คะแนนมาตรฐานของ Xtot 

   แทน  สัมประสิทธ์ิของการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
 *  แทน  ความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 การเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลของการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล
ดว้ยตารางประกอบกบัค าอธิบาย โดยแบ่งเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 

 ตอนท่ี 1  ผลกำรวิเครำะห์กำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน สังกดัส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำระยอง เขต 1 

 ตอนท่ี 2  ผลกำรวิเครำะห์กำรบริหำรสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำระยอง เขต 1 
 ตอนท่ี 3  ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียน                
กบัชุมชนกบัการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 ตอนท่ี 4   ผลการวิเคราะห์ค่าถดถอยอย่างง่ายและสมการพยากรณ์การสร้างความสัมพนัธ์
ของโรงเรียนกับชุมชนท่ีส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ตอนท่ี 1  ผลการวิเคราะห์กำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน สังกดัส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำระยอง เขต 1 ปรากฏผลดงัตาราง 3 
 
ตาราง  3  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับกำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ของโรงเรียน                  

กบัชุมชน สังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำระยอง เขต 1 โดยรวมและรายดา้น 
 

ตวัแปรพยากรณ์ 
n = 558  

ระดบั 
 

อนัดบั 
  S.D. 

1. ดา้นการใหชุ้มชนมีส่วนร่วม 3.73 0.65 มาก 3 
2. ดา้นการใหบ้ริการชุมชน 3.72 0.57 มาก 4 
3. ดา้นการสนบัสนุนกิจกรรมในโรงเรียน 3.79 0.52 มาก 2 
4. ดา้นการประชาสัมพนัธ์ 3.91 0.51 มาก 1 

รวม 3.79 0.45 มาก  
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 จากตาราง 3  แสดงว่า กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน สังกัดส ำนักงำน                   
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำระยอง เขต 1 อยูใ่นระดบัมาก ( = 3.79) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 
พบวา่ อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย คือ  อนัดบัท่ี 1  ดา้นการประชาสัมพนัธ์  
( = 3.91)   อนัดบัท่ี 2 ดา้นการสนับสนุนกิจกรรมในโรงเรียน ( = 3.79) อนัดบัท่ี 3  ดา้นการให้
ชุมชนมีส่วนร่วม   ( =  3.73)  และอนัดบัท่ี 4 ดา้นการใหบ้ริการชุมชน ( = 3.72) ตามล าดบั 
 
 ตอนท่ี 2  ผลการวิเคราะห์การบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา ระยอง เขต 1 ปรากฏผลดงัตาราง 4 
 
ตาราง 4  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบัและอนัดบัการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขต     
              พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมและรายดา้น 
 

ตวัแปรเกณฑ ์
n = 558 

ระดบั อนัดบั 
  S.D. 

1. ดา้นการบริหารวิชาการ 4.09 0.68 มาก 1 
2. ดา้นการบริหารงบประมาณ 3.69 0.67 มาก 3 
3. ดา้นการบริหารงานบุคคล 3.67 0.52 มาก 4 
4. ดา้นการบริหารทัว่ไป 3.79 0.52 มาก 2 

รวม 3.81 0.45 มาก  
  
 จากตาราง 4  แสดงว่า  การบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง  เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( = 3.81) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า                      
อยู่ในระดบัมากทุกดา้น เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ อนัดบัท่ี 1 ดา้นการบริหารวิชาการ                   
( = 4.09) อันดับท่ี 2  ด้านการบริหารทั่วไป  ( = 3.79)  อันดับท่ี 3 ด้านการบริหารงบประมาณ                           
( = 3.69)  และอนัดบัท่ี 4  ดา้นการบริหารงานบุคคล ( = 3.67) ตามล าดบั 
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 ตอนที่ 3  ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบั
ชุมชนกับการบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
ปรากฏผลดงัตาราง 5-7 
 

ตาราง 5  ความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับการบริหาร 
สถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวม 

 

ความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร r p 

กำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน  

0.58* .00   
การบริหารสถานศึกษา 

* p < .05 
 

 จากตาราง 5 แสดงว่า  การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับการบริหาร
สถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวมมีความสัมพนัธ์
ทางบวกในระดบัปานกลาง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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ตาราง 6  สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันของตัวแปรความสัมพันธ์ระหว่างการสร้าง
ความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับการบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 

  
ตวัแปร X1 X2 X3 X4 Y1 Y2 Y3 Y4 

X1 1        
X2 .807* 1       
X3 .697* .697* 1      
X4 .262* .277* .349* 1     
Y1 .373* .365* .349*  .060* 1    
Y2 .509* .475* .432* .059* .336* 1   
Y3 .615* .654* .542* .199* .638* .281*  1  
Y4 .626* .637* .767* .308* .733* .309* .466* 1 

 
*p < .05 

 
 จากตาราง 6  ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สันของความสัมพนัธ์
ระหว่างการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนกบัการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านักงาน     
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบว่า มีจ านวน 8 ดา้น ท่ีมีความสัมพนัธ์กนัเชิงบวก
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 (p < .05) โดยด้านท่ีมีความสัมพนัธ์กันสูงท่ีสุดคือ การให้
ชุมชนมีส่วนร่วม (X1)  และการให้บริการชุมชน (X2) โดยมีค่าสัมประสิทธิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .807 
ส่วนดา้นท่ีมีความสัมพนัธ์นอ้ยท่ีสุดคือ การประชาสัมพนัธ์ (X4) และ การบริหารงบประมาณ (Y2) 
โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั .059 
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 ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์ค่าถดถอยอยา่งง่ายและสมการพยากรณ์การสร้างความสัมพนัธ์
ของโรงเรียนกบัชุมชนกบัการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 ปรากฏผลดงัตาราง 7 
 
ตาราง 7  การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนท่ีส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา                    

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 
 

ตวัแปร 
n = 558 

df rxy a b  
  S.D. 

Xtot 3.81 .45 
557 .70* 1.17 .69* .70* 

Ytot 3.38 .49 
*p < .05 

 

 
 จากตาราง 7  แสดงว่า การพยากรณ์การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนท่ีส่งผล
ต่อการบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 อยู่ใน
ระดับปานกลาง และมีความสัมพนัธ์กันทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ค่าคงท่ี                 
ของการพยากรณ์เท่ากับ 1.17 ค่าสัมประสิทธ์ิของการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบเท่ากับ .69                   
และค่าสัมประสิทธ์ิของการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานเท่ากับ 0.70 สามารถสร้างสมการ
พยากรณ์ความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนท่ีส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ไดด้งัน้ี 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ คือ Ŷ = 1.17 + 0.69*X    

 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน คือ


yZ = 0.70* xZ  
 จากสมการพยากรณ์แสดงใหเ้ห็นการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนเปล่ียนไป 
1 หน่วย ท าให้ชุมชนท่ีส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 เปล่ียนไป 0.69 หน่วย 
 

 

 

 

 


