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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
               ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูวิ้จยัมุ่งศึกษาการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนท่ีส่งผลต่อ
การบริหารสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ซ่ึงผูว้ิจยัได้
ด าเนินการวิจยัตามล าดบั ดงัน้ี 
 1. การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 5. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 
กำรก ำหนดประชำกรและกำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 

 1. กำรก ำหนดประชำกร 
ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจัย ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน สังกดัส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 2,679  คน แบ่งออกเป็น 
สถานศึกษาขนาดเล็ก จ านวน 359 คน ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน  24 คน และครูผูส้อน 
จ านวน  335 คน สถานศึกษาขนาดกลาง จ านวน 1,251 คน ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน  62  
คน และครูผูส้อน จ านวน  1,189 คน สถานศึกษาขนาดใหญ่ จ านวน 1,069 คน ประกอบดว้ยผูบ้ริหาร
สถานศึกษา จ านวน  29  คน และครูผูส้อน จ านวน  1,040 คน   (ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1. ออนไลน์. 2563) 
       2. กำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 

กลุ่มตัวอย่ำงท่ีใช้ในกำรวิจัย  ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูผูส้อน สังกดัส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ปีการศึกษา 2563 จ านวน  558 คน แบ่งออกเป็น 
สถานศึกษาขนาดเล็ก จ านวน 75  คน ประกอบด้วยผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 5 คน และครูผูส้อน 
จ านวน 70  คน  สถานศึกษาขนาดกลาง 261 คน ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา จ านวน 13 คน และ
ครูผูส้อน จ านวน  248 คน สถานศึกษาขนาดใหญ่ จ านวน  222 คน ประกอบดว้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา
จ านวน  6 คน และครูผูส้อนจ านวน 216 คน  โดยใช้ตารางประมาณขนาดกลุ่มตวัอย่างของเครจซ่ีและ
มอร์แกน(Krejcie and Morgan. Online. 1970) จากประชากร 2,679 คน  ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างเท่ากับ                
558 คน  การสุ่มตัวอย่างเป็นการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน (Proportionate Stratified Random 
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Sampling) ซ่ึงมีขนาดของสถานศึกษาเป็นชั้นของ การแบ่ง หลงัจากนั้น จึงท าการคดัเลือกผูบ้ริหาร
สถานศึกษาและครูผูส้อนในสถานศึกษาด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
รายละเอียดดงัตาราง 2 
 
ตำรำง 2  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1     
               จ าแนกตามขนาดของสถานศึกษา 
 

 

ขนำดของสถำนศึกษำ 
ประชำกร กลุ่มตัวอย่ำง 

ผู้บริหำร

สถำนศึกษำ 

ครูผู้สอน รวม ผู้บริหำร

สถำนศึกษำ 

ครูผู้สอน รวม 

ขนาดเลก็  24 335 359 5 70 75 
ขนาดกลาง  62 1,189 1,251 13 248 261 
ขนาดใหญ่  29 1,040 1,069 6 216 222 

รวม  115 2,564 2,679 24 534 558 

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี ไดแ้ก่ แบบสอบถาม แบ่งเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 แบบวดัการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 แบ่งเป็น 4 ดา้น จ านวน 30 ขอ้ ประกอบดว้ย  
 1.1 ดา้นการใหชุ้มชนมีส่วนร่วม   จ านวน    8      ขอ้ 
 1.2 ดา้นการใหบ้ริการชุมชน   จ านวน    8      ขอ้ 
 1.3 ดา้นการสนบัสนุนกิจกรรมในโรงเรียน จ านวน   8      ขอ้ 
 1.4 ดา้นการประชาสัมพนัธ์   จ านวน    6      ขอ้ 
 ตอนท่ี 2 แบบวดัการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 1 แบ่งเป็น 4 ดา้น จ านวน 20 ขอ้  ดงัน้ี 
 1.1 ดา้นการบริหารวิชาการ   จ านวน    5      ขอ้ 
 1.2 ดา้นการบริหารงบประมาณ   จ านวน    5      ขอ้ 
 1.3 ดา้นการบริหารงานบุคคล   จ านวน    5      ขอ้ 
 1.4 ดา้นการบริหารงานทัว่ไป   จ านวน    5      ขอ้ 
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 กำรสร้ำงเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย  
 ผูวิ้จยัสร้างและหาคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั ดงัขั้นตอนต่อไปน้ี 

1. ทบทวนวรรณกรรมและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งครอบคลุมตามตวัแปรท่ีใชใ้นการวิจยั 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปเป็นนิยามศพัท์ของการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนท่ี
ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา 

2. เลือกเทคนิคท่ีใชใ้นการวดั ในคร้ังน้ีเลือกเทคนิคการวดัเจตคติของลิเคิร์ท (Likert. 1993 
:  247) ท่ีเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Likert Scale) 5 ระดบั จากมากท่ีสุดจนถึงนอ้ยท่ีสุด ดงัน้ี 
  ระดับ 5  หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน/การบริหาร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  ระดับ 4  หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน/การบริหาร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบัมาก 
  ระดับ 3  หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน/การบริหาร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบัปานกลาง 
  ระดับ 2  หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน/การบริหาร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ย   
  ระดับ 1  หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน/การบริหาร
สถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

3. สร้างขอ้ความเก่ียวกบัการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จ านวน 32 ขอ้ความ และขอ้ความเก่ียวกบัการบริหาร
สถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จ านวน 24 ขอ้ความ                 
ตามนิยามศพัทท่ี์ไดจ้ากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 4.  น าขอ้ความท่ีสร้างขึ้นทั้งหมดมาปรับปรุงภาษาให้อ่านง่าย เขา้ใจง่าย ไม่ซับซ้อนแลว้
จดัเรียงขอ้ความตามรูปแบบของการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาแลว้น าแบบสอบถามไปปรึกษา
ประธานท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีปรึกษาเพื่อขอค าแนะน าแกไ้ขและให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน 
เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาโดยหาค่าดชันี IOC (Index of Item - 
Objective Congruence) แลว้คดัเลือกขอ้ความท่ีมีค่าดชันี IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป ไดจ้ านวน 56 ขอ้  
ประกอบดว้ย 
  4.1 ดา้นการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน จ านวน 32 ขอ้ มีค่าดชันี IOC  
ตั้งแต่ 0.80 ถึง 1.00   
  4.2 ดา้นการบริหารสถานศึกษา จ านวน 24 ขอ้ มีค่าดชันี  IOC ตั้งแต่ 0.80 ถึง 1.00   
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 5. น าข้อความท่ีคัดเลือกไวต้ามข้อ 4 มาสร้างแบบสอบถาม แล้วน าแบบสอบถามไป
ทดลองใช ้(Try Out) กบักลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นครูโรงเรียนอนุบาลระยอง จ านวน 30 คน แลว้น าขอ้มูลท่ี
ไดม้าวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ โดยใชค้่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson 
Product-Moment Correlation Coefficient) คัดเลือกข้อท่ีมีค่าอ านาจจ าแนก (r)  ตั้ งแต่ .50 ขึ้นไป                
ไดจ้ านวน 50 ขอ้  ประกอบดว้ย 
  5.1  ขอ้ความตอนท่ี 1 การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน จ านวน 30 ขอ้                              
มีค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ .41 ถึง .92 
  5.2 ขอ้ความตอนท่ี 2 การบริหารสถานศึกษา จ านวน 20 ขอ้  มีค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ 
.36  ถึง .76  
 6. น าขอ้ความท่ีคดัเลือกไวต้ามขอ้  5 มาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ดว้ยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา  ( - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach.1990 : 202) ไดค้่าความเช่ือมัน่ ดงัน้ี  
  6.1 ตอนท่ี 1 การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน  ค่าความเช่ือมั่นของ
แบบสอบถาม เท่ากบั .96 
  6.2 ตอนท่ี 2 การบริหารสถานศึกษา   ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม เท่ากบั .91 
       6.3 ข้อความเก่ียวกับการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนท่ีส่งผลต่อ                         
การบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ค่าความเช่ือมัน่
ของแบบสอบถามทั้งฉบบั เท่ากบั 0.97 
 7. น าข้อความท่ีคดัเลือกไวต้ามขอ้ 5 มาสร้างแบบสอบถาม แล้วน าแบบสอบถามไป
ทดลองใช้ (Try Out) กับกลุ่มตวัอย่างท่ีเป็นครูโรงเรียนมาบตาพุต จ านวน 30 คน แลว้น าขอ้มูลท่ี
ไดม้าวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ โดยใชค้่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson 
Product-Moment Correlation Coefficient) คัดเลือกข้อท่ีมีค่าอ านาจจ าแนก (r)  ตั้ งแต่ .40 ขึ้นไป               
ไดจ้ านวน 50 ขอ้  ประกอบดว้ย 
  7.1  ตอนท่ี 1 การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน จ านวน 30 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนก 
ตั้งแต่ .44 ถึง .93  
  7.2 ตอนท่ี 2 การบริหารสถานศึกษา  มีค่าอ านาจจ าแนก จ านวน 20 ขอ้ ตั้งแต่ .45 ถึง .78 
 8. น าขอ้ความท่ีคดัเลือกไวต้ามขอ้  5 มาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ดว้ยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
แอลฟา  ( - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach.1990 : 202) ไดค้่าความเช่ือมัน่ ดงัน้ี  
  8.1 ตอนท่ี 1 การสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน  ค่าความเช่ือมั่นของ
แบบสอบถาม เท่ากบั .97 
  8.2 ตอนท่ี 2 การบริหารสถานศึกษา   ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม เท่ากบั .96 
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กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจยัก าหนดวิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง โดยมีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
1. ผูว้ิจัยขอหนังสือจากมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี เพื่อขอความอนุเคราะห์จาก             

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 เพื่อขอความร่วมมือในการท าวิจยั 
2. ผูว้ิจยัน าส าเนาหนังสือขอความร่วมมือในการท าวิจยัติดต่อสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง 
3. ก าหนดวนัในการเก็บรวบรวมแบบสอบถามโดยผูว้ิจยัด าเนินการส่งแบบสอบถามไปยงั

กลุ่มเป้าหมายทั้งหมด และไดรั้บการตอบรับกลบัคืนมาในคร้ังแรก คิดเป็นร้อยละ 89.6 หลงัจากนั้น 
ผูว้ ิจยัจึงได้ท าการส่งแบบสอบถามไปยงักลุ่มเป้าหมายเพิ ่มเติมอีกคร้ังหน่ึงจนครบจ านวน          
ท่ีก าหนดไว ้คิดเป็นร้อยละ 100 
 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 ผูว้ิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลในการค านวณหาค่าทางสถิติโดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป ดงัน้ี 

 1. วิเคราะห์การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกับชุมชน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ด้วยวิธีหาค่าเฉล่ีย (  ) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)                 
โดยใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายของคะแนน ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 101)   
 คะแนนเฉล่ีย.4.51.-.5.00 หมายถึง การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน อยู่ใน
ระดบัมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉล่ีย.3.51.-.4.50 หมายถึง การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน อยู่ใน
ระดบัมาก 
 คะแนนเฉล่ีย.2.51.-.3.50 หมายถึง  การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน อยูใ่น
ระดบัปานกลาง 
 คะแนนเฉล่ีย.1.51.-.2.50 หมายถึง การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน อยู่ใน
ระดบันอ้ย 
 คะแนนเฉล่ีย.1.00.-.1.50 หมายถึง การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน อยู่ใน
ระดบันอ้ยท่ีสุด 
 2. วิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ด้วยวิธีหาค่าเฉล่ีย (  ) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)             
โดยใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายของคะแนนดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 101)   
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 คะแนนเฉล่ีย.4.51.-.5.00 หมายถึง การบริหารสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉล่ีย.3.51.-.4.50 หมายถึง การบริหารสถานศึกษา อยูใ่นระดบัมาก 
 คะแนนเฉล่ีย.2.51.-.3.50 หมายถึง การบริหารสถานศึกษา อยูใ่นระดบัปานกลาง 
 คะแนนเฉล่ีย.1.51.-.2.50 หมายถึง การบริหารสถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ย  
 คะแนนเฉล่ีย.1.00.-.1.50 หมายถึง การบริหารสถานศึกษา อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 3. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนกับ                   
การบริหารสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ดว้ยวิธีหา           
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product - Moment Correlation Coefficient) โดยมี
เกณฑใ์นการแปลความหมาย ดงัน้ี (ชูศรี วงศรั์ตนะ. 2560 : 314) 

ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์  0.91 - 1.00  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์ระดบัสูงมาก 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์  0.71 - 0.90  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์ระดบัสูง 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์  0.31 - 0.70  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์ระดบัปานกลาง 
ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์  0.01 - 0.30  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์ระดบัต ่า 

 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์  0.00  หมายถึง  ไม่มีความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรง 
 4. วิเคราะห์การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนท่ีส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ด้วยวิธีการวิเคราะห์ถดถอยอย่างง่าย 
(Simple Regression Analysis) 
 
สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 สถิติพื้นฐำน 

1.  ค่าเฉล่ีย (Mean :  ) ใชใ้นการวิเคราะห์การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน  
และการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยมี
สูตรในการค านวณดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 42) 

           = 
N

x
N

i

i
=1  

    เม่ือ       แทน   ค่าเฉล่ีย 
     ix   แทน   คะแนนของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 
     N      แทน   จ านวนคนในกลุ่มตวัอย่าง 
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2.  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.) ใช้ในการวิเคราะห์การวิเคราะห์        
การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน และการบริหารสถานศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1  โดยมีสูตรในการค านวณดงัน้ี (บุญชม   ศรีสะอาด. 2556 : 68) 
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    เม่ือ S.D. แทน ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     ix   แทน   คะแนนของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 

     N แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอย่าง 
 

 สถิติท่ีใช้ในกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
 1.  ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ความกบันิยามเชิงปฏิบติัการ (Index of Congruence : IOC) ใช้
ในการหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาของข้อความรายข้อ โดยมีสูตรในการค านวณดังน้ี     (ชู
ศรี วงศรั์ตนะ. 2560 : 206)  

      IOC    = 
N

x
N

i

i
=1

 

 
    เม่ือ    IOC แทน   ค่าความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา  
     ix  แทน   คะแนนของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน 
     N แทน   จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
 
 2. สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product - Moment Correlation Coefficient) 
ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมทั้ งฉบับใช้ในการหาค่าอ านาจจ าแนกข้อความรายข้อ                  
โดยมีสูตรในการค านวณดงัน้ี (ชูศรี  วงศรั์ตนะ. 2560 : 212) 
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    เม่ือ xyr  แทน   ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้ความแต่ละขอ้ 
     ix  แทน   คะแนนรายขอ้ของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 
     iy  แทน   คะแนนรวมทั้งฉบบัของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 
     N แทน   จ านวนคนในกลุ่มตวัอย่าง 
 
 3.   สัมประสิทธ์ิแอลฟา ( - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ใช้ในการหา            
ค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนและแบบวดัการบริหาร
สถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 ทั้งฉบบั โดยมีสูตร             
ในการค านวณดงัน้ี (ชูศรี วงศรั์ตนะ. 2560 : 210) 
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    เม่ือ    แทน   ค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัแต่ละฉบบั 

     2

is  แทน   ค่าความแปรปรวนของคะแนนรายขอ้  

     2

ts  แทน   ค่าความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบบั  

     k แทน   จ านวนขอ้ในแบบวดัแต่ละฉบบั 

 
 สถิติท่ีใช้ในกำรทดสอบสมมุติฐำน 
 1. สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product-Moment Correlation Coefficient) 
ใช้ส าหรับทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างการสร้างความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชนและ              
การบริหารสถานศึกษา โดยมีสูตรในการค านวณดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด. 2556 : 83) 
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    เม่ือ xyr  แทน  ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งการสร้าง 
       ความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนกบัการบริหาร 
       สถานศึกษา  
        ix  แทน  คะแนนการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน 

       ของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 

        iy  แทน   คะแนนการบริหารสถานศึกษาของ 
       กลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 

      N  แทน     จ านวนครูในกลุ่มตวัอยา่ง 
 

 2. การวิเคราะห์ถดถอยอย่างง่าย (Simple Regression Analysis) ใช ้ส าหรับทดสอบ
ความสัมพนัธ์ระหว่างการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนกบัการบริหารสถานศึกษา และ
สร้างสมการพยากรณ์ในรูปแบบคะแนนดิบ โดยมีสูตรในการค านวณดงัน้ี (Tatsuoka. 1988 : 36) 

        bXaY +=

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   เม่ือ   


Y  แทน   ค่าพยากรณ์ของ Y จาก X ในรูปคะแนนดิบ 
     b  แทน   สัมประสิทธ์ิของการพยากรณ์ค่า Y จาก X ในรูปคะแนนดิบ 
     a  แทน   ค่าคงท่ีของการพยากรณ์ค่า Y จาก X ในรูปคะแนนดิบ 
     xyr  แทน   ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งการสร้าง 
       ความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนกบัการบริหาร 
       สถานศึกษา  
     ix  แทน  คะนนของการสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน 
       ของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคนท่ีเบ่ียงเบนออกจากค่าเฉล่ีย 
       ( ix -Y ) 
     iy  แทน   คะแนนของการบริหารสถานศึกษาของกลุ่ม 
       ตวัอยา่งแต่ละคนท่ีเบ่ียงเบนออกจากค่าเฉล่ีย ( iy -Y ) 
     Y  แทน   ค่าเฉล่ียของความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน 

     X  แทน   ค่าเฉล่ียของการบริหารสถานศึกษา 
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  การสร้างสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน สามารถใช้สูตรในการค านวณ 
ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด. 2556 : 102)  
     yẐ

xZ= โดย    xyr=  

 

   เม่ือ yẐ  แทน ค่าพยากรณ์ของ Y จาก X ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
       แทน สัมประสิทธ์ิของการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

     xZ  แทน การสร้างความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชน 
       ในรูปคะแนนมาตรฐาน   
     xyr  แทน   ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งการสร้าง 
       ความสัมพนัธ์ของโรงเรียนกบัชุมชนกบัการบริหาร 
       สถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


