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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
1. นายนาวนิ เจริญพร   รองนายกเทศมนตรี 
         เทศบาลต าบลปากน ้าประแส 
         อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 
2. นายภานุวฒัน์ เวชพนม  ปลดัเทศบาล 
         องคก์ารบริหารส่วนต าบลชากโดน 
         อ าเภอแกลง จงัหวดัระยอง 
3. นางธนาวรรณ วาจายิม้  หวัหนา้ฝ่ายส่งเสริมงานสวสัดิการสังคม 
         เทศบาลต าบลบา้นเพ 
         อ าเภอเมือง จงัหวดัระยอง 
4. ผูช่้วยศาสตราจารยก์นัติทตั การเจริญ อาจารยป์ระจ าภาควชิาภาษาไทย 
         คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
         มหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี 
5. อาจารย ์ดร.เจนวทิย ์วารีบ่อ อาจารยป์ระจ าภาควชิาทดสอบและวจิยัการศึกษา 
         คณะครุศาสตร์ 
         มหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี 

 
 
 

 
 



114 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข  
หนังสือขอความร่วมมือในการวจิัย 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
การมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุในการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ทีส่่งผลต่อคุณภาพชีวติ : กรณศึีกษาโรงเรียนผู้สูงอายุ จังหวดัระยอง 

 
ค าช้ีแจง 

แบบสอบถามฉบบัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อตอ้งการศึกษาการมีส่วนร่วมของผูสู้งอายุในการ
จดัการศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิต : กรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอายุ 
จงัหวดัระยอง เพื่อน าผลการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการจดัการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและ
พฒันาคุณภาพชีวติผูสู้งอายตุ่อไป 

แบบสอบถามฉบบัน้ี แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
ตอนท่ี 1 สอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของผูสู้งอายุในการจดัการศึกษาขององค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัระยอง จ าแนกออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ 
1. ดา้นการวางแผน    จ  านวน  5  ขอ้ 
2. ดา้นการด าเนินงานตามแผน  จ านวน  6  ขอ้ 
3. ดา้นการประเมินผล   จ  านวน  6  ขอ้ 

ตอนท่ี 2 สอบถามเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุ จงัหวดัระยอง 
จ าแนกออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่  

1. ดา้นสุขภาพ    จ  านวน  6  ขอ้ 
2. ดา้นจิตใจ     จ  านวน  6  ขอ้ 
3. ดา้นสภาพแวดลอ้ม   จ  านวน  5  ขอ้ 
4. ดา้นสังคม    จ  านวน  6  ขอ้ 

ข้อมูลในแบบสอบถามฉบบัน้ีถือเป็นความลับท่ีสุด ซ่ึงจะน าไปใช้ประโยชน์ส าหรับ
งานวิจยัเท่านั้นโดยไม่มีผลต่อการปฏิบติังานและสถานภาพของท่านแต่อยา่งใด ดงันั้น จึงขอความ
กรุณาจากท่านโปรดตอบแบบสอบถามให้ครบทุกขอ้ตามความเป็นจริง ผูว้ิจยัหวงัเป็นอยา่งยิง่วา่จะ
ไดรั้บความอนุเคราะห์จากท่านดว้ยดี และขอขอบคุณอยา่งสูงมา ณ โอกาสน้ี 

 
นางสาวสุวมิล หว้งเกษม 

นกัศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา 
มหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี  
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ตอนที ่1  แบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของผูสู้งอายุในการจดัการศึกษาขององคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัระยอง 

 
ค าช้ีแจง  โปรดอ่านขอ้ความในแต่ละขอ้โดยละเอียด แลว้พิจารณาตดัสินใจท าเคร่ืองหมาย ()  

ลงในช่องว่างทางด้านขวามือท่ีตรงกับระดับการมีส่วนร่วมของผูสู้งอายุในการจัด
การศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัระยองวา่อยูใ่นระดบัใดเพียงช่องเดียว 
โดยใชเ้กณฑก์ารพิจารณาดงัต่อไปน้ี 
  5  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  4  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัมาก 
  3  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัปานกลาง 
  2  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบันอ้ย 
  1  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 
ตัวอย่าง 

ขอ้ ประเด็น 

ระดบัการมีส่วนร่วมของผูสู้งอาย ุ
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย  
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

0 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดความตอ้งการดา้น
การจดัการศึกษาโรงเรียนผูสู้งอาย ุ

 
 

    

 
ค าอธิบาย 

จากตวัอยา่งขอ้ 0 หมายความวา่ การมีส่วนร่วมของผูสู้งอายุในการก าหนดความตอ้งการ
ดา้นการจดัการศึกษาโรงเรียนผูสู้งอาย ุอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
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ขอ้ ประเด็น 

ระดบัการมีส่วนร่วมของผูสู้งอาย ุ
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย  
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

ด้านการวางแผน 
1 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดปัญหาความ

ตอ้งการการศึกษาของโรงเรียนผูสู้งอายุ 
     

2 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายดา้น
การศึกษาของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

3 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานของโรงเรียนผูสู้งอาย ุ

     

4 ท่านมีส่วนร่วมในการวางแผนการจดัท า
หลกัสูตรโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

5 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดทรัพยากรท่ีใชใ้น
การศึกษาของโรงเรียนผูสู้งอาย ุ

     

ด้านการด าเนินงาน 
6 ท่านมีส่วนร่วมในการเลือกกรรมการด าเนินงาน

โรงเรียนผูสู้งอายุ 
     

7 ท่านมีส่วนร่วมในการตดัสินใจการด าเนินงาน
ของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

8 ท่านมีส่วนร่วมในการจดัหาทรัพยากรท่ีใชใ้น
การด าเนินงานของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

9 ท่านมีส่วนร่วมในการติดต่อประสานงานกบั
หน่วยงานภายนอก 

     

10 ท่านมีส่วนร่วมในการประชาสัมพนัธ์            
การด าเนินงานของโรงเรียนผูสู้งอาย ุ

     

11 ท่านมีส่วนร่วมในกิจกรรมสันทนาการของ
โรงเรียนผูสู้งอายุ 
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ขอ้ ประเด็น 

ระดบัการมีส่วนร่วมของผูสู้งอาย ุ
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย  
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

ด้านการประเมินผล 
12 ท่านมีส่วนร่วมในการจดัท ากรอบการติดตาม 

และประเมินผลโรงเรียนผูสู้งอายุ 
     

13 ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามผลการด าเนินงาน
ของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

14 ท่านมีส่วนร่วมในการสรุปผลการด าเนินงาน
ของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

15 ท่านมีส่วนร่วมในการช้ีแจงปัญหาอุปสรรคใน
การด าเนินงานของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

16 ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางการ
พฒันาโรงเรียนผูสู้งอายุ 

     

17 ท่านมีส่วนร่วมในการน าผลการด าเนินงานของ
โรงเรียนผูสู้งอายไุปใชป้ระโยชน์ 
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ตอนที ่2  แบบสอบถามเก่ียวกบัคุณภาพชีวติผูสู้งอายใุนโรงเรียนผูสู้งอาย ุจงัหวดัระยอง 
 
ค าช้ีแจง  โปรดอ่านขอ้ความในแต่ละขอ้โดยละเอียด แลว้พิจารณาตดัสินใจท าเคร่ืองหมาย () 

ลงในช่องวา่งทางดา้นขวามือท่ีตรงกบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุในโรงเรียนผูสู้งอายุ จงัหวดั
ระยองวา่อยูใ่นระดบัใดเพียงช่องเดียว โดยใชเ้กณฑก์ารพิจารณาดงัต่อไปน้ี 
 5  หมายถึง  คุณภาพชีวติของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 4  หมายถึง  คุณภาพชีวติของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัมาก 
 3  หมายถึง  คุณภาพชีวติของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบัปานกลาง 
 2  หมายถึง  คุณภาพชีวติของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบันอ้ย 
 1  หมายถึง  คุณภาพชีวติของผูสู้งอายอุยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 
ตัวอย่าง 

ขอ้ ประเด็น 

ระดบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย  
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

0 ท่านมีสุขภาพร่างกายแขง็แรงเม่ือเทียบกบั
ผูสู้งอายคุนอ่ืนในวยัเดียวกนั 

 
 

    

 
ค าอธิบาย 

จากตวัอยา่งขอ้ 0 หมายความวา่ ผูสู้งอายมีุสุขภาพร่างกายแขง็แรงเม่ือเทียบกบัผูสู้งอายคุน
อ่ืนในวยัเดียวกนั อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
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ขอ้ ประเด็น 

ระดบัคุณภาพชีวิต 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย  
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

ด้านสุขภาพ 
1 ท่านสามารถเคล่ือนไหวร่างกายไดอ้ยา่งปกติ 

ในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั 
     

2 ท่านนอนหลบัพกัผอ่นอยา่งเพียงพอ       
3 ท่านรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย      
4 ท่านออกก าลงักายอยา่งสม ่าเสมอ      
5 ท่านเขา้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี      
6 ท่านดูแลสุขภาพตนเองอยูเ่ป็นประจ า      

ด้านจิตใจ 
7 ท่านรู้สึกภาคภูมิใจกบัความส าเร็จในอดีต      
8 ท่านรู้สึกภาคภูมิใจท่ีไดร่้วมท ากิจกรรมต่าง ๆ 

กบัผูอ่ื้น 
     

9 ท่านยนิดีใหค้  าปรึกษาแก่ผูอ่ื้นโดยใช้
ประสบการณ์ของตนเอง 

     

10 ท่านมีอิสระในการตดัสินใจท ากิจกรรมต่าง ๆ 
ตามท่ีตอ้งการ 

     

11 ท่านสามารถจดัการกบัปัญหาความเครียดใน  
เชิงบวก 

     

12 ท่านสามารถยอมรับในสถานการณ์ท่ี
เปล่ียนแปลงไป 

     

ด้านสภาพแวดล้อม 
13 บา้นเรือนของท่านสะอาด เป็นระเบียบ 

เรียบร้อย 
     

14 บา้นเรือนของท่านมีระบบสาธารณูปโภคครบ
ครัน 
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ขอ้ ประเด็น 

ระดบัคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ 
มาก
ท่ีสุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

นอ้ย  
 

(2) 

นอ้ย
ท่ีสุด 
(1) 

15 บา้นเรือนของท่านมีสภาพมัน่คง แขง็แรง      
16 ท่านมีความรู้สึกปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น      
17 ชุมชนโดยรอบของท่าน มีสถานท่ีพกัผอ่น

หยอ่นใจ 
     

ด้านสังคม 
18 ท่านรู้สึกภาคภูมิใจในฐานะท่ีเป็นส่วนหน่ึงของ

สังคม 
     

19 ท่านมีความสัมพนัธ์อนัดีต่อครอบครัว      
20 ท่านยนิดีใหก้ารสนบัสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ทาง

สังคม 
     

21 ท่านยนิดีท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทางสังคม      
22 ท่านเป็นบุคคลท่ีสังคมยอมรับนบัถือ      
23 ท่านสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมี

ความสุข 
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ภาคผนวก ง 
ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 
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ตาราง 15 การหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของผูสู้งอายุ
ในการจดัการศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอาย ุจงัหวดัระยอง 

 

ข้อ 
การมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ 

ในการจัดการศึกษา 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 

ด้านการวางแผน 
1 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนด

ปัญหาความตอ้งการการศึกษา
ของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

2 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนด
เป้าหมายดา้นการศึกษาของ
โรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

3 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนด
แนวทางการด าเนินงานของ
โรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

4 ท่านมีส่วนร่วมในการวาง
แผนการจดัท าหลกัสูตร
โรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

5 ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนด
ทรัพยากรท่ีใชใ้นการศึกษา
ของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านการด าเนินงาน 
6 ท่านมีส่วนร่วมในการเลือก

กรรมการด าเนินงานโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

7 ท่านมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ
การด าเนินงานของโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ข้อ 
การมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ 

ในการจัดการศึกษา 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 

8 ท่านมีส่วนร่วมในการจดัหา
ทรัพยากรท่ีใชใ้นการ
ด าเนินงานของโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

9 ท่านมีส่วนร่วมในการติดต่อ
ประสานงานกบัหน่วยงาน
ภายนอก 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

10 ท่านมีส่วนร่วมในการ
ประชาสัมพนัธ์ การด าเนินงาน
ของโรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

11 ท่านมีส่วนร่วมในกิจกรรม
สันทนาการของโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านการประเมินผล 
12 ท่านมีส่วนร่วมในการจดัท า

กรอบการติดตาม และ
ประเมินผลโรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

13 ท่านมีส่วนร่วมในการติดตาม
ผลการด าเนินงานของโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

14 ท่านมีส่วนร่วมในการสรุปผล
การด าเนินงานของโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ข้อ 
การมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ 

ในการจัดการศึกษา 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 

15 ท่านมีส่วนร่วมในการช้ีแจง
ปัญหาอุปสรรคในการ
ด าเนินงานของโรงเรียน
ผูสู้งอาย ุ

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

16 ท่านมีส่วนร่วมในการ
เสนอแนะแนวทางการพฒันา
โรงเรียนผูสู้งอายุ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

17 ท่านมีส่วนร่วมในการน าผล
การด าเนินงานของโรงเรียน
ผูสู้งอายไุปใชป้ระโยชน์ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ตาราง 16 การหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุกรณีศึกษา 
      โรงเรียนผูสู้งอาย ุจงัหวดัระยอง 

 

ข้อ คุณภาพชีวติของผู้สูงอายุ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 

ด้านสุขภาพ 
1 ท่านสามารถเคล่ือนไหว

ร่างกายไดอ้ยา่งปกติ 
ในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

2 ท่านนอนหลบัพกัผอ่นอยา่ง
เพียงพอ  

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

3 ท่านรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน์ต่อร่างกาย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

4 ท่านออกก าลงักายอยา่ง
สม ่าเสมอ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

5 ท่านเขา้รับการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

6 ท่านดูแลสุขภาพตนเองอยูเ่ป็น
ประจ า 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

ด้านจิตใจ 
7 ท่านรู้สึกภาคภูมิใจกบั

ความส าเร็จในอดีต 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

8 ท่านรู้สึกภาคภูมิใจท่ีไดร่้วมท า
กิจกรรมต่าง ๆ กบัผูอ่ื้น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

9 ท่านยนิดีใหค้  าปรึกษาแก่ผูอ่ื้น
โดยใชป้ระสบการณ์ของ
ตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

10 ท่านมีอิสระในการตดัสินใจท า
กิจกรรมต่าง ๆ ตามท่ีตอ้งการ 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้
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ตาราง 16 (ต่อ) 
 

ข้อ คุณภาพชีวติของผู้สูงอายุ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 

11 ท่านสามารถจดัการกบัปัญหา
ความเครียดในเชิงบวก 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

12 ท่านสามารถยอมรับใน
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

+1 +1 +1 0 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้

ด้านสภาพแวดล้อม 
13 บา้นเรือนของท่านสะอาด  

เป็นระเบียบ เรียบร้อย 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

14 บา้นเรือนของท่านมีระบบ
สาธารณูปโภคครบครัน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

15 บา้นเรือนของท่านมีสภาพ
มัน่คง แขง็แรง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

16 ท่านมีความรู้สึกปลอดภยั 
ในชีวติและทรัพยสิ์น 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

17 ชุมชนโดยรอบของท่าน  
มีสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านสังคม 
18 ท่านรู้สึกภาคภูมิใจในฐานะท่ี

เป็นส่วนหน่ึงของสังคม 
+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

19 ท่านมีความสัมพนัธ์อนัดีต่อ
ครอบครัว 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

20 ท่านยนิดีใหก้ารสนบัสนุน
กิจกรรมต่าง ๆ ทางสังคม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

21 ท่านยนิดีท่ีจะเขา้ร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ ทางสังคม 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

 

 



136 
 

ตาราง 16 (ต่อ) 
 

ข้อ คุณภาพชีวติของผู้สูงอายุ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

IOC 
แปล
ผล 1 2 3 4 5 

22 ท่านเป็นบุคคลท่ีสังคมยอมรับ
นบัถือ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้

23 ท่านสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นใน
สังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก จ 
ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
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ตาราง 17 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของ 
 ผูสู้งอายุในการจดัการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอายุ  
 จงัหวดัระยอง 

 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 

ด้านการวางแผน  
1 0.68 
2 0.43 
3 0.48 
4 0.79 
5 0.52 
ด้านการด าเนินงาน  
6 0.40 
7 0.53 
8 0.51 
9 0.60 
10 0.63 
11 0.62 
ด้านการประเมินผล  
12 0.49 
13 0.68 
14 0.67 
15 0.81 
16 0.78 
17 0.62 

 
จากตาราง 17 แสดงวา่ ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม

ของผูสู้งอายุในการจดัการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน กรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอายุ 
จงัหวดัระยอง จ านวน 16 ขอ้ อยูใ่นช่วงระหวา่ง 0.40 ถึง 0.81 และมีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.91  
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ตาราง 18 ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามเก่ียวกับคุณภาพชีวิต 
 ผูสู้งอาย ุกรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอาย ุจงัหวดัระยอง 

 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 

ด้านสุขภาพ  
1 0.57 
2 0.40 
3 0.72 
4 0.86 
5 0.83 
6 0.47 
ด้านจิตใจ  
7 0.56 
8 0.81 
9 0.61 
10 0.60 
11 0.77 
12 0.84 
ด้านสภาพแวดล้อม  
13 0.76 
14 0.88 
15 0.41 
16 0.42 
17 0.61 
ด้านสังคม  
18 0.66 
19 0.76 
20 0.76 
21 0.84 
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ตาราง 18 (ต่อ) 
 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 
22 0.85 
23 0.63 

 
จากตาราง 18 แสดงว่า ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบสอบถามเก่ียวกบัคุณภาพชีวิต

ผูสู้งอายุ กรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอาย ุจงัหวดัระยอง จ านวน 23 ขอ้ อยูใ่นช่วงระหวา่ง 0.40 ถึง 0.88 
และมีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.95 

 
ตาราง 19 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของ  

 ผูสู้งอายแุละคุณภาพชีวติผูสู้งอาย ุกรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอาย ุจงัหวดัระยอง 
 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 

ด้านการวางแผน  
1 0.62 
2 0.31 
3 0.27 
4 0.73 
5 0.32 
ด้านการด าเนินงาน  
6 0.42 
7 0.46 
8 0.60 
9 0.62 
10 0.77 
11 0.77 
ด้านการประเมินผล  
12 0.28 
13 0.51 
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ตาราง 19 (ต่อ) 
 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 
14 0.48 
15 0.71 
16 0.73 
17 0.70 
ด้านสุขภาพ  
18 0.61 
19 0.32 
20 0.75 
21 0.83 
22 0.76 
23 0.45 
ด้านจิตใจ  
24 0.48 
25 0.75 
26 0.54 
27 0.57 
28 0.78 
29 0.88 
ด้านสภาพแวดล้อม  
30 0.70 
31 0.83 
32 0.37 
33 0.38 
34 0.57 
ด้านสังคม  
35 0.63 
36 0.76 
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ตาราง 19 (ต่อ) 
 

ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 
37 0.74 
38 0.76 
39 0.83 
40 0.56 

 
จากตาราง 19 แสดงวา่ ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม

ของผูสู้งอายุและคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ กรณีศึกษาโรงเรียนผูสู้งอายุ จงัหวดัระยอง  จ านวน 40 ขอ้  
อยูใ่นช่วงระหวา่ง 0.27 ถึง 0.83 และมีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั เท่ากบั 0.96 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูลของตัวแปรพยากรณ์ทีส่่งผลต่อตัวแปรเกณฑ์ 
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ตาราง 20 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลของตวัแปรพยากรณ์ท่ีส่งผลต่อตวัแปรเกณฑ์ 
 
Regression 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 TotalXb . Enter 

 

a. Dependent Variable: TotalY 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .529a .280 .277 .21117 

 

a. Predictors: (Constant), TotalX 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 4.870 1 4.870 109.208 .000b 

Residual 12.530 281 .045   

Total 17.400 282    

 

a. Dependent Variable: TotalY 

b. Predictors: (Constant), TotalX 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 2.879 .158  18.175 .000 

TotalX .401 .038 .529 10.450 .000 

 

a. Dependent Variable: TotalY 

 




