
บทที�  4 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 การศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1  ผูว้ิจ ัยเสนอผลการวิเคราะห์          
ตามลาํดบัดงันี�  
 

สัญลกัษณ์ที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 X   แทน ค่าเฉลี#ย  (Mean)  
 S.D. แทน ค่าความเบี#ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 n  แทน จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 t  แทน ค่าสถิติที#ใชใ้นการทดสอบค่าที  (t-test) 
 P  แทน ระดบันยัสาํคญัทางสถิติ 
 **  แทน มีนยัสาํคญัทางสถิติที#ระดบั .01   
 
การเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลครั� งนี�   ผูว้จิยัขอเสนอเป็นตอน ๆ  ดงันี�  

 ตอนที#  1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทั#วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนที#  2  ผลการวิ เคราะห์การมีส่วนร่วม ในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั�นพื�นฐานในสังกดัสาํนกังานเขตพื�นที#การศึกษาจนัทบุรี  เขต  1 

 ตอนที#  3  ผลการวิ เคราะห์เปรียบเทียบ การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของ  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี   เขต  1  

จาํแนกตามจาํแนกตามขนาดสถานศึกษาและองคป์ระกอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน

ตามสถานภาพ 

 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ตอนที#  1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทั#วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ในการวิจยัครั� งนี�   ผูว้ิจยัไดส่้งแบบสอบถามไปโรงเรียนกลุ่มตวัอยา่ง  จาํนวน  35  โรงเรียน  
จาํนวนแบบสอบถาม  280  ฉบบั  ไดรั้บคืนจาํนวนทั�งสิ�น  280  ฉบบั   คิดเป็นร้อยละ  100   และแบบสอบถาม
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ทั�ง  280  ฉบบั  เป็นแบบสอบถามที#มีความสมบูรณ์  สามารถนาํไปใชว้เิคราะห์ขอ้มูลได ้ ผลการวิเคราะห์
ขอ้มูลเกี#ยวกบัสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  ปรากฏผลดงัตาราง  3  และตาราง 4 
 

ตาราง  2 จาํนวนและค่าร้อยละของแบบสอบถามที#ไดรั้บคืน จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา 

 

ขนาดโรงเรียน 
จาํนวน 

โรงเรียน 

จาํนวนแบบสอบถาม/คน ร้อยละของแบบสอบถาม 

ที#ไดรั้บคืน ส่งไป ไดรั้บคืน 

โรงเรียนขนาดเล็ก 26 208 208 100.00 
โรงเรียนขนาดใหญ่ 9 72 72 100.00 

รวม 35 280 280 100.00 
 

 จากตาราง  2  แสดงว่า  แบบสอบถามที#ส่งไปยงัโรงเรียนที#เป็นกลุ่มตัวอย่าง  จาํนวน                    

35  โรงเรียน  โดยแยกเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก  จาํนวน  26  โรงเรียน  โรงเรียนขนาดใหญ่  9  โรงเรียน  

โดยส่งแบบสอบถาม  จาํนวน  280  ฉบบั  แยกเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก  จาํนวน  208  ฉบบั  และโรงเรียน

ขนาดใหญ่  จาํนวน  72  ฉบบั  และไดรั้บคืนจาํนวนทั�งสิ�น  280  ฉบบั  คิดเป็นร้อยละ  100 

 

ตาราง  3  จาํนวนและค่า ร้อยละของแบบสอบถามที#ได้รับ คืน จาํแนกตามสถานภาพของ  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 

สถานภาพ จาํนวน 
จาํนวนแบบสอบถาม/คน ร้อยละของแบบสอบถาม 

ที#ไดรั้บคืน ส่งไป ไดรั้บคืน 

กรรมการภายใน 70 70 70 100.00 
กรรมการภายนอก 210 210 210 100.00 

รวม 280 280 280 100.00 
 

 จากตาราง  3  แสดงวา่  แบบสอบถามที#ส่งไปยงักรรมการที#เป็นกลุ่มตวัอย่าง  จาํนวน  280 คน  

โดยแยกเป็นกรรมการภายใน  จาํนวน 70 คน กรรมการภายนอก 210 คน  โดยส่งแบบสอบถาม  

จาํนวน  280  ฉบบั  และไดรั้บคืนจาํนวนทั�งสิ�น  280  ฉบบั  คิดเป็นร้อยละ  100 
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 ตอนที#  2  ผลการวิเคราะห์การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  ปรากฏผล
ดงันี�  

 
ตาราง  4  ค่าเฉลี#ยและค่าความเบี#ยงเบนมาตรฐาน  ระดบัการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา 

และลาํดบัที#การมีส่วนร่วม ในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน
ในสถานศึกษาในสังกดัสาํนกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  ในภาพรวม 

 

ที# 
การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา 

ของคณะกรรมการสถานศึกษา 

ระดบัการมีส่วนร่วม 
n = 280 

X  S.D. อนัดบัที# ระดบั 
1. ดา้นการกาํกบักิจการของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 3.84 0.85 2 ค่อนขา้งมาก 
2. ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการของ 

สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 
 

3.87 
 

0.84 
 

1 
 

ค่อนขา้งมาก 

3. ดา้นการบริหารงานบุคคล  สาํหรับขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา             
ขั�นพื�นฐาน 

 
 

3.71 

 
 

0.92 

 
 

4 

 
 

ค่อนขา้งมาก 

4. ดา้นการปฏิบติัหนา้ที#อื#นตามกฎหมาย  ระเบียบ  
ประกาศ  กาํหนด  

 
3.84 

 
1.00 

 
2 

 
ค่อนขา้งมาก 

รวม 3.82 0.90  ค่อนขา้งมาก 

 
 จากตาราง  4  แสดงว่า  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการ      
สถานศึกษาขั�นพื�นฐานสังกดัสาํนกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  ในภาพรวม
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  ( X  = 3.82)  เมื#อพิจารณาเป็นรายดา้น  โดยเรียงค่าเฉลี#ยจากมากไปหานอ้ย           
3  ลาํดบัแรก  คือ  ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ( X  = 3.87)  
ดา้นการกาํกบักิจการของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน ( X  = 3.84)  และดา้นการปฏิบติัหน้าที#อื#นตาม
กฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศ  กาํหนด  ( X = 3.84) 
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ตาราง  5  ค่าเฉลี#ย และค่าความเบี#ยงเบนมาตรฐาน  ระดบัการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา
และลาํดบัที#การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 
สังกัดสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1  ด้านการกาํกบักิจการของ  
สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ในภาพรวม  

     

ที# ดา้นการกาํกบักิจการของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 
ระดบัการมีส่วนร่วม 

n = 280 

X  S.D. อนัดบัที# ระดบั 
1. พิจารณาใหค้วามเห็นและมีส่วนร่วมในการกาํหนด

เป้าหมาย  แผนงาน  และมาตรฐานการปฏิบติังาน
ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐานในการจดัการศึกษา 

 
 

3.78 

 
 

0.87 

 
 

3 

 
 

ค่อนขา้งมาก 
2. ติดตามการดาํเนินงานตามเป้าหมาย  แผนงาน  และ

มาตรฐานการปฏิบติังานของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 
 

3.80 
 

0.83 
 

2 
 

ค่อนขา้งมาก 

3. พิจารณาใหค้วามเห็นและมีส่วนร่วมในการปรับ
เป้าหมาย  แผนงาน  และมาตรฐานการปฏิบติังาน
ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐานในกรณีที#ดาํเนินการ
ไปแลว้มีปัญหาอุปสรรค 

 
 
 

3.76 

 
 
 

0.83 

 
 
 

4 

 
 
 

ค่อนขา้งมาก 

4. ใหค้วามเห็นชอบรายงานประจาํปีและ               
ผลการดาํเนินการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
ขั�นพื�นฐานแก่สถานศึกษา 

 
 

4.00 

 
 

0.85 

 
 

1 

 
 

ค่อนขา้งมาก 

รวม 3.84 0.85  ค่อนขา้งมาก 

 
 จากตาราง 5  แสดงวา่  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั�นพื�นฐาน สังกดัสํานกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  ดา้นการกาํกบักิจการ
ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ในภาพรวมอยู่ในระดบัค่อนขา้งมาก  ( X  = 3.84)  เมื#อพิจารณา       
เป็นรายขอ้  โดยเรียงค่าเฉลี#ยจากมากไปหานอ้ย 3 ลาํดบัแรก คือ ให้ความเห็นชอบรายงานประจาํปี
และผลการดาํเนินการจดัการศึกษาของสถานศึกษาขั�นพื�นฐานแก่สถานศึกษา  ( X  = 4.00)  ติดตาม
การดาํเนินงานตามเป้าหมาย  แผนงาน  และมาตรฐานการปฏิบติังานของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  
( X = 3.80)  และพิจารณาให้ความเห็นและมีส่วนร่วมในการกาํหนด เป้าหมาย แผนงานและมาตรฐาน
การปฏิบติังานของสถานศึกษาขั�นพื�นฐานในการจดัการศึกษา  ( X  = 3.78) 
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ตาราง  6  ค่าเฉลี#ยและค่าความเบี#ยงเบนมาตรฐาน  ระดบัการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาและ

ลาํดบัที#การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน สังกดั

สาํนกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1 ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการ

ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ในภาพรวม     

 

ที# 
ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการ                           

ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

ระดบัการมีส่วนร่วม 

n = 280 

X  S.D. อนัดบัที# ระดบั 

 ด้านวชิาการ     

1. ส่งเสริม  สนบัสนุนการพฒันาสาระหลกัสูตร

สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 

3.93 

 

0.84 

 

2 

 

ค่อนขา้งมาก 

2. ส่งเสริม  สนบัสนุนการจดับรรยากาศ            

สภาพแวดลอ้มในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 

4.03 

 

0.86 

 

1 

 

ค่อนขา้งมาก 

3. ส่งเสริม  สนบัสนุนการจดักระบวนการเรียนรู้

ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  การพฒันา     

กระบวนการเรียนการสอนและการวจิยั 

 

 

3.86 

 

 

0.81 

 

 

7 

 

 

ค่อนขา้งมาก 

4. ส่งเสริม  สนบัสนุนการจดัระบบการประกนัคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาขั�นพื�นฐานและการรับประเมิน

จากภายนอก 

 

 

3.86 

 

 

0.85 

 

 

7 

 

 

ค่อนขา้งมาก 

 ด้านงบประมาณ     

5. พิจารณาใหก้ารส่งเสริม สนบัสนุนเกี#ยวกบั                   

การบริหารงบประมาณของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

ใหมี้ความคล่องตวั 

 

 

3.75 

 

 

0.91 

 

 

9 

 

 

ค่อนขา้งมาก 

6. ส่งเสริม  สนบัสนุนการจดัหารายไดก้ารจดัหา   

ผลประโยชน์จากทรัพยสิ์นของสถานศึกษา           

ขั�นพื�นฐานและการระดมทรัพยากรของ        

สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 

 

 

3.87 

 

 

 

0.83 

 

 

 

6 

 

 

 

ค่อนขา้งมาก 
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ตาราง  6  (ต่อ) 
 

ที# 
ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการ                           

ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

ระดบัการมีส่วนร่วม 
n = 280 

X  S.D. อนัดบัที# ระดบั 
 ด้านการบริหารงานบุคคล     

7. พิจารณาและสนบัสนุน ส่งเสริมใหบุ้คลากร                 
ไดรั้บการพฒันา 

 
3.90 

 
0.85 

 
4 

 
ค่อนขา้งมาก 

8. ร่วมกบัสถานศึกษาขั�นพื�นฐานพิจารณาแนวทาง         
การไดม้าซึ# งครูที#มีจาํนวนเพียงพอต่อการเรียน        
การสอน 

 
 

3.74 

 
 

0.85 

 
 

10 

 
 

ค่อนขา้งมาก 

 ด้านการบริหารงานทั�วไป     
9. พิจารณาและใหก้ารส่งเสริม  สนบัสนุนเกี#ยวกบั               

การระดมทรัพยากรเพื#อการศึกษา 
 

3.91 
 

0.89 
 

3 
 

ค่อนขา้งมาก 

10. พิจารณาและใหก้ารส่งเสริม  สนบัสนุน               
การบริหารงานกิจการนกัเรียน    

 
3.89 

 
0.80 

 
5 

 
ค่อนขา้งมาก 

รวม 3.87 0.85  ค่อนขา้งมาก 
 

 จากตาราง 6  แสดงวา่  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั�นพื�นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1 ด้านการส่งเสริมและ
สนบัสนุนกิจการของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน ในภาพรวม อยู่ในระดบัค่อนขา้งมาก  ( X  = 3.87)  
เมื#อพิจารณาเป็นรายด้าน  โดยเรียงค่าเฉลี#ยจากมากไปหาน้อย  3  ลาํดับแรก  คือ  ด้านวิชาการ      
ส่งเสริม  สนับสนุนการจดับรรยากาศ สภาพแวดล้อมในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน ( X  = 4.03)         
ส่งเสริม  สนับสนุนการพฒันาสาระหลกัสูตรสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ( X = 3.93) และดา้นการ
บริหารงานทั#วไป พิจารณาและให้การส่งเสริมสนบัสนุนเกี#ยวกบัการระดมทรัพยากรเพื#อการศึกษา  
( X  = 3.91) 
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ตาราง  7  ค่าเฉลี#ย  และค่าความเบี#ยงเบนมาตรฐาน  ระดบัการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา
และลาํดบัที#การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 
สังกดัสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต 1  ด้านการบริหารงานบุคคล              
สาํหรับขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ในภาพรวม 

 

ที# 
ดา้นการบริหารงานบุคคล  สาํหรับขา้ราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

ระดบัการมีส่วนร่วม 
n = 280 

X  S.D. อนัดบัที# ระดบั 
1. พิจารณาใหค้วามเห็นและมีส่วนร่วม                             

ในการกาํหนดแผนกลยทุธ์  แผนปฏิบติัการ      
และแนวทางในการบริหารงานบุคคล 

 
 

3.73 

 
 

0.90 

 
 

2 

 
 

ค่อนขา้งมาก 
2. ติดตาม  ดูแลใหด้าํเนินการเป็นไปตามแผนกลยทุธ์  

แผนปฏิบติัการและแนวทางที#กาํหนด 
 

3.73 
 

0.86 
 

2 
 

ค่อนขา้งมาก 
3. พิจารณาการประเมินผลการบริหารบุคคล                           

เมื#อสิ�นปีงบประมาณหรือสิ�นปีการศึกษา 
 

3.60 
 

0.88 
 

6 
 

ค่อนขา้งมาก 
4. เสนอความตอ้งการจาํนวนและอตัราตาํแหน่ง      

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                               
ในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 
 

3.66 

 
 

0.93 

 
 

4 

 
 

ค่อนขา้งมาก 
5. เสนอความคิดเห็นใหผู้บ้ริหารสถานศึกษา                 

ขั�นพื�นฐานถา้พบวา่ขา้ราชการครูและบุคลากร   
ทางการศึกษา  มีพฤติกรรมที#ไม่เหมาะสม              
ไม่เอาใจใส่ต่อการจดัการเรียนการสอน                     
อนัอาจส่งผลใหเ้กิดความเสียหายต่อสถานศึกษา
ขั�นพื�นฐาน 

 
 
 
 
 

3.64 

 
 
 
 
 

1.05 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 

ค่อนขา้งมาก 
6. เสนอใหผู้บ้ริหารสถานศึกษาขั�นพื�นฐานดาํเนินการ  

ถา้เห็นวา่ขา้ราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษา
ขั�นพื�นฐานควรไดรั้บการพฒันาหรือยกยอ่งชมเชย  
ใหข้วญักาํลงัใจ 

 
 
 

3.84 

 
 
 

0.92 

 
 
 

1 

 
 
 

ค่อนขา้งมาก 
รวม 3.70 0.92  ค่อนขา้งมาก 
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 จากตาราง  7  แสดงวา่  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั�นพื�นฐาน สังกดัสํานกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1  ดา้นการบริหารงานบุคคล  
สําหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน ในภาพรวม                   
อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก  ( X  = 3.70)  เมื#อพิจารณาเป็นรายขอ้  โดยเรียงค่าเฉลี#ยจากมากไปหานอ้ย      
3  ลําดับแรก  คือ เสนอให้ผูบ้ริหารสถานศึกษาขั�นพื�นฐานดําเนินการ ถ้าเห็นว่าข้าราชการครู          
และบุคลากรในสถานศึกษาขั�นพื�นฐานควรได้รับการพฒันาหรือยกย่องชมเชย  ให้ขวญักาํลงัใจ  
( X  = 3.84)   ติดตาม  ดูแลให้ดาํเนินการเป็นไปตามแผนกลยุทธ์  แผนปฏิบติัการและแนวทาง       
ที#กาํหนด ( X  = 3.73)  พิจารณาใหค้วามเห็นและมีส่วนร่วมในการกาํหนดแผนกลยุทธ์ แผนปฏิบติัการ 
และแนวทางในการบริหารงานบุคคล  ( X  = 3.73)   

 
ตาราง  8 ค่าเฉลี#ย  และค่าความเบี#ยงเบนมาตรฐาน  ระดบัการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา

และลาํดบัที#การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน
สังกัดสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  ด้านการปฏิบติัหน้าที#อื#น    
ตามกฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศ  กาํหนด      

 

ที# 
ดา้นการปฏิบติัหนา้ที#อื#นตามกฎหมาย 

ระเบียบ  ประกาศ  กาํหนด 

ระดบัการมีส่วนร่วม 
n = 280 

X  S.D. อนัดบัที# ระดบั 
1. ร่วมพิจารณาคดัเลือกหนงัสือ 3.93 0.93 1 ค่อนขา้งมาก 

2. ร่วมเป็นคณะกรรมการจดัซื�อหนงัสือ 3.84 1.03 4 ค่อนขา้งมาก 

3. ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ 3.68 1.13 6 ค่อนขา้งมาก 

4. กาํหนดกิจกรรมที#จะพฒันาคุณภาพการศึกษา   
ของนกัเรียน 

 
3.89 

 
0.91 

 
2 

 
ค่อนขา้งมาก 

5. พิจารณาใชเ้งินที#เหลือจากการดาํเนินการแลว้ 3.83 0.98 5 ค่อนขา้งมาก 

6. พฒันาระบบการควบคุมภายในสถานศึกษา             
ขั�นพื�นฐาน 

 
3.89 

 
1.04 

 
2 

 
ค่อนขา้งมาก 

รวม 3.84 1.00  ค่อนขา้งมาก 
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 จากตาราง 8  แสดงว่า  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการ     
สถานศึกษาขั� นพื�นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี  เขต  1              
ดา้นการปฏิบติัหนา้ที#อื#นตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ กาํหนด ในภาพรวมอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก     
( X  = 3.84)  เมื#อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงค่าเฉลี#ยจากมากไปหาน้อย 3 ลาํดับแรก คือ           
ร่วมพิจารณาคัดเลือกหนังสือ  ( X  = 3.93)  กําหนดกิจกรรมที#จะพฒันาคุณภาพการศึกษา            
ของนกัเรียน ( X = 3.89)  พฒันาระบบการควบคุมภายในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  ( X  = 3.89) 
 
 ตอนที�  3  ผลการวิ เคราะห์เปรียบเทียบ การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน สังกดัสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี   
เขต  1  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษาและองค์ประกอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน
ตามสถานภาพ 

 
ตาราง  9  เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  

สังกัดสํานักงานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต  1  จ ําแนกตามขนาดของ       
สถานศึกษา 

 

ที# 
การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

ขนาดเล็ก 
n = 208 

ขนาดใหญ่ 
n = 72 t p 

X  S.D. X  S.D. 
1. ดา้นการกาํกบักิจการของสถานศึกษา   

ขั�นพื�นฐาน 3.57 0.72 3.93 0.62 2.39 .00* 

2. ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการ
ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 
3.66 

 
0.68 

 
3.82 

 
0.60 

 
3.55 

 
.00* 

3. ดา้นการบริหารงานบุคคล  สาํหรับ        
ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 
 

3.82 

 
 

0.65 

 
 

3.78 

 
 

0.58 

 
 

2.69 

 
 

.00* 

4. ดา้นการปฏิบติัหนา้ที#อื#นตามกฎหมาย  
ระเบียบ  ประกาศ  กาํหนด  

 
3.72 

 
0.76 

 
3.75 

 
0.72 

 
4.11 

 
.00* 

รวม 3.69 0.64 3.82 0.60 3.05* .00* 
 

*p < .01 



 53

 จากตาราง  9  แสดงว่า  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการ     
สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน สังกดัสํานกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  จาํแนกตาม
ขนาดของสถานศึกษา  คือ  สถานศึกษาขนาดเล็กและสถานศึกษาขนาดใหญ่  โดยรวมและรายดา้น
ทุกดา้น  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที#ระดบั  .01 
 
ตาราง 10 เปรียบเทียบการมีส่วนร่วม  ในก ารบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา                     

ขั�นพื�นฐาน สํานกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1 สถานภาพของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั�นพื�นฐาน  

 

ที# 
การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษา 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

กรรมการภายใน 

n = 70 
กรรมการภายนอก 

n = 210 t p 

X  S.D. X  S.D. 
1. ดา้นการกาํกบักิจการของสถานศึกษา    

ขั�นพื�นฐาน 3.84 0.57 3.76 0.62 7.48 .00* 

2. ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนกิจการ
ของสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 
3.89 

 
0.55 

 
3.82 

 
0.73 

 
6.49 

 
.00* 

3. ดา้นการบริหารงานบุคคล  สาํหรับ        
ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน 

 
 

3.97 

 
 

0.49 

 
 

3.79 

 
 

0.66 

 
 

7.25 

 
 

.00* 

4. ดา้นการปฏิบติัหนา้ที#อื#นตามกฎหมาย  
ระเบียบ  ประกาศ  กาํหนด  

 
3.95 

 
0.53 

 
3.94 

 
0.64 

 
5.91 

 
.00* 

รวม 3.91 0.52 3.82 0.62 6.25* .00* 

 
*p < .01 

 
 จากตาราง 10   แสดงวา่  การมีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั�นพื�นฐาน สังกดัสํานกังานเขตพื�นที#การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  เขต  1  จาํแนกองคป์ระกอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐานตามสถานภาพ  คือ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั�นพื�นฐาน
ที#เป็นกรรมการภายในและกรรมการภายนอก โดยรวมและรายดา้นทุกดา้น แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญั
ทางสถิติที#ระดบั  .01 




