
บทที� 5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 ในการวิจยัครั
 งนี
 เพื�อพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง 
การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและ               
การท่องเที�ยว ซึ� งสามารถสรุปผล อภิปรายผล พร้อมทั
งขอ้เสนอแนะ ดงันี
  
 1. วตัถุประสงคข์องการวจิยั 
 2. วธีิดาํเนินการวจิยั 
 3. สรุปผลการวจิยั 
 4. อภิปรายผล 
 5. ขอ้เสนอแนะ 
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
 1. เพื�อพฒันาหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 2. เพื�อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ: ทางการเรียนก่อนและหลังใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง     
การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 3. เพื�อเปรียบเทียบทกัษะปฏิบติัก่อนและหลงัใช้หลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่ง
สถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 
วธีิดําเนินการวจัิย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรและกลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการวิจยัครั
 งนี
 มี 2 ระยะ ได้แก่ ระยะที� 1 การพฒันา
หลกัสูตร และระยะที� 2 การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร มีดงันี
  
 ระยะที� 1 การพฒันาหลกัสูตร 
 1. ประชากรที�ใชใ้นการพฒันาหลกัสูตร ไดแ้ก่ 
  1.1 ผูบ้ริหารวทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี จาํนวน 1 คน 
  1.2 ครูสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว จาํนวน 2 คน 
  1.3 ผูบ้ริหารสถานประกอบการ จาํนวน 5 คน 
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  1.4 นกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว จากวิทยาลยัการอาชีพนายายอาม 
และวทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี จาํนวน 126 คน 
 2. กลุ่มตวัอย่างที�ใช้ในการพฒันาหลกัสูตร ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารวิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 
จาํนวน 1 คน ครูผูส้อนสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว จาํนวน 2 คน ผูบ้ริหารสถานประกอบการ 
จาํนวน 5 คน และนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว วิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 
จาํนวน 15 คน โดยวธีิเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 ระยะที� 2 การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร 
 1. ป ระช ากร ได้แ ก่  นัก ศึ ก ษ าส าข าวิช าก ารโรงแรม แล ะก ารท่ องเที� ยว ระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ในจงัหวดัจนัทบุรี จาํนวน 2 วิทยาลยั ได้แก่ วิทยาลัยการอาชีพ                
นายายอาม จาํนวน 32 คน และวิทยาลัยสารพดัช่างจนัทบุรี จาํนวน 94 คน ในสังกัดสํานักงาน            
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมทั
งสิ
น 126 คน 
 2. ก ลุ่ ม ตัวอย่าง คื อ  นัก ศึ ก ษ าส าข าวิช าก ารโรงแรม แล ะก ารท่ องเที� ยว ระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ในภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2562 ของวิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยการเลือกกลุ่มตวัอย่างด้วยวิธีการเลือก              
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) 1 วทิยาลยั จากทั
งหมด 2 วทิยาลยั จาํนวน 30 คน 
 เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 
 เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลครั
 งนี
  ไดแ้ก่ 
 ระยะที� 1 การพฒันาหลกัสูตร 
 1. แบบสัมภาษณ์ 
 2. แบบสอบถาม 
 ระยะที� 2 การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร 
 1. หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ                 
นกัศึกษาสาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน 
 3. แบบประเมินทกัษะปฏิบติั 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ระยะที� 1 การพฒันาหลกัสูตร 
 1. แบบสัมภาษณ์   
  ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสัมภาษณ์ โดยมีขั
นตอนดงัต่อไปนี
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  1.1 ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ถึงผูบ้ริหาร
วิทยาลัยสารพัดช่างจันทบุรี ครูผูส้อนสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว และผู ้บริหาร                
สถานประกอบการ เพื�อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  1.2 ผูว้ิจ ัยกําหนด วนั เวลา ที�จะสัมภาษณ์และแจ้งให้ผูส้ัมภาษณ์ทราบล่วงหน้า           
พร้อมทั
งส่งประเด็นการสัมภาษณ์ใหผู้ส้ัมภาษณ์ล่วงหนา้ 
  1.3 ผูว้ิจยัดาํเนินการสัมภาษณ์ โดยการเดินทางไปยงัสถานที�ที�นดัหมาย แลว้แนะนาํ
ตวัเอง และขออนุญาตผูใ้ห้สัมภาษณ์ทาํการบนัทึกภาพและเสียง พร้อมแจง้วตัถุประสงค์ของการ
เก็บรวบรวมขอ้มูลและทาํการสัมภาษณ์จนสิ
นสุด 
  1.4 เก็บรวบรวมขอ้มูลที�ไดจ้ากการสัมภาษณ์เพื�อใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงเนื
อหา 
 2. แบบสอบถาม 
  ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถาม โดยมีขั
นตอนดงัต่อไปนี
  
  2.1 ขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ถึงผูอ้าํนวยการ
วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี เพื�อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  2.2 ผูว้ิจ ัยขออนุญาตผู ้อ ํานวยการวิทยาลัยสารพัดช่างจันทบุรี  สังกัดสํานักงาน            
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื�อแจง้วตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในครั
 งนี
  
  2.3 ผูว้ิจยัเริ�มเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการแนะนาํตวักบันกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม
และการท่องเที�ยว ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั
นปีที� 2 วิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี จาํนวน 15 คน 
จากนั
นชี
แจงวตัถุประสงคข์องการเก็บรวบรวมขอ้มูลในครั
 งนี
  
  2.4 ผูว้ิจยัแจกแบบสอบถามให้นกัศึกษาคนละ 1 ฉบบั อธิบายถึงขั
นตอนวิธีการเพื�อ
สร้างความเขา้ใจที�ตรงกนัในการตอบแบบสอบถาม โดยใชเ้วลาในการตอบแบบสอบถามประมาณ 
30 นาที เมื�อนกัศึกษาทาํแบบสอบถามเสร็จแลว้ นาํขอ้มูลที�ไดจ้ากแบบสอบถามมาวิเคราะห์ขอ้มูล
เชิงเนื
อหา 
 ระยะที� 2 การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร 
 1. หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ         
นกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
  ผูว้จิยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยมีขั
นตอนดงัต่อไปนี
  
  1.1 ขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภฎัรําไพพรรณี ถึงผูอ้าํนวยการ
วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี เพื�อขอความอนุเคราะห์ในการใชห้ลกัสูตร 
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  1.2 ขอใช้สถานที�และอาํนวยความสะดวกด้านต่าง ๆ ในการใช้หลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรม                 
และการท่องเที�ยว วทิยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี 

  1.3 ติดต่อประสานงานกบัผูที้�เกี�ยวขอ้ง ไดแ้ก่ วิทยากรผูช้าํนาญการ ครูสาขาวิชาการ
โรงแรมและการท่องเที�ยว นกัศึกษาวิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี ที�เขา้รับการฝึกอบรม โดยประชุม   
ชี
 แจงบุคลากรที�เกี�ยวข้องให้ทราบถึงการดาํเนินการใช้หลักสูตรฝึกอบรมในครั
 งนี
  แก่วิทยากร              
ผูช้าํนาญการ ครูสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ที�ปฏิบติัหนา้ที�ดาํเนินการฝึกอบรมรวมทั
ง
ประสานงานกบัผูที้�เกี�ยวขอ้งโดยเฉพาะนกัศึกษาเพื�อเตรียมความพร้อม 
   1.3.1 การเตรียมสถานที� อาหารเครื� องดื�ม และสิ� งอาํนวยความสะดวกในการ
ดาํเนินฝึกอบรมใหพ้ร้อม 
   1.3.1 จดัเตรียมเอกสารที�เกี�ยวขอ้งกบัการฝึกอบรม เช่น หลกัสูตรฝึกอบรมที�ผูว้จิยั
สร้างขึ
นมอบให้แก่วิทยากร คณะครู นกัศึกษา เอกสารประกอบการฝึกอบรม สื�ออุปกรณ์ เครื�องมือ
วดัผลประเมินผล เช่น แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ: ทางการเรียนก่อนและหลังการฝึกอบรม                        
และแบบประเมินทกัษะปฏิบติัใหค้รบ 

 2.4 ดาํเนินการใช้หลกัสูตรฝึกอบรม โดยใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน
ก่อนเรียน และแบบประเมินทักษะปฏิบัติก่อนการฝึกอบรม ใช้ระยะเวลาการฝึกอบรม 5 วนั                 
โดยเป็นการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมเรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
ชั
นปีที� 2 วิทยาลยัสารพดัช่างจนัทบุรี ปีการศึกษา 2562 จาํนวน 30 คน เมื�อฝึกอบรมเสร็จ ผูว้ิจยัใช้
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ: ทางการเรียนหลงัการเรียน และแบบประเมินทกัษะปฏิบติัหลงัการฝึกอบรม 
โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ: ทางการเรียนและแบบประเมินทกัษะปฏิบติัชุดเดียวกนั 
 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ระยะที� 1 การพฒันาหลกัสูตร 
 1. แบบสัมภาษณ์ 
  การวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบสัมภาษณ์เกี�ยวกบัความตอ้งการดา้นการพฒันาหลกัสูตร
ฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพของผูที้�เกี�ยวขอ้ง โดยนาํขอ้มูลที�ไดจ้าก
การสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ โดยตอนที� 1 ใช้ค่าความถี� ร้อยละ (%) ส่วนตอนที� 2 และ 3 วิเคราะห์          
เนื
อหา (Content Analysis) และนาํเสนอแบบพรรณนาความ 
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 2. แบบสอบถาม 
  การวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบสอบถามความตอ้งการในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม 
เรื� อง การจัดตกแต่งส ถานที� เพื� อการป ระกอบอาชีพ  จากนักศึกษ าสาขาวิชาการโรงแรม                       
ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั
นปีที� 2 โดยนาํขอ้มูลที�ไดจ้ากแบบสอบถามมาวิเคราะห์ โดยตอนที� 1 
และตอนที� 2 ใช้ความถี� ค่าร้อยละ (%) ตอนที� 3 ใช้การวิเคราะห์เนื
อหา (Content Analysis) แลว้นาํเสนอ
แบบพรรณนาความ 
 3. หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ              
นกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
  การหาคุณภาพของหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว จากแบบประเมินคุณภาพของหลกัสูตร           
ฝึกอบรมโดยใช ้ค่าเฉลี�ย (X ) และส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 ระยะที� 2 การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร 
 1. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน 
  1.1 วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน ได้แก่ ค่าเฉลี�ย (X ) ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) และการทดสอบที (t-test Dependent) 
  1.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียน ของนักศึกษา
สาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ชั
นปีที� 2 โดยการทดสอบที (t-test Dependent) 
 2.  แบบประเมินทกัษะปฏิบติั 
  2.1 วิเคราะห์ทกัษะปฏิบติั ได้แก่ ค่าเฉลี�ย (X ) ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ
การทดสอบที (t-test Dependent) 
  2.2 การเปรียบเทียบทกัษะปฏิบติั ก่อนเรียนและหลงัเรียน ของนกัศึกษาสาขาวิชาการ
โรงแรมและการท่องเที�ยว ชั
นปีที� 2 โดยการทดสอบที (t-test Dependent) 
 
สรุปผลการวจัิย 
 การวจิยัครั
 งนี
  สรุปผลการวจิยัได ้ดงันี
  
 ระยะที� 1 การพฒันาหลกัสูตร 
 ผลการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว พบวา่ การพฒันาหลกัสูตร เรื�อง การจดัตกแต่ง
สถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ประกอบดว้ย 
หลกัการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ระยะเวลาในการฝึกอบรม การจดักิจกรรม    
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การอบรม สื�อและวสัดุอุปกรณ์ การวดัผลและประเมินผล เนื
อหาของหลกัสูตรฝึกอบรม รายละเอียด
การจดักิจกรรม แผนการจดัการฝึกอบรม และเอกสารประกอบหลกัสูตร ส่วนการประเมินหลกัสูตร 
พบวา่ หลกัสูตรมีค่าดชันีความสอดคลอ้งเท่ากบั 1.00 มีความสอดคลอ้งและเหมาะสม การประเมิน
เพื�อรับรองคุณภาพของหลกัสูตร พบวา่ ค่าเฉลี�ยของการประเมินเพื�อรับรองคุณภาพของหลกัสูตร 
เท่ากบั 4.72 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
 ระยะที� 2 การนําหลกัสูตรไปใช้และผลการประเมินหลกัสูตร 
 1. ผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน พบวา่ คะแนนเฉลี�ยของผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน เรื�อง การจดั
ตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
ก่อนการทดลองใช้หลักสูตรของนักศึกษา เท่ากับ 15.17 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.48  
ขณะที�คะแนนเฉลี�ยของผลสัมฤทธิ: ทางการเรียนหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรของนกัศึกษาเท่ากบั 
24.23 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.27 โดยมีค่าเฉลี�ยเพิ�มขึ
 น 9.06 คะแนนเฉลี�ยของการ
ทดสอบหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตร สูงกวา่ก่อนเรียน 
 2. ผลคะแนนทกัษะปฏิบติั พบว่า คะแนนเฉลี�ยของทกัษะปฏิบติั เรื�อง การจดัตกแต่ง
สถานที� เพื� อการป ระกอบอาชีพ  ก่อนการท ดลองใช้หลักสู ตรของนักศึกษา เท่ ากับ  7.80                         
มีความเบี�ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 1.19 ขณะที�คะแนนเฉลี�ยทักษะปฏิบัติหลังการทดลองใช ้               
หลกัสูตรของนกัศึกษา เท่ากบั 12.80 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.76 โดยมีค่าเฉลี�ยเพิ�มขึ
น 
5.00 คะแนนเฉลี�ยของการทดสอบหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตร สูงกวา่ก่อนเรียน 
 
อภิปรายผล 
 การวิจยัครั
 งนี
  เป็นการวิจยัเพื�อพฒันาหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�            
เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ผูว้ิจยัขอเสนอ           
การอภิปรายผล ดงันี
  
 1. ผลการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ปรากฏว่า ได้หลักสูตรที� เหมาะสม         
ความสอดคลอ้งขององคป์ระกอบต่าง ๆ ไดแ้ก่ 1) หลกัการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) โครงสร้าง 4) ผูเ้ขา้รับ
การฝึกอบรม 5) ระยะเวลาที�ใชใ้นการฝึกอบรม 6) การจดักิจกรรมการอบรม 7) สื�อและวสัดุอุปกรณ์ 
8) การวดัผลและประเมินผล 9) เนื
อหาของหลกัสูตรฝึกอบรม 10) รายละเอียดของการจดักิจกรรม 
11) แผนการจดัการฝึกอบรม และ 12) เอกสารประกอบหลักสูตรของหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง           
การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้องมีค่าเท่ากับ 1.00 มีความสอดคล้องและเหมาะสม โดยค่าเฉลี�ย                
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ของการประเมินเพื� อรับรองคุณ ภาพของหลักสู ตร เท่ ากับ 4.72 มีความเหมาะสมมากที� สุ ด                      
ในการดาํเนินการจดัทาํหลักสูตรฝึกอบรมนั
น ผูว้ิจยัใช้แนวการจดัสาระหลักสูตรประเภทวิชา            
อุตสาหกรรมท่องเที�ยว สาขาวิชาการโรงแรม (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. 2562 :           
ไม่ปรากฏเลขหน้า) มาเป็นแนวทางในการจดัทาํเอกสารหลักสูตร โดยการวิเคราะห์มาตรฐาน       
การเรียนรู้ ให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสถานประกอบการและผูเ้รียน ซึ� งกระบวนการดงักล่าว
สอดคล้องกับแนวคิดของสงัด อุทรานันท์ (2532 : 263 - 271) ที�กล่าวว่า การจดัทําหลักสูตรว่า              
ผูส้ร้างหลกัสูตรจะตอ้งพิจารณาความเหมาะสมของหลกัสูตรกลางกบัสภาพทอ้งถิ�น ดาํเนินการ
เลือกเนื
อหาที�มีอยูใ่นหลกัสูตรกลางที�เห็นสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของทอ้งถิ�น
และหากสิ�งไหนไม่ครอบคลุมกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของทอ้งถิ�น ก็ดาํเนินการสร้าง         
รายวิชาใหม่ จากนั
นจดัทาํคาํอธิบายรายวิชา จดัทาํหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจดัการเรียนรู้        
โดยหลักสูตรฝึกอบรมที�ผูว้ิจยัสร้างขึ
นมีกระบวนการสร้างอย่างเป็นระบบ มีวิธีการที�เหมาะสม     
โดยศึกษาหลกัสูตร เอกสารที�เกี�ยวกบัการจดัทาํหลกัสูตรฝึกอบรม และผา่นการตรวจสอบพิจารณา
ความเหมาะสม ความสอดคล้องขององค์ประกอบต่างๆ แล้วปรับปรุงแก้ไขจากประธาน             
และกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ และผูเ้ชี�ยวชาญ ทาํให้มีภาพรวมความสอดคลอ้งทุกองคป์ระกอบ
ในหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวชิา
การโรงแรมและการท่องเที�ยว มีความสอดคล้องและสามารถนาํไปใช้ไดใ้นการจดัการเรียนรู้ได ้
สอดคล้องกับแนวคิดของวิชัย วงษ์ใหญ่  (2537 : 5) ที� กล่าวว่า หลักสูตรที� มี คุณ ภาพต้องมี             
องค์ประกอบอย่างน้อย 5 ส่วน คือ จุดประสงค์ เนื
อหา กิจกรรม สื�อ และการวดัผลประเมินผล            
ซึ� งจะตอ้งมีความสอดคลอ้งสัมพนัธ์กนั 
 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ: ทางการเรียน เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐานที�ตั
งไว ้ทั
งนี
 เพราะ กิจกรรมการฝึกอบรม 
ซึ� งมีการใช้วสัดุอุปกรณ์จริงทั
งหมด เน้นทกัษะปฏิบติั เน้นกิจกรรมกลุ่มที�ทาํงานร่วมกนั การนาํเสนอ 
และการแลกเปลี�ยนเรียนรู้ ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริงดว้ยตนเอง มีผลงานปรากฏเห็นชดันกัศึกษา 
ไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง ทาํให้มีความรู้ความเขา้ใจ ทกัษะกระบวนการทาํงาน ทาํให้มีความรู้เกี�ยวกบั
การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ สูงกว่าก่อนฝึกอบรม ซึ� งสอดคล้องกบัแนวคิดของ          
สมคิด บางโม (2544 : 14) เกี� ยวกับวตัถุประสงค์ของการฝึกอบรมว่าเป็นการเพิ�มพูนความรู้             
ความสามารถในการทาํงานเฉพาะอยา่ง อาจจาํแนกวตัถุประสงค์ในการฝึกอบรมได ้4 ประการ คือ 
1) เพื�อเพิ�มพูนความรู้ 2) เพื�อเพิ�มพูนความเขา้ใจ 3) เพื�อเพิ�มพูนทกัษะ 4) เพื�อเปลี�ยนแปลงเจตคติ 
และสอดคล้องกบัผลการวิจยัของบุณฑริกา แจ่มจาํรัส (2557 : 112 - 114) ได้วิจยัเรื�อง การพฒันา



 

 

85

หลักสูตรฝึกอบรมการประดับสถานที�ด้วยผา้ สําหรับนักเรียนชั
 นประถมศึกษาปีที�  6 มีความรู้            
หลังฝึกอบรม สูงกว่าก่อนการฝึกอบรม อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที�ระดับ .05 และนอกจากนี
                       
ยงัสอดคลอ้งกบัผลงานวิจยัของชนิสรา เทียมตระกูล (2556 : 119 - 120) ไดท้าํการพฒันาหลกัสูตร 
ฝึกอบรม เรื�องการจดัดอกไมใ้นงานพิธี สําหรับนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาตอนตน้ ผลการวิจยัพบว่า 
นักเรียนชั
 นมัธยมศึกษาตอนต้นที� เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรฝึกอบรม เรื� องการจดัดอกไม ้             
ในงานพิธี มีผลสัมฤทธิ: ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 3. ผลการเปรียบเทียบทกัษะการปฏิบติั เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน เป็นไปตาม
สมมติฐานที�ตั
 งไว ้ทั
 งนี
 เพราะ การจัดกิจกรรมการฝึกอบรมมีรูปแบบการสาธิตโดยวิทยากร                         
ผูเ้ชี�ยวชาญและเรียนรู้จากเอกสารปะกอบการฝึกอบรม และนักศึกษาได้ลงมือปฏิบติัจริงจนเกิด
ทกัษะและมีความชาํนาญ ความคิดสร้างสรรค ์ความประณีต และเสร็จทนัตามระยะเวลาที�กาํหนด 
จึงทาํให้ได้ผลงานที�สวยงาม ซึ� งสอดคล้องกบัแนวคิดของมาลินี จุฑะรพ (2539 : 133) ที�ได้เสนอ
แนวคิดการสอนทกัษะไว ้3 ขั
นตอน ได้แก่ ขั
นที� 1 ให้ความรู้ในการฝึกทกัษะ เรื�องใดก็ตามผูฝึ้ก       
จะตอ้งให้ความรู้ ทกัษะที�จะฝึกนั
น มีขั
นตอนอยา่งไร อาจจะใชว้ธีิการบรรยาย สาธิต หรือให้ดูวีดีทศัน์ 
สไลด์ประกอบคาํบรรยาย ขั
นที� 2 ให้ลงมือปฏิบติัในการฝึกทกัษะ จะตอ้งให้ทั
งความรู้ และตอ้งให้
ลงมือปฏิบติัจริง ๆ เพื�อใหเ้กิดความถูกตอ้ง และยนืยนัวา่ปฏิบติัไดจ้ริง ขั
นที� 3 ใหท้ดสอบความถูกตอ้ง
รวดเร็ว ในการฝึกปฏิบติัที�ดีจะตอ้งมีการทดสอบว่าทาํไดถู้กตอ้งและรวดเร็วเพียงใด ผูรั้บการฝึก
ทกัษะมีความมั�นใจและสามารถปฏิบติัทกัษะดงักล่าว ไดโ้ดยอตัโนมติั หรือไม่เพียงใด ถา้กระทาํได้
ครบทั
 ง 3 ขั
นตอน ก็เป็นที�ยืนยนัได้ว่าบุคคลเกิดทักษะแล้ว และสอดคล้องกับผลงานวิจยัของ
บุณฑริกา แจ่มจาํรัส (2557 : 116 - 117) ไดว้ิจยัเรื�อง การพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมการประดบัสถานที�
ดว้ยผา้ สําหรับนักเรียนชั
นประถมศึกษาปีที� 6 พบว่า นักเรียนมีทกัษะปฏิบติัการประดบัสถานที� 
ดว้ยผา้ไดใ้นระดบัดีมาก และนอกจากนี
  ยงัสอดคลอ้งกบัผลงานการวิจยัของชนิสรา เทียมตระกูล 
(2556 : 119 - 120) ไดท้าํการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�องการจดัดอกไมใ้นงานพิธี สําหรับนกัเรียน
ชั
นมธัยมศึกษาตอนตน้ ผลการวิจยัพบว่า ทกัษะการปฏิบติัการจดัดอกไมใ้นงานพิธี โดยภาพรวม 
อยูใ่นระดบัมาก 
 จากผลการวิจยัการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว พบว่า มีคุณภาพสูง ทาํให้ผลสัมฤทธิ:            
ทางการเรียน สูงกว่าก่อนเรียน มีความรู้เบื
องตน้เกี�ยวกับการจบัจีบผา้ลายพื
นฐาน การประยุกต ์            
ลายพื
นฐานตั
งแต่ 2 ลายขึ
นไป และการสร้างสรรค์ลายใหม่ มีทกัษะปฏิบติัจนเกิดความสามารถ
เฉพาะตวัของนักศึกษา ซึ� งได้จากการปฏิบติัจนเกิดทกัษะการสร้างสรรค์รูปแบบต่าง ๆ ได้อย่าง
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ชํานาญ มีความประณี ตโดยมีการประเมินในด้านความคล่องแคล่ว ความคิดสร้างสรรค ์            
ความประณีตสวยงาม และเสร็จทันตามระยะเวลาที�ก ําหนด อยู่ในระดับดี นั�นย่อมแสดงว่า                 
องคป์ระกอบของหลกัสูตรฝึกอบรม มีความสอดคลอ้ง เหมาะสมในทุกดา้น ไม่วา่จะเป็นดา้นจุดมุ่งหมาย
ของหลกัสูตรที�สอดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของสถานประกอบการและผูเ้รียน มีความชดัเจน 
สามารถนําไปปฏิบติัได้จริง สอดคล้องกบัแนวความคิดของสงดั อุทรานันท์ (2538 : 6) กล่าวว่า          
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรนั
นสอดคล้องกบัความตอ้งการของสังคม สอดคล้องกบัความตอ้งการ        
ของเด็ก สอดคล้องกับหลักการปกครองของประเทศ สามารถนํามาปฏิบัติได้ สอดคล้องกับ                   
แนวความคิดของสุนีย ์ภู่พนัธ์ (2546 : 13) ที�กล่าวว่า เนื
อหาวิชาและประสบการณ์การเรียนรู้ตอ้ง
สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ และวุฒิภาวะของผูเ้รียนซึ� งเป็นสิ�งสําคญัต่อการเรียนรู้         
มีคุณค่า และมีแก่นสารที�เชื�อถือได ้มีประโยชน์ต่อผูเ้รียนทั
งในปัจจุบนัและอนาคต ในดา้นการจดั
กิจกรรม ไดจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้ที�หลากหลาย ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง ซึ� งสอดคลอ้งกบัแนวคิด
ของดิวอี
  (Dewey. 1963 : 22 - 50; อา้งถึงใน ทศันา แขมมณี. 2548 : 26 - 27) ที�เน้นการจดัการเรียน
การสอนที�ใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากการลงมือทาํ (Learning by Doing)  
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะทั�วไป 

 1. หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ                 
นกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว เป็นหลกัสูตรสําหรับผูบ้ริหาร ครู - อาจารย ์และ               
ผูที้�เกี�ยวขอ้งในการพฒันาหลกัสูตร สามารถนําไปเป็นแนวทางในการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม
ประเภทวชิาอื�น ๆ 
 2. หลักสูตรที�ผูว้ิจ ัยสร้างขึ
 น เป็นหลักสูตรที� มีสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับสภาพ                 
และความตอ้งการของสถานประกอบการ สามารถนาํไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ในสถานศึกษาอื�น ๆ ได ้
ทั
งในจงัหวดัจนัทบุรี จงัหวดัระยอง จงัหวดัตราด จงัหวดัชลบุรี และจงัหวดัอื�น ๆ 
 3. หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ          
นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว สามารถนําไปปรับเพื�อเสริมความตระหนัก          
และเห็นคุณค่าของวิชาชีพ ซึ� งเป็นความรู้ที�ใช้หารายไดร้ะหวา่งเรียน แบ่งเบาภาระของครอบครัว 
ตลอดจนสามารถนาํแผนการจดัการเรียนรู้ไปปรับใช้เพื�อพฒันาทกัษะการปฏิบติั การสร้างสรรค ์           
ผลงานใหม่ ๆ ได ้
 4. หลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการประกอบอาชีพ สําหรับ                   
นักศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว เป็นหลักสูตรที�ครูผูส้อนในทุกประเภทวิชา
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สามารถนาํไปปฏิบติัการสอนแทนครูประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที�ยว สาขาวิชาการโรงแรม 
หรือสาขาวิชาการท่องเที�ยวได ้เพราะในรายละเอียดของทุกองค์ประกอบหลกัสูตร รวมถึงแผนการจดั
การเรียนรู้มีความสอดคลอ้ง เหมาะสม ชดัเจน สามารถนาํไปปฏิบติัไดจ้ริง เนื�องจากผ่านขั
นตอน
การสร้างอย่างเป็นระบบ และผ่านการจรวจสอบจากผูเ้ชี�ยวชาญ เพียงแต่ก่อนนําหลกัสูตรไปใช ้              
ครูผูส้อนควรศึกษารายละเอียดต่าง ๆ ของหลักสูตร และเอกสารประกอบหลักสูตรให้เข้าใจ                
เพื�อสามารถนาํหลกัสูตรไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อผูเ้รียนมากที�สุด 
 ข้อเสนอแนะเพื�อการวจัิยครั1งต่อไป 
 1. ควรมีการวจิยัเกี�ยวกบัการสร้างหรือพฒันาหลกัสูตรทอ้งถิ�น ประเภทวชิาอุตสาหกรรม
ท่องเที�ยวใหเ้หมาะสม สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน 
 2. ควรมีการทาํวิจยั การพฒันาหลกัสูตร โดยใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดการพฒันา
ทกัษะปฏิบติัของซิมพซ์ัน และรูปแบบการสอนตามแนวคิดการพฒันาจิตพิสัยของบลูม และคณะ      
กบัประเภทวชิาอุตสาหกรรมท่องเที�ยว สาขาวชิาการโรงแรม 
  
  
 
 
 
 




