
บทที� 4 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการวิจัยเรื� อง การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจัดตกแต่งสถานที� เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ผูว้ิจยัขอเสนอผลการวิเคราะห์
ขอ้มูลตามลาํดบั ดงันี.  
 
สัญลกัษณ์ที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 X   แทน ค่าคะแนนเฉลี�ย 
 S.D. แทน ค่าความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
 n  แทน จาํนวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 t  แทน การทดสอบที (t - test) 
 p แทน      ค่าความน่าจะเป็น 

 *  แทน มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
การเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลครั. งนี.  ผูว้จิยัขอเสนอเป็นระยะ ๆ ดงันี.  
 ระยะที�  1  การพฒันาหลกัสูตร 
 ผลการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 
 ระยะที�  2  การนาํหลกัสูตรไปใชแ้ละผลการประเมินหลกัสูตร 
 ผลการใชห้ลกัสูตรหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ในดา้นผลสัมฤทธิH ทางการเรียน และทกัษะ
ปฏิบติั 
 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ระยะที�  1 การพฒันาหลกัสูตร 

 ผลการพฒันาหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ดงันี.  
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 จากการวิเคราะห์ขอ้มูลจากแนวคิด ทฤษฏี เอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง การสัมภาษณ์ 
และการสอบถาม รวมทั.งการขอคาํแนะนาํจากอาจารยที์�ปรึกษาวิทยานิพนธ์ นาํมาพฒันาหลกัสูตร 
ซึ� งประกอบไปดว้ย 1) หลกัการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) โครงสร้าง 4) ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 5) ระยะเวลา
ที�ใช้ในการฝึกอบรม 6) การจดักิจกรรมการอบรม 7) สื�อและวสัดุอุปกรณ์ 8) การวดัผลและประเมินผล 
9) เนื.อหาของหลกัสูตรฝึกอบรม 10) รายละเอียดของการจดักิจกรรม 11) แผนการจดัการฝึกอบรม 
และ 12) เอกสารประกอบหลกัสูตร โดยนาํผลการวิเคราะห์ความสอดคลอ้ง (IOC) ของผูเ้ชี�ยวชาญ
มาแก้ไขขอ้บกพร่องแล้ว ดาํเนินการให้ผูเ้ชี�ยวชาญ 5 ท่านได้ประเมินความเหมาะสมเพื�อรับรอง      
คุณภาพของหลักสูตรเป็นแบบสอบถาม ประเมินเพื�อรับรองคุณภาพของหลักสูตรฝึกอบรม              
แบบมาตรส่วน 5 ระดบั คือ เหมาะสมมากที�สุด เหมาะสมมาก เหมาะสมปานกลาง เหมาะสมน้อย 
และเหมาะสมน้อยที�สุด โดยการหา ค่าเฉลี�ย ( X ) และส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยการนาํ           
ค่าเฉลี�ย ( X ) ที�ไดจ้ากการคาํนวณไปเทียบเกณฑใ์นการประเมินที�วางไว ้ไดผ้ลดงัตาราง 2 
 
ตาราง 2  ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสม ความสอดคลอ้งขององค์ประกอบต่าง ๆ จากแบบสอบถาม

เพื�อรับรองคุณภาพของหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว 

 

รายการประเมิน X  S.D. ความหมาย 
1. หลกัการ 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
2. จุดมุ่งหมาย 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
3. โครงสร้าง 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
4. ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 4.60 0.55 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
5. ระยะเวลาที�ใชใ้นการฝึกอบรม 4.60 0.55 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
6. การจดักิจกรรมการอบรม 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
7. สื�อและวสัดุอุปกรณ์ 4.60 0.55 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
8. การวดัและประเมินผล 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
9. เนื.อหาของหลกัสูตรฝึกอบรม 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
10. รายละเอียดการจดักิจกรรม 4.60 0.55 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
11. แผนการจดัการฝึกอบรม 4.80 0.45 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
12. เอกสารประกอบหลกัสูตร 4.60 0.55 มีความเหมาะสมมากที�สุด 

รวม 4.72 0.07 มีความเหมาะสมมากที�สุด 
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 จากตาราง 2  พบว่า ความเหมาะสม ความสอดคล้องขององค์ประกอบต่าง ๆ จาก               
แบบสอบถามเพื�อรับรองคุณภาพของหลักสูตรฝึกอบรม เรื� อง การจดัตกแต่งสถานที� เพื�อการ
ประกอบอาชีพ สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว มีความเหมาะสม มีค่าเฉลี�ย
เท่ากบั 4.72 ซึ� งก่อนที�ผูว้ิจยัจะพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรม ผูว้ิจยัไดส้ํารวจขอ้มูลพื.นฐานก่อนจึงทาํให ้
หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง การจดักิจกรรมการอบรม การวดัผลและประเมินผล เนื.อหา                
ของหลักสูตรฝึกอบรม และแผนการจัดการฝึกอบรม มีค่าเฉลี�ยเท่ากับ 4.80 รองลงมาผูเ้ข้ารับ              
การฝึกอบรม ระยะเวลาที�ใช้ในการฝึกอบรม สื� อและวสัดุอุปกรณ์ รายละเอียดการจดักิจกรรม             
และเอกสารประกอบหลกัสูตร มีค่าเฉลี�ยเท่ากบั 4.60 ตามลาํดบั 
 ระยะที� 2 การนําหลกัสูตรไปใช้และผลการประเมินหลกัสูตร 

 ผลการใชห้ลกัสูตรหลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สาํหรับนกัศึกษาสาขาวชิาการโรงแรมและการท่องเที�ยว ในดา้นผลสัมฤทธิH ทางการเรียน และทกัษะ
ปฏิบติั 
 ผูว้ิจยัไดท้ดลองใชห้ลกัสูตรฝึกอบรม เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 
สําหรับนกัศึกษาสาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที�ยว และดาํเนินการสอนตามแผนการจดัการ
เรียนรู้กับนักศึกษากลุ่มตัวอย่างระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั.นปีที�  2 จาํนวน 30 คน ทาํการ
ทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน ดว้ยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิH ทางการเรียน เรื�อง การจดัตกแต่ง
สถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ และประเมินทกัษะปฏิบติั ดว้ยแบบประเมินทกัษะปฏิบติัก่อนเรียน
และหลงัเรียน  
 
ตาราง 3  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิH ทางการเรียน เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการประกอบอาชีพ 

ก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตรและหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรของกลุ่มตวัอยา่ง 
 

การทดสอบ n X  S.D. t p 
ก่อนเรียน 30 15.17 2.48 
หลงัเรียน 30 24.23 2.27 

34.56 .00* 

 
* มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 
 จากตาราง 3  พบว่า คะแนนเฉลี�ยของผลสัมฤทธิH ทางการเรียน เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�
เพื�อการประกอบอาชีพ ก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตรของนกัศึกษา เท่ากบั 15.17 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
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เท่ากบั 2.48 ขณะที�คะแนนเฉลี�ยผลสัมฤทธิH ทางการเรียนหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรของนกัศึกษา 
เท่ากบั 24.23 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 2.27 โดยมีค่าเฉลี�ยเพิ�มขึ.น 9.06 คะแนนเฉลี�ยของ
การทดสอบหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตร สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 
ตาราง 4  การเปรียบเทียบทกัษะปฏิบตัิ เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื �อการประกอบอาชีพ      

ก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตรและหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรของกลุ่มตวัอยา่ง 
 

การทดสอบ n X  S.D. t p 
ก่อนเรียน 30 7.80 1.19 42.57 .00* 
หลงัเรียน 30 12.80 0.76   

 
* มีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 
 จากตาราง 4  พบว่า คะแนนเฉลี�ยของทกัษะปฏิบติั เรื�อง การจดัตกแต่งสถานที�เพื�อการ
ประกอบอาชีพ ก่อนการทดลองใช้หลกัสูตรของนักศึกษา เท่ากบั 7.80 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 
เท่ากบั 1.19 ขณะที�คะแนนเฉลี�ยทกัษะปฏิบัติหลังการทดลองใช้หลกัสูตรของนักศึกษา เท่ากับ 
12.80 มีความเบี�ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.76 โดยมีค่าเฉลี�ยเพิ�มขึ. น 5.00 คะแนนเฉลี�ยของ                  
การทดสอบหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 




