
บทที� 4 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การวจิยัเรื�อง การบริหารสถานศึกษาสังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 

เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ผูว้ิจยัขอเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามลาํดบั  ดงัมีรายละเอียดต่อไปนี�   

 

สัญลกัษณ์ที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล  

 ผูว้จิยัไดก้าํหนดสัญลกัษณ์ที�ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล เพื�อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนั ดงันี�  

 X  แทน ค่ามชัฌิมเลขคณิต 

 S.D. แทน ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

 n แทน จาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง 

 p แทน   ความน่าจะเป็นของค่าสถิติ 

 SS แทน ผลรวมคะแนนเบี�ยงเบนกาํลงัสอง (Sum of Squares) 

 MS แทน ค่าเฉลี�ยคะแนนเบี�ยงเบนกาํลงัสอง (Mean Square) 

 df แทน องศาแห่งความเป็นอิสระ (Degree of  Freedom)  

 **  แทน นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 

 *  แทน นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

การเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 หลงัจากเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอย่างที�เรียบร้อยแลว้ ผูว้ิจยัไดท้าํการตรวจสอบ

ความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม บนัทึกขอ้มูล และประมวลผลขอ้มูล โดยใชโ้ปรแกรมสถิติสําเร็จรูป

ตามลาํดบั การเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลแบ่งออกเป็น 3 ตอน ประกอบดว้ย 

 ตอนที�  1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ตอนที�  2  ผลการวิเคราะห์สภาพการบริหารของสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพื�นที�  

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

 ตอนที�  3  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารสถานศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพื�นที�

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ซึ� งจาํแนกตามตาํแหน่ง ประสบการณ์      

ในการปฏิบติังาน และขนาดของสถานศึกษา  
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ตอนที�  1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทั�วไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

 

ตาราง  3 จาํนวน และค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จาํแนกตามตาํแหน่ง ประสบการณ์ในการ      

ปฏิบติังาน และขนาดของสถานศึกษา 

 

รายการ 
n = 307 

จาํนวน ร้อยละ 

1.  ตาํแหน่ง   

     ผูบ้ริหาร   57  18.60 

     ครูผูส้อน 250  81.40 

รวม 307 100.00 

2.  ประสบการณ์ในการปฏิบติังาน   

     ประสบการณ์นอ้ย 117  38.10 

     ประสบการณ์มาก 190  61.90 

รวม 307 100.00 

3.  ขนาดของสถานศึกษา   

     ขนาดเล็ก   68  22.10 

     ขนาดกลาง 105  34.20 

     ขนาดใหญ่   75  24.50 

     ขนาดใหญ่พิเศษ   59  19.20 

รวม 307 100.00 
  

 จากตาราง 3  แสดงว่า ผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่มีตาํแหน่งเป็นครูผูส้อน คิดเป็น      

ร้อยละ 81.40  เป็นผูที้�มีประสบการณ์ในการปฏิบติังานมาก (ร้อยละ 61.90)  และอยู่ในสถานศึกษา

ขนาดกลาง (ร้อยละ 34.20) รองลงมาไดแ้ก่ สถานศึกษาขนาดใหญ่ ขนาดเล็ก และขนาดใหญ่พิเศษ 

ตามลาํดบั 
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 ตอนที�  2  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�การศึกษา

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ดงัตาราง 4 - 8 

 

ตาราง 4  ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษา

สังกดัสาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยรวม 

  
 

ดา้นการบริหารสถานศึกษาเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

1.  การบริหารงานวชิาการ 3.88 1.04 มาก 

2.  การบริหารงานงบประมาณ 3.74 1.07 มาก 

3.  การบริหารงานบุคคล 3.92   0.73 มาก 

4.  การบริหารงานทั�วไป 3.89   0.71 มาก 

รวม 3.86   0.73 มาก 

 

 จากตาราง 4  แสดงว่า ความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังาน     

เขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก                 

( X  = 3.86) เมื�อพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า อยู่ในระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงลาํดบัค่าเฉลี�ยจาก   

มากไปหานอ้ย ดงันี�  ดา้นการบริหารงานบุคคล ( X  = 3.92) ดา้นการบริหารงานทั�วไป ( X  = 3.89) 

ดา้นการบริหารงานวชิาการ ( X = 3.88) และดา้นการบริหารงานงบประมาณ ( X  = 3.74) 
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ตาราง 5  ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษา

สังกัดสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้านการ

บริหารงานวชิาการ 

 
 

ขอ้ 
 

ดา้นการบริหารงานวชิาการ 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

1. สถานศึกษาจดัทาํแผนพฒันาการศึกษาเพื�อเขา้สู่    

ประชาคมอาเซียนซึ�งสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ     

ของผูเ้รียนและชุมชน 3.65 0.96 มาก 

2. สถานศึกษามีการบูรณาการเนื�อหาอาเซียนศึกษา        

ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 3.37 1.03 ปานกลาง 

3. สถานศึกษามีรูปแบบการวดัและประเมินผลดว้ยวธีิการ

ที�หลากหลาย เหมาะสมกบัสาระการเรียนรู้                 

อาเซียนศึกษา 3.72 0.99 มาก 

4. สถานศึกษาจดัแหล่งเรียนรู้หรือศูนยส์ารสนเทศ             

อาเซียนศึกษาสาํหรับผูเ้รียน 3.69 0.99 มาก 

5. สถานศึกษามีการพฒันาสื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยี

ทางการศึกษา เพื�อรองรับการเปลี�ยนแปลงสู่อาเซียน 3.82 1.08 มาก 

6. สถานศึกษามีการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้และ          

มีทกัษะในการใชภ้าษา วฒันธรรม และความเป็นอยู ่    

ของชาติอาเซียน 3.76 1.00 มาก 

7. สถานศึกษามีการจดักิจกรรมทางวชิาการของโรงเรียน

เกี�ยวกบัอาเซียนที�หลากหลาย 3.55 0.98 มาก 

8. สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ

พฒันาวิชาการกบัสถานศึกษาในกลุ่มอาเซียน 3.40 1.11 ปานกลาง 

9. สถานศึกษาสนบัสนุนการทาํวจิยัเพื�อพฒันา          

กระบวนการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 3.50 1.14 มาก 

10. สถานศึกษาดาํเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล

การจดัการเรียนการสอนอาเซียนศึกษาและกิจกรรม    

อาเซียน เพื�อรองรับสู่ความเป็นประชาคมอาเซียน 3.68 0.97 มาก 

 รวม 3.88 1.04 มาก 
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 จากตาราง 5  แสดงว่า ความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังาน     

เขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ด้านการบริหารงานวิชาการ    

โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก ( X = 3.88) เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในระดับมาก            

และระดับปานกลางเมื�อเรียงค่าเฉลี�ยระดับมาก 3 ลําดับแรก ได้แก่ สถานศึกษามีการพฒันา           

สื�อ นวตักรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา เพื�อรองรับการเปลี�ยนแปลงสู่อาเซียน ( X = 3.82)  

สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้และมีทกัษะในการใชภ้าษา วฒันธรรม และความเป็นอยู่

ของชาติอาเซียน ( X = 3.76) และสถานศึกษามีรูปแบบการวดัและประเมินผลดว้ยวิธีการที�หลากหลาย

เหมาะสมกบัสาระการเรียนรู้อาเซียนศึกษา ( X = 3.72) ส่วนระดบัปานกลางมี 2 ระดบั ได้แก่    

สถานศึกษามีการบูรณาการเนื�อหาอาเซียนศึกษาในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ( X = 3.37) สถานศึกษา

มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาในกลุ่มอาเซียน ( X = 3.40) 

 

ตาราง  6 ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษา

สังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ดา้นการ

บริหารงานงบประมาณ 

 
 

ขอ้ 
 

ดา้นการบริหารงานงบประมาณ 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

1.  สถานศึกษาจดัทาํแผนงบประมาณประจาํปี           

เพื�อรองรับประชาคมอาเซียน 

 

3.64 

 

0.95 

 

มาก 

2. สถานศึกษาขอรับการสนบัสนุนงบประมาณจาก

หน่วยงานอื�นเพื�อใชใ้นกิจกรรมอาเซียน 

 

3.28 

 

0.86 

 

ปานกลาง 

3. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื�อจดัการศึกษา  

กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้อาเซียนศึกษา           

ทั�งในและนอกสถานศึกษา 

 

 

3.40 

 

 

1.07 

 

 

ปานกลาง 

4. สถานศึกษามีการจดัสรรงบพฒันาโรงเรียน              

ใหเ้ป็นศูนยอ์าเซียนศึกษาสาํหรับผูเ้รียนและ           

บุคคลทั�วไป 

 

3.42 

 

1.07 

 

ปานกลาง 

5. สถานศึกษาจดัสรรเงินงบประมาณสนบัสนุนการจดัหา

สื�อและอุปกรณ์เพื�อการจดัการเรียนรู้และกิจกรรม             

เกี�ยวกบัอาเซียน 

 

3.50 

 

0.99 

 

มาก 
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ตาราง  6 (ต่อ) 

 
 

ขอ้ 
 

ดา้นการบริหารงานงบประมาณ 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

6. สถานศึกษามีการพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศ

เพื�อการจดัทาํและจดัหาพสัดุ ครุภณัฑร์องรับการเขา้สู่

ประชาคมอาเซียน 

 

3.86 

 

0.90 

 

มาก 

7. สถานศึกษามีการจดัหาชุดคอมพิวเตอร์เพื�อการติดต่อ 

สื�อสารดา้นเทคโนโลยเีพื�อการศึกษาเรียนรู้ระหวา่ง

อาเซียน 

 

3.59 

 

0.88 

 

มาก 

8. สถานศึกษาจดัสรรเงินสนบัสนุนการวจิยั เพื�อพฒันา

กระบวนการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

 

3.50 

 

0.89 

 

มาก 

9. สถานศึกษาจดัสรรเงินสนบัสนุน ส่งเสริม พฒันา ครู

และบุคลากรทางการศึกษาเพื�อฝึกฝนทกัษะการใช้

ภาษาต่างประเทศและภาษาอาเซียน 

 

 

3.95 

 

 

0.80 

 

 

มาก 

10. สถานศึกษาดาํเนินการกาํกบั ติดตาม ตรวจสอบ     

และประเมินผลการใชจ่้ายเงินงบประมาณของ    

สถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

 

 

3.73 

 

 

1.02 

 

 

มาก 

 รวม 3.74 1.07 มาก 

 

 จากตาราง 6  แสดงว่า ความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน     

เขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ดา้นการบริหารงานงบประมาณ                    

โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  ( X = 3.74)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก และระดบั

ปานกลาง เมื�อเรียงค่าเฉลี�ยระดบัมาก 3 ลาํดบัแรก ไดแ้ก่ สถานศึกษาจดัสรรเงินสนบัสนุน ส่งเสริม 

พฒันา ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื�อฝึกฝนทกัษะการใช้ภาษาต่างประเทศและภาษาอาเซียน 

( X = 3.95) สถานศึกษามีการพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศเพื�อการจดัทาํและจดัหาพสัดุ        

ครุภณัฑ์รองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ( X = 3.86) และสถานศึกษาดาํเนินการกาํกบั ติดตาม 

ตรวจสอบและประเมินผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณของสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน           

( X = 3.73) ส่วนระดบัปานกลาง เรียงลาํดบั ดงันี�   สถานศึกษามีการจดัสรรงบพฒันาโรงเรียน        

ให้เป็นศูนยอ์าเซียนศึกษาสําหรับผูเ้รียนและบุคคลทั�วไป ( X = 3.42) สถานศึกษามีการระดม
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ทรัพยากรเพื�อจดัการศึกษากิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้อาเซียนศึกษาทั�งในและนอกสถานศึกษา 

( X = 3.40) สถานศึกษาขอรับการสนบัสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื�นเพื�อใชใ้นกิจกรรมอาเซียน 

( X = 3.28) 

 

ตาราง 7  ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษา

สังกัดสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้านการ

บริหารงานบุคคล 

 
 

ขอ้ 
 

ดา้นการบริหารงานบุคคล 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

1. สถานศึกษามีการวางแผนอตัรากาํลงัของครูและ

บุคลากรทางการศึกษาดา้นภาษาต่างประเทศ 

 

3.71 

 

1.05 

 

มาก 

2. สถานศึกษาสรรหาและคดัเลือกครูที�มีความ สามารถ  

ในการสอนโดยใชภ้าษา ต่างประเทศ 

 

3.77 

 

1.14 

 

มาก 

3. สถานศึกษากําหนดบทบาทหน้าที�ครูและบุคลากร    

ทางการศึกษาในกิจกรรมอาเซียนอยา่งชดัเจน 

 

4.01 

 

0.96 

 

มาก 

4. สถานศึกษาเปิดโอกาสใหค้รูและบุคลากร                 

ทางการศึกษาสามารถติดต่อสื�อสารกบัภาคีเครือข่าย

แสวงหาความรู้เกี�ยวกบัอาเซียน 

 

 

4.11 

 

 

0.93 

 

 

มาก 

5.  สถานศึกษาส่งเสริมพฒันาครูใหมี้ทกัษะดา้นการใช ้

ภาษาต่างประเทศและภาษาอาเซียน 

 

3.86 

 

1.01 

 

มาก 

6. สถานศึกษาส่งเสริมครูใหมี้ทกัษะดา้นการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

3.83 

 

1.03 

 

มาก 

7. สถานศึกษาส่งเสริมใหค้รูทาํการวจิยัเพื�อพฒันา          

การจดัการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน 

 

3.76 

 

0.75 

 

มาก 

8. สถานศึกษาสร้างขวญัและกาํลงัใจแก่ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาที�มีการจดัการเรียนการสอน               

เป็นภาษาต่างประเทศ 

 

 

4.33 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

9. สถานศึกษามีการแลกเปลี�ยนครูและบุคลากร            

ทางการศึกษากบักลุ่มประเทศอาเซียน 

 

4.05 

 

0.88 

 

มาก 
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ตาราง 7  (ต่อ) 

 
 

ขอ้ 
 

ดา้นการบริหารงานบุคคล 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

10. สถานศึกษาติดตาม ประเมินผลการปฏิบติังานของครู 

และบุคลากรทางการศึกษาที�เกี�ยวขอ้งกบักิจกรรม       

อาเซียน 

 

3.74 

 

0.97 

 

มาก 

รวม 3.92 0.73 มาก 

 

 จากตาราง 7  แสดงว่า ความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังาน       

เขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้านการบริหารงานบุคคล      

โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  ( X = 3.92)  เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ทุกขอ้อยู่ในระดบัมาก     

ซึ� งเรียงตามค่าเฉลี�ยจากมากไปหานอ้ย 3 ลาํดบัแรก ไดแ้ก่ สถานศึกษาสร้างขวญัและกาํลงัใจแก่ครู

และบุคลากรทางการศึกษาที�มีการจดัการเรียนการสอนเป็นภาษาต่างประเทศ ( X = 4.33)          

สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถติดต่อสื�อสารกับภาคีเครือข่าย   

แสวงหาความรู้เกี�ยวกบัอาเซียน ( X =  4.11)  และสถานศึกษามีการแลกเปลี�ยนครูและบุคลากร    

ทางการศึกษากบักลุ่มประเทศอาเซียน ( X = 4.05) 
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ตาราง 8  ค่าเฉลี�ย ส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน และระดบัความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษา

สังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ดา้นการ

บริหารงานทั�วไป 

 
 

ขอ้ 
 

ดา้นการบริหารงานทั�วไป 
n = 307 

ระดบั 
X  S.D. 

1. สถานศึกษาไดมี้การบูรณาการประเด็นเกี�ยวกบัอาเซียน 

ในการดาํเนินงานของสถานศึกษา 

 

3.74 

 

1.07 

 

มาก 

2. สถานศึกษาเปิดโอกาสใหน้กัเรียน ครู ผูบ้ริหาร                 

ผูป้กครอง ชุมชน และทอ้งถิ�น มีส่วนร่วมในกิจกรรม  

อาเซียนศึกษา 

 

4.39 

 

0.72 

 

มาก 

3. สถานศึกษาจดัเตรียมอาคารสถานที� สื�อ อุปกรณ์ต่าง ๆ 

ที�มีความทนัสมยัเพื�อการรองรับสู่ประชาคมอาเซียน 

 

4.14 

 

0.85 

 

มาก 

4. สถานศึกษาจดัทาํขอ้มูลสารสนเทศเพื�อสนบัสนุน      

กิจกรรมต่าง ๆ ที�เกี�ยวกบัอาเซียน 

 

3.82 

 

0.97 

 

มาก 

5. สถานศึกษาระดมทรัพยากรในทอ้งถิ�นมาใช ้              

ในการพฒันากิจกรรมอาเซียนศึกษา 

 

3.98 

 

0.95 

 

มาก 

6. สถานศึกษาจดัตั�งสมาคม/ชมรมครูประชาคมอาเซียน

ในระดบัโรงเรียน 

 

3.94 

 

0.99 

 

มาก 

7. สถานศึกษาส่งเสริมและจดักิจกรรมชุมนุมหรือชมรม

โครงงานเกี�ยวกบัอาเซียนเป็นการเฉพาะ 

 

3.65 

 

0.95 

 

มาก 

8. สถานศึกษาสนบัสนุนการแลกเปลี�ยนผูเ้รียนกบั       

กลุ่มประเทศอาเซียน 

 

3.64 

 

1.08 

 

มาก 

9. สถานศึกษามีการประชาสัมพนัธ์ผลการดาํเนินงาน    

อาเซียนทั�งภายในและภายนอกสถานศึกษา             

อยา่งต่อเนื�อง 

 

3.63 

 

1.07 

 

มาก 

10. สถานศึกษากาํกบั ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

การจดักิจกรรมอาเซียนของสถานศึกษา 

 

3.95 

 

1.02 

 

มาก 

รวม 3.89 0.71 มาก 
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 จากตาราง 8  แสดงว่า ความคิดเห็นเกี�ยวกบัการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงาน      

เขตพื�นที�การศึกษา มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้านการบริหารงานทั�วไป       

โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( X = 3.89) เมื�อพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า อยู่ในระดบัมากทุกขอ้       

ซึ� งเรียงตามค่าเฉลี�ยจากมากไปหาน้อย 3 ลาํดบัแรก ไดแ้ก่ สถานศึกษาเปิดโอกาสให้นกัเรียน ครู      

ผู ้บริหาร ผู ้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ�นมีส่วนร่วมในกิจกรรมอาเซียนศึกษา ( X = 4.39)          

สถานศึกษาจดัเตรียมอาคารสถานที� สื�อ อุปกรณ์ต่าง ๆ ที�มีความทนัสมยัเพื�อการรองรับสู่ประชาคม

อาเซียน ( X = 4.14) และสถานศึกษาระดมทรัพยากรในท้องถิ�นมาใช้ในการพฒันากิจกรรม          

อาเซียนศึกษา ( X = 3.98) 

 

 ตอนที�  3  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามตาํแหน่ง ประสบการณ์           

ในการปฏิบติังาน และขนาดของสถานศึกษา ดงัตาราง 9 - 11 

 

ตาราง  9  ผลการเปรียบเทียบการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�การศึกษา มธัยมศึกษา 

เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยรวมและรายดา้น จาํแนกตามตาํแหน่ง 

 

การบริหารสถานศึกษาสังกดั 

สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา 

เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

ตาํแหน่ง 

t p 
ผูบ้ริหาร  

(n=57) 

ครูผูส้อน 

(n=250) 

X  S.D. X  S.D. 

1.  การบริหารงานวชิาการ 3.85 1.10 3.88 1.03 -.184 .85 

2.  การบริหารงานงบประมาณ 4.36 0.97 3.60 1.04 5.02 .00** 

3.  การบริหารงานบุคคล 4.37 0.77 3.82 0.68 5.35 .00** 

4.  การบริหารงานทั�วไป 4.12 0.77 3.84 0.69 2.72 .00** 

รวม 4.18 0.74 3.78 0.71 3.69 .00** 

 

** นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 

 

 จากตาราง 9  แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา        

มัธยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จําแนกตามตําแหน่ง โดยรวมแตกต่างกัน           
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อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .01 เมื�อพิจารณารายดา้นพบว่า ดา้นการบริหารงานงบประมาณ 

ดา้นการบริหารงานบุคคล และดา้นการบริหารงานทั�วไป แตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ       

ที�ระดบั .01 ส่วนดา้นการบริหารงานวชิาการแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 

 

ตาราง 10  ผลการเปรียบเทียบการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�การศึกษา มธัยมศึกษา 

เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยรวมและรายดา้น จาํแนกตามประสบการณ์ในการปฏิบติังาน 

 

การบริหารสถานศึกษาสังกดั 

สาํนกังานเขตพื�นที�การศึกษา มธัยมศึกษา 

เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

ประสบการณ์ในการปฏิบติังาน 

t p 
นอ้ย 

(n=117) 

มาก 

 (n=190) 

X    S.D. X  S.D. 

1.  การบริหารงานวชิาการ 3.78 1.08 3.94 1.01 -1.26   .20 

2.  การบริหารงานงบประมาณ 3.67 1.06 3.79 1.07 -0.94   .34 

3.  การบริหารงานบุคคล 3.80 0.76 3.99 0.70 -2.15   .03* 

4.  การบริหารงานทั�วไป 3.79 0.71 3.95 0.71 -1.86   .06 

รวม 3.76 0.73 3.92 0.73 -1.78   .07 

 

* นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

 จากตาราง 10  แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา      

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามประสบการณ์ในการปฏิบติังาน โดยรวม

แตกต่างกนัอย่างไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ เมื�อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านการบริหารงานบุคคล    

แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ส่วนดา้นการบริหารงานวิชาการ ดา้นการบริหารงาน

งบประมาณ  และดา้นการบริหารงานทั�วไป แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ   
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ตาราง 11  ผลการเปรียบเทียบการบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา

เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา 

 

การบริหารสถานศึกษาสังกดัสาํนกังาน        

เขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17  

เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

SS df MS F p 

1.  การบริหารงานวชิาการ      

ระหวา่งกลุ่ม 4.87 3 1.62 1.48   .21 

ภายในกลุ่ม 330.90 303 1.09   

รวม 335.77 306    

2. การบริหารงานงบประมาณ      

ระหวา่งกลุ่ม 79.08 3 26.36 29.30 .00** 

ภายในกลุ่ม 272.60 303 0.90   

รวม 351.68 306    

3. การบริหารงานบุคคล      

ระหวา่งกลุ่ม 47.04 3 15.68 40.54 .00** 

ภายในกลุ่ม 117.18 303 0.38   

รวม 164.22 306    

4. การบริหารงานทั�วไป      

ระหวา่งกลุ่ม 9.01 3 3.00 6.11 .00** 

ภายในกลุ่ม 148.87 303 0.49   

รวม 157.88 306    

ภาพรวม                    

ระหวา่งกลุ่ม 24.92 3 8.30 17.76 .00** 

ภายในกลุ่ม 141.71 303 0.46   

รวม 166.63 306    
 

** นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 
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 จากตาราง 11 แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา     

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา ในภาพรวม    

แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 เมื�อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นการบริหารงาน

งบประมาณ ดา้นการบริหารงานบุคคล และดา้นการบริหารงานทั�วไป แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญั

ทางสถิติที�ระดบั .01 ยกเวน้ดา้นการบริหารงานวชิาการ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 

 

ตาราง 12  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�การศึกษา     

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวม 
   

ขนาดของสถานศึกษา X  
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ ขนาดใหญ่พิเศษ 

4.39 3.66 3.75 3.73 

ขนาดเล็ก 4.39 - .72*    .63* .66* 

ขนาดกลาง 3.66 - -       -.08          -.06 

ขนาดใหญ่ 3.75 - -  -           .02 

ขนาดใหญ่พิเศษ 3.73 - - - - 
 

* นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
 

 จากตาราง 12  แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา    

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา โดยรวม พบว่า  

สถานศึกษาขนาดเล็กกบัสถานศึกษาขนาดกลาง สถานศึกษาขนาดเล็กกบัสถานศึกษาขนาดใหญ่ 

และสถานศึกษาขนาดเล็กกบัสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ แตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ       

ที�ระดับ .05 โดยสถานศึกษาขนาดเล็ก มีประสิทธิภาพในการบริหารสถานศึกษาเพื�อเข้าสู่         

ประชาคมอาเซียน สูงกวา่สถานศึกษาขนาดกลาง ขนาดใหญ่ และขนาดใหญ่พิเศษ 
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ตาราง 13  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานกังานเขตพื�นที�การศึกษา 

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา ด้านการ

บริหารงานงบประมาณ 

   

ขนาดของสถานศึกษา X  
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ ขนาดใหญ่พิเศษ 

4.69 3.43 3.60 3.40 

ขนาดเล็ก 4.69 - 1.25*    1.09* 1.28* 

ขนาดกลาง 3.43 - - -0.16 0.03 

ขนาดใหญ่ 3.60 - -  - 1.90 

ขนาดใหญ่พิเศษ 3.40 - - - - 

 

* นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

 จากตาราง 13  แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา    

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา ดา้นการบริหารงาน

งบประมาณ พบว่า  สถานศึกษาขนาดเล็กกบัสถานศึกษาขนาดกลาง สถานศึกษาขนาดเล็กกับ   

สถานศึกษาขนาดใหญ่ สถานศึกษาขนาดเล็กกับสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ แตกต่างกัน          

อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดับ .05 โดยสถานศึกษาขนาดเล็ก ประสิทธิภาพในการบริหาร      

สถานศึกษาเมื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน สูงกวา่สถานศึกษาขนาดกลาง ขนาดใหญ่ และขนาดใหญ่พิเศษ 
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ตาราง 14  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา 

ดา้นการบริหารงานบุคคล 
 

ขนาดของสถานศึกษา X  
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ ขนาดใหญ่พิเศษ 

4.56 3.75 3.70 3.66 

ขนาดเล็ก 4.56 - 0.90* 0.95*  0.98* 

ขนาดกลาง 3.75 - - 0.05 0.08 

ขนาดใหญ่ 3.70 - -  - 0.03 

ขนาดใหญ่พิเศษ 3.66 - - - - 

 

* นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

 จากตาราง 14  แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา     

มธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา ด้านการ

บริหารงานบุคคล พบวา่ สถานศึกษาขนาดเล็กกบัสถานศึกษาขนาดกลาง สถานศึกษาขนาดเล็กกบั      

สถานศึกษาขนาดใหญ่ สถานศึกษาขนาดเล็กกับสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ แตกต่างกัน           

อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  โดยสถานศึกษาขนาดเล็ก ประสิทธิภาพในการบริหาร    

สถานศึกษาเมื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียน สูงกวา่สถานศึกษาขนาดกลาง ขนาดใหญ่ และขนาดใหญ่พิเศษ 
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ตาราง 15  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบรายคู่ การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�  

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา                       

ดา้นการบริหารงานทั�วไป 

 

ขนาดของสถานศึกษา X  
ขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ ขนาดใหญ่พิเศษ 

4.17 3.76 3.75 3.96 

ขนาดเล็ก 4.17 - 0.41* 0.42* 0.21 

ขนาดกลาง 3.76 - - 0.00 -0.20 

ขนาดใหญ่ 3.75 - -  - -0.20 

ขนาดใหญ่พิเศษ 3.96 - - - - 

 

* นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

 จากตาราง 15  แสดงว่า การบริหารสถานศึกษาสังกดัสํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา     

มัธยมศึกษา เขต 17 เพื�อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  จ ําแนกตามขนาดของสถานศึกษา ด้านการ             

บริหารงานทั�วไป พบวา่  สถานศึกษาขนาดเล็กกบัสถานศึกษาขนาดกลาง และสถานศึกษาขนาดเล็ก

กบัสถานศึกษาขนาดใหญ่ แตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 โดยสถานศึกษา     

ขนาดเล็ก มีประสิทธิภาพในการบริหารสถานศึกษา เพื�อเขา้สู่ประชาคมอาเซียนสูงกวา่สถานศึกษา

ขนาดกลาง และขนาดใหญ่  

 

 
 




