
บทที ่ 3 
วธีิดาํเนินการวจิยั 

 
 การศึกษาลกัษณะความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ทางสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี       
การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี มีวิธีดาํเนินการดงัต่อไปน้ี  
 1. การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
 3. การเกบ็รวบรวมขอ้มูล                                                                                          
 4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 5. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 
การกาํหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 
 การกาํหนดประชากร 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี  ได้แก่  ผูบ้ริหารและครูผูส้อนในสถานศึกษา สังกัด    
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา จนัทบุรี ปีการศึกษา 2558  แบ่งออกเป็น ผูบ้ริหาร     
สถานศึกษา 200 คน  รู 2,273 คน รวมทั้งส้ิน 2,473 คน (สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จนัทบุรี เขต 1.  2558 : 5 - 9  และสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 2. 2558 :   
6 - 10) 
 การเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 
   กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ ผูบ้ริหารและครูผูส้อนในสถานศึกษาสังกดั สํานกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี กาํหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่างโดยใชต้ารางของเครจซ่ี     
และมอร์แกน (Krejcie and Morgan. 1970 : 607 -  610) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งรวมทั้งส้ิน 333 คน          
และใชว้ิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นไม่เป็นสัดส่วน (Disproportionately Stratified Random Sampling) 
โดยผูบ้ริหารคิดเป็นร้อยละ 40 ของกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  นอกนั้นท่ีเหลือเป็นครูผูส้อน ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง
ท่ีเป็นผูบ้ริหาร 133 คนและครูผูส้อน 200 คน ตามลาํดบั ซ่ึงหากจาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา 
ประกอบด้วย ผูบ้ริหารและครูในสถานศึกษาขนาดเล็ก 82 คน สถานศึกษาขนาดกลาง 177 คน    
และสถานศึกษาขนาดใหญ่ 74 คน รายละเอียดดงัตาราง 1  
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ตาราง  1  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง สังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี 
จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษา 

 

ขนาดสถานศึกษา 
ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 

ผูบ้ริหาร ครู รวม ผูบ้ริหาร ครู รวม 
สถานศึกษาขนาดเลก็ 
สถานศึกษาขนาดกลาง 
สถานศึกษาขนาดใหญ่ 

65 
101 
34 

444 
1252 
577 

509 
1353 
611 

43 
67 
23 

39 
110 
51 

82 
177 
74 

รวม 200 2,273 2,473 133 200 333 
 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัลกัษณะความเป็น
องคก์รแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา สังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา จนัทบุรี 
แบ่งเป็น 2 ตอน  ดงัน้ี 
 ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามซ่ึงมีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 
(Check List) 
 ตอนที่ 2  ความคิดเห็นเก่ียวกบัลกัษณะความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ซ่ึงมีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า    
5 ระดบั ตามแบบของลิเคิร์ท  (Likert. 1971 : 175 - 176 ; อา้งถึงใน ชูศรี  วงศรั์ตนะ. 2553 : 138)  
ดงัน้ี 
 5 หมายถึง ความคิดเห็นต่อความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ใน

ระดบัมากท่ีสุด 
 4 หมายถึง ความคิดเห็นต่อความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ใน

ระดบัมาก 
 3 หมายถึง ความคิดเห็นต่อความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ใน

ระดบัปานกลาง 
 2 หมายถึง ความคิดเห็นต่อความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ใน 

ระดบันอ้ย 
 1 หมายถึง ความคิดเห็นต่อความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ใน

ระดบันอ้ยท่ีสุด 
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 การสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือเป็นแนวทางในการกาํหนดกรอบแนวคิด   
ในการวิจยัและการสร้างแบบสอบถาม 
 2. สร้างแบบสอบถามข้ึนตามกรอบแนวคิดในการวิจยั หลงัจากนั้นเสนอใหป้ระธานและ
กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ทาํการตรวจสอบและแกไ้ขประเดน็คาํถามใหส้มบูรณ์มากยิง่ข้ึน 
 3. นาํแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้เสนอผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบ 
ความตรงเชิงเน้ือหา (Content Validly) โดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถาม       
และวตัถุประสงค ์(Index of Item - objective Congruence : IOC) ซ่ึงอยูร่ะหวา่ง 0.60 - 1.00 
 4. ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามท่ีผูท้รงคุณวุฒิเสนอแนะแลว้นาํเสนอประธานและ
กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์อีกคร้ังหน่ึง หลงัจากนั้นนาํไปทดลองใช ้(Try Out) กบัครูผูส้อน
สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จาํนวน 30 คน เพื่อวิเคราะห์
หาค่าอาํนาจจาํแนกเป็นรายขอ้โดยใชค่้าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s Product 
Moment Correlation Coefficient) ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมซ่ึงอยูร่ะหวา่ง 0.24 - 0.90 
 5. วิเคราะห์หาความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบัโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา    
(Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ซ่ึงมีค่าเท่ากบั 0.92 
 6. นําแบบสอบถามท่ีผ่านการตรวจสอบความเช่ือมัน่แลว้ไปใช้กับกลุ่มตวัอย่างจริง          
ท่ีกาํหนดไวเ้พื่อนาํผลมาวิเคราะห์ตามวตัถุประสงคแ์ละสมมติฐานการวิจยัต่อไป 
 
การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 1. ผูว้ิจยัขอหนังสือจากมหาวิทยาลยัราชภฏัรําไพพรรณี ถึงหน่วยงานตน้สังกดัเพื่อขอ
ความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล จากสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจนัทบุรี  
 2. ผูว้ิจยันาํแบบสอบถามพร้อมสําเนาหนังสือขอความร่วมมือในการทาํวิจยัส่งไปยงั  
กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อขอความร่วมมือจากกลุ่มตวัอยา่งในการตอบแบบสอบถาม 
 3. กําหนดวันในการเก็บรวบรวมแบบสอบถามโดยผูว้ิจัยดําเนินการเก็บรวบรวม       
แบบสอบถามดว้ยตนเอง จาํนวน 333 ฉบบั และไดรั้บกลบัคืนมาครบทั้งหมด 333 ฉบบั คิดเป็น  
ร้อยละ 100 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 
 1. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบบั 
 2. วิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัขนาดของสถานศึกษา และประสบการณ์ในการปฏิบติังาน
ของผูต้อบแบบสอบถามโดยการหาค่าร้อยละ แลว้นาํเสนอเป็นตารางประกอบความเรียง 
 3. วิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นของผูบ้ริหารและครูผูส้อนเก่ียวกับลกัษณะความเป็น   
องค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี      
โดยการหาค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเป็นรายดา้นและรายขอ้ หลงัจากนั้นนาํค่าเฉล่ีย       
ไปเปรียบเทียบกบัเกณฑใ์นการแปลความหมายซ่ึงเป็นช่วงคะแนนดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด. 2554 : 
103) 
  4.51 - 5.00 หมายถึง ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ในระดบั

มากท่ีสุด 
  3.51 - 4.50 หมายถึง ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ในระดบั

มาก 
  2.51 - 3.50 หมายถึง ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ในระดบั

ปานกลาง 
   1.51 - 2.50 หมายถึง ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ในระดบั 

นอ้ย 
  1.00 - 1.50 หมายถึง ความเป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาอยู่ในระดบั

นอ้ยท่ีสุด 
 4. วิเคราะห์เปรียบเทียบลักษณะความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา        
สังกดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี จาํแนกตามตาํแหน่ง และประสบการณ์   
ในการปฏิบติังานโดยใชก้ารทดสอบค่าที (t - test) 
 5. วิเคราะห์เปรียบเทียบลกัษณะความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้สถานศึกษา สังกัด    
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี จาํแนกตามขนาดของสถานศึกษาโดยการ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One - way ANOVA) เม่ือพบความแตกต่างอยา่งมีนยัสาํคญั   
ทางสถิติ ผูว้ิจยัจะทาํการตรวจสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยใชว้ิธีการตรวจสอบความแตกต่าง
ของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Method) 
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สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพื้นฐาน 
                1. ค่าร้อยละ (Percentage) 
 2. ค่าเฉล่ีย (Mean) 
 3. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 สถิติทีใ่ช้ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 1. ค่าความเท่ียงตรงของแบบสอบถามโดยการหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC)  
 2. ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ของแบบสอบถามโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของ
เพียร์สนัระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม   
 3. ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha 
Coefficient) ของครอนบาค  
 สถิติทีใ่ช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
 1. การทดสอบค่าที (t - test) 
 2. การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One - way ANOVA) เม่ือพบความแตกต่าง
อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ผูว้ิจยัจะทาํการตรวจสอบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยใชว้ิธีการตรวจสอบ
ความแตกต่างของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Method)  




