
บทที� 2 

แนวคดิ  ทฤษฎแีละงานวจิัยที�เกี�ยวข้อง 

 ในการวิจยัครั
 งนี
  ผูว้ิจยัได้ศึกษาเอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง และได้นาํเสนอตาม

หวัขอ้ต่อไปนี
  

1. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั
นพื
นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 

1.1 ความสาํคญัของคณิตศาสตร์ 

1.2 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

1.3 คุณภาพผูเ้รียนเมื�อจบชั
นมธัยมศึกษาปีที� 3 

1.4 มาตรฐานการเรียนรู้และตวัชี
วดั 

2. การจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

3. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  3.1 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD 

  3.2 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TAI 

 4. ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

  4.1 ความหมายของปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

  4.2 ความหมายของการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

  4.3 ประเภทของปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

  4.4 กระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

  4.5 กลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

  4.6 แนวทางการพฒันาความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

5. การวดัและประเมินผลความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

6. งานวิจยัที�เกี�ยวขอ้ง    

  6.1 งานวิจยัต่างประเทศ 

  6.2 งานวิจยัในประเทศ 
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หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั#นพื#นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
 1. ความสําคัญของคณติศาสตร์ 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั
นพื
นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 1) ไดก้ล่าวไวว้า่  คณิตศาสตร์มีบทบาทสําคญัยิ�งต่อการ
พฒันาความคิดมนุษยท์าํให้มนุษยมี์ความคิดสร้างสรรคคิ์ดอยา่งมีเหตุผลเป็นระบบมีแบบแผน สามารถ
วิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ไดอ้ยา่งถี�ถว้นรอบคอบช่วยให้คาดการณ์วางแผนตดัสินใจแกปั้ญหา
และนาํไปใช้ในชีวิตประจาํวนัไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสม นอกจากนี
 คณิตศาสตร์ยงัเป็นเครื�องมือ
ในการศึกษาทางดา้นวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและศาสตร์อื�น ๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการ
ดาํเนินชีวติช่วยพฒันาคุณภาพชีวติใหดี้ขึ
นและสามารถอยูร่่วมกบัผูอื้�นไดอ้ยา่งมีความสุข 
 2. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั
นพื
นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 2 – 3) ไดก้าํหนดสาระการเรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้
ที�จาํเป็นสาํหรับผูเ้รียนทุกคนดงันี
  
  สาระที� 1 จํานวนและการดําเนินการ 
  มาตรฐาน ค 1.1 เขา้ใจถึงความหลากหลายของการแสดงจาํนวนและการใชจ้าํนวนในชีวิต
จริง 
  มาตรฐาน ค 1.2 เขา้ใจถึงผลที�เกิดขึ
นจากการดาํเนินการของจาํนวนและความสัมพนัธ์
ระหวา่งการดาํเนินการต่าง ๆ และสามารถใชก้ารดาํเนินการในการแกปั้ญหา 
  มาตรฐาน ค 1.3 ใชก้ารประมาณค่าในการคาํนวณและแกปั้ญหา 
  มาตรฐาน ค 1.4 เขา้ใจระบบจาํนวนและนาํสมบติัเกี�ยวกบัจาํนวนไปใช ้
  สาระที� 2 การวดั 
  มาตรฐาน ค  2.1 เขา้ใจพื
นฐานเกี�ยวกบัการวดั  และคาดคะเนขนาดของสิ�งที�ตอ้งการวดั 
  มาตรฐาน ค 2.2 แกปั้ญหาเกี�ยวกบัการวดั 
  สาระที� 3 เรขาคณติ 
  มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและวเิคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
  มาตรฐาน ค 3.2 ใชก้ารนึกภาพ (Visualization) ใชเ้หตุผลเกี�ยวกบัปริภูมิ (Spatial Reasoning)  
และใชแ้บบจาํลองทางเรขาคณิต (Geometric Model) ในการแกปั้ญหา 
  สาระที� 4 พชีคณติ 
  มาตรฐาน ค 4.1 เขา้ใจและวเิคราะห์แบบรูป (Pattern) ความสัมพนัธ์ และฟังกช์นั 
  มาตรฐาน ค 4.2 ใช้นิพจน์ สมการ อสมการ กราฟ และตวัแบบเชิงคณิตศาสตร์ 
(Mathematical Model) อื�น ๆ แทนสถานการณ์ต่าง  ๆ  ตลอดจนแปลความหมาย และนาํไปใชแ้กปั้ญหา 
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  สาระที� 5 การวเิคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น 
  มาตรฐาน ค 5.1 เขา้ใจและใชว้ธีิการทางสถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  มาตรฐาน ค 5.2 ใชว้ิธีการทางสถิติและความรู้เกี�ยวกบัความน่าจะเป็นในการคาดการณ์
ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
  มาตรฐาน ค 5.3 ใชค้วามรู้เกี�ยวกบัสถิติและความน่าจะเป็นช่วยในการตดัสินใจและ
แกปั้ญหา 
  สาระที� 6 ทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 
  มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแกปั้ญหา การให้เหตุผล การสื�อสาร การสื�อ
ความหมายทางคณิตศาสตร์และการนาํเสนอ การเชื�อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื�อมโยง
คณิตศาสตร์กบัศาสตร์อื�น ๆ  และมีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์
  ในงานวิจยันี
  ผูว้ิจยัสนใจศึกษา สาระที� 4 พีชคณิต มาตรฐาน ค 4.2 ใชนิ้พจน์ สมการ 
อสมการ กราฟ และตวัแบบเชิงคณิตศาสตร์ (Mathematical Model) อื�น ๆ แทนสถานการณ์ต่าง ๆ  
ตลอดจนแปลความหมาย และนาํไปใชแ้กปั้ญหา และสาระที� 6 ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์
มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแกปั้ญหา การให้เหตุผล การสื�อสาร การสื�อความหมายทาง
คณิตศาสตร์และการนาํเสนอ การเชื�อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื�อมโยงคณิตศาสตร์
กบัศาสตร์อื�น ๆ และมีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์
 3. คุณภาพผู้เรียนเมื�อจบชั#นมัธยมศึกษาปีที� 3 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั
นพื
นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 5) ไดก้าํหนดคุณภาพผูเ้รียนเมื�อจบชั
นมธัยมศึกษาปีที� 3 
ไวด้งันี
  
  3.1 ความคิดรวบยอดเกี�ยวกบัจาํนวนจริง มีความเขา้ใจเกี�ยวกบัอตัราส่วน สัดส่วน ร้อยละ 
เลขยกกาํลงัที�มีเลขชี
 กาํลงัเป็นจาํนวนเต็ม รากที�สองและรากที�สามของจาํนวนจริง สามารถดาํเนินการ
เกี�ยวกบัจาํนวนเต็ม เศษส่วน ทศนิยม เลขยกกาํลงั รากที�สองและรากที�สามของจาํนวนจริง ใชก้าร
ประมาณค่าในการดาํเนินการและแกปั้ญหา และนาํความรู้เกี�ยวกบัจาํนวนไปใชใ้นชีวติจริงได ้
  3.2 มีความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัพื
นที�ผิวของปริซึม ทรงกระบอก และปริมาตรของปริซึม 
ทรงกระบอก พีระมิด กรวย และทรงกลม เลือกใชห้น่วยการวดัในระบบต่าง ๆ เกี�ยวกบัความยาว พื
นที� 
และปริมาตรไดอ้ยา่งเหมาะสม พร้อมทั
งสามารถนาํความรู้เกี�ยวกบัการวดัไปใชใ้นชีวติจริงได ้  
  3.3 สามารถสร้างและอธิบายขั
นตอนการสร้างรูปเรขาคณิตสองมิติโดยใช้วงเวียน
และสันตรง อธิบายลกัษณะและสมบติัของรูปเรขาคณิตสามมิติซึ� งไดแ้ก่ ปริซึม พีระมิด ทรงกระบอก 
กรวย และทรงกลมได ้
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  3.4 ความเขา้ใจเกี�ยวกบัสมบติัของความเท่ากนัทุกประการและความคล้ายของรูป
สามเหลี�ยม เส้นขนาน ทฤษฎีบทพีทาโกรัสและบทกลบั และสามารถนาํสมบติัเหล่านั
นไปใชใ้นการ
ใหเ้หตุผลและแกปั้ญหาไดมี้ความเขา้ใจเกี�ยวกบัการแปลงทางเรขาคณิต (Geometric Transformation) 
ในเรื�องการเลื�อนขนาน (Translation) การสะทอ้น (Reflection) และการหมุน (Rotation) และนาํไปใชไ้ด ้
  3.5 สามารถนึกภาพและอธิบายลกัษณะของรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
  3.6 สามารถวิเคราะห์และอธิบายความสัมพนัธ์ของแบบรูป สถานการณ์หรือปัญหา 
และสามารถใชส้มการเชิงเส้นตวัแปรเดียวระบบสมการเชิงเส้นสองตวัแปร อสมการเชิงเส้นตวัแปร
เดียว และกราฟในการแกปั้ญหาได ้
  3.7 สามารถกาํหนดประเด็น เขียนข้อคาํถามเกี�ยวกับปัญหาหรือสถานการณ์ กาํหนด
วิธีการศึกษา เก็บรวบรวมข้อมูลและนําเสนอข้อมูลโดยใช้แผนภูมิรูปวงกลม หรือรูปแบบอื�น 
ที�เหมาะสมได ้ 
  3.8 เขา้ใจค่ากลางของขอ้มูลในเรื�องค่าเฉลี�ยเลขคณิต มธัยฐาน และฐานนิยมของขอ้มูล
ที�ยงัไม่ไดแ้จกแจงความถี� และเลือกใช้ไดอ้ย่างเหมาะสม รวมทั
งใช้ความรู้ในการพิจารณาขอ้มูล
ข่าวสารทางสถิติ  
  3.9 เขา้ใจเกี�ยวกบัการทดลองสุ่ม เหตุการณ์ และความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ สามารถ
ใชค้วามรู้เกี�ยวกบัความน่าจะเป็นในการคาดการณ์และประกอบการตดัสินใจในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้
  3.10 ใชว้ธีิการที�หลากหลายแกปั้ญหา ใชค้วามรู้ ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ ต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม ให้เหตุผลประกอบการ
ตดัสินใจ และสรุปผลไดอ้ยา่งเหมาะสม ใชภ้าษาและสัญลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื�อสาร การสื�อ
ความหมาย และการนาํเสนอ ไดอ้ย่างถูกตอ้ง และชดัเจน เชื�อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์  
และนาํความรู้ หลกัการ กระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปเชื�อมโยงกบัศาสตร์อื�น ๆ  และมีความคิด
ริเริ�มสร้างสรรค ์
  ในงานวิจยันี
  ผูว้ิจยัไดพ้ฒันานกัเรียนให้มีความสามารถในการใชส้มการเชิงเส้นตวัแปร
เดียวในการแกปั้ญหา โดยใชว้ธีิการแกปั้ญหาที�หลากหลาย ใชท้กัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์
แกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4. มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี#วดั 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั
นพื
นฐาน พุทธศกัราช 2551ไดจ้ดัทาํสาระการเรียนรู้  
มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัชี
 วดัชั
นปี  และสาระการเรียนรู้แกนกลาง ของนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 
ในสาระที� 4 พีชคณิต และสาระที� 6 ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ซึ� งเกี�ยวขอ้งกบังานวิจยั
ในครั
 งนี
  ดงัตาราง 1 
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ตาราง 1  มาตรฐาน  ตวัชี
วดั และสาระการเรียนรู้แกนกลาง (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 46 – 55) 

 

มาตรฐาน ตวัชี
วดัชั
นปี สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
ค 4.2 ใชนิ้พจน์ สมการ และ

อสมการ กราฟและตวัแบบ
เชิงคณิตศาสตร์ 
(Mathematical model) 
อื�นๆ แทนสถานการณ์
ต่างๆ ตลอดจนแปล
ความหมายและนาํไปใช้
แกปั้ญหา 

- แกส้มการเชิงเส้นตวัแปร
เดียวอยา่งง่าย 

- เขียนสมการเชิงเส้นตวัแปร
เดียวจากสถานการณ์ หรือ
ปัญหาอยา่งง่าย 

 

- สมการเชิงเส้นตวัแปร
เดียว 

- การเขียนสมการเชิงเส้น
ตวัแปรเดียวจาก
สถานการณ์หรือปัญหา 

 

ค 4.2 ใชนิ้พจน์ สมการ และ
อสมการ กราฟและตวัแบบ
เชิงคณิตศาสตร์ 
(Mathematical model) 
อื�นๆ แทนสถานการณ์
ต่างๆ ตลอดจนแปล
ความหมายและนาํไปใช้
แกปั้ญหา (ต่อ) 

- แกโ้จทยปั์ญหาเกี�ยวกบั
สมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว
อยา่งง่ายพร้อมทั
งตระหนกั
ถึงความสมเหตุสมผลของ
คาํตอบ 

- โจทยปั์ญหาเกี�ยวกบั
สมการเชิงเส้นตวัแปร
เดียว 

ค 6.1 มีความสามารถในการ
แกปั้ญหา การให้เหตุผล 
การสื�อสาร การสื�อ
ความหมายทาง
คณิตศาสตร์และการ
นาํเสนอการเชื�อมโยง
ความรู้ต่างๆ ทาง
คณิตศาสตร์และการ
เชื�อมโยงคณิตศาสตร์กบั
ศาสตร์อื�นๆ และมีความคิด
สร้างสรรค ์

- ใชว้ธีิการที�หลากหลาย ใช้
ความรู้ ทกัษะและ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ในการ
แกปั้ญหาในสถานการณ์
ต่างๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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 ในงานวิจยันี
  ผูว้ิจยัสนใจศึกษา มาตรฐาน ค 4.2 ใช้นิพจน์ สมการ และอสมการ กราฟ
และตวัแบบเชิงคณิตศาสตร์ (Mathematical Model) อื�น ๆ แทนสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนแปล
ความหมายและนาํไปใชแ้กปั้ญหา ตวัชี
วดัชั
นปี แกส้มการเชิงเส้นตวัแปรเดียวอยา่งง่ายเขียนสมการ
เชิงเส้นตวัแปรเดียวจากสถานการณ์หรือปัญหาอยา่งง่ายแกโ้จทยปั์ญหาเกี�ยวกบัสมการเชิงเส้นตวั
แปรเดียวอยา่งง่ายพร้อมทั
งตระหนกัถึงความสมเหตุสมผลของคาํตอบ และมาตรฐาน ค 6.1 มีความ 
สามารถในการแกปั้ญหา การให้เหตุผล การสื�อสาร การสื�อความหมายทางคณิตศาสตร์และการ
นาํเสนอการเชื�อมโยงความรู้ต่าง ๆ  ทางคณิตศาสตร์และการเชื�อมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์อื�น ๆ 
และมีความคิดสร้างสรรค์ ตวัชี
 วดัชั
นปี ใช้วิธีการที�หลากหลาย ใชค้วามรู้ ทกัษะและกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

การจัดการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
 การจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้เกิดประสิทธิภาพ จะตอ้งคาํนึงถึงหลกัการสอนเพื�อใชเ้ป็น
แนวทางในการจดัการเรียนรู้ ซึ� ง บุญทนั  อยูช่มบุญ (2529 : 24 – 25) ไดก้ล่าววา่ การสอนคณิตศาสตร์
ในชั
นประถมศึกษา มีหลกัที�ควรพิจารณาเพื�อเป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของ
ครู ดงันี
  
 1. สอนโดยคาํนึงถึงความพร้อมของเด็ก คือ พร้อมในดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
และพร้อมในแง่ความรู้พื
นฐานที�จะมาต่อเนื�องกบัความรู้ใหม่ 
 2. การจดักิจกรรมการสอนตอ้งจดัให้เหมาะสมกบัวยั ความตอ้งการ ความสนใจและความ 
สามารถของเด็ก 
 3. การจดักิจกรรมการสอนควรคาํนึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคลดว้ยโดยเฉพาะความ
แตกต่างทางดา้นสติปัญญา 
 4. ควรเตรียมความพร้อมทางคณิตศาสตร์ให้นกัเรียนทั
งรายบุคคลและรายกลุ่มก่อนเพื�อ
เป็นพื
นฐานในการเรียนรู้ 
 5. วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที�มีระบบที�จะตอ้งเรียนไปตามลาํดบัขั
นการสอนเพื�อสร้าง
ความคิดความเขา้ใจ ในระยะเริ�มแรกจะตอ้งเป็นประสบการณ์ที�ง่าย ๆ ไม่ซบัซอ้น 
 6. การสอนแต่ละครั
 งจะตอ้งมีจุดประสงคที์�แน่นอนวา่จดักิจกรรม เพื�อสนองจุดประสงค์
อะไร 
 7. เวลาที�ใชส้อนควรเหมาะสมไม่นานจนเกินไป 
 8. จดักิจกรรมที�มีการยืดหยุ่นได้ ให้เด็กมีโอกาสเลือกทาํกิจกรรมได้ตามความพอใจ
และความถนดัของตนเองให้อิสระในการทาํงานแก่เด็ก และควรปลูกฝังเจตคติแก่เด็กในการเรียน
วชิาคณิตศาสตร์การสอนที�ดีควรเปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีการวางแผนร่วมกบัครู 
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 ยพุิน  พิพิธกุล (2530 : 49 – 50) ไดเ้สนอหลกัการสอนคณิตศาสตร์ไวด้งันี
  
 1. ควรสอนจากเรื�องง่ายไปสู่ยากเช่นยกตวัอยา่งอาจจะเป็นตวัเลขง่ายๆเสียก่อนแลว้ไปสู่
สัญลกัษณ์ 
 2. ควรเปลี�ยนจากรูปธรรมไปสู่นามธรรมในเรื�องที�สามารถใชสื้�อรูปธรรมประกอบการ
สอนได ้
 3. สอนให้สัมพนัธ์ความคิดเมื�อครูจะทบทวนเรื�องใดก็ควรจะทบทวนให้หมดก่อนการ
รวบรวมเรื�องที�เหมือนกนัเขา้เป็นหมวดหมู่จะช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจและจาํไดแ้ม่นยาํขึ
น 
 4. เปลี�ยนวิธีการสอนไม่ซํ
 าซากน่าเบื�อหน่ายควรจะสอนให้สนุกสนานและน่าสนใจ
อาจจะมีเกมเพลงการทาํภาพประกอบเป็นตน้ 
 5. ใชค้วามสนใจของนกัเรียนเป็นจุดเริ�มตน้โดยการนาํเขา้สู่บทเรียนเพื�อเร้าความสนใจ 
 6. สอนใหผ้า่นประสาทสัมผสัผูส้อนอยา่พดูโดยไม่ใหเ้ห็นตวัอกัษร 
 7. ควรจะคาํนึงถึงประสบการณ์เดิมและทกัษะเดิมที�นักเรียนมีอยู่กิจกรรมใหม่ควร
ต่อเนื�องกิจกรรมเก่า 
 8. เรื� องที�สัมพนัธ์กนัก็ควรสอนไปพร้อมๆกันเช่นเซตที�เท่ากันกับเซตที�เทียบเท่ากัน 
ยเูนียนกบัอินเตอร์เซกชนั 
 9. ใหน้กัเรียนมองเห็นโครงสร้าง ไม่ใช่เนน้แต่เนื
อหา 
 10. ไม่ควรเป็นเรื�องที�ยากเกินไป ควรส่งเสริมเป็นรายบุคคล การสอนตอ้งคาํนึงถึงหลกัสูตร
และเลือกเนื
อหาเพิ�มเติมใหเ้หมาะสม 
 11. สอนใหน้กัเรียนสามารถสรุปความคิดรวบยอดหรือมโนคติ 
 12. ใหน้กัเรียนลงมือปฏิบติัในสิ�งที�ทาํได ้
 13. ผูส้อนควรมีอารมณ์ขนั เพื�อช่วยใหบ้รรยากาศในหอ้งเรียนน่าเรียนยิ�งขึ
น 
 14. ผูส้อนควรมีความกระตือรือร้นและตื�นตวัอยูเ่สมอ 
 15. ผูส้อนควรหมั�นแสวงหาความรู้เพิ�มเติม และควรเป็นคนที�ศรัทธาในวิชาชีพของตน 
จึงจะทาํใหส้อนไดดี้ 
 นอกจากนี
  ยุพิน  พิพิธกุล (2539 : 14 – 15) ยงัไดก้ล่าวอีกวา่ ในการจดัการเรียนการสอน
วิชาคณิตศาสตร์สามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดห้ลากหลายรูปแบบการที�จะจดัการเรียน
การสอนอย่างไรนั
นขึ
นอยู่กบัดุลพินิจของผูส้อน ซึ� งจะตอ้งพยายามจดักิจกรรมให้เหมาะสมกบั
นักเรียนโดยคาํนึงถึงความพร้อมของนักเรียนไม่ว่าจะเป็นในด้านร่างกายอารมณ์และสติปัญญา 
เพราะนกัเรียนแต่ละคนจะมีความแตกต่างกนัทั
งความสามารถในการเรียน และวิธีเรียนไม่เหมือนกนั
ผูส้อนจะตอ้งคาํนึงถึงความพร้อมในแง่ของความรู้พื
นฐานที�จะมาต่อเนื�องกบัความรู้ใหม่ดว้ยครูอาจ
ตอ้งจดัใหมี้การทบทวนหรือปรับความรู้พื
นฐานใหน้กัเรียนก่อนเรียน 
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 การจดัการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ที�ดีควรเป็นไปตามหลกัการสอนคณิตศาสตร์
ซึ� งมีรูปแบบในการเรียนการสอนที�มีลาํดบัขั
นมีการนาํเขา้สู่บทเรียนเพื�อเร้าความสนใจของนกัเรียน
หรืออาจเป็นการทบทวนความรู้เดิมให้นกัเรียนก่อนที�จะทาํการสอนเนื
อหาใหม่ในขั
นต่อไป เช่น
ก่อนที�จะทาํการสอนในเรื�องสมการและการแกส้มการผูส้อนควรทบทวนความรู้ความเขา้ใจเกี�ยวกบั
การบวกการลบการคูณและการหารจาํนวนเต็มให้นกัเรียนก่อนหรือในเรื�องการแยกตวัประกอบ
พหุนามผูส้อนอาจทบทวนในเรื�องเกี�ยวกบัเอกนามและพหุนามจากนั
นในขั
นสอนผูส้อนจะตอ้ง
เลือกจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื�อให้นกัเรียนสามารถคน้พบความรู้ไดด้ว้ยตนเองการจดักิจกรรม
ใหห้ลากหลาย ๆ วิธี เช่น วิธีสอนแบบใชค้าํถามแบบสาธิตแบบบรรยายแบบทดลองแบบวิเคราะห์
สังเคราะห์แบบอุปนัยนิรนัยแบบค้นพบเป็นตน้ทั
งนี
 ผูส้อนอาจใช้วิธีหลาย ๆ วิธีร่วมกันเพื�อให้
นกัเรียนเกิดความคิดรวบยอด (ยพุิน  พิพิธกุล. 2539 : 42) 
 สิริพร  ทิพยค์ง (2545 : 110) ไดก้ล่าวถึงหลกัการสอนคณิตศาสตร์วา่ ครูจาํเป็นที�จะตอ้ง
ทราบหลกัการสอนวชิาคณิตศาสตร์ และนาํสิ�งเหล่านี
ไปใชใ้นการสอนเพื�อช่วยใหน้กัเรียนเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ดว้ยความเขา้ใจมีความรู้และประสบผลสําเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์ โดยไดก้ล่าวถึง
หลกัการสอนคณิตศาสตร์ที�สอดคลอ้งกบัหลกัการสอนคณิตศาสตร์ของยุพิน พิพิธกุล (2530 : 49 – 50)  
ดงันี
  

1. สอนจากสิ�งที�เป็นรูปธรรมไปหานามธรรม 
2. สอนจากสิ�งที�อยูใ่กลต้วันกัเรียนก่อนสอนสิ�งที�อยูไ่กลจากตวันกัเรียน 
3. สอนจากเรื�องที�ง่ายก่อนการสอนเรื�องที�ยาก 
4. สอนตรงตามเนื
อหาที�ตอ้งการสอน 
5. สอนใหคิ้ดไปตามลาํดบัขั
นตอนอยา่งมีเหตุผล  โดยขั
นตอนที�กาํลงัทาํเป็นผลมากจาก

ขั
นตอนก่อนหนา้นั
น 
6. สอนดว้ยอารมณ์ขนั ทาํใหน้กัเรียนเกิดความเพลิดเพลิน 
7. สอนดว้ยหลกัจิตวทิยา สร้างแรงจูงใจ เสริมกาํลงัใจใหก้บันกัเรียน 
8. สอนโดยการนาํไปสัมพนัธ์กบัวชิาอื�น 

 วชัรี กาญจน์กีรติ (2554 : 14) ไดก้ล่าวถึง หลกัการและแนวทางการจดัการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ที�สาํคญั ดงันี
  
 1. สอนให้นกัเรียนเกิดมโนทศัน์หรือไดค้วามรู้ทางคณิตศาสตร์จากการคิดและมีส่วนร่วม
ในการทาํกิจกรรมกบัผูอื้�นใชค้วามคิดและคาํถามที�นกัเรียนสงสัยเป็นประเด็นในการอภิปรายเพื�อให้ได้
แนวคิดที�หลากหลายและเพื�อนาํไปสู่ขอ้สรุป 
 2. สอนให้นกัเรียนเห็นโครงสร้างทางคณิตศาสตร์ความสัมพนัธ์และความต่อเนื�องของ
เนื
อหาคณิตศาสตร์ 
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 3. สอนโดยคาํนึงวา่จะให้นกัเรียนเรียนอะไร (What) และเรียนอยา่งไร (How) นั�นคือ
ตอ้งคาํนึงถึงทั
งเนื
อหาวชิาและกระบวนการเรียน 
 4. สอนโดยการใชสิ้�งที�เป็นรูปธรรมอธิบายนามธรรมหรือการทาํให้สิ�งที�เป็นนามธรรม
มาก ๆ เป็นนามธรรมที�ง่ายขึ
 นหรือพอที�จะจินตนาการได้มากขึ
 นทั
 งนี
 เนื�องจากมโนทัศน์ทาง
คณิตศาสตร์บางอยา่งไม่สามารถหาสื�อมาอธิบายได ้
 5. จดักิจกรรมการสอนโดยคาํนึงถึงประสบการณ์และความรู้พื
นฐานของนกัเรียน 
 6. สอนโดยใชก้ารฝึกหดัให้นกัเรียนเกิดประสบการณ์ในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์
ทั
งการฝึกรายบุคคลการฝึกเป็นกลุ่มการฝึกทกัษะย่อยทางคณิตศาสตร์และการฝึกทกัษะรวมเพื�อ
แกปั้ญหาที�ซบัซอ้นมากขึ
น 
 7. สอนเพื�อให้นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์เพื�อแก้ปัญหาสามารถให้เหตุผล
เชื�อมโยงสื�อสารและคิดอยา่งสร้างสรรคต์ลอดจนเกิดความอยากรู้อยากเห็นและนาํไปคิดต่อ 
 8. สอนให้นกัเรียนเห็นความสัมพนัธ์ระหว่างคณิตศาสตร์ในห้องเรียนกบัคณิตศาสตร์
ในชีวติประจาํวนั 
 9. ผูส้อนควรศึกษาธรรมชาติและศกัยภาพของนกัเรียนเพื�อจะไดกิ้จกรรมการสอนให้
สอดคลอ้งกบันกัเรียน 
 10. สอนใหน้กัเรียนมีความสุขในการเรียนคณิตศาสตร์รู้สึกวา่วิชาคณิตศาสตร์ไม่ยากและมี
ความสนุกสนานในการทาํกิจกรรม 
 11. สังเกตและประเมินการเรียนรู้และความเขา้ใจของนกัเรียนขณะเรียนในห้องโดยใช้
คาํถามสั
น ๆ หรือการพดูคุยปกติ 
 จากหลกัการสอนคณิตศาสตร์สรุปไดว้า่ การสอนคณิตศาสตร์จะตอ้งสอนจากเรื�องง่ายไปสู่
เรื�องที�ยาก สอนให้สามารถเปลี�ยนสิ�งที�เป็นรูปธรรมไปสู่นามธรรม สอนให้มีการสัมพนัธ์ความคิด 
ทั
งนี
 ตอ้งคาํนึงถึงประสบการณ์เดิมหรือพื
นฐานความรู้เดิมของนักเรียน คาํนึงถึงวิธีการสอนที�
หลากหลายไม่ซํ
 าซาก ส่วนตวัผูส้อนเองจะตอ้งมีความกระตือรือร้น หมั�นแสวงหาความรู้ให้กบัตวัเอง 
และมีอารมณ์ขนัเพื�อให้บรรยากาศในการเรียนการสอนสนุกมากขึ
น ซึ� งจะเป็นแรงจูงใจและสร้าง
เจตคติที�ดีต่อการเรียนรู้วชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนได ้

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 ความหมายของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 สลาวิน (Slavin. 1994 : 97 – 110) ไดใ้ห้ ความหมายว่า การเรียนแบบร่วมมือกนัเรียนรู้ 
เป็นวธีิสอนที�นาํไปประยุกตใ์ชไ้ดห้ลายวิชาและหลายระดบัชั
น โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย 
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โดยทั�วไปมีสมาชิกในกลุ่ม 4 คน ที�มีความสามารถต่างกนั เป็นนกัเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน
และอ่อน 1 คน นกัเรียนในกลุ่มตอ้งเรียนและรับผิดชอบงานของกลุ่มร่วมกนันกัเรียนจะประสบผล 
สําเร็จก็ต่อเมื�อเพื�อนสมาชิกในกลุ่มทุกคน ประสบผลสําเร็จ บรรลุเป้าหมายร่วมกนั จึงทาํให้นกัเรียน
ช่วยเหลือจากการพึ�งพากนัและสมาชิกในกลุ่มจะไดรั้บรางวลัร่วมกนัเมื�อกลุ่มทาํคะแนนไดถึ้งเกณฑ ์
ที�กาํหนดไว ้

 สิริพร  ทิพยค์ง (2545 : 151) ไดก้ล่าวถึง การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนที�ตอ้งการเนน้ใหน้กัเรียนที�มีความสามารถแตกต่างกนั ไดเ้รียนรู้ร่วมกนั เกิดความ
ร่วมมือ ความรับผดิชอบและการช่วยเหลือกนั มีการอภิปรายแลกเปลี�ยนความคิดเห็นซึ� งกนัและกนั 
ตลอดจนการฝึกทาํงานร่วมกบัผูอื้�น  
 ทิศนา  แขมมณี (2555 : 265) ไดก้ล่าวถึง การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการจดัการ
เรียนรู้เพื�อมุ่งใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้เนื
อหาสาระต่าง ๆ ดว้ยตนเองและดว้ยความร่วมมือและความช่วยเหลือ
จากเพื�อน ๆ รวมทั
งไดพ้ฒันาทกัษะทางสังคมต่างๆ เช่น ทกัษะการสื�อสาร ทกัษะการทาํงานร่วมกบั
ผูอื้�น ทกัษะการสร้างความสัมพนัธ์ รวมทั
งทกัษะการแสวงหาความรู้ ทกัษะการคิด การแกปั้ญหาอื�น ๆ 
 สุวทิย ์ มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ (2545 : 134) ไดใ้ห้ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือว่า เป็นกระบวนการเรียนรู้ที�จดัให้นักเรียนไดร่้วมมือและช่วยเหลือกนัในการเรียนรู้โดย
แบ่งกลุ่มนกัเรียนที�มีความสามารถต่างกนัออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ซึ� งเป็นลกัษณะการรวมกลุ่มอย่างมี
โครงสร้างที�ชดัเจน มีการทาํงานร่วมกนั มีการแลกเปลี�ยนความคิดเห็น มีการช่วยเหลือพึ�งพาอาศยั
กนัและกนั มีความรับผิดชอบร่วมกนัทั
งในส่วนตนและส่วนรวม เพื�อให้ตนเองและสมาชิกทุกคน
ในกลุ่มประสบความสาํเร็จตามเป้าหมายที�กาํหนดไว ้ 
 อารี  สัณหฉว ี(2543 : 33) ไดใ้หค้วามหมายการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือวา่ เป็นวิธีการเรียน
ที�ใหน้กัเรียนทาํงานดว้นกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ เพื�อใหเ้กิดผลการเรียนรู้ทั
งดา้นความรู้และทางดา้นจิตใจ  
ช่วยใหน้กัเรียนเห็นคุณค่าในความแตกต่างระหวา่งบุคคลของเพื�อน ๆ เคารพความคิดเห็นและความ 
สามารถของผูอื้�นที�แตกต่างจากตนตลอดจนรู้จกัช่วยเหลือและสนบัสนุนเพื�อน ๆ ในการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือจะมีการแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย โดยมีจาํนวนระหวา่ง 2 – 6 คน  
 ชนาธิป  พรกุล (2554 : 102) ไดก้ล่าววา่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีให้นกัเรียน
ทาํงานดว้ยกนัในกลุ่มยอ่ยไดเ้รียนรู้และรับผลตอบแทนร่วมกนั โดยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
มีจุดมุ่งหมายเพื�อเพิ�มผลสัมฤทธิo ทางการเรียนของนกัเรียนทุกระดบัความสามารถ ส่งเสริมการช่วยเหลือ
ร่วมมือระหว่างนกัเรียนที�มีความสามารถต่างกนั และนักเรียนได้รับประสบการณ์การเป็นผูช้นะ
และมีความสาํเร็จร่วมกนั ซึ� งการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมืออาศยัแนวคิดที�ว่า เด็กอ่อนได้เรียนรู้
และปฏิสัมพนัธ์กบัเพื�อนที�เก่งกวา่ ในขณะเดียวกนัเด็กเก่งไดเ้รียนรู้ถึงความอดทนและเขา้ใจความ
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แตกต่างระหวา่งบุคคล โดยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการจดัการเรียนรู้ที�สอดคลอ้งกบัชีวิต
จริงที�ตอ้งการความร่วมมือกนัทาํงานไปสู่เป้าหมายเดียวกนัมากกกว่าการแข่งขนั ซึ� งการแข่งขนั
จะทาํนกัเรียนอ่อนหมดกาํลงัใจ 
 จากความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือสรุปไดว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เป็นการจดัการเรียนรู้ที�เน้นให้นักเรียนไดร่้วมมือและช่วยเหลือกนัและกนั โดยการจดัการเรียนรู้
ดงักล่าวจะแบ่งกลุ่มนกัเรียนกลุ่มละ 4 – 5 คน ซึ� งแต่ละกลุ่มจะมีนกัเรียนที�มีความสามารถแตกต่างกนั 
แต่ละกลุ่มมีนกัเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน อยูใ่นกลุ่มเดียวกนั ซึ� งนกัเรียนจะตอ้งใชท้กัษะซึ� งเป็น
องค์ประกอบที�สาํคญัของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไดแ้ก่ การพึ�งพาอาศยัซึ� งกนัและกนัในทางบวก 
การรับผดิชอบของกลุ่ม การติดต่อปฏิสัมพนัธ์กนัโดยตรง ทกัษะความสัมพนัธ์ในการทาํงานร่วมกนั 
กระบวนการกลุ่ม ในการทาํงานร่วมกนั 
 องค์ประกอบของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีจุดมุ่งหมายเพื�อให้นกัเรียนไดร่้วมมือและช่วยเหลือกนั 
ในกลุ่มของนกัเรียนที�มีความสามารถแตกต่างกนั ซึ� งจอห์นสันและจอห์นสัน (Johnson and Johnson. 
1991 : 8 ; อา้งถึงใน สิริพร  ทิพยค์ง. 2545 : 151) ไดก้ล่าววา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือจะตอ้ง
อาศยัองคป์ระกอบที�สาํคญั 5 ประการ สรุปไดด้งันี
  
 1. การพึ�งพาอาศยัซึ� งกนัและกนัในทางบวก นักเรียนจะตอ้งเขา้ใจว่าความสาํเร็จของ
แต่ละคนในกลุ่มขึ
นอยู่กบัความสําเร็จของกลุ่ม งานของกลุ่มจะประสบความสําเร็จบรรลุจุดประสงค์
ไดห้รือไม่ ขึ
นอยูก่บัสมาชิกทุกคนในกลุ่มที�จะตอ้งช่วยเหลือพึ�งพาอาศยักนั 
 2. การรับผิดชอบของกลุ่ม นกัเรียนแต่ละคนตอ้งมีความรับผิดชอบร่วมกนั ในการทาํงาน
ของกลุ่ม เพื�อให้งานสําเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี จึงเป็นหน้าที�ของสมาชิกในแต่ละกลุ่มที�จะตอ้งคอย
ตรวจสอบดูวา่สมาชิกทุกคนในกลุ่มเกิดการเรียนรู้หรือไม่ ทุกคนช่วยกนัรับผิดชอบการเรียนรู้ในงาน
ทุกขั
นตอนของสมาชิกในกลุ่ม โดยมีการประเมินว่า ทุกคนเขา้ใจ รู้เรื�อง เห็นดว้ยหรือไม่กบังาน
ของกลุ่ม ใหแ้ต่ละคนนาํผลงานของตนมาอธิบายมีการอภิปรายและลงขอ้สรุปความเห็นร่วมกนั 
 3. การติดต่อปฏิสัมพนัธ์กนัโดยตรง การปฏิสัมพนัธ์จะเกิดขึ
นได ้เมื�อสมาชิกทุกคนในกลุ่ม
ช่วยเหลือซึ�งกนัและกนั มีการส่งเสริมสนบัสนุนความคิด ผลงานซึ� งกนัและกนั มีการอธิบายการทาํ
ความเขา้ใจและการให้เหตุผลต่าง ๆ ร่วมกนั ทาํให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ซึ� งกนัและกนั มีความเขา้ใจ
และเรียนรู้การรู้จกัอยูร่่วมกนัในสังคมมากขึ
น 
 4. ทกัษะความสัมพนัธ์กนัในกลุ่มเล็กและผูอื้�น การทาํงานเป็นกลุ่มเล็กจะตอ้งไดรั้บการ
ฝึกฝนเป็นอย่างดี เพื�อให้งานบรรลุความสําเร็จตามจุดมุ่งหมาย ทาํให้งานของกลุ่มมีประสิทธิภาพสูง 
สมาชิกทุกคนในกลุ่มตอ้งไวว้างใจซึ� งกนัและกนั ตอ้งยอมรับฟังความคิดเห็นซึ� งกนัและกนั สนบัสนุน
กนั มีวธีิการสื�อสารและสื�อความหมายที�ชดัเจน 
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 5. กระบวนการกลุ่ม สมาชิกทุกคนในกลุ่มช่วยกนัทาํงาน แสดงความคิดเห็น เมื�อทาํงาน
เสร็จแลว้สมาชิกในกลุ่มสามารถตอบคาํถาม อธิบายงาน บอกที�มาของผลลพัธ์ที�เกิดขึ
นไดส้มาชิก
ตอ้งช่วยกนัประเมินประสิทธิภาพการทาํงานของกลุ่ม และประเมินไดว้า่สมาชิกแต่ละคนในกลุ่ม
สามารถปรับปรุงการทาํงานของตนใหดี้ขึ
นไดอ้ยา่งไร 
 ทิศนา  แขมมณี (2555 : 265) ไดก้ล่าวถึง การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือตอ้งอาศยัหลกัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ� งมีความสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบที�สําคญัของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ตามที�จอห์นสันและจอห์นสัน (Johnson and Johnson. 1991 : 9 ; อา้งถึงใน สิริพร ทิพยค์ง. 2545 : 
151) หลกัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สรุปไดด้งันี
  
 1. การเรียนรู้ตอ้งอาศยัหลกัพึ�งพากนั โดยถือวา่ทุกคนมีความสําคญัเท่าเทียมกนัและจะตอ้ง
พึ�งพากนั 
 2. การเรียนรู้ที�ดีตอ้งอาศยัการหันหน้าเขา้หากนั มีปฏิสัมพนัธ์กนั เพื�อแลกเปลี�ยนความ
คิดเห็น ขอ้มูล และการเรียนรู้ต่าง ๆ 
 3. การเรียนรู้ตอ้งอาศยัทกัษะทางสังคม โดยเฉพาะทกัษะในการทาํงานร่วมกนั 
 4. การเรียนรู้ร่วมกนัควรมีการวเิคราะห์กระบวนการกลุ่ม 
 5. การเรียนรู้ร่วมกนัจะตอ้งมีผลงานหรือผลสัมฤทธิo ทั
งรายบุคคลและรายกลุ่มที�สามารถ
ตรวจสอบและวดัประเมินได ้
 สุวทิย ์ มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ (2545 : 134) ไดเ้สนอองคป์ระกอบสาํคญัในจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือ มีรายละเอียดดงันี
  
 1. การมีความสัมพนัธ์เกี�ยวขอ้งกนัในทางบวก หมายถึง การที�สมาชิกในกลุ่มมีการทาํงาน
อยา่งมีเป้าหมายร่วมกนั มีการแข่งขนั มีการใชว้สัดุอุปกรณ์และขอ้มูลต่าง ๆ ร่วมกนั มีบทบาท หนา้ที�
และประสบความสาํเร็จร่วมกนั รวมทั
งไดรั้บผลประโยชน์หรือรางวลัโดยเท่าเทียมกนั 
 2. การปฏิบติัสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ดระหวา่งการทาํงานกลุ่ม เป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิก
ในกลุ่มแลกเปลี�ยนความคิดเห็นซึ� งกนัและกนั อธิบายความรู้ให้แก่เพื�อนสมาชิกในกลุ่มฟัง และมี
การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัซึ� งกนัและกนั 
 3. การตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน เป็นกิจกรรมที�ตรวจเช็คหรือทดสอบ
ให้มั�นใจว่าสมาชิกมีความรับผิดชอบต่องานกลุ่มหรือไม่ เพียงใด โดยสามารถที�จะทดสอบเป็น
รายบุคคล เช่น การสังเกต การทาํงาน การสุ่มถามปากเปล่า เป็นตน้ 
 4. การใช้ทกัษะระหว่างบุคคลและทกัษะการทาํงานกลุ่มย่อย ในการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เพื�อใหง้านกลุ่มประสบความสาํเร็จ นกัเรียนควรจะไดรั้บการฝึกฝนทกัษะระหวา่งบุคคลและทกัษะ
การทาํงานกลุ่ม เช่น ทกัษะการสื�อสาร ทกัษะการเป็นผูน้าํ ทกัษะการตดัสินใจ การแกปั้ญหาและทกัษะ
กระบวนการกลุ่ม เป็นตน้ 
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 5. กระบวนการกลุ่ม เป็นกระบวนการทาํงานที�มีขั
นตอน ซึ� งสมาชิกแต่ละคนจะตอ้งทาํ
ความเขา้ใจในเป้าหมายการทาํงาน มีการวางแผน ดาํเนินการตามแผน ประเมินผลงานและปรับปรุง
งานร่วมกนั 
 อารี  สัณหฉวี (2543 : 33) กล่าวว่า โดยปกติในการสอนในชั
นเรียนทั�วไปก็มีการสอน
โดยให้เรียนหรือทาํงานเป็นกลุ่มย่อย แต่การเรียนแบบร่วมมือนั
นจะตอ้งแบ่งกลุ่มนกัเรียน และอาศยั
องคป์ระกอบในการทาํงานกลุ่มดงันี
  
 1. มีการพึ�งพาอาศยัซึ� งกนัและกนัทางบวก สมาชิกในกลุ่มทุกคนจะมีหนา้ที�และบทบาท
สาํคญัและจาํเป็นในกลุ่มทุกคน 
 2. มีปฏิสัมพนัธ์อยา่งใกลชิ้ด สมาชิกทุกคนไดแ้สดงความคิดเห็นของตนเองต่อหนา้เพื�อน ๆ 
ในกลุ่ม 
 3. แต่ละคนตอ้งรับผดิชอบในผลงานที�ไดรั้บมอบหมาย  
 4. สมาชิกของกลุ่มจะตอ้งไดรั้บการฝึกฝนในเรื�องทกัษะทางมนุษยสัมพนัธ์และกระบวนการ
กลุ่ม 
 จากองคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือดงัที�กล่าวมานั
นสรุปไดว้า่ การจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือไดอ้ย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ จะตอ้งอาศยัองค์ประกอบที�สําคญัในการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ� งองคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สรุปไดด้งันี
  
 1. ตอ้งมีการพึ�งพาอาศยักนัและกนัในทางบวก โดยยึดหลกัความเสมอภาคและความ
เท่าเทียมกนั 
 2. ตอ้งอาศยัการปฏิสัมพนัธ์และการมีมนุษยสัมพนัธ์อยา่งใกลชิ้ด ซึ� งจะตอ้งอาศยัการยอมรับ
ความคิดเห็นของผูอื้�น 
 3. ตอ้งมีความรับผดิชอบต่อตนเองและสมาชิกในกลุ่ม 
 4. ตอ้งอาศยัทกัษะระหวา่งบุคคล เช่น ทกัษะการสื�อสาร ทกัษะการเป็นผูน้าํ เป็นตน้ 
 5. ตอ้งอาศยัทกัษะกระบวนการกลุ่ม 
 เทคนิคของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สามารถจดัไดห้ลายรูปแบบ ซึ� งแต่ละรูปแบบจะมีวิธีการ
ดาํเนินการหลกั ๆ ซึ� งไดแ้ก่ การจดักลุ่ม การศึกษาเนื
อหาสาระ การทดสอบ การคิดคะแนน และระบบ
การให้รางวลั แตกต่างกนัไป ทั
งนี
 เพื�อตอบสนองวตัถุประสงคเ์ฉพาะ ดงันั
นการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือจึงมีเทคนิคที�ต่างกนั  
 ทิศนา แขมมณี (2555 : 265 – 271) ไดน้าํเสนอเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไว ้             
8 เทคนิคดงันี
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 1. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค จิrกซอว ์
 2. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD 
 3. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI 
 4. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TGT 
 5. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค LT 
 6. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค GI 
 7. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค CIRC 
 8. การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค คอมเพล็กซ์ 
 สิริพร  ทิพยค์ง (2545 : 151 – 180) ไดเ้สนอเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือในวิชา
คณิตศาสตร์ โดยนาํเสนอเทคนิคการจดัการเรียนรู้ไว ้7 เทคนิค สรุปไดด้งันี
   
 1. Student Teams Achievement Division (STAD) เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ที�กาํหนดให้นกัเรียนที�มีระดบัความสามารถแตกต่างกนั มาทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็ก ๆ กลุ่มละ
ประมาณ 4 คน โดยครูเป็นผูก้าํหนดบทเรียนและงานของกลุ่ม นกัเรียนในกลุ่มช่วยเหลือกนั เวลาสอบ
ทุกคนต่างทาํขอ้สอบ ครูนาํคะแนนของสมาชิกทุกคนภายในกลุ่มมาคิดเป็นคะแนนกลุ่ม และจดัลาํดบั
คะแนนปิดประกาศใหทุ้กคนทราบ 
 2. Team Game Tournament (TGT) เป็นการจดักิจกรรมคลา้ยแบบ STAD ซึ� งครูจดักิจกรรม
เพื�อให้นกัเรียนเขา้ใจในเรื�องที�เรียน แต่ไม่มีการสอบทุกสัปดาห์ โดยการทาํในรูปของการแข่งขนักนั
ระหว่างกลุ่ม จะมีการจดักลุ่มใหม่ทุกสัปดาห์  โดยจะพิจารณาจากความสามารถของแต่ละบุคคล 
ซึ� งช่วยใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้น ดงันั
นสมาชิกที�เคยเรียนอยูใ่นกลุ่มเดียวกนั เมื�อเขา้แข่งขนั
จะแยกยา้ยไปแข่งขนักบัเพื�อนต่างกลุ่มที�มีระดบัความสามารถใกลเ้คียงกนั เมื�อเสร็จสิ
นการแข่งขนั
ก็จะกลบัเขา้กลุ่มเดิม และนาํคะแนนของแต่ละตนในกลุ่มที�ไดจ้ากการแข่งขนัทุกรอบมารวมกนัเป็น
คะแนนกลุ่ม 
 3. ปริศนาความคิด (Jigsaw) เป็นการเรียนแบบร่วมมือที�สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มจะเป็น
ผูเ้ชี�ยวชาญในแต่ละส่วนของกิจกรรมที�เขา้เรียน นกัเรียนที�เป็นสมาชิกในกลุ่มและเชี�ยวชาญในเนื
อหา
ส่วนใดก็จะสอนส่วนนั
นใหก้บัสมาชิกคนอื�น ๆ  
 4. Team Assisted Individualization (TAI) เป็นการจดักิจกรรมที�ใชก้บัการเรียนการสอน
วิชาคณิตศาสตร์ แต่วิชาอื�น ๆ ก็สามารถนาํไปปรับใช้ได ้โดยเฉพาะในเรื�องที�ตอ้งการเน้นการพฒันา
ทกัษะให้กบันกัเรียน ครูจะใช้การจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบต่าง ๆ ให้นกัเรียนเขา้ใจเรื�อง 
ที�เรียน โดยครูจดักลุ่มนกัเรียนตามระดบัความสามารถ การทาํงานกลุ่มแบบ TAI นกัเรียนในแต่ละกลุ่ม
จบัคู่กนัทาํงานและผลดักนัตรวจงานในคู่ของตน หลงัจากมารับการทดสอบจากครูแลว้ ครูจะจดัให้
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นกัเรียนที�มีระดบัความสามารถใกลเ้คียงกนัมาจดักลุ่มอยูด่ว้ยกนั ครูไดอ้ธิบายในเรื�องที�ไดส้อนไป
แลว้โดยใชเ้วลา 5 – 10  นาที แลว้ให้นกัเรียนแยกยา้ยกลบัเขา้กลุ่มของตน แลว้ไปอธิบายชี
แจงให้
เพื�อนในกลุ่มเขา้ใจอีกครั
 งหนึ�ง แลว้ทาํงานกบัคู่ของตนไปตามเดิม 
 5. Group Investigation (GI) เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที�ปลูกฝังความร่วมมือกนั

แบบประชาธิปไตย จาํนวนสมาชิกในกลุ่มมีมากนอ้ยไดต้ามความเหมาะสม การจดักลุ่มขึ
นอยู่กบั

ความตอ้งการของครูและนกัเรียน อาจเลือกหวัขอ้ที�จะศึกษาตามความสนใจของกลุ่ม ซึ� งมกัใชก้บั

การเรียนเรื�องที�เฉพาะเจาะจง ใหน้กัเรียนไดส้าํรวจสืบคน้แบบ inquiry 

 6. Learning Together (LT) เป็นการจดักิจกรรมการเรียนที�ตอ้งการให้นกัเรียนทาํโครงการ

หรือโครงงานเป็นกลุ่ม โดยครูสอนนักเรียนทั
งชั
นก่อนแล้วจึงมอบหมายใบงานหรือโครงงาน 

ใหน้กัเรียนทาํเป็นกลุ่ม 

 7. Numbered Heads Together เป็นกิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือที�เหมาะสําหรับนกัเรียน

ในการที�ครูใชท้บทวนหรือตรวจสอบความเขา้ใจในเรื�องที�เรียนไปแลว้ โดยครูให้นกัเรียนแกปั้ญหา

หรือตอบคาํถาม แลว้ให้นกัเรียนในแต่ละกลุ่มช่วยกนัตอบนกัเรียนในแต่ละกลุ่มจะคละความสามารถ 

และมีหมายเลขประจาํ 

 นอกจากนี
แลว้ สิริพร ทิพยค์ง (2545 : 180 – 181) ยงัไดเ้สนอเทคนิคการจดัสภาพแวดลอ้ม

ทางการเรียนในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือในวชิาคณิตศาสตร์ ไวด้งันี
  

 1. การเล่าเรื�องรอบวง (Roundrobin) เป็นการเปิดโอกาสให้นกัเรียนในกลุ่มเล่าประสบการณ์  

ความรู้สิ�งที�ตนไดศึ้กษาคน้ควา้หาความรู้มาเล่าให้เพื�อน ๆ ในกลุ่มฟัง ซึ� งการเล่าเรื�องรอบวงนี
 จะช่วย

พฒันาทกัษะการสื�อความหมายของนกัเรียน 

 2. มุมสนทนา (Corners) จะเริ�มตน้ดว้ยการให้นกัเรียนในกลุ่มยอ่ยแต่ละกลุ่มไปนั�งตาม

จุดต่าง ๆ หรือมุมต่าง ๆ ของหอ้งเรียน แลว้นกัเรียนช่วยกนัคิดหาคาํตอบจากโจทยปั์ญหาต่าง ๆ 

 3. คู่ตรวจสอบ (Pair Check) เป็นการแบ่งสมาชิกในกลุ่มที�มี 4 คนเป็นคู่ ๆ ในแต่ละคู่ให้

คนหนึ�งทาํหนา้ที�เสนอแนะวิธีการแกปั้ญหาและอีกคนหนึ� งทาํหนา้ที�ในการแกโ้จทยปั์ญหา เมื�อทาํ

เสร็จขอ้ที� 1 ก็จะทาํขอ้ที� 2 โดยสลบัหนา้ที�กนั เมื�อทาํเสร็จขอ้ที� 2 ก็จะให้ทั
งสี�คนอภิปรายร่วมกนั

โดยการนาํคาํตอบของคู่มาตรวจสอบกบัคาํตอบของคู่อื�นในกลุ่มว่าใครทาํถูกตอ้ง และมีเหตุผล

อยา่งไรในการทาํเช่นนั
น  

 4. คู่คิด (Think – Pair Think) ครูให้โจทยปั์ญหาให้นกัเรียนคิดดว้ยตนเอง เมื�อนกัเรียน

คิดไดแ้ลว้ นาํคาํตอบนั
นมาอภิปรายกบัเพื�อนที�นั�งติดกนั เมื�อมั�นใจว่าคาํตอบของตนถูกตอ้ง ก็จะ

นาํมาเสนอใหเ้พื�อนทั
งชั
นฟัง 
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 5. กลุ่มร่วมมือ (Co – op Co – op) สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มยอ่ยจะไดรั้บมอบหมายให้
ศึกษาเนื
อหาหรือทาํกิจกรรมที�ต่างกนั ทาํงานเสร็จแลว้จึงนาํผลงานมารวมกนัเป็นงานกลุ่ม เพื�อให้
ไดผ้ลงานที�มีคุณภาพ สมาชิกควรอ่านทบทวนและตรวจแกไ้ขภาษา แลว้นาํผลงานกลุ่มมาเสนอต่อ
ชั
นเรียนและทุกกลุ่มช่วยกนัประเมินผลงานนั
น 
 สํานกังานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2544 : 106 – 128 ; อา้งถึงใน สุวิทย ์
มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ. 2545 : 135 – 156) ไดน้าํเสนอเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไดด้งันี
  
 1. ร่วมหวัร่วมคิด (Numbers Heads) เป็นรูปแบบของกิจกรรมการเรียนการสอนที�จดัให้
นกัเรียนทาํงานเป็นกลุ่มการพฒันาพฤติกรรมทางสังคมและพฒันาความรู้ ความสามารถ ซึ� งมีหลากหลาย
รูปแบบ ทั
งนี
นกัการศึกษาชาวสหรัฐอเมริกาไดท้าํการวจิยัและพฒันาขึ
น 
 2. คู่คิดคู่สร้าง (Think – Pair – Share) เป็นรูปแบบของกิจกรรมการเรียนการสอนที�จดัให้
นกัเรียนทาํงานเป็นกลุ่ม โดยเริ�มจากการจบัคู่กนัคิด แลว้นาํความคิดของทั
งคู่มาอภิปรายในกลุ่ม
เพื�อให้ไดค้วามคิดของกลุ่มเป็นกิจกรรมที�เนน้ให้นกัเรียนไดพ้ฒันาพฤติกรรมทางสังคม ควบคู่กบั
ความรู้ความเขา้ใจในเรื�องที�เรียน  
 3. คิดคู่สลบัคู่คิด (Think – Pair – Square) เป็นวิธีการที�ให้สมาชิกภายในกลุ่มมีโอกาส
จบัคู่ร่วมกนัคิด อภิปราย แลกเปลี�ยนความรู้ และประสบการณ์ในประเด็นที�ศึกษาอยา่งทั�วถึง 
 4. เล่าเรื�องรอบวง (Roundrobin) เป็นวิธีที�เปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนเล่าประสบการณ์
ความรู้ในประเด็นที�ศึกษาโดยใชเ้วลาที�เท่ากนั 
 5. อศัวินโต๊ะกลม (Round Table) เป็นวิธีการจดักิจกรรมที�เปิดโอกาสให้สมาชิกแต่ละคน
หมุนเวียน หรือผลดักนัเขียนประเด็นที�ศึกษาหนึ�งคาํตอบลงบนแบบบนัทึกตามลาํดบัทีละคน เป็น
กิจกรรมที�มุ่งเนน้พฒันาพฤติกรรมทางสังคม 
 6. จุดร่วมในความต่างๆ (Compare and Contrast) เป็นวิธีการที�ใชฝึ้กทกัษะการจาํแนก 
โดยให้สมาชิกภายในกลุ่มร่วมกนัศึกษาวิเคราะห์หาความเหมือนและความแตกต่างจากประเด็นที�
ศึกษาอยา่งนอ้ย 2 ประเด็น โดยบนัทึกผลวเิคราะห์ลงในแผนภูมิความสัมพนัธ์ 
 7. ร่วมเรียน-ร่วมรู้ (Learning Together : LT) เป็นวิธีการที�เหมาะสมกบัเนื
อหากิจกรรม
การเรียนที�มีลาํดบัขั
นตอนแน่นอน นกัเรียนทาํงานร่วมกนัภายในกลุ่ม  โดยแบ่งหน้าที�รับผิดชอบ
อยา่งเด่นชดัเพื�อใหไ้ดม้าซึ� งผลงานกลุ่ม 
 8. สืบคน้เป็นกลุ่ม (Group Investigation : GI) เป็นวธีิการที�เนน้การศึกษาคน้ควา้ และสืบเสาะ
หาความรู้ในเรื�องที�สนใจร่วมกนั  โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม นกัเรียนเป็นผูก้าํหนดที�จะเรียน และร่วมกนั
วางแผนจดักระบวนการเรียน เหมาะสาํหรับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ โดยเฉพาะอย่างยิ�ง
การทาํงานโครงการหรือโครงงาน 
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 9. สืบเสาะ/คน้หา/มาร่วมกลุ่ม (Co – op Co – op) เป็นวิธีการที�เนน้การศึกษาคน้ควา้ สืบเสาะ 

หาความรู้ โดยมีนกัเรียนควบคุมกนัเอง ในการเลือกหน่วยการเรียนหน่วยใหญ่ และนกัเรียนตอ้ง

แบ่งเนื
อหาเป็นหัวขอ้ย่อย ๆ กนัเองในกลุ่มโดยไม่ตอ้งมีคณะกรรมการดาํเนินงาน ความสัมพนัธ์

ระหวา่งกลุ่มมีเพียงเล็กนอ้ย 

 สุวิทย ์ มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ (2545 : 163 – 181) ไดน้าํเสนอการจดัการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือไว ้3 เทคนิค โดยสรุปไดด้งันี
  

 1. การจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิค TGT เป็นการเรียนรู้แบบร่วมมือที�คลา้ยกบัเทคนิค STAD 

ที�แบ่งนกัเรียนที�มีความสามารถแตกต่างกนัออกเป็นกลุ่มเพื�อทาํงานร่วมกนั กลุ่มละประมาณ 4 - 5 คน  

โดยกาํหนดให้สมาชิกของกลุ่มไดแ้ข่งขนักนัในเกมการเรียนที�ผูส้อนจดัเตรียมไวแ้ลว้ ทาํการทดสอบ

ความรู้ โดยการใชเ้กมการแข่งขนั 

 2. การจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิค STAD การเรียนรู้แบบร่วมมืออีกรูปแบบหนึ�ง โดยแบ่ง

นกัเรียนที�มีความสามารถแต่งต่างกนัออกเป็นกลุ่มเพื�อทาํงานร่วมกนักลุ่มละประมาณ 4 – 5 คน  

โดยกาํหนดให้สมาชิกของกลุ่มไดเ้รียนรู้ในเนื
อหาสาระที�ผูส้อนจดัเตรียมไวแ้ลว้ทาํการทดสอบ

ความรู้ คะแนนที�ไดจ้ากการทดสอบของสมาชิกแต่ละคนนาํเอามาบวกเป็นคะแนนรวมทีม 

 3. การจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิคจิกซอว ์เป็นการจดักระบวนการเรียนรู้ที�ใชแ้นวคิดการ

ต่อภาพ โดยแบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่ม ทุกกลุ่มจะไดรั้บมอบหมายให้ทาํกิจกรรมเดียวกนั ผูส้อนจะแบ่ง

เนื
อหาของเรื�องที�จะให้เรียนรู้ออกเป็นหวัขอ้ยอ่ยเท่ากบัจาํนวนสมาชิกของแต่ละกลุ่ม และมอบหมาย 

ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มศึกษา คน้ควา้คนละหวัขอ้ ซึ� งนกัเรียนแต่ละคนจะเป็นผูเ้ชี�ยวชาญเฉพาะเรื�อง

ที�ตนไดรั้บมอบหมายให้ศึกษาจากกลุ่ม สมาชิกต่างกลุ่มที�ไดรั้บมอบหมายในหัวขอ้เดียวกนัก็จะ

ทาํการศึกษาคน้ควา้ร่วมกนั  จากนั
นนกัเรียนแต่ละคนจะกลบัเขา้กลุ่มเดิมของตนเพื�อทาํหนา้ที�เป็น

ผูเ้ชี�ยวชาญในการอธิบายความรู้ 

 วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 36 – 41) ไดน้าํเสนอเทคนิคที�ใชใ้นการจดัการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ ดงันี
  

 1. Jigsaw เป็นเทคนิคที�พฒันาขึ
นเพื�อส่งเสริมความร่วมมือ และการถ่ายทอดความรู้ระหวา่ง

เพื�อนในกลุ่ม เทคนิคนี
 ใชก้นัมากในรายวชิาที�นกัเรียนตอ้งเรียนเนื
อหาวชิาจากตาํราเรียน 

 2. Jigsaw II เป็นเทคนิคที�พฒันาขึ
นจากเทคนิคเดิม โดยมีจุดมุ่งหมายเพื�อส่งเสริมให้นกัเรียน

ไดมี้ส่วนช่วยเหลือกนัและพึ�งพากนัในกลุ่มมากขึ
น กระบวนการของ Jigsaw II เหมือนเดิมทุกประการ 

เพียงแต่ในช่วงของการประเมินผล ครูจะนาํคะแนนทุกคนในกลุ่มมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที�ได้

คะแนนรวมหรือค่าเฉลี�ยสูงสุด จะติดประกาศไวที้�ป้ายประกาศของหอ้ง 
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 3. Teams – Games – Tournaments (TGT) เป็นกิจกรรมที�เหมาะกบัการเรียนการสอนใน

จุดประสงคที์�ตอ้งการให้กลุ่มนกัเรียนได ้ศึกษาประเด็น หรือปัญหาที�มีคาํตอบถูกตอ้งเพียงคาํตอบ

เดียว หรือมีคาํตอบตอ้งถูกที�ชดัเจน เช่น การคาํนวณทางคณิตศาสตร์ การใชภ้าษา ความคิดรวบยอด

ทางวทิยาศาสตร์ เป็นตน้ 

 4. Students Teams and Achievement Divisions (STAD) เทคนิคนี
พฒันาเพิ�มเติมจาก

เทคนิค TGT แต่จะใชก้ารทดสอบรายบุคคลแทนการแข่งขนั 

 5. Team Assisted Individualization (TAI) กิจกรรมนี
 เนน้การเรียนรู้ของนกัเรียนแต่ละ

บุคคล มากกวา่การเรียนรู้ในลกัษณะกลุ่มเหมาะสาํหรับการสอนคณิตศาสตร์ การจดักลุ่มนกัเรียนจะ

คลา้ยกบัเทคนิค STAD และ TGT แต่ในเทคนิคนี
  นกัเรียนแต่ละคนจะเรียนรู้และทาํงานตามระดบั

ความสามารถของตนเมื�อทาํงานในส่วนของตนเองเสร็จแลว้จึงจะไปจบัคู่หรือเขา้กลุ่มทาํงาน 

 6. Group Investigation (GI) เป็นเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือที�สําคญัอีกเทคนิคหนึ� ง 

เป็นการจดักลุ่มนกัเรียนเพื�อเตรียมการทาํโครงงานกลุ่มหรือทาํงานที�ครูมอบหมาย ก่อนใชเ้ทคนิคนี

ครูควรฝึกทกัษะการสื�อสารและทกัษะทางสังคมให้แก่นกัเรียนก่อน เทคนิคนี
 เหมาะสําหรับการสืบคน้

ความรู้หรือแกปั้ญหาเพื�อหาคาํตอบในประเด็นหรือหวัขอ้ที�สนใจ 

 7. Learning Together (LT) วิธีนี
 เป็นวิธีที�เหมาะสมกบัการสอนวิชาที�มีโจทยปั์ญหา 

การคาํนวณหรือการฝึกปฏิบติัในหอ้งปฏิบติัการ 

 8. Numbered Heads Together (NHT) เป็นกิจกรรมที�เหมาะสําหรับการทบทวนหรือ

ตรวจสอบความเขา้ใจ 

 9. Co – op Co – op เป็นเทคนิคที�เนน้การร่วมกนัทาํงาน โดยสมาชิกของกลุ่มที�มีความ 

สามารถและความถนดัต่างกนัไดแ้สดงบทบาทหนา้ที�ที�ตนถนดัเตม็ที� นกัเรียนเก่งไดช่้วยเหลือเพื�อน

ที�เรียนอ่อน เป็นกิจกรรมเกี�ยวกบัการคิดระดบัสูงทั
งการวิเคราะห์และสังเคราะห์และเป็นวิธีการที�

สามารถนาํไปใชส้อนในวชิาใดก็ได ้

 จากที�กล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือนั
นมีเทคนิคที�หลากหลาย

ทั
งนี
 ในแต่ละเทคนิคจะมีประสิทธิภาพและมีความเหมาะสมในการจดัการเรียนรู้ในเนื
อหาวิชาที�

แตกต่างกนัออกไป เพราะฉะนั
นการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือจะตอ้งเลือกเทคนิคการจดัการเรียนรู้

ใหต้รงกบัเนื
อหาและธรรมชาติของวชิาที�สอนจึงจะเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 ในงานวิจยันี
  ผูว้ิจยัไดเ้ลือกการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD และการ

จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI ซึ� งการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือทั
ง 2 แบบดงักล่าว  

มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเมื�อใชใ้นการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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 1. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD 

  ความหมายของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD 

  สิริพร  ทิพยค์ง (2545 : 154) กล่าววา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD 
(Student Teams – Achievement Division) เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที�กาํหนดให้นกัเรียน

ที�มีระดบัความสามารถทางการเรียนแตกต่างกนั มาทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่ม กลุ่มละประมาณ 4 คน 

ที�มีระดบัสติปัญญาและความสามารถแตกต่างกนั เป็นนกัเรียนที�เรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน 
และอ่อน 1 คน โดยครูเป็นผูก้าํหนดบทเรียนและงานของกลุ่ม ครูเป็นผูส้อนบทเรียนให้กบันกัเรียน

ทั
งชั
น แลว้ใหก้ลุ่มทาํงานตามที�ครูกาํหนด นกัเรียนในกลุ่มช่วยเหลือกนั คนที�เรียนเก่งช่วยเหลือเพื�อน ๆ 
เวลาสอบทุกคนต่างทาํขอ้สอบของตนเอง 

  สุวิทย ์ มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ (2545 : 170) ไดใ้ห้ความหมายของการจดัการเรียนรู้

แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD ว่าเป็นการเรียนรู้แบบร่วมมืออีกรูปแบบหนึ� ง โดยแบ่งนกัเรียน 
ที�มีความสามารถแต่งต่างกนัออกเป็นกลุ่มเพื�อทาํงานร่วมกนักลุ่มละประมาณ 4 – 5 คน โดยกาํหนด 

ใหส้มาชิกของกลุ่มไดเ้รียนรู้ในเนื
อหาสาระที�ผูส้อนจดัเตรียมไวแ้ลว้ทาํการทดลองความรู้ คะแนน

ที�ไดจ้ากการทดสอบของสมาชิกแต่ละคนนาํเอามาบวกเป็นคะแนนรวมทีม ผูส้อนจะตอ้งใชเ้ทคนิค
การเสริมแรง เช่น ให้รางวลั คาํชมเชย เป็นตน้ ดงันั
น สมาชิกกลุ่มจะตอ้งมีการกาํหนดเป้าหมาย

ร่วมกนัช่วยเหลือซึ�งกนัและกนั เพื�อความสาํเร็จของกลุ่ม 
  ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์ (2555 : 197) กล่าววา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค

STAD  (Student Teams – Achievement Division) เป็นรูปแบบการสอนที�ครบวงจร  นกัเรียนเรียนรู้

ไดโ้ดยการลงมือปฏิบติัสิ�งต่าง ๆ ดว้ยตนเอง  โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4 – 5  คน เนน้ให้
มีการแบ่งงานกนัทาํ  ช่วยเหลือกนัร่วมกนัทาํงานที�ไดรั้บมอบหมายในกลุ่มหนึ� ง ๆ ประกอบดว้ย 

นกัเรียนที�มีความสามารถทางการเรียนที�แตกต่างกนั  ในขณะเรียนสมาชิกในกลุ่มสามารถช่วยเหลือ
กนัในการทาํงานในเนื
อหานั
น ๆ แต่เมื�อจบบทเรียนจะทดสอบเป็นรายบุคคลแลว้นาํคะแนนมาเฉลี�ย

เป็นคะแนนของกลุ่ม  มีการประกาศคะแนนของกลุ่ม  กลุ่มใดมีคะแนนเฉลี�ยถึงเกณฑ์กาํหนดไวจ้ะ

ไดรั้บรางวลัและเมื�อเรียนครบ 5 – 6  สัปดาห์แลว้นกัเรียนสามารถเปลี�ยนกลุ่มได ้
  สลาวิน (Slavin. 1995 : 4 ; อา้งถึงใน ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์. 2555 : 198)  กล่าวถึงจุดประสงค์

หลกั ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD เป็นการจดัการเรียนรู้เพื�อจะจูงใจนกัเรียน

ให้กระตือรือร้นกล้าแสดงออกและช่วยเหลือกนัในการทาํความเขา้ใจเนื
อหานั
น ๆ อย่างแทจ้ริง   
ซึ� งเป็นรูปแบบที�สามารถใช้ไดก้บัทุกวิชา ตั
งแต่คณิตศาสตร์ ศิลปะ ภาษา และสังคมศึกษา และใชไ้ด้

กบัระดบัประถมศึกษาจนถึงมหาวิทยาลยั โดยเหมาะอยา่งยิ�งกบัรายวิชาที�มีการวางจุดประสงค์ไว้
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อยา่งแน่ชดั มีคาํตอบที�ตายตวั เช่น คณิตศาสตร์  วิชาคาํนวณต่าง ๆ การใชภ้าษา และภูมิศาสตร์ เป็นตน้ 

ซึ� งการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD นี
 เป็นวิธีการที�เนน้ความสําคญัของการเรียน
เป็นกลุ่มช่วยเหลือกนัในกลุ่ม เป็นการฝึกทกัษะทางสังคมให้กบันกัเรียนและทาํให้มองเป็นคุณค่า

ของการร่วมมือที�ง่ายที�สุดและเป็นตวัอยา่งที�ดีที�สุดสาํหรับครูในการเริ�มตน้ใชว้ิธีการเรียนแบบร่วมมือ
ในหอ้งเรียน ซึ� งองคป์ระกอบสาํคญัของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD มีดงันี
  

  1.1 รางวลักลุ่ม โดยกลุ่มจะไดรั้บรางวลัเมื�อกลุ่มทาํคะแนนไดถึ้งเกณฑที์�กาํหนดไว ้

  1.2 ผลความรับผดิชอบรายบุคคล หมายถึง ความสําเร็จของกลุ่มนั
นจะขึ
นอยูก่บัการที�
สมาชิกทุกคนเขา้ใจเนื
อหานั
นๆ ดงันั
นสมาชิกทุกคนจะตอ้งช่วยกนัอธิบายให้เขา้ใจ เพราะเมื�อมีการ

ทดสอบสมาชิกจะตอ้งทาํดว้ยตนเองเป็นรายบุคคลโดยไม่มีผูช่้วยเหลือ แต่คะแนนที�ไดจ้ากการสอบ

จะนาํมาเฉลี�ยเป็นคะแนนกลุ่ม 
  1.3 โอกาสความสําเร็จที�เท่าเทียมกนั หมายถึง สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีโอกาสที�จะทาํ

ไดดี้ที�สุด และประสบความสําเร็จอยา่งเท่าเทียมกนั เพราะฉะนั
นการมีประสบการณ์ทาํงานร่วมกนั
มาจะช่วยพฒันาสมาชิกใหมี้ความกา้วหนา้การเรียนรู้ 

  ขั#นตอนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD 

  การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD ประกอบดว้ย 5 ขั
นตอนหลกัดงันี
  

(Slavin. 1980 ; อา้งถึงใน สิริพร ทิพยค์ง. 2545 : 155 -160)  

  ขั
นที� 1 การนาํเสนอขอ้มูล (Class Presentation) ครูเป็นผูน้าํเสนอสิ�งที�นกัเรียนตอ้ง
เรียนไม่ว่าจะเป็นมโนคติ ทกัษะการคิด  กระบวนการ  โดยครูอาจจะใช้วิธีการสอนแบบบรรยาย 

สาธิต อธิบายและแสดงเหตุผล ใชค้าํถาม ทดลอง อุปนยั เป็นตน้ 
  ขั
นที� 2 การทาํงานร่วมกนั (Teams) ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม โดยแต่ละกลุ่มจะ

ประกอบไปดว้ยนกัเรียน 4 – 5  คน ซึ� งมีความสามารถแตกต่างกนัและเพศคละกนั หลงัจากที�ครูจดักลุ่ม

เสร็จแลว้ ครูตอ้งชี
 แจงให้แต่ละกลุ่มทราบถึงบทบาทและหน้าที�สําคญัของกลุ่ม ซึ� งบทบาทและหน้าที�
สําคญัของกลุ่ม คือ การช่วยเหลือกนัเรียนร่วมกนัเตรียมสมาชิกเพื�อการทดสอบหลงัจากครูสอนเนื
อหา

จบแลว้สมาชิกจะเขา้กลุ่มเรียนรู้และทาํงานจากใบงาน อภิปรายปัญหาร่วมกนั รวมทั
งการตรวจสอบ

แกไ้ขคาํตอบ หัวใจสําคญัอยู่ที�สมาชิกแต่ละคน ทุกคนจึงตอ้งทาํหน้าที�ของตนให้ดีที�สุด และการ
เรียนรู้เพื�อใหก้าํลงัใจและเขา้ใจร่วมกนั 

  ขั
นที� 3 การทดสอบ (Quizzes) หลงัจากที�นกัเรียนในแต่ละกลุ่มทาํงานเสร็จเรียบร้อยแลว้ 
ครูก็ทาํการทดสอบย่อย โดยให้นกัเรียนต่างคนต่างทาํแบบทดสอบ  เพื�อเป็นการประเมินความรู้ที�

นกัเรียนไดเ้รียนมา 
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  ขั
นที� 4 คะแนนพฒันาการของนกัเรียนแต่ละคน (Individual Improvement Scores)
คะแนนพฒันาการของนกัเรียนจะเป็นตวักระตุน้ให้นกัเรียนทาํงานหนกัมากขึ
นในการทดสอบแต่
ละครั
 งครูจะมีคะแนนฐาน ซึ� งเป็นคะแนนเฉลี�ยของนกัเรียนไดจ้ากการทดสอบย่อยที�ผ่านมาก่อน
การใช ้STAD และคะแนนพฒันาการของนกัเรียนแต่ละคนหาไดจ้ากความแตกต่างระหวา่งคะแนน
ฐานกบัคะแนนที�ไดจ้ากการสอบย่อยหลงัจากการใช้การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค 
STAD ส่วนคะแนนของกลุ่ม หาไดจ้ากการหาคะแนนเฉลี�ยโดยการรวมคะแนนพฒันาการของ
นกัเรียนทุกคนในกลุ่มแลว้หารดว้ยจาํนวนสมาชิกในกลุ่มแต่ละกลุ่ม 
  การหาคะแนนฐาน สามารถทาํได้โดยเมื�อนักเรียนเริ�มเรียนในชั
นใหม่ อาจจะใช้
คะแนนเมื�อปีที�ผา่นมาหรือคะแนนการสอบยอ่ยครั
 งที�ผา่นมาหรือคะแนนการสอบก่อนเรียน มาเป็น
คะแนนฐาน ในส่วนการหาคะแนนพฒันาการสามารถทาํไดโ้ดยการนาํคะแนนที�ไดจ้ากการสอบ
ครั
 งล่าสุดมาเปรียบเทียบกบัคะแนนฐาน ดงัตาราง 2 (สิริพร ทิพยค์ง. 2555 : 159) 
 
ตาราง 2  ตวัอยา่งการหาคะแนนพฒันาการ (สิริพร ทิพยค์ง. 2555 : 159) 
 

นกัเรียน คะแนนฐาน 
คะแนนทดสอบ

ครั
 งที�ล่าสุด 
ผลต่างของ

คะแนน 
คะแนน

พฒันาการ 
นายสมบติั 90 100 10 20 

นางสาวปัทมา 80 62 18   0 

 
  ทั
งนี
การใหค้ะแนนพฒันาการ อาจจะตอ้งใชเ้กณฑ์การให้คะแนนพฒันาการ ดงัตวัอยา่ง
ในตาราง 3 
 
ตาราง 3  เกณฑก์ารใหค้ะแนนพฒันาการ (สิริพร ทิพยค์ง. 2555 : 159) 
 

คะแนนทดสอบครั
 งล่าสุด คะแนนพฒันาการ 
ตํ�ากวา่คะแนนฐานมากกวา่ 10 คะแนน  0 
ตํ�ากวา่คะแนนฐานตั
งแต่  1 – 10 คะแนน 10 
เท่ากบัคะแนนฐานหรือมากกวา่คะแนนฐานตั
งแต่ 1 – 10 คะแนน 20 
มากกวา่คะแนนฐาน 10 คะแนนขึ
นไป 30 
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  ขั
นที� 5 การตดัสินผลงานของกลุ่ม (Team Recognition)  เป็นการประกาศคะแนนกลุ่ม
ให้แต่ละกลุ่มทราบ พร้อมกบัให้คาํชมเชย หรือให้ประกาศนียบตัร  หรือให้รางวลักบักลุ่มที�มีคะแนน
พฒันาการของกลุ่มสูงสุด 
  จากขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD สามารถนาํมาเขียน
เป็นแผนภูมิได ้โดยสิริพร ทิพยค์ง (2555 : 161) ไดน้าํเสนอแผนภูมิการจดักิจกรรมแบบ STAD ไว้
ดงัภาพประกอบ 2  
 

 

ภาพประกอบ 2  แผนภูมิการจดักิจกรรมแบบ STAD (สิริพร ทิพยค์ง. 2555 : 161) 
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  ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์ (2555 : 199) ไดน้าํเสนอขั
นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD ซึ� งมี 5 ขั
นตอนดงันี
   
  1.1 การนาํเสนอขอ้มูล (Class Presentation) ครูเป็นผูน้าํเสนอขอ้มูลโดยใชว้ิธีการสอน
ตรงอาจเป็นการใชเ้อกสารหรือการบรรยาย เพื�อใหน้กัเรียนมีความสนใจที�จะเรียน นกัเรียนจะตอ้งมี
ความตั
งใจเพราะนกัเรียนตอ้งลงมือปฏิบติัเอง และมีการทดสอบหลงัจากจบบทเรียนหนึ�ง ๆ แลว้ 
  1.2 การทาํงานร่วมกนั (Teams) นกัเรียนจะทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่ม กลุ่มหนึ�งมี 4 – 5 คน 
ซึ� งมีผลสัมฤทธิo และเพศคละกนั หนา้ที�สําคญัของกลุ่มคือ การช่วยเหลือกนัเรียนร่วมกนัเตรียมสมาชิก
เพื�อการทดสอบหลงัจากครูสอนเนื
อหาจบแลว้สมาชิกจะเขา้กลุ่มเรียนรู้ และทาํงานจากใบงาน อภิปราย
ปัญหาร่วมกนัรวมทั
งการตรวจสอบการแกไ้ขคาํตอบ หวัใจสําคญัอยูที่�สมาชิกแต่ละคน ทุกคนจึงตอ้ง
ทาํหนา้ที�ของตนใหดี้ที�สุด และการเรียนรู้เพื�อใหก้าํลงัใจและเขา้ใจร่วมกนั 
  1.3 การทดสอบ (Quizzes) เมื�อครูสอนไปประมาณ 1 – 2 ครั
 ง นกัเรียนจะเขา้ทาํการ
ทดสอบในสาระที�เรียน ต่างคนต่างสอบจะช่วยเหลือกนัไม่ได ้
  1.4 การปรับปรุงคะแนน (Individual Improvement Scores) จะเปิดโอกาสให้นกัเรียน
ไดพ้ฒันาความสามารถของตนอยา่งเตม็ที� นกัเรียนสามารถปรับปรุงคะแนนของตนเองใหสู้งขึ
น 
  1.5 การตดัสินผลงานของกลุ่ม (Team Recognition) จะพิจารณาผลรวมของการปรับปรุง
คะแนนของสมาชิกในกลุ่ม กาํหนดระดบัผลความสําเร็จตามคะแนนที�ไดข้องกลุ่ม อาจเป็นคาํชมเชย 
ใบประกาศนียบตัร รางวลั เป็นตน้  
  สุวิทย ์ มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ (2545 : 171) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบสําคญั ที�ใชใ้น
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD ดงันี
  
  1.1 การเสนอเนื
อหา ผูส้อนทบทวนบทเรียนที�เรียนมาแลว้และนาํเสนอเนื
อหาสาระ
หรือความคิดรวบยอดใหม่ 
  1.2 การทาํงานเป็นทีมหรือกลุ่ม ผูส้อนจดันกัเรียนที�มีความสามารถต่างกนั จดัให้คละ
กนัและชี
แจงใหน้กัเรียนทราบถึงบทบาทหนา้ที�ของสมาชิกในกลุ่ม ที�จะตอ้งช่วยและร่วมกนัเรียนรู้ 
เพราะผลการเรียนของสมาชิกแต่ละคนส่งผลต่อผลรวมของกลุ่ม 
  1.3 การทดสอบย่อย สมาชิกหรือนกัเรียนทุกคนทาํแบบทดสอบย่อยเป็นรายบุคคล
หลงัจากเรียนรู้หรือทาํกิจกรรมแลว้ 
  1.4 คะแนนพฒันาการของนกัเรียน เป็นคะแนนการพฒันาหรือความกา้วหน้าของ
สมาชิกแต่ละคน ซึ� งผูส้อนหรือนกัเรียนอาจร่วมกนักาํหนดคะแนนการพฒันาเป็นเกณฑ์ขึ
นมาก็ได ้
เช่นเดียวกบัตวัอยา่งในตาราง 3 เกณฑก์ารใหค้ะแนนพฒันาการของสิริพร  ทิพยค์ง (2555 : 159) 
  1.5 การรับรองผลงานและเผยแพร่ชื�อเสียงของทีม เป็นการประกาศผลงานของทีมเพื�อ
รับรองและยกยอ่งชมเชยในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ปิดประกาศ ให้รางวลั ลงจดหมายข่าวประกาศเสียง
ตามสาย เป็นตน้ 
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  จากองคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD สามารถนาํมา

จดัเป็นขั
นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ไดด้งันี
  (สุวทิย ์ มูลคาํ และอรทยั มูลคาํ. 2545 : 172 – 173) 

  1.1 ขั
นเตรียมเนื
อหา ประกอบดว้ย 

   1.1.1 การจดัเตรียมเนื
อหาสาระ ผูส้อนจดัเตรียมเนื
อหาสาระหรือเรื�องที�จะให้นกัเรียน

ไดเ้รียนรู้ เป็นเนื
อหาใหม่โดยจดักิจกรรมให้นกัเรียนศึกษา เรียนรู้ดว้ยตนเอง รวมทั
งสื�อ วสัดุอุปกรณ์

หรือแหล่งเรียนรู้ ใบความรู้ ใบงาน เป็นตน้ 

   1.1.2 การจดัเตรียมแบบทดสอบยอ่ย เช่น ขอ้ทดสอบ กระดาษคาํตอบ เกณฑ์การให้

คะแนน เป็นตน้ 

  1.2 ขั
นจดัทีม ผูส้อนจดัทีมนกัเรียนให้คละกนัทั
งเพศ และความสามารถ ทีมละประมาณ 

4 – 5 คน เช่น ทีมที�มีสมาชิก 4 คน อาจประกอบดว้ยชาย 2 คน หญิง 2 คน หรือเป็นคนเก่ง 1 คน ปานกลาง 

2 คน อ่อน 1 คน เป็นตน้ 

  1.3 ขั
นเรียนรู้ ประกอบดว้ย 

   1.3.1 ผูส้อนแนะนาํวธีิการเรียนรู้ 

   1.3.2 ทีมวางแผนการเรียนรู้ โดยแบ่งภาระหนา้ที�กนั เช่น ผูอ่้าน ผูห้าคาํตอบ ผูจ้ด

บนัทึก ผูส้นบัสนุน ผูป้ระเมิน เป็นตน้ 

   1.3.3 สมาชิกในแต่ละกลุ่มศึกษาเนื
อหาสาระและทาํกิจกรรมตามใบงานที�ผูส้อน

กาํหนด ซึ� งการเรียนรู้โดยวิธีนี
 เนน้การให้ความร่วมมือช่วยเหลือกนัในทีมมากกวา่การแข่งขนัแบบ

ตวัต่อตวัใน TGT 

   1.3.4 นกัเรียนหรือสมาชิกแต่ละกลุ่มประเมินเพื�อทบทวนความรู้ ความเขา้ใจในเนื
อหา 

  1.4 ขั
นทดสอบยอ่ย 

   1.4.1 นกัเรียนแต่ละคนทาํการทดสอบยอ่ย เพื�อวดัความรู้ความเขา้ใจในเนื
อหาสาระ

ที�ไดเ้รียนรู้ จากขอ้ทดสอบของผูส้อน 

   1.4.2 ผูส้อนและนกัเรียนอาจร่วมกนัตรวจผลการทดสอบของสมาชิกแต่ละคน 

   1.4.3 ทีมจดัทาํคะแนนการพฒันาของสมาชิกแต่ละคน และคะแนนการพฒันาของกลุ่ม  

   1.4.4 ให้แต่ละทีมนาํคะแนนการพฒันาของทีมไปเทียบกบัเกณฑ์ เพื�อหาระดบั

คุณภาพ 

  1.5 ขั
นการรับรองผลงานและเผยแพร่ชื�อเสียงของทีม เป็นการประกาศผลงานของทีม

วา่แต่ละทีมอยูใ่นระดบัคุณภาพใด รับรอง ยกยอ่ง ชมเชย ทีมที�มีคะแนนการพฒันาสูง ในรูปแบบต่าง ๆ 

เช่น ปิดประกาศ ใหร้างวลั ลงจดหมายข่าว ประกาศเสียงตามสาย เป็นตน้ 
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  ขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD สามารถสรุปเป็น
แผนภูมิดงัภาพประกอบ 3  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 3  แผนภูมิขั
นตอนการจดัการเรียนรู้โดยใชเ้ทคนิค STAD  
 (สุวทิย ์ มูลคาํ และอรทยั  มูลคาํ. 2545 : 174) 

1. ขั�นเตรียมเนื�อหา 
1.1 เตรียมเนื�อหาสาระ 
1.2 เตรียมแบบทดสอบ 

2. ขั�นเก็บรวบรวมขอ้มูล 
2.1 จดัสมาชิกเขา้ทีม 

3. ขั�นสรุปผลการเรียน 
3.1 แนะนาํวธีิเรียนรู้ 
3.2 วางแผนการเรียนรู้ 
3.3 ศึกษาและทาํกิจกรรม 
3.4 ประเมินทบทวนความรู้ 

4. ขั�นประเมินผล 
4.1 ทดสอบยอ่ย 
4.2 ตรวจผลการทดสอบ 
4.3 จดัทาํคะแนนการพฒันา 
4.4 นาํคะแนนเทียบระดบัคุณภาพ 

5. ขั�นการรับรองผลงานเผยแพร่ชื4อเสียงของทีม 
5.1 ประกาศผล 
5.2 ใหร้างวลั ยกยอ่ง ชมเชย 
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  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์(2542 : 37 – 38) ไดเ้สนอขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใชเ้ทคนิค STAD ดงันี
  
  1.1 ครูนาํเสนอประเด็นหรือเนื
อหาใหม่ โดยอาจนาํเสนอด้วยสื�อที�น่าสนใจใช้การ
สอนโดยตรงหรือตั
งประเด็นใหน้กัเรียนอภิปราย 
  1.2 จดันักเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 – 5 คน ให้สมาชิกมีความสามารถคละกนัมีทั
ง
ความสามารถสูง ปานกลาง และตํ�า 
  1.3 แต่ละกลุ่มร่วมกนัศึกษาทบทวนเนื
อหาที�ครูนาํเสนอจนเขา้ใจ 
  1.4 นกัเรียนทุกคนในกลุ่มทาํแบบทดสอบ เพื�อวดัความรู้ความเขา้ใจในเนื
อหาที�เรียน 
  1.5 ตรวจคาํตอบของนกัเรียน นาํคะแนนของสมาชิกทุกคนในกลุ่มมารวมกนัเป็นคะแนน
กลุ่ม 
  1.6 กลุ่มที�ไดค้ะแนนรวมสูงสุด จะไดรั้บคาํชมเชย โดยอาจติดประกาศไวที้�บอร์ดหรือ
ป้ายนิเทศของหอ้งเรียน 
  จากที�กล่าวมาขา้งตน้จึงสรุปไดว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD 

หมายถึง รูปแบบการสอนโดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4 – 5 คน เนน้ใหมี้การแบ่งงานกนัทาํ 
ช่วยเหลือกนัร่วมกนัทาํงานที�ไดรั้บหมอบหมาย ซึ� งในกลุ่มหนึ� งๆ ประกอบดว้ยนกัเรียนที�มีความ 
สามารถทางการเรียนแตกต่างกนั ในขณะเรียนนกัเรียน จะช่วยเหลือกนัในการทาํงานกลุ่ม การจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD นั
นจะมีคะแนนพฒันาการเพื�อกระตุน้ให้นกัเรียนทาํงาน
หนกัมากขึ
น ซึ� งคะแนนพฒันาการไดม้าจากผลต่างระหวา่งคะแนนทดสอบก่อนเรียน และคะแนน
ทดสอบเมื�อจบบทเรียน โดยจะทดสอบเป็นรายบุคคล แลว้นาํคะแนนพฒันาการที�ไดม้าเฉลี�ยเป็น
คะแนนกลุ่ม กลุ่มใดมีคะแนนพฒันาการเฉลี�ยถึงเกณฑ์จะไดรั้บรางวลั การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใชเ้ทคนิค STAD มี 5 ขั
นตอน ดงันี
  
  ขั
นที� 1 การนาํเสนอสิ�งที�ตอ้งเรียน (Class Presentation) คือ การนาํเสนอสิ�งที�นกัเรียน
ตอ้งเรียนไม่ว่าจะเป็นมโนคติ ทกัษะการคิด กระบวนการ ดว้ยการสอนแบบบรรยาย สาธิต อธิบายและ
แสดงเหตุผล ใชค้าํถาม ทดลอง อุปนยั เป็นตน้ 
  ขั
นที� 2 การทาํงานเป็นกลุ่ม (Teams) โดยการแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 4 – 5 คน 
ซึ� งมีความสามารถแตกต่างกนัและเพศคละกนั จากนั
นชี
 แจงให้แต่ละกลุ่มทราบถึงบทบาทและหนา้ที�
ของกลุ่ม คือ การช่วยเหลือกนัเรียนร่วมกนัเตรียมสมาชิกเพื�อการทดสอบหลงัจากครูสอนเนื
อหาจบ  
สมาชิกจะเขา้กลุ่มเรียนรู้และทาํงานจากใบงาน อภิปรายปัญหาร่วมกนั รวมทั
งการตรวจสอบแกไ้ข
คาํตอบ นกัเรียนทุกคนตอ้งทาํหนา้ที�ของตนให้ดีที�สุด และการเรียนรู้เพื�อให้กาํลงัใจและเขา้ใจร่วมกนั 
เพื�อบรรลุเป้าหมายที�ตั
งไว ้
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  ขั
นที� 3 การทดสอบยอ่ย (Quizzes) เป็นขั
นตอนที�นกัเรียนทาํการทดสอบยอ่ย หลงัจาก
ที�นกัเรียนศึกษาใบความรู้ ทาํใบงานเสร็จเรียบร้อยแลว้ โดยให้นกัเรียนต่างคนต่างทาํแบบทดสอบ  
เพื�อเป็นการประเมินความรู้ที�นกัเรียนไดเ้รียนมา 
  ขั
นที� 4 คะแนนพฒันาการของนกัเรียนแต่ละคน (Individual Improvement Score) 
เป็นขั
นตอนที�นาํคะแนนทดสอบย่อยครั
 งล่าสุดมาเปรียบเทียบกบัคะแนนทดสอบย่อยครั
 งที�ผ่านมา 
เพื�อหาคะแนนพฒันาการของนกัเรียนแต่ละคน จากนั
นนาํคะแนนพฒันาการของแต่ละคนมาเฉลี�ย
เพื�อหาคะแนนพฒันาการของกลุ่มต่อไป 
  ขั
นที� 5 การตดัสินผลงานของกลุ่ม (Teams Recognition) เป็นการประกาศคะแนนกลุ่ม
ให้แต่ละกลุ่มทราบ พร้อมกบัให้คาํชมเชย หรือให้ประกาศนียบตัร หรือให้รางวลักบักลุ่มที�มีคะแนน
พฒันาการของกลุ่มสูงสุด 
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  จากขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD สามารถนาํมาเขียน
เป็นแผนผงัได ้ดงัภาพประกอบ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพประกอบ  4  แผนผงัขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD 

  ขั�นที4 1 การนาํเสนอสิ4งที4ตอ้งเรียน 
1. นาํเสนอเนื�อหาสาระ 
2. นาํเสนอมโนคติ ทกัษะการคิด กระบวนการ 

ขั�นที4 2 การทาํงานเป็นกลุ่ม 
2.1 จดักลุ่มนกัเรียน 
2.2 ชี�แจงบทบาทและหนา้ที4ของนกัเรียน 
2.3 นกัเรียนช่วยกนัศึกษาใบความรู้ ทาํใบงาน 
2.4 นกัเรียนช่วยกนัอภิปรายปัญหา ตรวจสอบ

คาํตอบ และสรุปผล 

ขั�นที4 3 การทดสอบยอ่ย 
1. ทาํแบบทดสอบ 
2. ตรวจแบบทดสอบ 
3. ประเมินผลนกัเรียน 

ขั�นที4 4 คะแนนพฒันาการของนกัเรียนแต่ละคน 
1. เปรียบเทียบคะแนนทดสอบครั� งก่อนและหลงั 
2. คาํนวณคะแนนพฒันาการแต่ละคน 
3. เฉลี4ยคะแนนพฒันาการของแต่ละคน จดัทาํ
เป็นคะแนนพฒันากลุ่ม 

ขั�นที4 5 การตดัสินผลงานของกลุ่ม 
1. ประกาศคะแนนพฒันาการกลุ่ม 
2 ใหร้างวลั คาํชมเชย 
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 2. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TAI 
  2.1 ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI 
   การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI (Team –Assisted Individualization) 
เป็นรูปแบบการจดัการเรียนรู้ที�ผสมผสานระหว่างการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative  Learning)  
และการสอนรายบุคคล (Individualized Instruction)  เขา้ดว้ยกนั  ซึ� งมีจุดมุ่งหมายเพื�อแกปั้ญหาที�
เกิดขึ
นกบัการเรียนเป็นรายบุคคล  โดยใช้ลกัษณะการเรียนเป็นกลุ่ม  ให้นกัเรียนในกลุ่มทาํการศึกษา
และเรียนรู้ร่วมกนัช่วยกนั  ดาํเนินการเรียนและมีการตรวจสอบร่วมกนั  มีการร่วมมือช่วยเหลือกนั
เพื�อบรรลุเป้าหมายของการเรียน  โดยผูส้อนจะให้ความเป็นอิสระแก่นกัเรียนที�จะหาความรู้จากเพื�อน
ในกลุ่ม (Slavin. 1990 : 83 ; อา้งถึงใน ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์. 2555 : 204) 
   สิริพร ทิพยค์ง (2544 : 170 – 171) กล่าวถึง การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค TAI วา่เป็นการจดักิจกรรมที�ใชก้บัการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ แต่วิชาอื�น ๆ ก็สามารถ
นาํไปปรับใชไ้ด ้ โดยเฉพาะในเรื�องที�ตอ้งการเนน้การพฒันาทกัษะให้กบันกัเรียน ครูจะใชก้ารจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนแบบต่าง ๆ ให้นกัเรียนเขา้ใจเรื�องที�เรียน โดยอาจทาํการสอนนกัเรียน
รวมทั
งชั
น แลว้ทาํการทดสอบวา่นกัเรียนคนใดเขา้ใจหรือไม่เขา้ใจอยา่งไร แลว้ครูจึงจดักลุ่มนกัเรียน
ตามระดบัความสามารถ การจดักิจกรรมการเรียนแบบ TAI จะมีการจดักลุ่มนกัเรียนเป็น 2 ลกัษณะ 
คือ จดันกัเรียนเป็นกลุ่มที�คละความสามารถกนั (Heterogenous Group) กลุ่มละ 4 คน และจดันกัเรียน
เป็นกลุ่มที�มีความสามารถระดบัใกลเ้คียงกนั (Homogenous Group) สําหรับการทาํงานกลุ่มแบบ TAI 
นกัเรียนในแต่ละกลุ่มจบัคู่กนัทาํงานและผลดักนัตรวจงานในคู่ของตน เมื�อทาํงานที�ไดรั้บมอบหมาย 
เช่น แบบฝึกหดัครบหมดทุกชุดแลว้ ให้สมาชิกในกลุ่มทั
งสี�คน ต่างคนต่างทาํแบบฝึกหดัชุดรวม 
แลว้แลกเปลี�ยนกนัตรวจ และตรวจดูเฉลยที�ครูจดัเตรียมไวห้ากนกัเรียนคนใดทาํไม่ไดถึ้งเกณฑ ์
หลงัจากมารับการทดสอบจากครูแลว้ ครูจะจดัให้นกัเรียนที�มีระดบัความสามารถใกลเ้คียงกนัมาจดั
กลุ่มอยูด่ว้ยกนั ครูไดอ้ธิบายในเรื�องที�ไดส้อนไปแลว้โดยใชเ้วลา 5 – 10  นาที แลว้ให้นกัเรียนแยกยา้ย
กลบัเขา้กลุ่มของตน แลว้ไปอธิบายชี
แจงใหเ้พื�อนในกลุ่มเขา้ใจอีกครั
 งหนึ�ง แลว้ทาํงานกบัคู่ของตน
ไปตามเดิม 
   วฒันาพร ระงบัทุกข ์ (2542 : 38) กล่าวถึง การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค TAI วา่เป็นกิจกรรมที�เนน้การเรียนรู้ของนกัเรียนแต่ละบุคคลมากกวา่การเรียนรู้ในลกัษณะ
กลุ่มเหมาะสําหรับการสอนคณิตศาสตร์ นักเรียนแต่ละคนจะเรียนรู้และทํางานตามระดับ
ความสามารถของตนเมื�อทาํงานในส่วนของตนเสร็จแลว้จึงจะไปจบัคู่หรือเขา้กลุ่มทาํงาน  
   จนัทรา ตนัติพงศานุรักษ์ (2543 : 45) ไดก้ล่าวถึง การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใช้เทคนิค TAI ว่าเป็นการเรียนการสอนที�ผสมผสานระหว่างรูปแบบการร่วมมือกนัเรียนรู้   
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และการเรียนการสอนแบบรายบุคคล (Individualized Instruction) เขา้ดว้ยกนั โดยมุ่งตอบสนองต่อ
ลกัษณะและความตอ้งการที�แตกต่างกนัของนกัเรียน TAI ไดถู้กพฒันาขึ
นเพื�อใชห้ลกัการของการ
ร่วมมือกนัเรียนรู้มาใชแ้กปั้ญหาที�เกิดขึ
นจากการเรียนการสอนรายบุคคล 
  2.2 รูปแบบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI 
   สลาวิน (Slavin. 1995 : 102 – 104) ไดก้ล่าวไวว้า่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใชเ้ทคนิค TAI  ออกแบบไวส้าํหรับการสอนวชิาคณิตศาสตร์ ซึ� งมีรูปแบบดงันี
  
   2.2.1 กลุ่ม (Teams) โดยจะตอ้งมีการแบ่งสมาชิกในห้องออกเป็นกลุ่ม ๆ สมาชิก
ในกลุ่มจะประกอบดว้ยกลุ่มละ 4 – 5 คน ในแต่ละกลุ่มจะประกอบดว้ยนกัเรียนทั
งเก่ง ปานกลาง
และอ่อน ในแต่ละกลุ่มจะมีทั
งนกัเรียนหญิงและนกัเรียนชายและจะมีการเปลี�ยนกลุ่มใหม่ แลว้แต่
ขอ้ตกลงที�ตั
งไว ้เช่น จะเปลี�ยนกลุ่มใหม่ทุก ๆ 8 สัปดาห์ 
   2.2.2 มีการทดสอบเพื�อจดัระดบั (Placement Test) การทดสอบเพื�อจดัระดบั จะเป็น
จุดเริ�มตน้ของการเรียน นกัเรียนจะทาํแบบทดสอบเชิงคณิตก่อนเรียน เพื�อจดัตาํแหน่งที�เหมาะสม
โดยจะจดัตาม ลาํดบัของคะแนนที�ได ้
   2.2.3 เนื
อหาและวสัดุ หลกัสูตร (Curriculum Material) หลงัจากที�สอนบทเรียน
แลว้นกัเรียนจะทาํงานในกลุ่มเอง โดยมีสื�อหรือวสัดุการสอนที�ครอบคลุมเนื
อหาในเรื�อง การบวก      
การลบ  การคูณ การหาร ทศนิยม เศษส่วน โจทยปั์ญหา สถิติและพีชคณิต แต่ละหน่วยจะอยูใ่นรูป
ของแบบฝึกทกัษะ โดยมีส่วนประกอบต่าง ๆ ดงันี
  
    1) หนา้เอกสารแนะนาํบทเรียน เป็นหนา้ที�อธิบายทกัษะที�จะตอ้งฝึกและให้
วธีิการแกปั้ญหาแบบเป็นขั
นตอน 
    2) หนา้ ฝึกหดัทกัษะประกอบดว้ยปัญหาประมาณ 16 ขอ้ ในแต่ละตอนหรือ
แต่ละหนา้ของการฝึกทกัษะจะเริ�มดว้ยการแนะนาํทกัษะยอ่ย ๆ ที�จะนาํไปสู่ความสามารถในการพฒันา 
การเรียนรู้ทกัษะทั
งหมด 
    3) แบบทดสอบยอ่ยฉบบั A และ B (Formative Test A and B) เป็นแบบทดสอบ
คู่ขนานฉบบัละ 10 ขอ้ 
    4) แบบทดสอบรวมประจาํหน่วยการเรียน (Unit Test) จาํนวน 15 ขอ้ 
    5) แผน่คาํตอบสําหรับการฝึกทกัษะและแบบทดสอบยอ่ยจะยูด่า้นหลงัของ
แบบฝึกทกัษะ ส่วนแผ่นคาํตอบของแบบทดสอบรวมประจาํหน่วยจะแยกกนักบัแบบฝึกทกัษะ
โดยแยกออกไปต่างห่าง 
   2.2.4 กลุ่มการสอน (Teaching Group) ทุกวนัครูจะสอนบทเรียนเป็นกลุ่มยอ่ยโดยเด็ก
ในกลุ่มจะมีความสามารถแตกต่างกนัครูจะใช้โปรแกรมการสอนในส่วนที�เป็นความคิดรวบยอด
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ของบทเรียนเพื�อเป็นการชี
 นาํความคิดรวบยอดหลกัให้นักเรียน โดยใช้การปฏิบติัจริง แผ่นภาพ   
การพิสูจน์ สาธิต เพื�อให้นักเรียนเกิดความเขา้ใจที�จะเชื�อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์กบัปัญหา 
ที�พบในชีวติประจาํวนั ในขณะที�ครูทาํงานอยูก่บักลุ่มการสอน นกัเรียนคนอื�น ๆ ยงัคงทาํงานไปใน
กลุ่มไปเรื�อย ๆ ดว้ยการทาํแบบฝึกหัดบ่อย ๆ ของหน่วยการเรียน กิจกรรมการสอนในรูปแบบนี
  
สามารถเป็นไปไดเ้พราะนกัเรียนจะตอ้งมีความรับ ผิดชอบต่อการตรวจสอบการใชว้สัดุเครื�องมือ 
และในหนา้ที�ของตวัเอง 
   2.2.5 วิธีการเรียนเป็นกลุ่ม (Team Study Method) เมื�อมีการทดสอบจดัระดบัแลว้

นกัเรียนจะเริ�มฝึกทกัษะตามลาํดบัขั
นที�กาํหนดไวใ้นหน่วยการเรียน โดยจะทาํแบบฝึกทกัษะภายใน

กลุ่มตามลาํดบัดงัต่อไปนี
  

    1) นกัเรียนศึกษาเอกสาร แนะนาํบทเรียนและมีการถามปรึกษาหารือซกัถาม

เพื�อนในกลุ่มหรือถามครูในกรณีที�จาํเป็นตอ้งขอความช่วยเหลือ แลว้จึงเริ�มฝึกทกัษะแรกของหน่วยการ

เรียน 

    2) นกัเรียนแต่ละคนจะเริ�มทาํแบบฝึกทกัษะโดยการแกปั้ญหาเป็นทกัษะยอ่ย ๆ

โดยจะเริ�มทาํโจทยปั์ญหา 4 ขอ้แรก ที�มีอยูใ่นหนา้ของแบบฝึกทกัษะของแต่ละคนแลว้ให้เพื�อนร่วม

ทีมตรวจคาํตอบซึ� งมีกระดาษคาํตอบ (เฉลย) พิมพก์ลบัหัวในตอนทา้ยของแบบฝึกทกัษะของนกัเรียน

แต่ละคน ถา้ทาํถูกตอ้งทั
งหมด 4 ขอ้ นกัเรียนจะทาํแบบฝึกทกัษะในลาํดบัต่อไปถา้ทาํถูกไม่ครบ 4 ขอ้ 

นกัเรียนจะตอ้งทาํพยายามทาํโจทยปั์ญหาทั
ง 4 ขอ้ให้ถูกตอ้งทั
งหมดถา้นกัเรียนมีปัญหาหรือยุง่ยาก 

ในขั
นนี
สามารถจะขอความช่วยเหลือไดโ้ดยการถามเพื�อนในกลุ่มก่อนจะถามครู 

    3) เมื�อนกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะสุดทา้ยของหน่วยการเรียนไดถู้กตอ้งครบ

ทั
ง 4 ขอ้แลว้ นกัเรียนจะไดท้าํแบบทดสอบยอ่ยฉบบั A ทั
ง 10 ขอ้ ที�มีลกัษะคลา้ยกบัแบบฝึกทกัษะ

ฉบบัสุดทา้ย นกัเรียนจะทาํแบบทดสอบตามลาํพงัคนเดียวจนกระทั�งเสร็จเรียบร้อยเพื�อนในกลุ่มจะ

เป็นผูใ้ห้คะแนนแบบทดสอบนี
  ถ้านกัเรียนได ้8 คะแนนหรือมากกว่า เพื�อนในกลุ่มจะเซ็นชื�อใน

กระดาษคาํตอบของผูน้ั
น เพื�อเป็นเครื�องหมายที�แสดงหลกัฐานว่าได้รับการรับรองจากกลุ่มแล้ว 

และนกัเรียนผูน้ั
นสามารถไปทาํแบบทดสอบ ประจาํหน่วยการเรียนได ้ถา้นกัเรียนคนใดทาํไม่ถูก

เกิน 8 ขอ้ ผูส้อนจะตอ้งเขา้ไปช่วยเหลือตรวจสอบปัญหาที�เกิดขึ
นว่าทาํไม จึงได้น้อยกว่า 8 ขอ้ 

ผูส้อนวิจยัปัญหาของนกัเรียน และแกปั้ญหาโดยการทาํการสอนทกัษะอย่างรวบรัดให้หรืออาจ

ซกัถามถึงปัญหาในการทาํงานจนเกิดความเขา้ใจหรืออาจจะให้นกัเรียน คนนั
นกลบัไปทาํแบบฝึก

ทกัษะใหม่แลว้ จึงให้นกัเรียนคนนั
นทาํแบบทดสอบย่อยฉบบั B จาํนวน 10 ขอ้แบบทดสอบย่อย

ฉบบั B เป็นแบบทดสอบคู่ขนานกบัแบบทดสอบ A 
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    4) เมื�อนกัเรียนทาํแบบทดสอบยอ่ยฉบบั A หรือฉบบั B แลว้จะนาํแผน่ทดสอบ
ที�แสดงถึงการสอบผ่านไปให้หัวหน้านกัเรียนที�อยู่ต่างกลุ่มเพื�อที�จะรับแบบทดสอบประจาํหน่วย 
(Unit Test) จากนั
นนกัเรียนก็จะทาํแบบทดสอบนั
น โดยหวัหนา้นกัเรียนนั
นเป็นผูต้รวจให้คะแนน
ทุก ๆ วนัจะใหน้กัเรียนจากกลุ่มต่างๆเป็นหวัหนา้นกัเรียน 2 คน ถา้นกัเรียนคนใดไดค้ะแนน 12 คะแนน 
จาก 15 คะแนน หวัหนา้นกัเรียนจะบนัทึกคะแนนลงในสรุปผลประจาํกลุ่มของนกัเรียน จากนั
น
ผูส้อนจะตรวจคาํตอบของนกัเรียนอีกครั
 งหนึ� งเพื�อพิจารณาปัญหา และทาํการแกไ้ขนกัเรียนที�ได้
คะแนนมากผา่นเกณฑ์แสดงให้เห็นวา่ มีความรอบรู้ เพราะผา่นการฝึกทกัษะและแบบทดสอบยอ่ย
มาแลว้ มกัจะสอบผา่นแบบทดสอบประจาํหน่วย 
   2.2.6 คะแนนและการรับรองของกลุ่ม (Team Score and Team Recognition) 
เมื�อสิ
นสุดแต่ละหน่วยการเรียนโดยประมาณทุกรายสัปดาห์ครูจะรวมคะแนนของกลุ่ม โดยคิดเฉลี�ย
คะแนนที�ตอบถูกจากการทาํแบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนของสมาชิกในแต่ละกลุ่ม ซึ� งมีการ
กาํหนดเกณฑด์งันี
  
    กลุ่มที�ผา่นเกณฑสู์ง จะไดเ้ป็น Super Team คือ กลุ่มยอดเยี�ยม 
    กลุ่มที�ผา่นเกณฑป์านกลาง จะไดเ้ป็น Great Team คือ กลุ่มดีมาก 
    กลุ่มที�ผา่นเกณฑต์ํ�า จะไดเ้ป็น Good Team คือ กลุ่มดี 
    สาํหรับกลุ่มที�ไดเ้ป็นกลุ่มยอดเยี�ยมและกลุ่มดีมากจะไดรั้บรางวลัคือ คาํชมเชย
และใบประกาศเกียรติคุณ 
   2.2.7 การทดสอบฝึกทกัษะพื
นฐานทางคณิตศาสตร์ (Facts Test) ในทุกสัปดาห์ ๆ 
ละ 2 ครั
 ง นกัเรียนทาํแบบทดสอบเพื�อฝึกทกัษะพื
นฐานทางคณิตศาสตร์ใชเ้วลา 3 นาที โดยนกัเรียน
จะไดรั้บเอกสารไปศึกษาที�บา้นเพื�อไปเตรียมตวัทาํแบบทดสอบฝึกทกัษะพื
นฐานทางคณิตศาสตร์ 
   2.2.8 การสอนรวมกลุ่มในชั
นเรียน (Whole - study) เมื�อสอนจบหน่วยการเรียน 
ครูจะทาํการสอนสรุปการเรียนต่างๆให้กบันกัเรียนทั
งห้องโดยให้ครอบคลุมในเนื
อหา และทกัษะ
ต่าง ๆ ของบทเรียน 
   สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2540 : 74 – 75)ไดก้ล่าววา่ การจดั 
การเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI เป็นการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือที�นาํไปใชใ้นการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ในชั
นประถมศึกษาปีที� 3 – 6  ซึ� งเป็นเทคนิคการสอนของมหาวิทยาลยัจอห์นฮอพกิน 
(John Hopkins University) แห่งสหรัฐอเมริกา โดยรูปแบบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค TAI ซึ� งมีองคป์ระกอบดงันี
  
   2.2.1 กลุ่มนกัเรียน แบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่มย่อยกลุ่มละ 4 – 5 คน ในแต่ละกลุ่ม
ประกอบดว้ยสมาชิกซึ� งมีคะแนนสัมฤทธิo ผลทางการเรียนเฉลี�ยคละกนั คือมีทั
งคนที� เกรดเฉลี�ยสูง 
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ปานกลาง และตํ�า และมีทั
ง ผูห้ญิง ผูช้าย และมาจากครอบครัวที�บิดามารดามีอาชีพและรายได้
คละกนัหลงัจากเรียนไปไดป้ระมาณ 8 สัปดาห์ นกัเรียนจะถูกจดักลุ่มใหม่ 
   2.2.2 การทดสอบความรู้ก่อนเรียน เมื�อเริ�มตน้การเรียนการสอน ครูผูส้อนทดสอบ
ความรู้ทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียน ครูผูส้อนจะแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มตามคะแนนผลสัมฤทธิo
ในการสอบก่อนเรียน 
   2.2.3  เมื�อเรียนจากครูแลว้ นกัเรียนจะทาํงานเป็นกลุ่ม ๆ โดยใช้ตาํรา วสัดุ และ
อุปกรณ์ที�ไดรั้บจากครู ซึ� งจะครอบคลุมเนื
อหาเรื�องการบวก ลบ ทศนิยม เศษส่วน โจทยปั์ญหา สถิติ 
และพีชคณิต 
   2.2.4 การสอนกลุ่มย่อย ในแต่ละวนัครูจะสอนนกัเรียนในกลุ่มย่อย ๆ ซึ� งประกอบ
ไปดว้ยนกัเรียนที�มีความสามารถแตกต่างกนัแต่กาํลงัเรียนเนื
อหาเดียวกนั ครูจะเลือกเทคนิคในการ
นาํเสนอความคิดรวบยอดที�สาํคญั วตัถุประสงคส์ําคญัของการสอนกลุ่มยอ่ยก็เพื�อให้นกัเรียนไดรั้บ
รู้ความคิดรวบยอดหลกั ในขณะที�ครูกาํลงัสอนกลุ่มย่อยนี
  นกัเรียนที�เหลือจะไดรั้บมอบหมายให้
ทาํงานในกลุ่มและตรวจการบา้นกนัเอง จดัเก็บอุปกรณ์และตาํราเขา้ที�เอง 
   2.2.5 การจดักลุ่มคน้ควา้ หลงัจากการทดสอบก่อนเรียน นกัเรียนแต่ละคนจะไดรั้บ
มอบหมายใหเ้รียน ณ จุดเริ�มตน้แตกต่างกนัตามพื
นฐานของนกัเรียน อยา่งไรก็ตามแต่ละคนยงัคงเรียน
และทาํงานในกลุ่มยอ่ย โดยมีเงื�อนไขใหส้มาชิกภายในกลุ่มคอยช่วยเหลือ 
   2.2.6 คะแนนและความสาํเร็จเป็นของกลุ่ม ในวนัสุดทา้ยของแต่ละสัปดาห์ ครูจะ
รวบคะแนนจากการสอบย่อยของสมาชิกทุกคนในกลุ่มย่อย โดยกาํหนดเกณฑ์ไวล่้วงหนา้วา่ทีมที�ได้
คะแนนเฉลี�ยรวมกนัตั
งแต่เท่าใดขึ
นไปจึงจะไดชื้�อวา่เป็น “Superteam”, “Greatteam” และ “Goodteam” 
ทีมที�ไดค้ะแนนตามเกณฑ ์Superteam และ Greatteam จะไดรั้บใบประกาศชมเชย 
   2.2.7 การทดสอบความรู้ ทุก ๆ 2 สัปดาห์จะมีการทดสอบความคิดรวบยอด เพื�อวดั
ความรู้ของนกัเรียน แต่เป็นการทดสอบที�ใชเ้วลาประมาณ 3 นาทีต่อครั
 ง 
   2.2.8 การสอนนกัเรียนทั
งชั
น ทุก ๆ 3 สัปดาห์ ครูจะสอนนกัเรียนเป็นกลุ่มใหญ่
เต็มทั
งสัปดาห์ โดยเนื
อหาที�สอนจะครอบคลุมเนื
อหาเรขาคณิต การวดั ระบบจาํนวน และเทคนิค
การทาํโจทยปั์ญหา 
  2.3 ขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI 
   วฒันาพร ระงบัทุกข ์(2542 : 38) กล่าวถึง ขั
นตอนของกิจกรรมการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI ไวด้งันี
  
   2.3.1 จดันกัเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แบ่งคละความสามารถกลุ่มละ 2 – 4  คน 
   2.3.2 นกัเรียนทบทวนสิ�งที�เรียนมาแลว้ หรือศึกษาประเด็น / เนื
อหาใหม่โดยการ
อภิปรายสรุปขอ้ความรู้ หรือคาํถาม 
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   2.3.3 นกัเรียนแต่ละคนไปทาํใบงานที� 1 แลว้จบัคู่กนัภายในกลุ่มเพื�อ 
    1) แลกเปลี�ยนกนัตรวจใบงานที� 1 เพื�อตรวจสอบความถูกตอ้ง 
    2) อธิบายขอ้สงสัยและขอ้ผิดพลาดของคู่ตนเองหากนกัเรียนคู่ใดทาํใบงาน
ที� 1 ไดถู้กตอ้งร้อยละ 75 ขึ
นไป ใหท้าํใบงานชุดที� 2 แต่หากคนใดคนหนึ�งหรือทั
งคู่ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่
ร้อยละ 75 ให้นกัเรียนทั
งคู่ทาํใบงานชุดที� 3 หรือ 4 จนกวา่จะทาํไดถู้กตอ้งร้อยละ 75 ขึ
นไปจึงจะ
ผา่นได ้
   2.3.4  นกัเรียนทุกคนทาํการทดสอบ  
   2.3.5 นาํคะแนนผลการทดสอบของแต่ละคนมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม หรือใช้
คะแนนเฉลี�ย (กรณีจาํนวนคนแต่ละกลุ่มไม่เท่ากนั) 
   2.3.6 กลุ่มที�ไดค้ะแนนสูงสุดไดรั้บรางวลัหรือประกาศชมเชย 
   จนัทรา ตนัติพงศานุรักษ ์(2543 : 45) ไดเ้สนอ ขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใชเ้ทคนิค TAI ดงัต่อไปนี
  
   2.3.1  ให้เนื
อหาใหม่ หรือให้นักเรียนศึกษาเนื
อหาใหม่จากใบความรู้เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน หรือหนงัสือเรียน หรือศึกษาจากสื�อการเรียนการสอนอื�น ๆ 
   2.3.2 แบ่งกลุ่มนกัเรียนคละความสามารถกลุ่มละ 4 – 6  คน เป็นนกัเรียนเก่ง 1 คน 
ปานกลาง 3 – 4  คน และนกัเรียนอ่อน 1 คน แลว้ดาํเนินการดงันี
  
    1) แต่ละกลุ่มทาํแบบฝึกหดัชุดที� 1 ซึ� งเป็นแบบฝึกหดัขั
นพื
นฐาน นกัเรียน
ในกลุ่มจบัคู่กนัตรวจ การจบัคู่ควรเป็นนกัเรียนเก่งคู่กบันกัเรียนอ่อน นกัเรียนปานกลางจบัคู่กบั
นกัเรียนปานกลาง 
    2) จากผลการตรวจใหด้าํเนินการดงันี
  
      (1) จบัคู่นักเรียนที�ได้คะแนนตํ�ากว่าร้อยละ 75 ให้เรียนซ่อมโดยให้ทาํ
แบบฝึกหัดชุดที� 2 ซึ� งเป็นแบบฝึกหัดเรียนซ่อม เนื
อหาในแบบฝึกหัดที� 2 นี
  เป็นเนื
อหาที�ง่าย ๆ  
ในจุดประสงคก์ารเรียนรู้ จากนั
นจึงทาํแบบฝึกหดัชุดที� 3 
      (2) จบัคู่นกัเรียนที�ไดค้ะแนนมากกวา่ร้อยละ 75 ให้เรียนเสริมโดยให้ทาํ
แบบฝึกหดัชุดที� 3 เนื
อหาในแบบฝึกหดัเป็นเนื
อหาที�มีระดบัความยากสูงขึ
นกวา่แบบฝึกหดัที� 2 
     (3) แต่ละกลุ่มตรวจสอบและทาํความเขา้ใจแบบฝึกหดัที� 1, 2 และ 3 ร่วมกนั
อีกครั
 งหนึ�ง และเตรียมตวัทดสอบรายบุคคล 
    3) ทดสอบรายบุคคล ดาํเนินการดงันี
  
       (1) จดัที�นั�งสอบและดาํเนินการสอบรายบุคคล 
       (2) ตรวจขอ้สอบ รวมคะแนนของสมาชิกในกลุ่มเป็นคะแนนของกลุ่มหรือ
เฉลี�ยคะแนนรวมของกลุ่มเป็นคะแนนสมาชิกแต่ละคน การตรวจและรวมคะแนนอาจให้นกัเรียนช่วยกนั
ตรวจและรวมคะแนนก็ได ้
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    4) มอบรางวลัใหก้บักลุ่มที�ไดค้ะแนนรวมหรือคะแนนเฉลี�ย 
   กรมสามญัศึกษา (2545 : 53) สรุปขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค TAI ดงันี
  
   2.3.1 จดันกัเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ แบบคละความสามารถ กลุ่ม 2 – 4 คน 
   2.3.2 นกัเรียนทบทวนสิ�งที�เรียนมาแลว้ หรือศึกษาประเด็นเนื
อหาใหม่ โดยอภิปราย
สรุปขอ้ความรู้ หรือ ถาม ตอบ 
   2.3.3 นกัเรียนแต่ละคนทาํใบงานที� 1 แลว้จบัคู่ภายในกลุ่มของตนเพื�อแลกเปลี�ยน
กนัตรวจใบงานที� 1 เพื�อตรวจสอบความถูกตอ้ง  อธิบายขอ้สงสัย และขอ้ผิดพลาดของคู่ของตนเอง 
หากนกัเรียนคู่ใดทาํงานใบงานที� 1 ไดถู้กตอ้ง 75% ขึ
นไปให้ทาํใบงานที� 2 แต่หากคนใดคนหนึ� ง
หรือทั
งคู่ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่ 75% ใหน้กัเรียนทั
งคู่ทาํใบงานที� 3 หรือ 4 จนกวา่จะทาํไดถู้กตอ้ง 75% 
ขึ
นไปจึงจะผา่นได ้
   2.3.4 นกัเรียนทุกคนทาํการทดสอบ 
   2.3.5 นาํคะแนนผลการทดสอบของแต่ละคนมารวมกนั เป็นคะแนนกลุ่มหรือใช้
คะแนนเฉลี�ย 
   2.3.6 กลุ่มที�ไดค้ะแนนสูงสุดไดรั้บรางวลั หรือติดป้ายประกาศชมเชย 
   สุคนธ์  สินธพานนท ์และคณะ (2545 : 45 – 46) กล่าวถึง ขั
นตอนการจดัการเรียนรู้
แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TAI โดยครูผูส้อนแบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่มล่วงหน้า กลุ่มละ 4 คน ให้มี
ความสามารถคละกนั คือ เก่ง ปานกลาง (ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง (ค่อนขา้งอ่อน) และอ่อน และให้
จบัคู่กนัเป็น 2 คู่ ในแต่ละกลุ่ม 
   2.3.1 ผูส้อนและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายเนื
อหาในบทเรียนหรือทบทวนบทเรียน 
   2.3.2 ผูส้อนแจกแบบฝึกหรือใบงานที� 1 ใหส้มาชิกแต่ละคนทาํ 
   2.3.3 เมื�อทาํแบบฝึกหรือใบงานเสร็จแลว้ ให้จบัคู่กบัสมาชิกภายในทีมเดียวกนั  
และผลดักนัตรวจคาํตอบตามแนวเฉลยที�ผูส้อนแจกให้ และช่วยกนัอธิบายสิ�งที�สงสัยให้แก่สมาชิก
ซึ� งเป็นคู่ของตนเองฟัง  ในกรณีที�นกัเรียนคู่ใดทาํแบบฝึกหรือใบงานเสร็จเร็วก่อนคู่อื�น ผูส้อนอาจจะ
ใหท้าํแบบฝึกหรือใบงานสาํรองหรือใหท้าํกิจกรรมอื�นเพื�อรอเพื�อนคนอื�น ๆ ถา้นกัเรียนคู่ใดหรือนกัเรียน
คนใดทาํแบบฝึกหรือใบงานถูกตอ้งไม่ถึงเกณฑ์ที�ผูส้อนกาํหนด  ก็ให้นกัเรียนคนนั
นหรือคู่นั
นทาํ
แบบฝึกหรือใบงานชุดคู่ขนานกบัชุดแรก จนกวา่จะทาํแบบฝึกหรือใบงานถูกตอ้งถึงเกณฑ์ที�กาํหนด 
ซึ� งอาจจะมีหลายชุด (ผูส้อนควรเสนอแนะให้สมาชิกในกลุ่มที�เรียนลํ
าหนา้ไปก่อน หรือผูที้�ทาํแบบ
ฝึกหรือใบงานเสร็จก่อนใหไ้ดช่้วยเหลือเพื�อนที�ทาํแบบฝึกหรือใบงานไม่ถึงเกณฑ์หรือนกัเรียนอ่อน
ดว้ยการช่วยอธิบายใหค้วามกระจ่างแก่เพื�อน และช่วยตรวจแบบฝึก) 
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   2.3.4 ให้นกัเรียนทุกคนทาํการทดสอบครั
 งสุดทา้ยพร้อมกนั โดยแต่ละคนต่างทาํ
แบบทดสอบดว้ยตนเอง 
   2.3.5 นาํคะแนนของนกัเรียนแต่ละคนภายในกลุ่ม รวมกนัแลว้หาค่าเฉลี�ย ผูส้อน
ประกาศผลและยกยอ่งกลุ่มที�ไดค้ะแนนสูงสุด ตามความเหมาะสม และติดผลไวที้�ป้ายนิเทศ 
   สิริพร  ทิพยค์ง (2545 : 171) เสนอแผนภูมิการจดักิจกรรมแบบ TAI ดงัภาพประกอบ 5 
 

 

ภาพประกอบ 5  แผนภูมิการจดักิจกรรมแบบ TAI  (สิริพร ทิพยค์ง. 2545 : 171) 
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   จากที�กล่าวมาขา้งตน้จึงสรุปได้ว่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TAI  
หมายถึง รูปแบบการสอนที�ผสมผสานระหว่างการเรียนแบบร่วมมือ และการสอนรายบุคคล โดยการ
เรียนเป็นกลุ่ม นักเรียนในกลุ่มจะทาํการศึกษาและเรียนรู้ร่วมกนัช่วยกนั ดาํเนินการเรียนและมีการ
ตรวจสอบร่วมกนั มีการร่วมมือช่วยเหลือกนัเพื�อบรรลุเป้าหมายของการเรียน  แต่ทั
งนี
 เมื�อพบนกัเรียน
คนใดในกลุ่มเกิดปัญหาทางการเรียน ครูผูส้อนจะดาํเนินการสอนนกัเรียนคนดงักล่าวเป็นรายบุคคล 
   ขั
นที� 1 นาํเขา้สู่บทเรียน เป็นขั
นตอนที�ครูจดักลุ่มนกัเรียนกลุ่มละ 3 – 4  คน โดยคละ
ความสามารถของนกัเรียน จากนั
นแนะนาํการแบ่งหนา้ที�ในการเรียนรู้ร่วมกนั แจง้วตัถุประสงคใ์นการ
เรียน ทบทวนเนื
อหาหรือเร้าความสนใจของนกัเรียน 
   ขั
นที� 2 สอนเนื
อหาใหม่ เป็นขั
นตอนที�ครูอธิบายเนื
อหาที�จะเรียน แนะนาํแหล่ง
คน้ควา้เพิ�มเติมและมอบหมายงานให้นกัเรียนแต่ละกลุ่ม 
   ขั
นที� 3 กิจกรรมกลุ่มยอ่ย เป็นขั
นตอนที�นกัเรียนทาํแบบฝึกหดั หลงัจากทาํแบบฝึกหดั 
เสร็จนกัเรียนในกลุ่มจบัคู่กนัตรวจ การจบัคู่ควรเป็นนกัเรียนเก่งคู่กบันกัเรียนอ่อน นกัเรียนปานกลาง
จบัคู่กบันกัเรียนปานกลาง นกัเรียนที�ทาํแบบแบบฝึกหดั ไดค้ะแนนตํ�ากวา่ร้อยละ 75 ใหท้าํแบบฝึกหดั
ซํ
 าจนกวา่จะผา่นเกณฑ์ จากนั
นนกัเรียนทุกคนเตรียมตวัทาํแบบทดสอบ 
   ขั
นที� 4 ทดสอบยอ่ย เป็นขั
นตอนที�นกัเรียนทาํแบบทดสอบยอ่ยหลงัเรียน 
   ขั
นที� 5 ตรวจสอบและสรุปผลการเรียนรู้ เป็นขั
นตอนที�ครูและนกัเรียนช่วยกนัตรวจ
แบบทดสอบ สรุปบทเรียน ประกาศคะแนน และยกยอ่งชมเชย 
   จากขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI สามารถนาํมาเขียน
เป็นแผนผงัได ้ดงัภาพประกอบ 6 
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ภาพประกอบ 6  แผนผงัขั
นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI 

  ขั�นที4 1 การนาํเขา้สู่บทเรียน 
1.  จดักลุ่มนกัเรียน 
2.  แนะนาํการแบ่งหนา้ที4 
3.  แจง้วตัถุประสงคใ์นการเรียน 
4.  ทบทวนเนื�อหา 

ขั�นที4 2 สอนเนื�อหาใหม่ 
1.  อธิบายเนื�อหาใหม่ 
2.  แนะนาํแหล่งคน้ควา้เพิ4มเติม 
3.  มอบหมายงานใหน้กัเรียน 

ขั�นที4 3 กิจกรรมกลุ่มยอ่ย 
1.  นกัเรียนทาํแบบฝึกหดั 
2.  นกัเรียนในกลุ่มจบัคู่กนัตรวจ 
3.  นกัเรียนที4ไดค้ะแนนตํ4าทาํแบบฝึกหดัซํ� า 

ขั�นที4 4 ทดสอบยอ่ย 
1.  นกัเรียนทาํแบบทดสอบ 

  ขั�นที4 5 ตรวจสอบและสรุปผลการเรียนรู้ 
1.  ตรวจแบบทดสอบ 
2.  สรุปบทเรียน 
3.  จดัทาํคะแนนเฉลี4ยของกลุ่ม 
4.  ประกาศ คะแนนเฉลี4ยของกลุ่ม 
5.  ใหร้างวลั คาํชมเชย 
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ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 
1. ความหมายของปัญหาทางคณติศาสตร์ 

  ครูลิค และรูดนิค (Krulik and Rudnick. 1989 : 3) กล่าวว่า ปัญหา คือ สถานการณ์ 
ปริมาณ หรืออย่างอื�น ที�บุคคลหรือกลุ่มบุคคลตอ้งเผชิญ ตอ้งใช้ความละเอียดรอบคอบ และเป็น
สถานการณ์ที�ไม่สามารถเห็นแนวทางการแกปั้ญหาไดท้นัที 
  ปรีชา เนาวเ์ยน็ผล (2537 : 7) ไดส้รุปความหมายของปัญหาทางคณิตศาสตร์ไวด้งันี
  
  1.1 เป็นสถานการณ์ทางคณิตศาสตร์หรือคาํถามที�ตอ้งการคาํตอบซึ� งอาจจะอยู่ในรูป
ปริมาณหรือจาํนวนหรือคาํอธิบายใหเ้หตุผล 
  1.2 เป็นสถานการณ์ผูแ้กปั้ญหาไม่คุน้เคยกบัสถานการณ์นั
นมาก่อน และไม่สามารถ
หาคาํตอบไดใ้นทนัทีทนัใด ตอ้งใชท้กัษะ ความรู้และประสบการณ์หลาย ๆ อยา่งประมวลเขา้ดว้ยกนั
จึงหาคาํตอบได ้
  1.3 สถานการณ์หรือคาํถามขอ้ใดจะเป็นปัญหาหรือไม่ ขึ
นอยู่กบับุคคลผูแ้ก้ปัญหา
และเวลา บางสถานการณ์อาจเป็นปัญหาสําหรับบุคคลใดบุคคลหนึ� ง แต่อาจไม่เป็นปัญหาสําหรับ
บุคคลอื�น ๆ ก็ได ้
  สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สสวท. 2555 ข : 7) ไดใ้หค้วามหมาย
ของปัญหาทางคณิตศาสตร์ไวว้่า ปัญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง สถานการณ์ที�เกี�ยวกบัคณิตศาสตร์
ซึ� งนกัเรียนเผชิญอยู่และตอ้งการคน้หาคาํตอบ โดยที�ยงัไม่รู้ขั
นตอนหรือวิธีการที�จะไดค้าํตอบของ
สถานการณ์นั
นทนัที 
  สิริพร ทิพยค์ง (2556 : 9 – 10) ไดใ้ห้ความหมายของปัญหาทางคณิตศาสตร์ไวว้า่ เป็น
สิ�งที�บุคคลเผชิญอยูแ่ละตอ้งการหาคาํตอบแต่ไม่สามารถหาคาํตอบไดท้นัที 
  จากความหมายของปัญหาทางคณิตศาสตร์ที�กล่าวมาขา้งตน้จึงสรุปไดว้า่ ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ หมายถึง คาํถามหรือสถานการณ์ที�เกี�ยวกบัคณิตศาสตร์ ซึ� งนกัเรียนไม่คุน้เคย และไม่
สามารถหาวิธีการแก้ปัญหาได้ทนัที หรือรู้วิธีการที�หาคาํตอบได้อย่างรวดเร็ว ซึ� งบุคคลต้องใช้
ความรู้ และประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์มากาํหนดแนวทางหรือวธีิการในการหาคาํตอบ 
 2. ความหมายของการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 
  โพลยา (Polya. 1980 : 1) ไดใ้ห้ความหมายของการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์วา่เป็น
การหาวิถีทางที�จะหาสิ�งที�ไม่รู้ในปัญหา  เป็นวิธีการที�จะนาํเอาสิ�งที�ยุ่งยากออกไป หาวิธีการที�จะ
เอาชนะอุปสรรคที�เผชิญอยู่   เพื�อจะให้ได้ขอ้ลงเอยหรือคาํตอบที�มีความชัดเจน แต่ว่าสิ� งเหล่านี

ไม่ไดเ้กิดขึ
นในทนัทีทนัใด 
  ครูลิค และรูดนิค  (Krulik and Rudnick. 1987 : 4) ไดใ้ห้ความหมายของการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ว่าเป็นกระบวนการซึ� งบุคคลใชท้กัษะและความเขา้ใจที�มีอยู่ในการแกปั้ญหาหรือ
สถานการณ์ที�ไม่คุน้เคย 
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  ปรีชา เนาวเ์ยน็ผล (2537 : 8) กล่าววา่ การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์เป็นการหาวิธีการ
เพื�อให้ไดค้าํตอบของปัญหา  ซึ� งผูแ้กปั้ญหาจะตอ้งใชค้วามรู้ความคิด และประสบการณ์เดิม ประมวล
เขา้กบัสถานการณ์ใหม่ที�กาํหนดในปัญหา 
  สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555 ข : 7) ระบุว่า  
การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง กระบวนการในการประยุกต์ความรู้ทางคณิตศาสตร์ ขั
นตอน 
/กระบวนการแกปั้ญหา ยุทธวิธีแกปั้ญหา และประสบการณ์ที�มีอยู่ไปใช้ในการคน้หาคาํตอบของ
ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
  จากความหมายของการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ที�ไดก้ล่าวมาขา้งตน้จึงสรุปไดว้่า      
การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ หมายถึง การที�นกัเรียนหาวิธีการเพื�อแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ โดยใช้
ความรู้ความคิด และประสบการณ์ทางคณิตศาสตร์ที�มีอยูผ่สมผสานกบัขอ้มูลต่างๆ ที�กาํหนดในปัญหา
เพื�อกาํหนดวธีิการหาคาํตอบ 

 3. ประเภทของปัญหาทางคณติศาสตร์ 

  โพลยา (Polya. 1987 : 154) ไดแ้บ่งประเภทของปัญหา ตามจุดประสงค์ของปัญหา
ออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 
  3.1 ปัญหาให้คน้หาคาํตอบ (Problem to Find) เป็นปัญหาให้คน้หาสิ�งที�ตอ้งการ ซึ� งอาจ
เป็นปัญหาในเชิงทฤษฎีหรือปัญหาในเชิงปฏิบติั อาจเป็นรูปธรรมหรือนามธรรม ส่วนสําคญัของ
ปัญหานี
  แบ่งเป็น 3 ส่วน คือ สิ�งที�ตอ้งหา ขอ้มูลที�กาํหนดให ้และเงื�อนไข 
  3.2 ปัญหาให้พิสูจน์ (Problem to Prove) เป็นปัญหาที�ตอ้งการให้แสดงอยา่งสมเหตุสมผล
วา่ขอ้ความที�กาํหนดให้เป็นจริงหรือเท็จ ส่วนสําคญัของปัญหานี
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ สมมติฐาน
หรือสิ�งที�กาํหนดให ้และผลสรุปหรือสิ�งที�จะตอ้งพิสูจน์ 
  ยุพิน  พิพิธกุล (2530 : 133) กล่าววา่ ปัญหาคณิตศาสตร์ที�จะนาํมาให้นกัเรียนฝึกคิดนั
น
อาจมีดงัต่อไปนี
  
  3.1 ปัญหาที�นกัเรียนจะตอ้งคน้หาความจริง หรือขอ้สรุปใหม่ที�นกัเรียนยงัไม่เคยเรียนมา
ก่อน 
  3.2 ปัญหาเกี�ยวกบัวธีิการ การพิสูจน์ทฤษฎีบท 
  3.3 ปัญหาเกี�ยวกบัเนื
อหาคณิตศาสตร์ ที�อาศยันิยาม ทฤษฎีบทต่าง ๆ ซึ� งจะถูกนาํมาใช ้
  3.4 ปัญหาที�ตอ้งอาศยักระบวนการทางคณิตศาสตร์มาแกปั้ญหา 
  ปรีชา  เนาวเ์ยน็ผล (2537 : 8 – 11) ไดแ้บ่งปัญหาคณิตศาสตร์ไวด้งันี
  
  3.1 พิจารณาจากจุดประสงคข์องปัญหาสามารถแบ่งปัญหาคณิตศาสตร์ไดเ้ป็น 2 ประเภท 
คือ 
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   ประเภทที� 1 ปัญหาให้คน้หา เป็นปัญหาให้คน้หาคาํตอบซึ� งอาจอยูใ่นรูปปริมาณ 
จาํนวน หรือใหห้าวธีิการ คาํอธิบายใหเ้หตุผล 
   ประเภทที� 2 ปัญหาใหพ้ิสูจน์ เป็นปัญหาใหแ้สดงการให้เหตุผลวา่ขอ้ความที�กาํหนด 
ใหเ้ป็นจริง หรือขอ้ความที�กาํหนดใหเ้ป็นเทจ็ 
  3.2 พิจารณาจากตวัผูแ้กปั้ญหาและความซับซ้อนของปัญหา สามารถแบ่งปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ได ้2 ประเภท คือ 
   ประเภทที� 1 ปัญหาธรรมดา เป็นปัญหาที�มีโครงสร้างไม่ซับซ้อนนกั ผูแ้กปั้ญหา 
มีความคุน้เคยในโครงสร้างและวธีิแกปั้ญหา 
   ประเภทที� 2 ปัญหาไม่ธรรมดา เป็นปัญหาที�มีโครงสร้างซบัซ้อนในการแกปั้ญหา 
ผูแ้กปั้ญหาตอ้งประมวลความรู้ความสามารถหลายอยา่งเขา้ดว้ยกนั เพื�อนาํมาใชใ้นการแกปั้ญหา 
  จากการแยกประเภทของปัญหาทางคณิตศาสตร์ที�กล่าวมาสรุปได้ว่า สามารถแบ่ง
ประเภทได ้2 ประเภท คือ 
  3.1 ปัญหาธรรมดา เป็นปัญหาที�ไม่ซับซ้อน ผูแ้กปั้ญหามีความคุน้เคยกบัโครงสร้าง
และวิธีการแกปั้ญหาของปัญหานั
น เมื�อพบปัญหาจะทราบทนัทีวา่จะแกปั้ญหาดว้ยวิธีใด ซึ� งจะพบ
มากในหนงัสือเรียนทั�วๆไป 
  3.2 ปัญหาไม่ธรรมดา  เป็นปัญหาที�มีความซับซ้อน  เนน้กระบวนการคิด ผูแ้กปั้ญหา
ไม่คุน้เคยกบัปัญหา  ตอ้งใช้ความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์และวิธีการต่างๆ มาใช้ในการ
แกปั้ญหานั
น เพื�อใหไ้ดค้าํตอบ 
  ในงานวิจยันี
  ผูว้ิจยัเลือกใชปั้ญหาที�ไม่ธรรมดา ซึ� งเป็นปัญหาที�มีความซบัซ้อน  เนน้ใน 
กระบวนการคิด ผูแ้กปั้ญหาไม่คุน้เคยกบัปัญหา ตอ้งใช้ความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์และ
วิธีการต่าง ๆ มาใช้ในการแกปั้ญหานั
น โดยปัญหาดงักล่าวมีความเกี�ยวขอ้งเนื
อหาสมการเชิงเส้น 
ตวัแปรเดียวและการแกโ้จทยปั์ญหาเกี�ยวกบัสมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว 
 4. กระบวนการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

  การแกปั้ญหาจะประสบผลสําเร็จหรือไม่นั
น กระบวนการแกปั้ญหาถือวา่มีความสําคญั
สําหรับกระบวนการแกปั้ญหาซึ� งเป็นที�ยอมรับและนาํมาใชก้นัอยา่งแพร่หลาย  ไดแ้ก่กระบวนการ
แกปั้ญหาตามแนวคิดของโพลยา (Polya. 1987 : 5 – 40) ซึ� งประกอบดว้ย 4 ขั
นตอน 
  ขั
นที� 1 ทาํความเขา้ใจปัญหา  ขั
นตอนนี
 เป็นการเริ�มตน้ของการแกปั้ญหาที�ตอ้งการให้
นกัเรียนคิดเกี�ยวกบัปัญหา และตดัสินใจว่าอะไรคือสิ�งที�ตอ้งการคน้หา นกัเรียนตอ้งทาํความเขา้ใจ
ปัญหา และระบุส่วนสําคญัของปัญหา  ซึ� งไดแ้ก่ ตวัไม่รู้ค่า  ขอ้มูลและเงื�อนไข ในการทาํความเขา้ใจ
ปัญหานกัเรียนตอ้งพิจารณาส่วนสําคญัของปัญหาอยา่งถี�ถว้น พิจารณาซํ
 าไปซํ
 ามา พิจารณาหลากหลาย
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มุมมอง หรืออาจใชว้ิธีต่าง ๆ ช่วยในการทาํความเขา้ใจปัญหา เช่น การเขียนภาพ การเขียนแผนภูมิ 
หรือการเขียนสาระของปัญหาดว้ยถอ้ยคาํของตนเอง 
  ขั
นที� 2 ขั
นวางแผนแกปั้ญหา  ขั
นตอนนี
ตอ้งการใหน้กัเรียนคน้หาความเชื�อมโยง หรือ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูลและตวัไม่รู้ค่า แลว้นาํความสัมพนัธ์นั
นมาผสมผสานกบัประสบการณ์
ในการแกปั้ญหา  เพื�อกาํหนดแนวทางหรือแผนในการแกปั้ญหาและเลือกกลยทุธ์ในการแกปั้ญหา 
  ขั
นที� 3 ขั
นดาํเนินการตามแผน ขั
นตอนนี
ตอ้งการให้นกัเรียนลงมือปฏิบติัตามแนวทาง
หรือแผนที�วางไว ้โดยเริ�มจากการตรวจสอบความเป็นไปไดข้องแผน เพิ�มเติมรายละเอียดของแผน
ให้ชดัเจน แลว้ลงมือปฏิบติัจนกระทั�งสามารถหาคาํตอบได ้ถา้แผนหรือกลยุทธ์ในการแกปั้ญหาที�
เลือกไวไ้ม่สามารถใชแ้กปั้ญหาได ้นกัเรียนตอ้งคน้หาแผนหรือกลยทุธ์ในการแกปั้ญหาใหม่อีกครั
 ง 
  ขั
นที� 4 ขั
นตรวจสอบผล ขั
นตอนนี
 ตอ้งการให้นักเรียนมองยอ้นกลบัไปยงัคาํตอบ
ที�ไดม้า โดยเริ�มจากการตรวจสอบความถูกตอ้ง ความสมเหตุสมผลของคาํตอบ และกลยุทธ์ในการ
แก้ปัญหาที�ใช้ แล้วพิจารณาว่ามีคาํตอบ หรือมีกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาอย่างอื�นหรือไม่สําหรับ
นกัเรียนที�คาดเดาคาํตอบก่อนลงมือปฏิบติั ก็สามารถตรวจสอบความสมเหตุสมผลของคาํตอบที�
คาดเดาและคาํตอบจริงในนี
ได ้
  พิซซินิ และคณะ (Pizzini et al. 1989 : 528) ไดเ้สนอกระบวนการแกปั้ญหาแบบ SSCS 
มี 4 ขั
นตอน ดงันี
  
  ขั
นที� 1 การพิจารณาปัญหา (Search : S) เป็นการคน้หาขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหาและ
แยกแยะประเด็นของปัญหา  การแสวงหาขอ้มูลต่าง ๆ ที�เกี�ยวกบัปัญหา ซึ� งประกอบดว้ย การระดม
ความคิด  การสังเกต  การวิเคราะห์  การอภิปรายและการบรรยาย  เพื�อทาํให้เกิดการแยกแยะประเด็น
ปัญหาต่าง ๆ ช่วยนกัเรียนในดา้นการมองเห็นความสัมพนัธ์ของมโนมติต่าง ๆ ที�มีอยูใ่นปัญหานั
น ๆ 
นกัเรียนจะตอ้งอธิบายและให้ขอบเขตของปัญหาดว้ยคาํอธิบายจากความเขา้ใจของนกัเรียนเอง 
ซึ� งจะตอ้งตรงกบัจุดมุ่งหมายของบทเรียนที�ตั
งไว ้ในขั
นนี
 นกัเรียนจะตอ้งหาขอ้มูลของปัญหาเพิ�มเติม 
โดยอาจหาได้จากการที�นักเรียนตั
งคาํถาม ถามครูหรือเพื�อนนักเรียนด้วยกัน การอ่านบทความ 
ในวารสารหรือหนงัสือคู่มือต่าง ๆ การสาํรวจและอาจไดม้าจากงานวจิยัหรือตามตาํราต่าง ๆ 
  ขั
นที� 2 การแกปั้ญหา (Solve : S) เป็นการวางแผนและการดาํเนินการแกปั้ญหาดว้ย
วิธีการต่างๆ ในขั
นนี
 นกัเรียนตอ้งวางแผนการแกปั้ญหารวมไปถึงการวางแผนใช้เครื�องมือในการ
แกปั้ญหาดว้ยตนเอง การหาวธีิการในการแกปั้ญหาที�หลากหลาย เพื�อนาํไปสู่การแกปั้ญหาที�ถูกตอ้ง 
โดยการนาํขอ้มูลที�ไดจ้ากขั
นการพิจารณาปัญหา (Search : S) มาใชป้ระกอบการแกปั้ญหา ขณะที�
นักเรียนกาํลงัดาํเนินการ ถ้าพบปัญหานักเรียนสามารถที�จะยอ้นกลบัไปขั
นการพิจารณาปัญหา 
(Search : S) ไดอี้กหรือผูเ้รียนอาจจะปรับปรุงแผนของตนที�วางไวโ้ดยการประยุกตว์ิธีการต่าง ๆ มา
ใชก้็ได ้
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  ขั
นที� 3 การสร้างคาํตอบ (Create : C) เป็นการนาํผลที�ไดจ้ากการแกปั้ญหามาเรียบเรียง
เป็นลาํดบัขั
นตอน และเพื�อสื�อสารให้คนอื�นเขา้ใจได ้โดยใชภ้าษาหรือสัญลกัษณ์ที�ง่าย สละสลวย 
มาขยายความหรือตดัทอนคาํตอบที�ไดใ้หอ้ยูใ่นรูปที�สามารถอธิบายหรือสื�อสารใหผู้อื้�นเขา้ใจไดง่้าย 
  ขั
นที� 4 ขั
นแลกเปลี�ยนความคิดเห็น (Share : S) เป็นการแลกเปลี�ยนแนวทางในการ
แกปั้ญหาเกี�ยวกบัขอ้มูลและวิธีการแกปั้ญหา  โดยคาํตอบที�เกิดขึ
นอาจจะไดรั้บการยอมรับหรือไม่
ยอมรับก็ได ้คาํตอบที�ไดรั้บการยอมรับและถูกตอ้งนกัเรียนก็จะมาแลกเปลี�ยนความคิดเห็นในวิธีการ 
ที�ใช้ในการหาคาํตอบ และคาํตอบนั
นอาจนาํไปสู่การเกิดปัญหาใหม่ก็ได ้ส่วนคาํตอบหรือวิธีการ 
ที�ไม่ไดรั้บการยอมรับนกัเรียนจะตอ้งร่วมกนัพิจารณาวา่เกิดการผิดพลาดที�ใดบา้ง อาจจะผิดพลาด 
ในขั
นตอนการวางแผนการแกปั้ญหาหรือการแกปั้ญหาผดิพลาด โดยมีคนอื�นช่วยประเมินให ้
  นอกจากนี
 แล้วยงัมีกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์แบบ DAPIC ซึ� งเป็น
กระบวนการแก้ปัญหาที�บูรณาการกระบวนการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และกระบวนการ
แกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์เขา้ดว้ยกนั (อมัพร  มา้คนอง. 2554 : 42) โดยกระบวนการแกปั้ญหาทาง
คณิตศาสตร์แบบ DAPIC มี 5 ขั
นตอน ดงันี
  
  4.1 Define เป็นการทาํความเขา้ใจ กาํหนดหรือระบุปัญหาที�จะแกใ้หมี้ความชดัเจน 
  4.2 Access เป็นการระบุหรือเขา้ถึงขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งและที�จะใชใ้นการแกปั้ญหา 
  4.3 Plan เป็นการหาวธีิที�เหมาะสมในการแกปั้ญหา และวางแผนดาํเนินการ 
  4.4 Implement เป็นการนาํแผนที�วางไวม้าปฏิบติั พร้อมทั
งมีการปรับใหดี้ขึ
น 
  4.5 Communicate เป็นการนาํผลจากการดาํเนินการมาวเิคราะห์ สรุป และสื�อสาร 
  ในงานวจิยันี
  ผูว้จิยัไดน้าํกระบวนการแกปั้ญหาทั
ง 4 ขั
นตามแนวคิดของโพลยา มาใช้
ในการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพื�อให้นกัเรียนไดใ้ชก้ระบวนการแกปั้ญหาดงักล่าว เป็นแนวทาง
แกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  
 5. กลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

  กลยุทธ์ในการแกปั้ญหาเป็นเครื�องมือที�สําคญัในการแกปั้ญหา นักแกปั้ญหาที�ดีจะมี 
กลยทุธ์ในการแกปั้ญหาที�พร้อมจะเลือกออกมาใชไ้ดท้นัทีทนัใดที�เผชิญปัญหา ดงันั
นนกัเรียนควรที�
จะไดเ้รียนหรือฝึกทกัษะการใชก้ลยุทธ์ต่างๆ ให้ชาํนาญ เพื�อจะไดเ้ป็นพื
นฐานในการพฒันาความ 
สามารถในการแกปั้ญหาต่อไป สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 
2555  ข : 12 – 36) ไดแ้บ่งประเภทของกลยทุธ์ในการแกปั้ญหา ไวด้งันี
  
  5.1 การคน้หาแบบรูป เป็นการวิเคราะห์ปัญหา และคน้หาความสัมพนัธ์ข้อมูลที�มี
ลกัษณะเป็นระบบ หรือเป็นแบบรูปในสถานการณ์ปัญหานั
น ๆ แลว้คาดเดาคาํตอบ ซึ� งคาํตอบที�ได้
จะยอมรับว่าเป็นคาํตอบที�ถูกตอ้ง เมื�อผ่านการตรวจสอบยืนยนั การคน้หาแบบรูปไม่เพียงแต่เป็น
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เครื�องมือที�ช่วยในการแกปั้ญหาเท่านั
น หากแต่ยงัช่วยให้ผูแ้กปั้ญหา ไดพ้ฒันาความรู้สึกเชิงจาํนวน 
(Number Sense) และทกัษะการสื�อสาร ซึ� งเป็นทกัษะที�ช่วยให้นกัเรียนสามารถประมาณและคาดคะเน
คาํตอบก่อนจะคิดคาํนวณจริง ตลอดจนสามารถสะทอ้นความรู้ ความเขา้ใจในแนวคิดทางคณิตศาสตร์ 
และกระบวนการคิดของตนเองได ้
  5.2 การสร้างตาราง เป็นการนาํขอ้มูลที�โจทยก์าํหนดให้สรุปลงในตาราง เพื�อช่วยให ้
ผูแ้ก้ปัญหาสามารถวิเคราะห์หา คน้หาความสัมพนัธ์ของขอ้มูล อนัจะนาํไปสู่การคน้พบแบบรูป 
หรือขอ้ชี
แนะอื�น ๆ ตลอดจน ช่วยไม่ให้หลงลืมหรือสับสนในกรณีใดกรณีหนึ�ง เมื�อตอ้งแสดงกรณี
ที�เป็นไปไดท้ั
งหมดของปัญหา 
  5.3 การเขียนภาพหรือแผนภาพ เป็นการอธิบายสถานการณ์ และแสดงความสัมพนัธ์
ของข้อมูลต่าง ๆ ของปัญหาด้วยภาพหรือแผนภาพ กลยุทธ์นี
 ผู ้แก้ปัญหาจะต้องนําข้อมูลใน
สถานการณ์ปัญหา วาดออกมาเป็นภาพที�สัมพนัธ์กนั การวาดภาพจะช่วยบรรยายสถานการณ์ได้
ชดัเจนยิ�งขึ
นและง่ายต่อการทาํความเขา้ใจ ภาพที�วาดนั
นไม่จาํเป็นตอ้งใส่รายละเอียดให้ครบถว้น
วาดเฉพาะส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัปัญหาเท่านั
น 
  5.4 การแจงกรณีที�เป็นไปไดท้ั
งหมด เป็นการพิจารณาทุกกรณีที�เป็นไปไดอ้ยา่งมีระบบ
โดยอาจจะแบ่งออกเป็นกรณียอ่ย ๆ แลว้ค่อยขจดับางกรณีที�เป็นไปไม่ไดอ้อก หลงัจากนั
นค่อยพิจารณา
กรณีที�เหลือ ในบางครั
 งอาจใชก้ลยทุธ์นี
 ร่วมกบักลยทุธ์การคน้หาแบบรูปและกลยทุธ์การสร้างตาราง 
  5.5 การคาดเดาและตรวจสอบ เป็นการพิจารณาขอ้มูลและเงื�อนไขต่าง ๆ ที�ปัญหา
กาํหนดมาให ้ผสมผสานกบัประสบการณ์เดิมที�เกี�ยวขอ้งมาสร้างขอ้ความคาดการณ์ แลว้ตรวจสอบ
ความถูกตอ้งของขอ้ความคาดการณ์นั
น ถา้การคาดเดาไม่ถูกตอ้งก็คาดเดาใหม่โดยอาศยัประโยชน์
จากความไม่ถูกตอ้งของการคาดเดาในครั
 งแรก ๆ เป็นกรอบในการคาดเดาคาํตอบของปัญหาครั
 ง
ต่อไป ผูแ้กปั้ญหาควรคาดเดาอยา่งมีเหตุผลและมีทิศทาง เพื�อให้สิ�งที�คาดเดานั
นใกลเ้คียงคาํตอบที�
ตอ้งการมากที�สุด โอกาสที�จะประสบความสาํเร็จในการใชก้ลยทุธ์นี
 ขึ
นอยูก่บัขอ้มูลที�ไดจ้ากการเดา
เมื�อครั
 งก่อนหนา้ 
  5.6 การเขียนสมการ เป็นการแสดงความสัมพนัธ์ของขอ้มูลที�ปัญหากาํหนดให้อยูใ่นรูป
สมการ หรือบางครั
 งอาจเป็นอสมการก็ได ้ในการใชก้ลยุทธ์นี
ผูแ้กปั้ญหาตอ้งวิเคราะห์สถานการณ์
ปัญหา เพื�อหาว่าขอ้มูลและเงื�อนไขที�โจทยก์าํหนดมาให้มีอะไรบา้ง และสิ�งที�ตอ้งการหาคืออะไร 
หลงัจากนั
นกาํหนดตวัแปรสิ�งที�ตอ้งหา หรือแทนสิ�งที�เกี�ยวขอ้งกบัขอ้มูลที�กาํหนดมาให้แลว้เขียน
สมการ หรืออสมการแสดงความสัมพนัธ์ของขอ้มูลเหล่านั
น หลงัจากนั
นใช้สมบติัของการเท่ากนั
เพื�อแกส้มการ และหลงัจากสิ
นสุดการแกส้มการ ตอ้งตรวจคาํตอบของสมการตามเงื�อนไขของปัญหา 
ถา้เป็นไปตามเงื�อนไขของปัญหา ถือว่าคาํตอบที�ไดเ้ป็นคาํตอบที�ถูกตอ้ง โดยทั�วไปแลว้กลยุทธ์นี

มกัใชใ้นทางพีชคณิต 
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  5.7 การคิดแบบยอ้นกลบั เป็นการวิเคราะห์ปัญหาที�พิจารณาจากผลยอ้นกลบัไปสู่เหตุ
โดยเริ�มจากขอ้มูลที�ไดใ้นขั
นตอนสุดทา้ย แลว้คิดยอ้นขั
นตอนกลบัมาสู่ขอ้มูลที�ไดข้ั
นตอน เริ�มตน้
การคิดแบบยอ้นกลบัใช้ไดดี้กบัการแกปั้ญหาที�ตอ้งการอธิบายถึงขั
นตอนการไดม้าซึ� งคาํตอบกลยุทธ์
ในการแกปั้ญหาส่วนใหญ่จะเริ�มจากนาํขอ้มูลที�โจทยก์าํหนดมาให้ แลว้ดาํเนินการไปจนกระทั�งได้
คาํตอบ แต่สําหรับกลยุทธ์การคิดแบบยอ้นกลบั ผูแ้กปั้ญหาจะตอ้งเปลี�ยนมุมมองที�มีต่อปัญหาเสียใหม่ 
โดยพิจารณาปัญหาโดยรวมจากการทาํยอ้นกลบั กลยุทธ์นี
 จะใช้เมื�อทราบผลลพัธ์ของสถานการณ์
ปัญหา แต่ไม่ทราบจุดเริ�มตน้ของสถานการณ์ปัญหา 
  5.8 การเปลี�ยนมุมมอง เป็นการเปลี�ยนการคิด หรือมุมมองให้แตกต่างไปจากที�คุน้เคย
หรือที�ตอ้งทาํตามขั
นตอนทีละขั
น เพื�อให้แกปั้ญหาไดง่้ายขึ
น กลยุทธ์นี
 มกัใช้ในกรณีที�แกปั้ญหา
ดว้ยกลยทุธ์อื�นไดย้าก สิ�งสาํคญัของกลยทุธ์นี
ก็คือ การเปลี�ยนมุมมองที�แตกต่างไปจากเดิม 
  5.9 การแบ่งเป็นปัญหาย่อย เป็นการแบ่งปัญหาใหญ่ หรือปัญหาที�มีความซับซ้อน
หลายขั
นตอนออกเป็นปัญหายอ่ย หรือเป็นส่วน ๆ ซึ� งในการแบ่งเป็นปัญหายอ่ยนั
นผูแ้กปั้ญหาอาจ
ลดจาํนวนของขอ้มูล หรือเปลี�ยนขอ้มูลให้อยูใ่นรูปที�คุน้เคยและไม่ซบัซ้อน หรือเปลี�ยนให้เป็นปัญหา
ที�คุน้เคย เช่น ปัญหาเดิมประกอบดว้ยตวัเลขหลายหลกั หรือมีรูปแบบที�ยุ่งยากซบัซ้อน ดงันั
นวิธีการ
แก้ปัญหาจึงไม่ชัดเจน การแบ่งปัญหาออกเป็นปัญหาย่อย ๆ ที�คล้ายคลึงกบัปัญหาเดิมจะช่วยให้
สามารถหาวธีิแกปั้ญหาไดง่้ายขึ
น 
  5.10 การให้เหตุผลทางตรรกศาสตร์ เป็นการอธิบายขอ้ความ หรือขอ้มูลที�ปรากฏอยู่
ในปัญหานั
นวา่เป็นจริง โดยใช้เหตุผลทางตรรกศาสตร์ช่วยในการแกปั้ญหา บางปัญหาใชก้ารให้
เหตุผลทางตรรกศาสตร์ร่วมกบัการคาดเดาและตรวจสอบ และการเขียนภาพหรือแผนภาพ จนทาํให้
ไม่สามารถแยกการใหเ้หตุผลทางตรรกศาสตร์ออกจากกลยทุธ์ในการแกปั้ญหาอื�นไดช้ดัเจน 
  5.11 การใหเ้หตุผลทางออ้ม กลยทุธ์นี
ผูแ้กปั้ญหาจะตอ้งแสดงให้ไดว้า่ เป็นไปไม่ไดที้�
ขอ้ความ จะเป็นเท็จ โดยการสมมติวา่ ขอ้ความ ดงักล่าวเป็นเท็จ แลว้ทาํให้เกิดขอ้ขดัแยง้ หรือนาํไปสู่
สิ�งที�เป็นไปไม่ได ้ดงันั
นจึงสรุปวา่ ขอ้ความ ดงักล่าวเป็นจริง 
  ปรีชา เนาวเ์ยน็ผล  (2537 : 23 - 71) ไดก้ล่าวถึง กลยุทธ์ในการแกปั้ญหาวา่ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์สามารถแกไ้ดโ้ดยใช้กลยุทธ์ที�หลากหลาย ใช้กลยุทธ์ใดกลยุทธ์หนึ� ง หรือใช้กลยุทธ์
มากกว่า 1 กลยุทธ์  ประกอบกนัก็ได ้นกัแกปั้ญหาที�ดีจะตอ้งเรียนรู้ให้มีความเขา้ใจกลยุทธ์ในการ
แกปั้ญหาอยา่งลึกซึ
 ง ซึ� งกลยทุธ์ในการแกปั้ญหามีดงันี
  
  5.1 การเดาและตรวจสอบ สามารถนาํมาใช้แกปั้ญหาได้ในกรณีที�การแก้ปัญหานั
น
โดยตรงอาจยุง่ยาก ใชเ้วลามาก หรือผูแ้กปั้ญหาลืมวิธีการไปแลว้ การเดานั
นตอ้งเดาอย่างมีเหตุผล   
มีทิศทางเพื�อใหสิ้�งที�เดานั
นเขา้ใกลค้าํตอบที�ตอ้งการมากที�สุด 
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  5.2 การเขียนภาพ แผนภูมิ และสร้างแบบจาํลอง ช่วยให้มองเห็นปัญหาอย่างเป็น
รูปธรรม ทาํใหผู้แ้กปั้ญหาเกิดความรู้สึกวา่ไดส้ัมผสักบัตวัปัญหานั
นอยา่งแทจ้ริง ทาํความเขา้ใจกบั
ปัญหาไดง่้ายขึ
น นอกจากนี
ยงัช่วยใหผู้แ้กปั้ญหาสามารถกาํหนดแนวทางวางแผนแกปั้ญหาไดอ้ยา่ง
ชดัเจนอีกดว้ย 
  5.3 การสร้างตาราง การใชต้ารางแสดงขอ้มูลให้เป็นระบบมีระเบียบ ช่วยให้มองเห็น
ความเกี�ยวขอ้งความสัมพนัธ์กนัของขอ้มูลไดช้ดัเจนขึ
น อนัจะนาํไปสู่การหาคาํตอบของปัญหาที�
ตอ้งการ การใชก้ลยทุธ์สร้างตารางในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์มีประเด็นที�ควรพิจารณา ดงันี
  
   5.3.1 สร้างตารางเพื�อแสดงกรณีต่าง ๆ ที�เป็นไปไดท้ั
งหมด 

   5.3.2 สร้างตารางเพื�อแสดงกรณีที�เป็นไปไดบ้างกรณี 

   5.3.3 สร้างตารางเพื�อคน้หาความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูล 2 ชุด (หรือมากกวา่) 
   5.3.4 สร้างตารางเพื�อคน้หารูปแบบทั�วไปของความสัมพนัธ์ 
  5.4 การใชต้วัแปร การใชต้วัแปรแทนจาํนวนที�ไม่ทราบค่าเป็นวิธีการแกปั้ญหาอยา่งหนึ�ง
ที�ใชก้นั ในวชิาพีชคณิต ผูแ้กปั้ญหาสามารถสร้างความสัมพนัธ์ของขอ้มูลต่าง ๆ ที�ปัญหากาํหนดกบั
ตวัแปรที�สมมติขึ
น และในปัญหาบางปัญหาสามารถหาความสัมพนัธ์ตามเงื�อนไขที�ปัญหากาํหนดให้
อยูใ่นรูปสมการได ้กลยุทธ์ใช้ตวัแปรสามารถนาํมาใชใ้นการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ได ้2 ลกัษณะ 
คือ 
   5.4.1 ใชต้วัแปรสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูล แลว้พิจารณาหาคาํตอบของปัญหา
จากความสัมพนัธ์ที�สร้างขึ
นนั
น 
   5.4.2 สร้างสมการความสัมพนัธ์ระหว่างขอ้มูลต่าง ๆ ของปัญหาในรูปแบบการ
เท่ากัน สามารถสร้างสมการที�สอดคล้องกับปัญหานั
นได้ การหาคาํตอบทาํโดยแก้สมการหรือ
พิจารณาคาํตอบจากสมการนั
น 
  5.5 การคน้หาแบบรูปเป็นกลยทุธ์ที�สาํคญัมากในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์เหมาะ
ที�จะนาํไปใช้แกปั้ญหาเกี�ยวกบัแบบรูปของจาํนวน ผูแ้กปั้ญหาจะตอ้งศึกษาขอ้มูลที�มีอยู่วิเคราะห์
คน้หาความสัมพนัธ์ระหว่างขอ้มูลเหล่านั
น แลว้คาดเดาคาํตอบซึ� งอาจเป็นคาํตอบที�ถูกตอ้งหรือไม่
ถูกตอ้งก็ได ้จากปัญหาเดียวกนั ขอ้มูลชุดเดียวกนั ผูแ้กปั้ญหาแต่ละคนอาจคน้พบคาํตอบที�แตกต่าง
กนัก็ได ้
  5.6 การแบ่งกรณี ปัญหาทางคณิตศาสตร์หลายปัญหาสามารถแก้ปัญหาได้ง่ายขึ
น 
เมื�อแบ่งปัญหาเป็นกรณีมากกว่า 1 กรณี ซึ� งในแต่ละกรณีจะมีความชดัเจนมากขึ
น เมื�อแก้ปัญหา
คาํตอบของทุกกรณีไดแ้ลว้พิจารณาคาํตอบของทุกกรณีร่วมกนั จะไดภ้าพรวมซึ� งเป็นคาํตอบของ
ปัญหาเริ�มตน้ 
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  5.7 การใชก้ารใหเ้หตุผลทางตรง กลยุทธ์ที�ใชก้ารให้เหตุผลทางตรงนี
มกัพบอยูต่ลอดเวลา
ในการแกปั้ญหาโดยผูแ้ก้ปัญหามกัใช้ร่วมกบักลยุทธ์อื�น ๆ ขอ้ความที�เกี�ยวขอ้งกบัการให้เหตุผล
ทางตรงมกัอยูใ่นรูป “ถา้ A แลว้ B” โดยที�ขอ้ความ A เป็นเหตุบงัคบัใหเ้กิดขอ้ความ B การใชก้ารให้
เหตุผลทางตรงในการแกปั้ญหา ทางคณิตศาสตร์เป็นการใชข้อ้มูลที�ปัญหากาํหนดให้ ประมวลเขา้
กบัความรู้และประสบการณ์  ที�ผูแ้กปั้ญหามีอยูแ่ลว้ให้เหตุผลนาํไปสู่คาํตอบของปัญหาที�ตอ้งการ 
ปัญหาที�ใชก้ลยทุธ์นี
อาจไม่มีการคาํนวณเลยก็ได ้แต่เป็นการเนน้การใหเ้หตุผล 
  5.8 การใช้การให้เหตุผลทางออ้ม ปัญหาทางคณิตศาสตร์บางปัญหาไม่ง่ายนักที�จะ
แก้ปัญหาโดยใช้การให้เหตุผลทางตรงในกรณีเช่นนี
 การให้เหตุผลทางออ้มนับว่าเป็นวิถีทางที�ดี
ที�สุดวธีิหนึ�งที�จะนาํมาใชแ้กปั้ญหาในการใชก้ารให้เหตุผลทางออ้มเพื�อแสดงเงื�อนไข “A” เป็นจริง
ทาํไดโ้ดยสมมติวา่เงื�อนไข “not A” เป็นจริง หลงัจากนั
นหาเหตุผลมาแสดงวา่เป็นไปไม่ไดที้� “not 
A” เป็นจริง ดงันั
น จึงสรุปไดว้่า “A” เป็นจริง ปัญหาที�ใช้การให้เหตุผลทางออ้มมกัเป็นปัญหาให้
พิสูจน์สาํหรับปัญหาใหค้น้หาจะใชก้ารใหเ้หตุผลโดยการพิสูจน์เพื�ออธิบายคาํตอบปัญหา 
  5.9 การทาํยอ้นกลบั ปัญหาบางปัญหาสามารถแกไ้ดง่้ายกว่า ถา้เริ�มตน้แกปั้ญหาโดย
พิจารณาจากผลลพัธ์สุดทา้ย แลว้มองยอ้นกลบัมาสู่ตวัปัญหาอยา่งมีขั
นตอน กลยุทธ์มองยอ้นกลบั
ใชก้ระบวนการคิดวิเคราะห์โดยพิจารณาจากผลยอ้นกลบัไปหาเหตุ ซึ� งจะตอ้งหาเงื�อนไขเชื�อมโยง
ระหวา่งสิ�งที�ตอ้งการหากบัสิ�งที�กาํหนดให ้
  5.10 การสร้างปัญหาขึ
นใหม่ ปัญหาบางประการถา้แกปั้ญหานั
นเลยโดยตรงจะทาํได้
ยาก การสร้างปัญหาขึ
นมาใหม่ใหเ้กี�ยวขอ้งกบัปัญหาเดิม แลว้ศึกษาวิธีการแกปั้ญหาจากปัญหาใหม่
ที�สร้างขึ
นนี
 เป็นวิธีหนึ� งที�จะช่วยให้เกิดแนวคิดในการแกปั้ญหาเริ�มตน้ ปัญหาที�สร้างขึ
นใหม่อาจ
สร้างให้ครอบคลุมปัญหาเดิมทั
งหมด หรือสร้างขึ
นใหม่เพียงบางส่วนของปัญหาเดิมก็ได ้กลยุทธ์
แกปั้ญหาโดยการสร้างปัญหาขึ
นใหม่แยกกล่าวไดเ้ป็น 3 ลกัษณะ คือ 
    5.10.1 กลยทุธ์นึกถึงปัญหาที�สัมพนัธ์กนั 
    5.10.2 กลยทุธ์แกปั้ญหาที�ง่ายกวา่ 
    5.10.3  กลยทุธ์กาํหนดเป้าหมายรอง 
  นอกจากนี
  อมัพร  มา้คนอง (2554 : 44) ได้กล่าวถึงกลยุทธ์ในการแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ ที�คลา้ยคลึงกบักลยุทธ์ในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ของ สถาบนัส่งเสริมการสอน
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สสวท. 2555 ข : 12 – 36) ซึ� งมีรายละเอียดดงันี
  
  5.1 การลองผิดลองถูก เป็นวิธีที�นกัเรียนมกัใช้กบัปัญหาที�สามารถจะทดสอบคาํตอบ
ได ้แมจ้ะเป็นวธีิที�ไม่แน่นอนวา่จะไดค้าํตอบชา้หรือเร็ว แต่ก็เป็นวธีิที�นกัเรียนทาํไดส้ะดวก 
  5.2 การวาดภาพ เป็นการทาํให้นกัเรียนเขา้ใจความซบัซ้อนและบริบทของปัญหาง่ายขึ
น 
หรือทาํใหปั้ญหาที�เป็นนามธรรมเป็นรูปธรรมมากขึ
น 
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  5.3 การสร้างแบบจาํลอง เป็นวธีิการแกปั้ญหาโดยใชแ้บบจาํลองของปัญหา 
  5.4 การคน้หาแบบรูป ปัญหาบางอย่างมีแบบรูป การคน้หาแบบรูปทั�วไปของปัญหา
อาจทาํใหพ้บความสัมพนัธ์บางอยา่ง และอาจมีประโยชน์ในการหาคาํตอบ 
  5.5 การสร้างรายการ ตาราง และแผนภูมิ การจดัระบบและการคน้หาความสัมพนัธ์
ของขอ้มูลโดยการใช้ตารางหรือแผนภูมิ อาจทาํให้นักเรียนเขา้ใจปัญหาชดัเจนขึ
นและอาจทาํให้
แกปั้ญหาง่ายขึ
น  
  5.6 การทาํงานยอ้นกลับ เป็นการแก้ปัญหาโดยเริ� มต้นจากคาํตอบที�ต้องการแล้วมอง
ยอ้นกลบัไปหาขอ้มูลหรือวธีิการแกปั้ญหาก่อนหนา้ เพื�อตดัสินวา่จะตอ้งใชข้อ้มูลหรือทาํงานอะไรก่อน 
  5.7 การใช้ปัญหาที�คุน้เคยและง่ายกวา่ เป็นการทาํปัญหาให้อยู่ในรูปแบบที�เคยแกไ้ด ้
หรือสามารถใชว้ธีิแกปั้ญหาอื�นที�ง่ายกวา่ 
  5.8 การใชเ้หตุผลเชิงตรรกะ เป็นการแกปั้ญหาโดยใช้หลกัการที�เป็นเหตุเป็นผลและ
ไม่เกิดขอ้ขดัแยง้ เนื�องจากปัญหาคณิตศาสตร์บางอยา่งไม่เกี�ยวขอ้งกบัการคาํนวณแต่ตอ้งใชเ้หตุผล
ในการคิด 
  จากที�กล่าวมาขา้งตน้นี
  สรุปไดว้า่กลยทุธ์ในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ มีความสําคญั
ต่อการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ โดยกลยุทธ์ในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์นั
นมีความหลากหลาย 
ควรเลือกใชก้ลยุทธ์ที�เหมาะสมกบัปัญหา ซึ� งจะช่วยให้การแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์เป็นไปอย่าง
รวดเร็วและถูกตอ้ง 
  สําหรับงานวิจยัในครั
 งนี
  ผูว้ิจยัเนน้การสอนกลยุทธ์ในแกปั้ญหา เรื�องสมการเชิงเส้น
ตวัแปรเดียว โดยใชก้ลยุทธ์ 1) การเขียนสมการ 2)การคาดเดาและตรวจสอบ 3) การสร้างตาราง 
เนื�องจากกลยทุธ์ดงักล่าวมีความเหมาะสมกบัเนื
อหาและสถานการณ์ของปัญหาดงักล่าว 
 6. แนวทางการพฒันาความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

  ครูลิค และรุดนิค (Krulik and Rudnick. 1989 : 49 – 91) ไดเ้สนอแนวทางการพฒันา
ความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์สาํหรับครูระดบัมธัยมศึกษา ไวด้งันี
  
  6.1 ควรสร้างบรรยากาศที�ทาํใหน้กัเรียนเกิดความรู้สึกวา่สามารถแกปั้ญหาใหส้าํเร็จได ้
  6.2 ควรจูงใจใหน้กัเรียนสนใจในการแกปั้ญหา 
  6.3 ควรสอนใหน้กัเรียนรู้ถึงวธีิการแกปั้ญหา รู้จกัพิจารณาไดว้า่ขอ้ความส่วนใดที�เป็น
แนวคิดสาํคญั 
  6.4 ควรใหน้กัเรียนรู้จกัสร้างปัญหาไดด้ว้ยตนเอง  
  6.5 ควรมีการจดัใหน้กัเรียนไดท้าํงานเป็นกลุ่ม 
  6.6 ควรกระตุน้ใหน้กัเรียนรู้จดัการเขียนแผนภาพดว้ยมือเปล่าโดยไม่ใชเ้ครื�องมือ 
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  6.7 ควรให้นักเรียนเขียนแผนภูมิสายงาน (Flow-chart) แสดงกระบวนการแกปั้ญหา
ของตนเอง 

  6.8 ควรแนะนาํวธีิการแกปั้ญหาวธีิอื�น ๆ ที�แตกต่างจากแนวคิดของนกัเรียนเพิ�มเติม 

  6.9 ควรส่งเสริมความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนโดยตั
งคาํถามใหน้กัเรียนตอบ 
  6.10 ควรเนน้ความคิดสร้างสรรคท์างดา้นความคิดและจินตนาการ 

  6.11 ควรส่งเสริมการใชพ้ีชคณิตในการแกปั้ญหา 
  6.12 ควรส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัการประมาณค่า 
  6.13 ควรส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัใชเ้ครื�องมือคาํนวณ 
  6.14 ควรนาํโปรแกรมคอมพิวเตอร์สมยัใหม่มาใช ้
  6.15 ควรนาํกิจกรรมเกมมาใชใ้นชั
นเรียน 

  บิทเทอร์ (Bitter. 1990 : 43 – 44) ไดเ้สนอวิธีการสอนของครูเพื�อช่วยพฒันาความสามารถ
ในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียน สรุปไดด้งันี
  
  6.1 ควรเลือกปัญหาที�น่าสนใจ และไม่ยากหรือง่ายจนเกินไปมาสอนนกัเรียน 
  6.2 ควรแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ เพื�อให้ร่วมกันแก้ปัญหาเป็นการฝึกให้
นกัเรียนรู้จกัการทาํงานร่วมกนั 
  6.3 ควรใหน้กัเรียนพิจารณาวา่ โจทยก์าํหนดขอ้มูลอะไรให้มา ซึ� งสามารถนาํไปใชใ้น
การแกปั้ญหา และยงัตอ้งการใชข้อ้มูลอื�นใดบา้งในการแกปั้ญหาขอ้นั
น ๆ 
  6.4 ควรให้นกัเรียนพิจารณาวา่ ปัญหาถามหาอะไร ถา้ไม่สามารถบอกได ้ให้อ่านปัญหา
นั
นใหม่ และถา้จาํเป็นจริง ๆ ใหค้รูอธิบายความหมายของคาํที�ใชใ้นปัญหาขอ้นั
นใหน้กัเรียนทราบ 
  6.5 ควรให้ฝึกการแก้ปัญหาหลาย ๆ รูปแบบ เพื�อไม่ให้รู้สึกเบื�อกบัการแก้ปัญหาที�
ซํ
 าซาก ไม่ทา้ทายความสามารถ 
  6.6 ควรให้นกัเรียนทาํการแกปั้ญหาบ่อย ๆ จนเคยชินวา่เป็นส่วนหนึ� งของกระบวนการ
เรียนการสอน 
  6.7 ควรส่งเสริมให้นกัเรียนแกปั้ญหาหลาย ๆ ขอ้ โดยใชว้ิธีการเดียวกนั เพื�อจะไดฝึ้ก
ทกัษะและส่งเสริมใหใ้ชก้ารแกปั้ญหาหลาย ๆ วธีิในขอ้เดียวกนั เพื�อใหเ้ห็นวา่ยงัมีวธีิการอื�น ๆ อีกที�
จะใชแ้กปั้ญหาในขอ้นั
นได ้
  6.8 ควรช่วยเหลือนักเรียนในการเลือกวิธีการแก้ปัญหาที�เหมาะสมสําหรับรูปแบบ
เฉพาะขอ้นั
น ๆ 
  6.9 ควรให้เวลากับนักเรียนในการลงมือแก้ปัญหา อภิปรายผลการแก้ปัญหาและ
วธีิการดาํเนินการแกปั้ญหา 
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  6.10 ควรให้นกัเรียนฝึกการคาดคะเนคาํตอบและการทดสอบคาํตอบที�ได ้เพื�อประหยดั 
เวลาในการแกปั้ญหา 
  ปรีชา  เนาวเ์ยน็ผล (2538 : 66 – 67) ไดเ้สนอวิธีการสอนของครู เพื�อช่วยพฒันาความ 
สามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ โดยพิจารณาตามขั
นตอนของการแกปั้ญหา 4  ขั
นตอน
ของโพลยาและนาํมาเป็นแนวทางในการช่วยพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์
ของนกัเรียนสรุปไดด้งันี
  
  6.1 การพฒันาความสามารถในการทาํความเขา้ใจปัญหา 
   6.1.1 ควรพฒันาทกัษะการอ่าน โดยใหน้กัเรียนฝึกการอ่านและทาํความเขา้ใจขอ้ความ
ในปัญหาที�ครูยกมาเป็นตวัอยา่งในการสอนก่อนที�จะมุ่งไปที�วธีิหาคาํตอบ โดยอาจฝึกเป็นรายบุคคล 
หรือฝึกเป็นกลุ่ม อภิปรายร่วมกนัถึงสาระสําคญัของโจทยปั์ญหาความเป็นไปไดข้องคาํตอบที�ตอ้งการ 
ความพอเพียง หรือความมากเกินไปของขอ้มูลที�กาํหนดให ้
   6.1.2 ควรใชก้ลวธีิเพิ�มพนูความเขา้ใจ เช่น การเขียนภาพ เขียนแผนภาพ หรือสร้าง
แบบจาํลอง เพื�อแสดงความสัมพนัธ์ของขอ้มูลต่าง ๆ ของปัญหา จะทาํให้ปัญหามีความเป็นรูปธรรม
มากขึ
น สามารถทาํความเขา้ใจปัญหาไดง่้ายขึ
น 
   6.1.3 ควรใชปั้ญหาที�เกี�ยวขอ้งกบัชีวติจริงมาให้นกัเรียนฝึกเพื�อทาํความเขา้ใจ เช่น 
การนาํปัญหาที�กาํหนดขอ้มูลให้เกินความจาํเป็น หรือกาํหนดขอ้มูลให้ไม่เพียงพอมาให้นกัเรียนฝึก
วเิคราะห์ขอ้มูลวา่ ขอ้มูลใดใชไ้ดบ้า้ง หรือวา่ขอ้มูลที�กาํหนดมาใหเ้พียงพอหรือไม่ 
  6.2 การพฒันาความสามารถในการวางแผนแกปั้ญหา 
   6.2.1 ตอ้งไม่บอกวธีิการแกปั้ญหากบันกัเรียนโดยตรง แต่ควรใชว้ิธีการกระตุน้ให้
คิดดว้ยตนเอง เช่น การใช้คาํถามนาํ โดยอาศยัขอ้มูลต่าง ๆ ที�โจทยปั์ญหากาํหนดให้หยุดใชค้าํถาม
เมื�อนกัเรียนมองเห็นแนวทางในการแกปั้ญหา 
   6.2.2 ควรส่งเสริมให้นกัเรียนคิดออกมาดงั ๆ คือ สามารถบอกให้คนอื�น ๆ ทราบวา่
ตนเองคิดอะไร การคิดออกมาดงั ๆ อาจอยู่ในรูปของการบอก หรือเขียนแผนภาพ และแบบแผน
แสดงลาํดบัขั
นตอนการคิดออกมาใหผู้อื้�นทราบ ทาํใหเ้กิดการอภิปรายเพื�อหาแนวทางในการแกปั้ญหา 
   6.2.3 ควรสร้างลกัษณะนิสัยของนกัเรียนให้รู้จกัคิดวางแผนก่อนลงมือทาํสิ�งใด
เสมอๆ เพราะจะทาํให้สามารถประเมินความเป็นไปได้ในการแก้ปัญหานั
นๆ ควรเน้นว่าวิธีการ
แกปั้ญหานั
นสาํคญักวา่คาํตอบที�ได ้เพราะวธีิการสามารถนาํไปใชไ้ดก้วา้งขวางกวา่ 
   6.2.4 ควรจดัหาปัญหามาให้นกัเรียนฝึกบ่อย ๆ ซึ� งตอ้งเป็นปัญหาที�ทา้ทายและ
น่าสนใจ 
   6.2.5 ควรส่งเสริมให้รู้จกัใชยุ้ทธวิธีในการแกปั้ญหา แต่ละขอ้ให้มากกวา่หนึ�งวิธี 
เพื�อใหน้กัเรียนมีความยดืหยุน่ในการคิด และจะมีโอกาสไดฝึ้กวางแผนมากขึ
น 
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  6.3 การพฒันาความสามารถในการดาํเนินการตามแผน 
   ควรฝึกให้นกัเรียนลงมือแกปั้ญหา ดาํเนินการตามแผนที�วางไว ้และควรให้นกัเรียน
ฝึกการตรวจสอบการวางแผน ก่อนที�จะลงมือทาํตามแผน  โดยพิจารณาความเป็นไปได ้ความถูกตอ้ง
ของแผนที�วางไว ้และพิจารณาวา่วธีิการเหมาะสมถูกตอ้งกบัการแกปั้ญหานั
น ๆ หรือไม่ 
  6.4 การพฒันาความสามารถในการตรวจสอบผล/คาํตอบ 
   6.4.1 ควรกระตุน้ใหเ้ห็นความสําคญัของการตรวจสอบวิธีทาํและคาํตอบให้เคยชิน 
โดยครูอาจสร้างกิจกรรมใหน้กัเรียนไดฝึ้กการตรวจสอบความถูกตอ้ง หาขอ้บกพร่องจากการแสดง
การแกปั้ญหาที�ครูยกตวัอยา่งมาให ้
   6.4.2 ควรกระตุน้ให้รู้จกัตีความหมายของคาํตอบที�ไดว้า่มีความหมายสอดคลอ้ง
กบัปัญหาหรือไม่ 
   6.4.3 ควรสนบัสนุนให้ทาํแบบฝึกหดั โดยใชว้ิธีการหาคาํตอบไดม้ากกวา่หนึ�งวิธี 
เพื�อเป็นการตรวจสอบวธีิการที�ใชน้ั
นกบัวธีิการอื�นที�สามารถใชห้าคาํตอบในปัญหานั
นไดอี้ก 
   6.4.4 ควรใหน้กัเรียนฝึกหดัสร้างโจทยปั์ญหาเกี�ยวกบัเนื
อหาที�เรียน เพื�อช่วยทาํให้
มีความเขา้ใจในโครงสร้างของปัญหาทาํให้สามารถมองเห็นแนวทางในการคิดแกปั้ญหาดว้ยวิธี
อื�นๆ ได ้
  อมัพร  มา้คนอง (2554 : 47) ไดก้ล่าวถึง แนวทางการพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ โดยสรุปได ้3 แนวทางดงันี
  
  6.1 การสอนผ่านการแก้ปัญหา เป็นการสอนความรู้หรือพฒันาทกัษะใด ๆ โดยใช้
ปัญหาเป็นสื�อหรือเครื�องมือในการเรียนรู้ 
  6.2 การสอนให้แก้ปัญหา เป็นการสอนที�เน้นการฝึกให้นักเรียนใช้กระบวนการ
แก้ปัญหากับปัญหาที�หลากหลายและมีโครงสร้างแตกต่างกัน เพื�อให้เกิดประสบการณ์ในการ
แกปั้ญหามากพอที�จะสามารถนาํไปประยกุตไ์ด ้
  6.3 การสอนกระบวนการแกปั้ญหา เป็นการสอนให้นกัเรียนเขา้ใจและเรียนรู้เกี�ยวกบั
กระบวนการแกปั้ญหา เทคนิค และกลวธีิการแกปั้ญหา 
  จากแนวทางการพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ที�กล่าวมาขา้งตน้นี
  
สรุปไดว้า่ การที�จะพฒันานกัเรียนใหมี้ความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ไดน้ั
น ควรคาํนึงถึง
นกัเรียน บรรยากาศการเรียน อุปกรณ์การเรียน สื�อการสอนและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที�ส่งเสริม
ให้นกัเรียนเกิดการพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์  ซึ� งงานวิจยัในครั
 งนี
  
ผูว้ิจยั ไดอ้อกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชห้ลกัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ที�ส่งเสริมการเรียนการสอน
ตามแนวทางการพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์อยา่งครบถว้น 
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การวดัและประเมินผลความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

1. หลกัการวดัและประเมินผลความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ 

  ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ การวดัและการประเมินผลเป็นส่วนที�สําคญัและจาํเป็น
อยา่งยิ�งในกระบวนการจดัการเรียนการสอน ซึ� งการเริ�มตน้การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ในแต่ละ
เนื
อหาหรือแต่ละบท แต่ละหน่วย ครูผูส้อนจะตอ้งตั
งจุดประสงค์ในการสอนไว ้แลว้หาวิธีสอน
และดาํเนินการสอนตามวิธีนั
นๆ เพื�อให้นักเรียนได้บรรลุจุดประสงค์ที�ตั
งไว ้เมื�อสอนเสร็จแล้ว
ครูผูส้อนจะตอ้งมีการวดัและประเมินผลเพื�อดูวา่นกัเรียนมีผลสัมฤทธิo ตามจุดประสงคที์�ตั
งไวห้รือไม่  
ถา้หากนกัเรียนส่วนใหญ่มีผลสัมฤทธิo ตามจุดประสงคที์�ตั
งไวก้็ทาํการสอนเนื
อหาต่อไปได ้แต่หากว่า
ยงัมีนักเรียนหลายคนไม่ผ่านจุดประสงค์ที�ตั
งไว ้ครูผูส้อนจาํเป็นจะตอ้งหาวิธีการต่าง ๆ ที�จะให้
นกัเรียนไดมี้ความรู้และผา่นจุดประสงคไ์ว ้ โดยการวดัและการประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร์
จะตอ้งอาศยั หลกัเบื
องตน้ของการวดัผล คุณลกัษณะของการประเมินผล และขั
นตอนในการประเมินผล 
ซึ� งมีรายละเอียดดงันี
  (พร้อมพรรณ อุดมสิน. 2538 : 2 - 8) 
  1.1 หลกัเบื
องตน้ของการวดัผล 
   1.1.1 ระบุใหช้ดัเจนในสิ�งที�ตอ้งการวดั โดยระบุจุดประสงคใ์ห้แน่นอนวา่จะวดัอะไร 
และสิ�งที�ตอ้งการวดันั
นวดัจากสิ�งไหน ซึ� งถา้ระบุไวอ้ย่างชดัเจนแลว้ ก็จะสามารถเลือกเครื�องมือ
ที�วดัไดแ้ละแปลความหมายไดต้รงกบัที�ตอ้งการ 
   1.1.2 ควรเลือกวิธีการวดัให้สอดคลอ้งจุดประสงคข์องการวดั เมื�อไดว้างจุดประสงค์
การวดัไวอ้ยา่งชดัเจนแลว้ ก็จะสามารถเลือกแบบสอบไดถู้กตอ้งวา่จะใชแ้บบสอบใดให้สอดคลอ้ง
กบัจุดประสงคข์องการวดั 
   1.1.3 การวดัที�สมบูรณ์ควรใชเ้ทคนิคหลายๆ อยา่ง แบบสอบแต่ละแบบไม่สามารถ
วดัความสามารถของนกัเรียนไดทุ้กดา้น เพื�อให้การวดัไดผ้ลสมบูรณ์ควรใชแ้บบสอบหลาย ๆ แบบ 
เพราะแบบสอบแต่ละแบบมีลกัษณะเด่นเฉพาะไม่เหมือนกนั 
  1.2 คุณลกัษณะของการประเมินผล 
   1.2.1 เป็นการรวบรวมพฤติกรรมทั
งหมดของนกัเรียนซึ� งไดจ้ากการวดัหลาย ๆ แบบ 
หลาย ๆ วธีิ 
   1.2.2 เป็นการคาดคะเนหรือแปลความกา้วหนา้ของนกัเรียนในดา้นความสามารถ
วา่บรรลุตามจุดประสงคห์รือไม่ เพื�อจะไดท้ราบถึงความเจริญกา้วหนา้ในส่วนที�ปรารถนานั
น 
   1.2.3 เป็นการกระทาํที�ต่อเนื�องจากการเรียนการสอนและกระทาํต่อเนื�องตลอดเวลา 
ซึ� งใชใ้นการวินิจฉยัคุณภาพของกระบวนการเรียนการสอน ในแต่ละขั
นตอนวา่มีประสิทธิภาพเพียงใด
และจะตอ้งแกไ้ขอยา่งไร 
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   1.2.4 เป็นกระบวนการที�เกี�ยวขอ้งสัมพนัธ์ระหวา่งผูส้อน นกัเรียน และผูเ้กี�ยวขอ้ง 

เช่น ผูบ้ริหาร และผูป้กครอง เป็นตน้ 

  1.3 ขั
นตอนในการประเมินผล 

   1.3.1 จะตอ้งวางโครงการประเมินผลตามจุดประสงค์ของหลกัสูตร จุดประสงค์

ของโครงการประเมินผลจะตอ้งสอดคลอ้งและครอบคลุมหลกัสูตร 

   1.3.2 เปลี�ยนจุดประสงคที์�จะประเมินใหเ้ป็นจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม จุดประสงค์

ในขั
นแรกเป็นเรื�องนามธรรมอยู่ เราจะตอ้งบ่งบอกถึงจุดประสงคข์องแต่ละขอ้ให้ชดัเจนไปวา่เป็น

อยา่งไร มีการแสดงออกอยา่งไรเพื�อที�จะวดัไดถู้กตอ้ง 

   1.3.3 กาํหนดสถานการณ์ ประสบการณ์ กิจกรรมต่าง ๆ เพื�อให้นกัเรียนไดแ้สดงออก

ตามจุดประสงคที์�ตั
งไว ้แลว้คดัเลือกเครื�องมือวดัและวธีิวดัใหส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัขอ้มูลที�จะวดันั
น 

   1.3.4 ทาํการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ และจดบนัทึกไวเ้ปรียบเทียบ 

   1.3.5 ผสมผสานขอ้มูลต่าง ๆ ของทุกรายการที�วดัได ้แลว้วินิจฉยัชี
บ่งลงไปถึงผล

การประเมินนั
น 

  สําหรับการวดัและประเมินผลความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ที�มี

ประสิทธิภาพนั
นจะตอ้งสอดคลอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ตามเกณฑ์ที�กาํหนดไวอ้ย่างเที�ยงตรงและ

ครอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้โดยเนน้การประเมินตามสภาพจริงเพื�อให้สามารถวดัสมรรถภาพ

ของนกัเรียนไดต้รงตามความเป็นจริง (ชานนท ์จนัทรา. 2554 : 13) 

  สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555 ข : 165) ระบุวา่ 

ในการวดัและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพ และสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ครูจะตอ้งบูรณาการการประเมินผลความรู้ความเขา้ใจในเนื
อหาคณิตศาสตร์และการประเมินผล

ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์เขา้ดว้ยกนั ซึ� งการประเมินผลทกัษะและกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ ครูจะตอ้งยดึหลกัดงันี
  

  1.1 การประเมินผลจะตอ้งมีขอ้สอบที�มีลกัษณะคาํถามแบบเจาะลึกแนวคิดยุทธวิธี

และกระบวนการแกปั้ญหาของนกัเรียน 

  1.2 การประเมินผลจะตอ้งใชก้ารสังเกตและการใชค้าํถาม ควบคู่ไปกบักระบวนการเรียน

การสอน 

  1.3 การประเมินผลจะตอ้งส่งเสริมให้นกัเรียนเขียนอนุทิน เพื�อสะทอ้นกระบวนการคิด

ของตนเอง 

  1.4 การประเมินผลจะตอ้งมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนที�เป็นระบบและชดัเจน 
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  อมัพร  มา้คนอง (2554 : 174) กล่าวว่า การประเมินความสามารถในการแกปั้ญหา

คณิตศาสตร์ที�ผา่นมามกัใช้แบบทดสอบลกัษณะเดียวกบัแบบวดัผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์  

โดยมกัเป็นขอ้สอบปรนยัระดบัการนาํไปใช ้ให้นกัเรียนเลือกตอบขอ้ที�ถูกเพียงขอ้เดียว ซึ� งผลรวม

ของคะแนนสอบเป็นเพียงภาพรวมของระดบัความสามารถที�นกัเรียนมีทั
งที�การแกปั้ญหาไม่ไดอ้าจมี

ระดบัความบกพร่องแตกต่างกนั ตั
งแต่ไม่ทราบวา่จะแกปั้ญหาอยา่งไรหรือทาํไม่ไดเ้ลย จนถึงเลือกใช้

วิธีการแกปั้ญหาถูกตอ้งหรือเหมาะสม แต่คิดหรือคาํนวณคาํตอบผิดพลาด ดว้ยเหตุนี
ผูส้อนจึงควร

ตระหนกัวา่การใชข้อ้สอบลกัษณะดงักล่าวไม่ไดใ้ห้ขอ้มูลที�จะนาํไปสู่การแกไ้ขขอ้บกพร่องในการ

แกปั้ญหาของนกัเรียน สิ�งที�จะเป็นประโยชน์มากกวา่คือขอ้มูลที�ทาํให้ทราบวา่นกัเรียนแกปั้ญหาไม่ได้

เพราะเหตุใด เช่น ไม่เขา้ใจปัญหา วิเคราะห์โจทยไ์ม่เป็น เลือกใช้วิธีการแก้ปัญหาไม่เหมาะสม 

ดาํเนินการตามขั
นตอนทางคณิตศาสตร์ไม่ได ้ใชเ้ทคนิคหรือกลวธีิไม่เหมาะสมกบับริบทของปัญหา 

ไม่ทราบวิธีตรวจสอบความสมเหตุสมผลของคาํตอบ เป็นตน้ แบบทดสอบที�จะใช้ประเมินความ 

สามารถในการแกปั้ญหา จึงควรมีลกัษณะเปิด หรือเป็นปัญหาแบบเปิด โดยอาจเปิดที�คาํตอบให้มี

คาํตอบไดห้ลากหลายคาํตอบ หรือเปิดที�กระบวนการ คือ มีวิธีแกปั้ญหาไดห้ลากหลายวิธี เพื�อให้

นกัเรียนได้แสดงความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์อย่างเต็มศกัยภาพ แบบทดสอบการ

แกปั้ญหาแบบหนึ� งที�นิยมใช้กนั คือแบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหา ที�ให้นกัเรียนแสดงวิธี

ทาํงาน 4 ขั
นตอนตามแนวคิดของโพลยา เพื�อที�จะประเมินความสามารถในการใช้กระบวนการ

แกปั้ญหาของนกัเรียน อย่างไรก็ตาม ผูส้อนอาจตอ้งการวดัความสามารถเฉพาะอื�น ๆ ในการแกปั้ญหา 

นอกเหนือจากกระบวนการแกปั้ญหา 4 ขั
นตอน ในการนี
  ผูส้อนอาจใชแ้บบวดัลกัษณะอื�น ๆ ที�เหมาะสม

กบัสิ�งที�ตอ้งการวดั 

  จากหลกัการวดัและประเมินผลความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ที�กล่าวมา 

จะเห็นว่าจะตอ้งมีการวดัและการประเมินผลที�เป็นระบบและชดัเจน ซึ� งหลกัการดงักล่าวจะช่วยให้ครู

สามารถพิจารณาและตดัสินได้ว่า นักเรียนของตนมีความรู้ แนวคิดทางคณิตศาสตร์ ทกัษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์อยู่ในระดบัใด และสามารถตรวจสอบไดว้่านกัเรียนมีความบกพร่อง

ในการแกปั้ญหาในจุดใด ซึ� งหลกัการดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกบัเกณฑ์การให้คะแนนที�ยอมรับ

และนาํมาใช้กนัอย่างแพร่หลายในปัจจุบนั คือ การให้คะแนนแบบรูบริก (Rubric Scoring) ซึ� งเป็นการ

ให้คะแนนที�ประเมินผลจากผลงานที�นักเรียนทาํหรือพฤติกรรมที�นักเรียนแสดงออก มีการกาํหนด

ระดบัคะแนนพร้อมระบุรายละเอียดของผลงาน หรือพฤติกรรมของนักเรียนไวอ้ย่างชัดเจนและเป็น

รูปธรรม (สสวท. 2555 ข : 168) 
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 2. เกณฑก์ารประเมินผลความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ 
  สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555 ข : 168) ไดร้ะบุว่า 
การให้คะแนนแบบรูบริก เป็นการให้คะแนนที�ประเมินผลจากผลงานที�นกัเรียนทาํหรือพฤติกรรม 
ที�นกัเรียนแสดงออก ซึ� งไม่ไดพ้ิจารณาที�คาํตอบหรือผลลพัธ์สุดทา้ยเพียงอย่างเดียว แต่ยงัพิจารณา 
ที�ขั
นตอนการทาํงานของนกัเรียนดว้ย ตลอดจนมีการกาํหนดระดบัคะแนนพร้อมระบุรายละเอียด
ของผลงานหรือพฤติกรรมของนกัเรียนไวอ้ยา่งชดัเจนและเป็นรูปธรรม เกณฑ์การให้คะแนนแบบ
รูบริกสามารถปรับเปลี�ยนไดต้ามความเหมาะสม 
  การให้คะแนนแบบรูบริกเป็นเครื�องมือช่วยให้ครูพิจารณาและตดัสินระดบัความสามารถ
ของนกัเรียนดา้นความรู้ แนวคิดทางคณิตศาสตร์ ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ เพื�อนาํผลที�ได้มาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพดียิ�งขึ
น ตลอดจนการให้คะแนนแบบรูบริก ยงัเป็นเครื�องมือช่วยให้นกัเรียนประเมินผล
ระดบัความสามารถดา้นคณิตศาสตร์ของตนเอง แลว้นาํผลที�ไดม้าปรับปรุงและพฒันาความสามารถ
ดา้นคณิตศาสตร์ของตนไดดี้ยิ�งขึ
นดว้ย (สสวท. 2555 ข : 168) 
  ในการประเมินผลความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ที�กล่าวมานั
 น 
สามารถแบ่งการใหค้ะแนนแบบรูบริกเป็น 2 แบบ คือ 
  2.1 การใหค้ะแนนแบบวเิคราะห์ (Analysis Scoring) 
   สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555 ข : 169) กล่าววา่
การให้คะแนนแบบวิเคราะห์ เป็นการให้คะแนนตามองค์ประกอบของสิ�งที�ตอ้งการประเมิน เช่น 
เมื�อตอ้งการประเมินความสามารถในการแกปั้ญหา  อาจแยกพิจารณาในความสามารถในการทาํ
ความเขา้ใจปัญหา ยุทธวิธีที�ใชใ้นการแกปั้ญหาและการสรุปคาํตอบของปัญหา ในการให้คะแนน
จะกาํหนดเกณฑ์ของคะแนนในแต่ละดา้น แลว้รายงานผลโดยจาํแนกเป็นดา้น ๆ และอาจสรุปรวม
คะแนนทุกดา้นดว้ยก็ไดด้งัตาราง 4 
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ตาราง 4  การให้คะแนนแบบวิเคราะห์ของสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท. 2555 ข : 173 – 174) 

 

ดา้น เกณฑก์ารใหค้ะแนน คะแนน 

ดา้นการกาํหนดตวัแปร

และสมการเชิงเส้น 

ตวัแปรเดียวที�นาํไปสู่

การแกปั้ญหา  

(10 คะแนน) 

 - กาํหนดตวัแปรที�นาํไปสู่การหาคาํตอบ

ไดแ้ละเขียนสมการเชิงเส้นตวัแปรเดียวเพื�อแสดง

ความสัมพนัธ์ตามเงื�อนไขในโจทยไ์ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

10 

 - กาํหนดตวัแปรที�นาํไปสู่การหาคาํตอบ

ไดแ้ละเขียนแสดงเงื�อนไขในโจทยที์�เกี�ยวขอ้งกบั

ตวัแปรไดค้รบ แต่ไม่ไดเ้ขียนสมการเชิงเส้นตวัแปร

เดียวเพื�อแสดงความสัมพนัธ์ตามเงื�อนไขในโจทย์

หรือเขียนสมการไม่ถูกตอ้ง 

5 

 - กาํหนดตวัแปรที�นาํไปสู่การหาคาํตอบ

ไดแ้ละเขียนแสดงเงื�อนไขในโจทยที์�เกี�ยวขอ้งกบั

ตวัแปรไดบ้างส่วน แต่ไม่ไดเ้ขียนสมการเชิงเส้น 

ตวัแปรเดียวเพื�อแสดงความสัมพนัธ์ตามเงื�อนไข 

ในโจทยห์รือเขียนสมการไม่ถูกตอ้ง 

3 

 - กาํหนดตวัแปรที�นาํไปสู่การหาคาํตอบ

ได ้แต่ไม่ไดด้าํเนินการในขั
นต่อไปหรือดาํเนินการ

ในขั
นต่อไปไม่ถูกตอ้ง 

2 

 - ไม่แสดงวธีิทาํ หรือแสดงวิธีทาํไม่ตรง

ตามเงื�อนไขในโจทย ์หรือไม่ตอบ 

0 

ดา้นการหาค่าของ 

ตวัแปรจากสมการ  

(5 คะแนน) 

 - แสดงการคาํนวณ และหาค่าของตวัแปร

ไดถู้กตอ้ง 

5 

 - แสดงการคาํนวณส่วนใหญ่ที�นาํไปสู่

การหาค่าของตวัแปรได ้แต่ไม่ไดร้ะบุค่าของ 

ตวัแปรหรือระบุไม่ถูกตอ้ง 

3 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ดา้น เกณฑก์ารใหค้ะแนน คะแนน 
ดา้นการหาค่าของ 
ตวัแปรจากสมการ  
(5 คะแนน) (ต่อ) 

 - แสดงการคาํนวณการคาํนวณเพียง
เล็กนอ้ยหรือไม่แสดงการคาํนวณ แต่ระบุค่าของ 
ตวัแปรไดถู้กตอ้ง 

2 

 - แสดงการคาํนวณเพียงเล็กนอ้ยหรือ   
ไม่แสดงการคาํนวณ ไม่ระบุค่าของตวัแปรหรือ
ระบุไม่ถูกตอ้ง 

0 

ดา้นการตรวจสอบและ
สรุปคาํตอบ 
(5 คะแนน) 
 
 
 

 - แสดงการตรวจสอบค่าของตวัแปรกบั
เงื�อนไขในโจทยแ์ละสรุปคาํตอบของโจทยปั์ญหา
ไดถู้กตอ้ง 

5 

 - แสดงการตรวจสอบค่าของตวัแปรกบั
เงื�อนไขในโจทย ์แต่ไม่สรุปคาํตอบของโจทย์
ปัญหาหรือสรุปไม่ถูกตอ้ง 

3 

 - สรุปคาํตอบของโจทยปั์ญหาไดถู้กตอ้ง 
แต่ไม่แสดงการตรวจสอบค่าของตวัแปรกบั
เงื�อนไขในโจทยห์รือแสดงการตรวจสอบค่าของ 
ตวัแปรกบัสมการที�กาํหนดขึ
นมาหรือแสดงการ
ตรวจสอบค่าของตวัแปรอยา่งไม่ถูกตอ้ง 

2 

 - ไม่แสดงการตรวจสอบค่าของตวัแปร
หรือแสดงการตรวจสอบค่าของตวัแปรไม่ถูกตอ้ง  
ไม่สรุปคาํตอบของโจทยปั์ญหาหรือสรุปไม่ถูกตอ้ง 

0 

 
  ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ การให้คะแนนแบบวิเคราะห์มกันาํมาใช้ในการ
ประเมินผล ที�มีวตัถุประสงค์เพื�อวินิจฉยัหาจุดเด่นหรือจุดดว้ยของนกัเรียนในแต่ละดา้นแลว้นาํผล
ของการประเมินที�มีวตัถุประสงคเ์พื�อวินิจฉัยหาจุดเด่นหรือจุดดอ้ยของนกัเรียนในแต่ละดา้น แลว้นาํ
ผลของการประเมินที�ไดไ้ปส่งเสริมจุดเด่นหรือแกไ้ขจุดดอ้ยเหล่านั
น  หรือใชใ้นการประเมินผลที�มี
วตัถุประสงค์เพื�อปรับปรุงการเรียนการสอนให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ก่อนที�นกัเรียนจะเรียน
เนื
อหาใหม่ต่อไป การประเมินผลโดยการให้คะแนนแบบวิเคราะห์จะมีประสิทธิภาพมากขึ
นเมื�อใช้
ร่วมกบัวธีิการประเมินผลอยา่งอื�น เช่น การสังเกตและการใชค้าํถาม (สสวท. 2555 ข : 169) 
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  อมัพร  มา้คนอง (2554 : 195)ไดเ้สนอการให้คะแนนแบบวิเคราะห์วา่ เป็นเกณฑ์การ
ให้คะแนนเฉพาะขั
น เฉพาะงานย่อย หรือเฉพาะดา้น โดยกาํหนดระดบัคะแนนตามความแตกต่าง
ของคุณภาพงานในขั
นงานยอ่ย หรือดา้นที�พิจารณา ดงัตวัอยา่งต่อไปนี
  

  ดา้นวธีิการ 
ระดบัคะแนน คุณภาพงาน 

3 ใชว้ธีิการเหมาะสม และดาํเนินการถูกตอ้ง 
2 ใชว้ธีิการเหมาะสม แต่ยงัดาํเนินการไม่ถูกตอ้ง 
1 ใชว้ธีิการไม่เหมาะสม ทาํใหด้าํเนินการไม่ถูกตอ้ง 
0 ไม่มีการใชว้ธีิการและไม่มีการดาํเนินการ 

  ดา้นการอธิบายงาน 
ระดบัคะแนน คุณภาพงาน 

3 เขียนอธิบายงานทั
งหมดไดช้ดัเจนและสมเหตุสมผล 
2 เขียนอธิบายงานไดช้ดัเจนเป็นส่วนใหญ่ 
1 เขียนอธิบายไดบ้างส่วน แต่ยงัไม่ชดัเจน 
0 เขียนอธิบายงานไม่ไดห้รือไม่เขียน 

   

  สิริพร ทิพยค์ง (2556 : 125) ไดน้าํเสนอการให้คะแนนแบบวิเคราะห์วา่ เป็นการให้
คะแนนตามองคป์ระกอบของดา้นที�ตอ้งการประเมิน ดงัตวัอยา่งต่อไปนี
  
  ความเขา้ใจปัญหา 

2   คะแนน สาํหรับความเขา้ใจปัญหาไดถู้กตอ้ง 
1   คะแนน สาํหรับการเขา้ใจโจทยบ์างส่วนไม่ถูกตอ้ง 
0   คะแนน เมื�อมีหลกัฐานที�แสดงวา่เขา้ใจนอ้ยมากหรือไม่เขา้ใจเลย 

    

  การเลือกยทุธวธีิการแกปั้ญหา 
2   คะแนน สาํหรับการเลือกวธีิการแกปั้ญหาไดถู้กตอ้งและเขียนประโยค

คณิตศาสตร์ถูก 
1   คะแนน สําหรับการเลือกวิธีการแกปั้ญหา ซึ� งอาจนาํไปสู่คาํตอบที�ถูก 

แต่ยงัมีบางส่วนผิด โดยอาจเขียนประโยคคณิตศาสตร์ไม่
ถูกตอ้ง 

0   คะแนน สาํหรับการเลือกวธีิการแกปั้ญหาไม่ถูกตอ้ง 
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  การใชย้ทุธวธีิการแกปั้ญหา 
2   คะแนน สาํหรับการนาํยทุธวธีิการแกปั้ญหาไปใชไ้ดถู้กตอ้ง 
1   คะแนน สาํหรับการนาํวธีิการแกปั้ญหาบางส่วนไปใชไ้ดถู้ก 
0   คะแนน สาํหรับการใชย้ทุธวธีิการแกปั้ญหาไม่ถูกตอ้ง 

  การตอบ 
2   คะแนน สาํหรับการตอบคาํถามไดถู้กตอ้ง สมบูรณ์ 
1   คะแนน สาํหรับการตอบที�ไม่สมบูรณ์หรือใชส้ัญลกัษณ์ผดิ 
0   คะแนน เมื�อไม่ไดร้ะบุคาํตอบ 

  ชาร์เลส และคณะ (Charles et. al. 1987 : 30) ไดเ้สนอตวัอยา่งการให้คะแนนแบบ
วเิคราะห์ ดงัตาราง 5 
 
ตาราง 5  การใหค้ะแนนแบบวเิคราะห์ของชาร์เลสและคณะ (Charles and et al. 1987 : 30) 
 

ขั
นตอนพิจารณา คะแนน ลกัษณะที�ปรากฏ 

การทาํความเขา้ใจ
ปัญหา 

0 นกัเรียนเขา้ใจปัญหาผดิทั
งหมด 
1 นกัเรียนเขา้ใจปัญหาผดิบางส่วน 
2 นกัเรียนเขา้ใจปัญหาถูกตอ้งทั
งหมด 

การวางแผนแกปั้ญหา 

0 นักเรียนไม่ได้พยายามวางแผนแก้ปัญหา หรือวางแผนไม่
เหมาะสม 

1 แผนการแกปั้ญหาบางส่วนเหมาะสมและใชแ้กปั้ญหาได ้
2 วางแผนไดเ้หมาะสมและสามารถใชแ้กปั้ญหาได ้

การไดค้าํตอบ 

0 ไม่มีคาํตอบหรือคาํตอบผิด อนัเป็นผลมาจากการวางแผนที�
ไม่เหมาะสม 

1 ผดิพลาดในขั
นคาํนวณคาํตอบ หรือตอบคาํถามถูกตอ้งแต่ 
ไม่ครบถว้น 

2 ตอบคาํถามและระบุหน่วยคาํตอบไดค้รบถว้นและถูกตอ้ง 

 
  2.2 การใหค้ะแนนแบบองคร์วม (Holistic Scoring) 
   การให้คะแนนแบบองคร์วม เป็นการให้คะแนนแบบรูบริกที�ประเมินผลงานของ
นกัเรียน โดยการกาํหนดระดบัคะแนนพร้อมระบุรายละเอียดของผลงานหรือพฤติกรรมของนกัเรียนที�
ควรมี เป็นภาพรวมของการทาํงานทั
งหมด ไม่ตอ้งแยกแยะเป็นดา้นๆ (สสวท. 2555 ข : 169) ดงัตาราง 6  
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ตาราง 6  การใหค้ะแนนแบบองคร์วม (สสวท. 2555 ข : 176) 

 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน คะแนน 
 - ตอบไดถู้กตอ้ง สามารถแสดงขอ้มูลเปรียบเทียบและอธิบายไดอ้ยา่ง
ชดัเจน 

20 

 - ตอบไดถู้กตอ้ง สามารถแสดงขอ้มูลเปรียบเทียบและอธิบายพอสื�อ
ใหเ้ขา้ใจไดค้รบถว้น 

15 

 - ตอบไดถู้กตอ้ง สามารถแสดงขอ้มูลเปรียบเทียบและอธิบายพอสื�อ
ใหเ้ขา้ใจไดเ้ป็นบางส่วน 

10 

 - ตอบไดถู้กตอ้ง แต่ไม่สามารถแสดงขอ้มูลเปรียบเทียบและอธิบายได้
หรือตอบไม่ถูกตอ้ง แต่สามารถแสดงขอ้มูลเปรียบเทียบและอธิบายพอสื�อให้
เขา้ใจไดเ้ป็นบางส่วน 

5 

 - ตอบไม่ถูกตอ้ง ไม่สามารถแสดงขอ้มูลเปรียบเทียบและอธิบายได ้
หรืออธิบายผดิ 

0 

  ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ การให้คะแนนแบบองค์รวมมกันาํมาใช้ในการ
ประเมินผลที�มีวตัถุประสงคเ์พื�อตดัสินหรือสรุปผลการเรียนของนกัเรียน การประเมินผลโดยการให้
คะแนนแบบองคร์วมเป็นการประเมินที�เหมาะสาํหรับการประเมินที�มีพิสัยกวา้งๆ และตอ้งการผลที�
เป็นภาพรวมกวา้งๆ และจะมีประสิทธิภาพมากขึ
นเมื�อใช้ร่วมกบัวิธีการประเมินผลอย่างอื�น เช่น 
การสังเกตและการตั
งคาํถาม (สสวท. 2555 ข : 170) 
  อมัพร  มา้คนอง (2554 : 195) ไดเ้สนอการให้คะแนนแบบองคร์วมวา่ เป็นเกณฑ์การ
ใหค้ะแนนงานหรือการแกปั้ญหาโดยพิจารณาภาพรวมของคุณภาพของผลงานที�ได ้ซึ� งอาจมองหลายมิติ
หรือหลายดา้นรวมกนัมีการจาํแนกระดบัคะแนนให้เห็นความแตกต่างของคุณภาพงาน ดงัตวัอยา่ง
ต่อไปนี
  

ระดบัคะแนน คุณภาพงาน 
4 แสดงวธีิทาํชดัเจน และตอบถูกตอ้ง 
3 แสดงวธีิทาํชดัเจน แต่ตอบไม่ถูกตอ้ง 
2 แสดงวธีิทาํบางส่วน แต่ตอบถูกตอ้ง 
1 แสดงวธีิทาํบางส่วน แต่ตอบไม่ถูกตอ้งหรือไม่ตอบ 
0 ไม่แสดงวธีิทาํ และตอบไม่ถูกตอ้งหรือไม่ตอบ 
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  สิริพร ทิพยค์ง (2556 : 126 – 127) ไดเ้สนอการให้คะแนนแบบองคร์วมวา่ เป็นการ
ใหค้ะแนนการแกปั้ญหาทั
งหมดแบบรวม ไม่ไดแ้ยกเป็นดา้น ๆ ดงันี
  

4  คะแนน สําหรับการแก้ปัญหาได้ถูกตอ้งสมบูรณ์แสดงถึงความเข้าใจปัญหา 
การใช้วิธีการแก้ปัญหา การอธิบายและสรุปคาํตอบได้ถูกต้องและ
ชดัเจน 

3  คะแนน สําหรับการแกปั้ญหาไดค้่อนขา้งถูกตอ้งสมบูรณ์ แสดงถึงความเขา้ใจ
ปัญหา การใชว้ธีิการแกปั้ญหา การอธิบายและสรุปคาํตอบไดถู้กตอ้ง 

2  คะแนน สําหรับการแก้ปัญหาที�ได้ค ําตอบไม่ถูกต้อง แต่วิธีการแก้ปัญหา
ถูกตอ้ง แต่ไม่สามารถอธิบายขั
นตอนการแกปั้ญหาและสรุปคาํตอบได้
บางส่วน และแกปั้ญหาไม่สาํเร็จ 

0  คะแนน สาํหรับการไม่แกปั้ญหา 

  กรมวชิาการ (2545 : 115) ไดน้าํเสนอเกณฑก์ารตรวจใหค้ะแนนความสามารถในการ
แกปั้ญหาแบบองคร์วม ไวด้งัตาราง 7 
 

ตาราง 7  เกณฑ์การตรวจให้คะแนนความสามารถในการแกปั้ญหาแบบองค์รวม (กรมวิชาการ. 

2545 : 115) 

 

คะแนน / ความหมาย การแสดงการแกปั้ญหาที�ปรากฏใหเ้ห็น 
 4   ยอดเยี�ยม สาํหรับการใชก้ระบวนการแกปั้ญหาที�ถูกตอ้ง ชดัเจน ทาํให้ไดค้าํตอบ

ที�ถูกตอ้ง และมีการอธิบายขั
นตอนการไดม้าซึ� งคาํตอบที�ถูกตอ้ง 
 3   ดี สําหรับกระบวนการแกปั้ญหาที�ถูกตอ้ง  แต่มีการคิดคาํนวณผิดเพียง

หนึ�งแห่ง 
 2 พอใช ้ สําหรับกระบวนการแกปั้ญหามีแนวทางถูกตอ้ง แต่มีการคิดคาํนวณ

ผดิมากกวา่หนึ�งแห่ง 
 1 ตอ้งปรับปรุง สําหรับการแสดงความพยายามในการแก้ปัญหาบา้ง แต่ไม่ไดแ้สดง

ความกา้วหนา้ในการหาคาํตอบที�ถูก 
 0 ไม่พยายาม สําหรับการไม่แสดงความพยายามในการแก้ปัญหาเลย หรือไม่

ตอบสนองสิ�งที�สัมพนัธ์กบัปัญหา คดัลอกขอ้มูลจากปัญหา แต่ไม่ได้
นาํมาใชใ้นการแกปั้ญหา 
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 ชานนท ์ จนัทรา (2554 : 14) ไดเ้สนอตวัอยา่งเกณฑ์การให้คะแนนแบบรวมของการแกปั้ญหา
ทางคณิตศาสตร์ ดงัตาราง 8 
 
ตาราง 8  ตวัอยา่งเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรวมของการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ (ชานนท ์ จนัทรา. 

2554 : 14) 
 

ระดบัคุณภาพ การแสดงการแกปั้ญหาที�ปรากฏใหเ้ห็น 
4 

(ดีมาก) 
ผลงานมีความถูกตอ้งสมบูรณ์แสดงถึงความเขา้ใจปัญหา การใชยุ้ทธวิธี
ดาํเนินการแก้ปัญหาได้สําเร็จ และมีการอธิบายขั
นตอนของวิธีการ
ดงักล่าวและสรุปคาํตอบไดอ้ยา่งชดัเจน 

3 
(ดี) 

ผลงานมีความถูกตอ้งค่อนขา้งสมบูรณ์แสดงถึงการเขา้ใจปัญหา การ
ใชย้ทุธวธีิดาํเนินการแกปั้ญหาไดส้ําเร็จ และมีการอธิบายขั
นตอนของ
วธีิการดงักล่าวและสรุปคาํตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 
(พอใช)้ 

ผลงานไม่ถูกตอ้ง แต่ดาํเนินการหรือแสดงวิธีทาํไดอ้ยา่งถูกตอ้ง หรือ
ผลงานบางส่วนมีความผิดพลาดหรือไม่ชดัเจนหรือแสดงถึงความไม่
เขา้ใจปัญหา มียุทธวิธีดาํเนินการแก้ปัญหาได้สําเร็จ แต่ไม่สามารถ
อธิบายขั
นตอนของวธีิการดงักล่าวได ้

1 
(ตอ้งปรับปรุง) 

ผลงานไม่ถูกตอ้ง  พบวา่  มีขอ้มูลนอ้ย  ไม่สมบูรณ์  ไม่มีรายละเอียด
หรือมีการดาํเนินการแกปั้ญหาบางส่วน แต่แกปั้ญหาไม่สาํเร็จ 

 

 ในงานวิจยันี
  ผูว้ิจยัเลือกใชว้ิธีการให้คะแนนแบบวิเคราะห์ ในการตรวจให้คะแนนแบบวดั
ความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ เนื�องจากเป็นการประเมินผลที�มีวตัถุประสงค์เพื�อ
ตดัสินหรือสรุปผลการเรียนของนกัเรียนซึ� งเป็นการประเมินนกัเรียนเป็นรายดา้น จึงมีความเหมาะสม
ที�จะนาํมาใชใ้นการประเมินผลความสามารถในการแกปั้ญหาทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 
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งานวจัิยที�เกี�ยวข้อง 

1. งานวจัิยต่างประเทศ 

  สลาวิน และคณะ (Slavin and et al. 1984 : 434 – 442) ไดท้าํการศึกษาผลการจดัการ

เรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI  การเรียนการสอนรายบุคคล และการเรียนการสอนแบบปกติ 

พบวา่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI มีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนสูงกวา่การเรียน

การสอนรายบุคคลและการเรียนการสอนแบบปกติ 

  ทาริม และแอคเดนิซ (Tarim and Akdeniz. 2008 : 77 – 87) ไดท้าํการศึกษาผลการ

จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TAI การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD 

และการจดัการเรียนรู้แบบปกติ ที�มีผลต่อผลสัมฤทธิo ทางเรียนคณิตศาสตร์ ของนกัเรียนประถมศึกษา 

พบวา่ ผลสัมฤทธิo ทางเรียนคณิตศาสตร์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI  และผล 

สัมฤทธิo ทางเรียนคณิตศาสตร์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD สูงกว่าการจดั 

การเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนยัสําคญัที�ระดบั .01 และพบว่าผลสัมฤทธิo ทางเรียนคณิตศาสตร์ของ 

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI สูงกว่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค 

STAD อยา่งมีนยัสาํคญัที�ระดบั .01 

  คอนริ�ง (Conring. 2009 : 53 – 57) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้

เทคนิค STAD ที�มีผลต่อความสําเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์ ของนกัเรียนชั
นประถมศึกษาปีที� 2 

พบวา่ ผลต่างของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนที�จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD 

สูงกว่า ผลต่างของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนที�จดัการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนยัสําคญัทาง

สถิติที�ระดบั .01 

2. งานวจัิยในประเทศ  

  นฤมล สกุลคู (2548 : 94)ไดศึ้กษานกัเรียนที�เรียนตามแผนการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์

เรื�องวธีิเรียงสับเปลี�ยนและวิธีจดัหมู่โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD และ

เทคนิค TAI พบวา่นกัเรียนที�เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD มีผลสัมฤทธิo

ทางการเรียนสูงกวา่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI อยา่งมีนยัสาํคญัที�ระดบั .01 

  เสาวภาคย ์ เศรษฐศกัดาศิริ (2549 : 88 – 89) ไดศึ้กษาผลการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เรื�อง 

เศษส่วน ที�สอนดว้ยวิธีสอนแบบร่วมมือ เทคนิคกลุ่มแข่งขนั (TGT) และเทคนิคกลุ่มสัมฤทธิo  (STAD) 

ของนกัเรียนชั
นประถมศึกษาปีที� 4 พบวา่ ผลการเรียนรู้หลงัเรียนคณิตศาสตร์ เรื�อง เศษส่วน ที�สอน

ดว้ยวิธีสอนแบบร่วมมือ เทคนิคกลุ่มแข่งขนั (TGT) และเทคนิคกลุ่มสัมฤทธิo (STAD) สูงกวา่ก่อนเรียน 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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  เสาวลกัษณ์  พุ่มสําเภา (2549 : 72 - 74) ไดศึ้กษาผลการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เรื� อง ทศนิยม ของนกัเรียนชั
นประถมศึกษาปีที� 5 ที�เรียนด้วยการจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI พบวา่ ผลสัมฤทธิo
ทางการเรียน ทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ และเจตคติต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ของนกัเรียน
ที�เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI สูงกว่าการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใชเ้ทคนิค STAD  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
  ชชัวาล รัตนสวนจิก (2550 : 92-98) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิo ทางการเรียน
และความพึงพอใจต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เรื�องเวกเตอร์ระหวา่งการสอนแบบร่วมมือ (STAD) 
การสอนแบบ 4 MAT และการสอนแบบปกติของนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 5 พบวา่ นกัเรียนที�เรียน
ตามการสอนแบบ  4 MAT  มีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์และความพึงพอใจต่อการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์สูงกว่านกัเรียนที�เรียนตามการสอนแบบร่วมมือ (STAD) และการสอนแบบปกติ
ตามลาํดบัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
  เอมอร  ผาสุขพนัธ์ (2550 : 97) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบทกัษะการสื�อสารทางคณิตศาสตร์
ของนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 2 ระหวา่งการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD และการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI พบวา่ ทกัษะการสื�อสารทางคณิตศาสตร์ไม่แตกต่างกนั 
ทั
งนี
 เพราะการจดัการเรียนรู้ทั
ง 2 วธีิ มุ่งเนน้พฒันาทกัษะการสื�อสารอยา่งเตม็ที� 
  กรุณา  ยินดี (2551 : 71 – 75)ไดศึ้กษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เรื�องสมการเชิงเส้นตวัแปรเดียวชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบ 
กลุ่มร่วมมือ (TAI) พบวา่ประสิทธิภาพของการจดักิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
เรื�องสมการเชิงเส้นตวัแปรเดียวชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ 
(TAI)  มีประสิทธิภาพของกระบวนการ / ประสิทธิภาพของผลลพัธ์เท่ากบั 84.60 / 80.70 และดชันี
ประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เรื�องสมการเชิงเส้นตวัแปร
เดียวชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1โดยใชรู้ปแบบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ (TAI) มีค่าเท่ากบั 0.7055 
  สุจิต ภิญโญศกัดิ>  (2552 : 89 – 90) ไดศึ้กษาการพฒันาการจดักิจกรรมการเรียนรู้กลุ่ม
สาระคณิตศาสตร์เรื�องทศนิยมและเศษส่วนโดยใชบ้ทเรียนสําเร็จรูปประกอบการจดักิจกรรมแบบ
กลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 พบวา่ แผนการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เรื�องทศนิยมและเศษส่วนโดยใช้บทเรียนสําเร็จรูปประกอบการจดักิจกรรมแบบกลุ่ม
ร่วมมือเทคนิค STAD ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 ที�มีประสิทธิภาพดา้นกระบวนการ (E1) และดา้นผลลพัธ์ 
(E2) เท่ากบั 80.00 / 77.68 ซึ� งสูงกวา่เกณฑที์�ตั
งไวคื้อ 75/75 และดชันีประสิทธิผลของแผนการจดัการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เรื�องทศนิยมและเศษส่วนโดยใชบ้ทเรียนสาํเร็จรูปประกอบการจดั
กิจกรรมแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 มีค่าเท่ากบั 0.6803 
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  อุษา  ยิ4งนารัมย ์ (2552 : 99 )ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์เรื�อง
ระบบสมการเชิงเส้นสองตวัแปรของนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 3 ที�ไดรั้บการสอนโดยวิธีเรียนแบบ
ร่วมมือแบบ STAD กบัการสอนแบบปกติ พบวา่ นกัเรียนที�ไดรั้บการสอนโดยใชว้ิธีเรียนแบบร่วมมือ
แบบ STAD มีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เรื�องระบบสมการเชิงเส้นสองตวัแปรสูงกว่า
นกัเรียนที�ไดรั้บการสอนแบบปกติอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .01 
  ปาณิตา  อาจวงษ ์(2552 : 138) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิo ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ 
เรื�องบทประยุกต์ ของนกัเรียนชั
นประถมศึกษาปีที� 5 ระหว่างการจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยกลุ่ม TAI 
กบั การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4 MAT พบวา่นกัเรียนที4เรียนโดยการจดักิจกรรมการเรียนดว้ยกลุ่ม 
TAI มีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนสูงกวา่นกัเรียนที�เรียนโดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ 4MAT อยา่งมี
นยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
  ทิพยว์ลั  สาลิกา (2553 : 92) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
เรื�อง สมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ของนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1
ระหวา่งการจดัการเรียนรู้แบบ TAI และการจดัการเรียนรู้แบบ SSCS พบวา่ ผลสัมฤทธิo ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ เรื�อง สมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว ของนกัเรียนที�เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบ TAI สูงกวา่ 
การจดัการเรียนรู้แบบ SSCS อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
  กนกศรี  วลิาวลัย ์(2553 : 89 – 90) ไดศึ้กษาการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ
เทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เรื�องทศนิยมและเศษส่วนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 พบวา่ 
แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI วิชาคณิตศาสตร์เรื�องทศนิยมและเศษส่วน
ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 90.28 / 78.67 ซึ� งสูงกวา่เกณฑ์ที�ตั
งไวด้ชันีประสิทธิผลของ
แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI วิชาคณิตศาสตร์เรื�องทศนิยมและเศษส่วน
ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 มีค่าเท่ากบั 0.7180 
  เดือนฉาย  จงสมชยั  (2554 : 73) ศึกษาการพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ โดยใชว้ิธีการเรียนรู้
แบบร่วมมือตามเทคนิค STAD เรื�อง สมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 พบว่า นกัเรียนที�ไดรั้บการสอนโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือตามเทคนิค 
STAD มีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื�อง สมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว สูงกว่านกัเรียนที�ไดรั้บ
การสอนแบบปกติ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
  หทยัรัตน์  วิวาสุขุ (2555 : 100) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิo ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ เรื�อง ทฤษฎีบทปีทาโกรัส ชั
นมธัยมศึกษาปีที� 2 ดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค STAD และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI พบวา่นกัเรียนที�เรียนดว้ยการ
จดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TAI 
ไม่แตกต่างกนั 
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  จากงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งที�กล่าวมาขา้งตน้นี
  สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที�ใช้
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD และการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI 
นั
น เมื�อเปรียบเทียบการจดัการเรียนรู้ทั
ง 2 แบบกบัการจดัการเรียนรู้แบบปกติ พบวา่ ทาํให้ผลสัมฤทธิo
ทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนสูงขึ
น และจากงานวจิยัของปาณิตา อาจวงษ ์(2552 : 138) เห็นไดว้า่ 
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI ทาํให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์
สูงกว่าผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์ที�เรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบ 4MAT แต่อยา่งไรก็ตาม
งานวิจยัของชชัวาล  รัตนสวนจิก (2550 : 92-98 ) ที�ระบุวา่ ผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์ที�เรียน
ดว้ยการจดัการเรียนรู้แบบ 4MAT สูงกวา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD จึงเป็นการ
อนุมานไดว้า่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI ทาํให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธิo ทางการเรียน
คณิตศาสตร์สูงกวา่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD ซึ� งสอดคลอ้งกบังานวิจยั ทาริม 
และแอคเดนิซ (Tarim and Akdeniz. 2008 : 77 – 87)   ซึ� งพบวา่ การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค TAI ทาํให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงกวา่การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
โดยใชเ้ทคนิค STAD  เช่นเดียวกนั  
  สําหรับงานวิจยัในครั
 งนี
 ผูว้ิจยั จึงไดท้าํการศึกษาการเปรียบเทียบความสามารถในการ
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ โดยใช้การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค STAD และการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค TAI ของนกัเรียนชั
นมธัยมศึกษาปีที� 1 เพื�อเปรียบเทียบความสามารถ
ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และผลสัมฤทธิo ทางการเรียนคณิตศาสตร์ว่า การจดัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือโดยใชเ้ทคนิค STAD และการเรียนแบบ TAI แตกต่างหรือไม่แตกต่างกนั ทั
งนี
 เพื�อนาํขอ้คน้พบ
ที�ได ้ไปใชเ้ป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป  




