
บทที�  3 

วธีิดําเนินการวจิัย 
 
 ในการวิจยัเรื� อง ปัจจยัทางเศรษฐกิจและการเมืองที�มีผลต่อการกาํหนดความเหมาะสม
ของราคาค่างานก่อสร้างขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นในจงัหวดัจนัทบุรี ในทศันะของบุคลากร
ดา้นช่างโยธา วิธีการดาํเนินการวิจยัในที�นี, จะใชก้ารวิจยัเชิงบูรณาการ (Mixed Method) ระหว่าง      
วิธีการวิจยัเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ คือ การวิจยัเชิงสํารวจ (Survey Research) และการวิจยั         
เชิงคุณภาพ  ดงันั,นผูว้จิยัขอนาํเสนอรายละเอียดวธีิการดาํเนินงานวจิยัใน 2 หวัขอ้หลกั คือ 
 1. การวจิยัเชิงสาํรวจ  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามลาํดบัขั,นตอนดงันี,         
  1.1 การกาํหนดประชากร 
  1.2  เครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั 
  1.3 การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

  1.4  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
  1.5  สถิติที�ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 2. การวจิยัเชิงคุณภาพ  ผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามลาํดบัขั,นตอนดงันี,    
  2.1 การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) 
 
การวจัิยเชิงสํารวจ 

 1. การกาํหนดประชากร 

  ประชากรเป้าหมายที�ทาํการศึกษาครั, งนี,  คือ บุคลากรดา้นช่างโยธา จาํนวนทั,งสิ,น 
82  คน  ซึ� งเป็นบุคลากรดา้นช่างโยธาที�ปฏิบติังานเกี�ยวกบัการกาํหนดราคาค่างานก่อสร้างภายใน
สังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นในจงัหวดัจนัทบุรี 
 2. เครื�องมือที�ใช้ในการวจัิย 

  เครื�องมือที�ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล  เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) เกี�ยวกบั
ปัจจยัที�มีผลต่อการกาํหนดราคาค่างานก่อสร้างขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ�นในจงัหวดัจนัทบุรี 
ในทศันะของบุคลากรดา้นช่างโยธา 
  2.1 การสร้างเครื�องมือที�ใชใ้นการวจิยั   
   ผูว้จิยัไดด้าํเนินการสร้างเครื�องมือตามขั,นตอน ดงันี,  
   ขั,นตอนที� 1  ศึกษาเอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวขอ้งกบัการกาํหนดราคาค่างาน    
ก่อสร้าง 
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   ขั,นตอนที� 2  การสร้างเครื�องมือในการศึกษา 

   ขั,นตอนที� 3  นาํแบบสอบถามเสนออาจารยที์�ปรึกษา (ผศ.ดร.ชยัยนต ์ประดิษฐศิลป์) 

ตรวจสอบความถูกต้อง ความเที�ยงตรงตามโครงสร้างเนื,อหาความครอบคลุมของเนื,อหาและ      

ความถูกตอ้งเหมาะสมของภาษา  

   ขั,นตอนที� 4  นาํแบบสอบถามที�ปรับปรุงแลว้ให้ผูเ้ชี�ยวชาญตรวจสอบความตรง  

และความเที�ยงของเนื,อหาเพื�อใหไ้ดข้อ้คาํถามที�เที�ยงตรงและมีความสมบูรณ์ 

   ขั,นตอนที� 5  จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบบัสมบูรณ์เพื�อใช้ในการเก็บรวบรวม      

ขอ้มูลต่อไป 

   ขั,นตอนที� 6  นาํแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ไปใชส้ัมภาษณ์ประชากรกลุ่มเป้าหมาย 

  2.2 องคป์ระกอบของเครื�องมือวจิยั  

   องคป์ระกอบของเครื�องมือวจิยัประกอบดว้ยเนื,อหา  สรุปดงันี,  

   ส่วนที�  1 ข้อมูลทั�วไปของช่างโยธาที �ปฏิบตัิงานเกี �ยวกบัการกําหนดราคา          

ค่างานก่อสร้างภายในสังกดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�นในจงัหวดัจนัทบุรี  ประกอบดว้ยเพศ  อาย ุ 

วฒิุการศึกษา  อาชีพ  รายไดเ้ฉลี�ยต่อเดือน  สถานภาพ  ประสบการณ์ในการทาํงานดา้นช่างโยธา 

   ส่วนที� 2  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกับการกาํหนดความเหมาะสมของราคา          

ค่างานก่อสร้างขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ�น  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating  Scale)              

5 ระดบั  

   ส่วนที� 3  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัปัจจยัทางเศรษฐกิจและการเมืองที�มีผลต่อ

การกาํหนดความเหมาะสมของราคาค่างานก่อสร้างขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ�น  ซึ� งกาํหนด

เป็น 4 ดา้น  ไดแ้ก่  ตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้งในการผลิต  การเอื,อประโยชน์ของนกัการเมือง  การแสวงหา

ค่าเช่าของราชการ  บทบาทของประชาสังคม  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating  Scale)        

5 ระดบั  

   ส่วนที� 4  เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ�มเติม      

เป็นคาํถามปลายเปิด 

  2.3 วธีิการหาคุณภาพเครื�องมือ 

   2.3.1 นาํเครื�องมือที�สร้างขึ,น เสนออาจารยที์�ปรึกษา เพื�อตรวจสอบความถูกตอ้ง       

เนื,อหา  สาํนวนภาษา  และความเหมาะสม  แลว้นาํไปปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํเพิ�มเติม   

   2.3.2 นําเครื� องมือที�ผู ้วิจ ัยสร้างขึ, น ขอคําแนะนําและตรวจสอบความตรง         

เชิงเนื,อหา (Content Validity) ของขอ้คาํถามจากผูเ้ชี�ยวชาญ  จาํนวน  3 ท่าน (ดงัภาคผนวก ก) 



 
 

39 

    พิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนื,อหา (Content Validity) ความเหมาะสม

ของภาษาและความครอบคลุมประเด็นที�ศึกษา  เมื�อรับเครื�องมือกลบัคืนจากผูเ้ชี�ยวชาญ นาํขอ้แกไ้ข    

มาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผูเ้ชี�ยวชาญ แล้วนําเสนออาจารยที์�ปรึกษา เพื�อปรับปรุงแก้ไข      

ใหเ้หมาะสม 

  2.3.3 นาํแบบสอบถามที�ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  ไปเก็บขอ้มูล (Try - Out) 

จ ํานวน  30 ชุด  แล้วนํามาวิเคราะห์หาความเชื�อมั�นของแบบสอบถามทั, งฉบับ  โดยการหา                

ค่าสัมประสิทธิb แอลฟา (α- Coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach) (บุญชม  ศรีสะอาด.  2545 : 99)  

ซึ� งไดค้่าความเชื�อมั�นของเครื�องมือ เท่ากบั 0.87   

  2.3.4 นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ที�ผ่านการหาค่าอํานาจจําแนกและ            

ค่าความเชื�อมั�นไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งที�กาํหนดไว ้

 3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

  นาํผลที�ไดจ้ากการทาํแบบสอบถาม เรื�อง ปัจจยัที�มีผลต่อการกาํหนดราคาค่างานก่อสร้าง
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ�นในจงัหวดัจนัทบุรี ในทศันะของบุคลากรด้านช่างโยธา มาใช ้     
ในแนวการสัมภาษณ์คนพิการและบุคคลที�เกี�ยวขอ้ง 
 4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

  4.1 การวเิคราะห์ตวัแปรส่วนบุคคล (ตวัแปรตน้) จะใชค่้าสถิติเชิงพรรณนา คือ นาํมา
แจกแจงความถี� (Frequency)  คาํนวณเป็นค่าร้อยละ (Percentage) แลว้นาํเสนอในรูปตารางความเรียง 
  4.2 การวิเคราะห์ตวัแปรตามจะใช้ค่าสถิติเชิงพรรณนา โดยนําเสนอในรูปของ        
ค่าเฉลี�ย ( X )  และค่าส่วนเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

   ในการศึกษาครั, งนี,  ใช้โปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติที�ใช้เป็น
สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)  ไดแ้ก่  ค่าความถี�  ร้อยละ  และค่าเฉลี�ย  สําหรับการวดัระดบั
ความต้องการของผูต้อบแบบสอบถามสร้างขึ,นตามลกัษณะการสร้างแบบวดัทศันคติที�เรียกว่า 
(Likert Scale) โดยมีตวัเลือกตอบแบบ 5 ระดบั โดยในแต่ละระดบักาํหนดเกณฑ์การให้คะแนน     
ดงันี,  
   เกณฑก์ารใหค้ะแนนระดบัของการมีผล ระดบัคะแนน 
   ระดบัมีผลมากที�สุด    5 
   ระดบัมีผลดว้ยมาก    4 
   ระดบัมีผลปานกลาง    3 
   ระดบัมีผลนอ้ย     2 
   ระดบัมีผลนอ้ยที�สุด    1 
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  ในการตีความช่วงค่าเฉลี�ยจะแบ่งคะแนนช่วงเท่าในฐานะที�เก็บประชากรทั,งหมด  
โดยแยกออกเป็น 5 ระดบั ดงันี,  (ชยัยนต ์ ประดิษฐศิ์ลป์.  2555 : 255)  
   คะแนนระหวา่ง  4.20 - 5.00 แสดงวา่ มีผลมากที�สุด 
   คะแนนระหวา่ง  3.40 - 4.19 แสดงวา่ มีผลดว้ยมาก 
   คะแนนระหวา่ง  2.60 - 3.39 แสดงวา่ มีผลปานกลาง 
   คะแนนระหวา่ง  1.80 - 2.59   แสดงวา่ มีผลนอ้ย 
   คะแนนระหวา่ง  1.00 - 1.79 แสดงวา่ มีผลนอ้ยที�สุด 
 5. สถิติที�ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

  สถิติที�นาํมาใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลสาํหรับงานวจิยั มีดงันี,  

  5.1 สถิติพื,นฐาน 

   5.1.1   ค่าคะแนนเฉลี�ย ( X ) 

   5.1.2   ค่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  5.2 สถิติที�ใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเครื�องมือ 

   5.2.1 ค่าความเชื�อมั�น (Reliability)  ดว้ยวิธีหาค่าสัมประสิทธิb อลัฟา (Coefficient  

Alpha) ของครอนบาค (Cronbach) 

 
การวจัิยเชิงคุณภาพ 

 วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพที�จะใช้ในการวิจัยภาคนิพนธ์นี,  โดยการใช้การสังเกตการณ์       
แบบมีส่วนร่วม ดงันี,  
 1. การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) 

  การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) บางครั, งเรียกกันว่า       
การสังเกตภาคสนาม (Field Observation)  การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม หมายถึง  การที�นกัวิจยั 
หรือผูส้ังเกตการณ์เขา้ไปร่วมกิจกรรม หรือเขา้ไปใช้ชีวิตร่วมในกลุ่มที�ศึกษา ผูว้ิจยัอาจแสดงตน 
เป็นสมาชิกของกลุ่มหรือไม่แสดงตวัก็ได ้ผูว้ิจยัไม่เพียงแต่รวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มที�ศึกษาเท่านั,น  
หากจะเขา้ร่วมกบักลุ่มหรือองคก์รที�ตนศึกษา นกัวิจยัจะเขา้ไปร่วมในกลุ่มที�ตนศึกษามานอ้ยเท่าใด
ขึ,นอยูก่บัวตัถุประสงคข์องการวิจยัและจะตอ้งเขา้ไปดว้ยความระมดัระวงั ไม่ควรจะเขา้ไปใกลชิ้ด  
ผูส้ังเกตมากเกินไป หรือพยายามที�จะมีอิทธิพลเหนือสมาชิกในกลุ่มไม่วา่ทางใด 
  การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม จะประกอบไปด้วย กระบวนการ 3 ขั,น ได้แก่      
การสังเกต การซกัถาม และการจดบนัทึก นอกเหนือไปจากการเฝ้าดูแลว้ ผูว้ิจยัสามารถที�จะซกัถาม
บางสิ� งบางอย่างที�ไม่อาจเขา้ใจได้จากการสังเกต โดยเฉพาะอย่างยิ�งขอ้มูลที�เกี�ยวกบัความหมาย  
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หรือสัญลกัษณ์ การซักถามถือว่าเป็นการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ  หลงัจากนั,นจึงทาํการจด
บนัทึกขอ้มูล 
  การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม จะเป็นรูปแบบการเก็บข้อมูลเสริมวิธีการอื�นๆ    
โดยใชใ้นกระบวนการสังเกต เช่น การเขา้ร่วมประชุมต่างๆ ทั,งในระดบัตาํบล อาํเภอ หรือจงัหวดั 
เป็นตน้  
  ส่วนการวิเคราะห์ขอ้มูลในเชิงคุณภาพจะใช้การตีความโดยอาศยัทฤษฎีเป็นตวัช่วย
ในการตีความ 
 




