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บทที ่1 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำ 
 การศึกษาเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการสร้างคน สร้างสังคม และสร้างชาติ เป็นกลไกหลกั  

ในการพฒันาก าลงัคนให้มีคุณภาพ สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกบับุคคลอ่ืนในสังคมไดอ้ยา่งเป็นสุข 
ในกระแสการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกศตวรรษท่ี 21 เน่ืองจากการศึกษามีบทบาทส าคญั 

ในการสร้างความได้เปรียบของประเทศ เพื่อการแข่งขันและยืนหยดัในเวทีโลกภายใต้ระบบ 

เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นพลวตั ประเทศต่างๆ ทัว่โลกจึงให้ความส าคญัและทุ่มเทกบัการพฒันา 
การศึกษาเพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของตนให้สามารถก้าวทันการเปล่ียนแปลงของระบบ
เศรษฐกิจ และสังคมของประเทศ ภูมิภาค และของโลก ควบคู่กับการธ ารงรักษาอตัลักษณ์ของ
ประเทศ ในส่วนของประเทศไทยไดใ้ห้ความส าคญักบัการจดัการศึกษา การพฒันาศกัยภาพและขีด
ความสามารถของคนไทยให้มีทกัษะ ความรู้ความสามารถ และสมรรถนะท่ีสอดคล้องกบัความ
ตอ้งการของตลาดงานและการพฒันาประเทศ ภายใตแ้รงกดดนัภายนอกจากกระแสโลกาภิวตัน์ 
และแรงกดดนัภายในประเทศท่ีเป็นปัญหาวกิฤตท่ีประเทศตอ้งเผชิญ เพื่อใหค้นไทยมีคุณภาพชีวติท่ี
ดี สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม จริยธรรม และประเทศสามารถกา้วขา้มกบัดกัประเทศท่ีมีรายได ้
ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีพฒันาแลว้ (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา. ออนไลน์. 2560 ก)      
 เห็นไดว้่าการศึกษามีส่วนส าคญัยิ่งท่ีจะพฒันาก าลงัคนให้มีคุณภาพ จากนั้นก าลงัคนท่ีมี
คุณภาพจะสามารถพฒันาประเทศชาติให้เจริญกา้วหน้าในล าดบัต่อไป การเตรียมตวัและวางแผน
เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงทั้งในปัจจุบนัและอนาคตดา้นการศึกษาจึงเป็นส่ิงท่ีส าคญั โดยเฉพาะ
อยา่งยิ่งใน แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 - 25790ไดก้ล่าวถึงสภาวการณ์และบริบทแวดลอ้มท่ีมี
ผลต่อการพฒันาการศึกษาของประเทศ โดยไดแ้บ่งออกเป็น 1)0ความกา้วหนา้ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารแบบก้าวกระโดดท่ีส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาคและของโลก                       
2)0การเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากร 3)0ทักษะของประชากรในศตวรรษท่ี 210และความต้องการ
ก าลงัคนยุค 4.0 4)0สภาวการณ์เปล่ียนแปลงของโลก  (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. ออนไลน์. 
2560 ข) ซ่ึงสภาวการณ์และบริบทแวดลอ้มท่ีมีผลต่อการพฒันาการศึกษาของประเทศ ในดา้นทกัษะของ
ประชากรในศตวรรษท่ี 21 วา่ผลจากการเปล่ียนแปลงระบบเศรษฐกิจ สังคมและสถานการณ์สังคมผูสู้ง
วยั ส่งผลให้ทุกประเทศทัว่โลก ก าหนดทิศทางการผลิตและพฒันาก าลงัคนของประเทศตนให้มีทกัษะ
และสมรรถนะระดบัสูงมีความสามารถเฉพาะทางมากข้ึน ส่วนความตอ้งการก าลงัแรงงานท่ีไร้ฝีมือ
และมีทักษะต ่ าจะถูกแทน ท่ีด้วยหุ่นยนต์และเทคโนโลยีใหม่ๆมากข้ึน การจัดการศึกษา                 
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ในปัจจุบนัจึงตอ้งปรับเปล่ียนให้ตอบสนองกับทิศทางการผลิตและการพฒันาก าลงัคนดงักล่าว             
โดยมุ่งเน้นการจดั การเรียนการสอนเพื่อให้ผูเ้รียนมีทกัษะในศตวรรษท่ี 21 เพื่อให้ได้ทั้งความรู้และ
ทกัษะท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการด ารงชีวิต การประกอบอาชีพและการพฒันาเศรษฐกิจ สังคมของ
ประเทศท่ามกลางกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา. ออนไลน์. 2560 
ก : 15 - 16)  
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 - 25790ได้ระบุชัดเจนว่าทกัษะส าคญัจ าเป็นในโลก
ศตวรรษท่ี 21 ประกอบด้วยทักษะท่ีเรียกตามค าย่อว่า03Rs + 8Cs03Rs ประกอบด้วย อ่านออก 
(Reading) เขียนได ้(WRiting) คิดเลขเป็น (ARithmetics) และ 8Cs ประกอบไปดว้ย ทกัษะดา้นการ
คิดอยา่งมีวิจารณญาณ และทกัษะในการแกปั้ญหา (Critical Thinking and Problem Solving) ทกัษะ
ด้านการส ร้างสรรค์และนวัตกรรม  (Creativity0and0Innovation)0ทักษะด้านความ เข้าใจ              
ต่างวฒันธรรมต่างกระบวนทศัน์ (Cross – cultural Understanding)0ทกัษะดา้นความร่วมมือการท างานเป็น
ทีมและภาวะผูน้ า (Collaboration Teamwork and Leadership)0ทกัษะดา้นการส่ือสาร สารสนเทศและ
รู้เท่าทันส่ือ (Communications, Information and Media Literacy)0ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Computing and ICT Literacy) ทกัษะอาชีพและทกัษะการเรียนรู้ 
(Career and Learning Skills)0ความมี เมตตาก รุณ า วินัย  คุณธรรม  จ ริยธรรม  (Compassion)            
ซ่ึงคุณลกัษณะดงัท่ีกล่าวมานั้นสอดคลอ้งกบันโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีก าลงัด าเนินการ
อยู่ในปัจจุบัน โดยมุ่งเน้นพัฒนาผูเ้รียนให้มีความสมดุลทั้ งทางร่างกาย ความรู้ และคุณธรรม            
มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐานรวมทั้ งเจตคติท่ีจ  าเป็นต่อ
การศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐาน
ความเช่ือว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพและมีความพร้อม              
ในการแข่งขนัระดบันานาชาติ (ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา.025590:02)  
 นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” เป็นนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เร่ิมด าเนินการ
มาตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 2 ของปีการศึกษา 2558 การลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ เป็นแนวทางด าเนินการของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) เพื่อตอ้งการจะตอบโจทยว์่าจะท าอย่างไร    
ให้เด็ก ผูป้กครองและครู มีความสุขในการเรียนการสอน สอดคลอ้งกบันโยบายของนายกรัฐมนตรี
ท่ีต้องการให้พิจารณาเร่ืองเวลาเรียนของเด็กในปัจจุบันด้วย  โดยแต่เดิมเด็กจะต้องเลิกเรียน          
เวลา  16.00 น. ก็จะเปล่ียนเป็นเลิกเรียนในชั้นเรียนเวลา 14.00 น. เพื่อน าเวลา 2 ชั่วโมงนั้นไปจดักิจกรรม
เพิ่มเติมความรู้ใหแ้ก่เด็ก เพื่อให้เด็กมีความสุขกบัการเรียนมากข้ึน (ส านกังานรัฐมนตรี. ออนไลน์. 2558 ก)  
โดยมีแนวทางในการด าเนินงานดงัน้ี 1)0ปรับโครงสร้างเวลาเรียน ระดบัประถมศึกษามีเวลาเรียน
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รวมไม่เกิน 1,000 ชัว่โมงต่อปี ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีเวลาเรียนรวมไม่เกิน 1,200 ชัว่โมง ต่อปี 
2)0ก าหนดตวัช้ีวดัท่ีตอ้งรู้และควรรู้ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อลดความซ ้ าซ้อนของเน้ือหา 
ภาระงาน ช้ินงาน ลดเวลาเรียน และเป็นกรอบในการประเมินผลผูเ้รียนระดบัชาติ 3)0จดักิจกรรม
การเรียนรู้ประวติัศาสตร์และภูมิศาสตร์อย่างเข้มข้น 4)0ปรับเปล่ียนการจดักิจกรรมเพิ่มเวลารู้        
ให้มุ่งเน้นเป้าหมายพฒันา 40Hs คือ Head (กิจกรรมพฒันาสมอง) Heart (กิจกรรมพฒันาจิตใจ)        
Hand (กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั) และ Health (กิจกรรมพฒันาสุขภาพ)0โดยให้เช่ือมโยงกบั
มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียนและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ค่านิยม
ท่ีดีงามของคนไทย อีกทั้งพฒันาทกัษะการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษท่ี 21 และพฒันาทกัษะการคิด
วิเคราะห์ตามแนวการประเมินผลผู ้เรียนนานาชาติ โดยให้ผู ้เรียนมีความสุขกับการเรียนรู้                 
5)0ให้ เวลาของการจัดกิจกรรมเพิ่ม เวลารู้รวมอยู่ในโครงสร้างเวลาเรียนตามท่ีก าหนดไว ้              
6)0กิจกรรมเพิ่มเวลารู้มีทั้งกิจกรรมท่ีก าหนดใหเ้รียนและกิจกรรมให้เลือกเรียน โดยการจดักิจกรรม
เพิ่มเวลารู้มุ่งเนน้เป้าหมายกระตุน้ใหผู้เ้รียนพฒันาการการเรียนรู้ผา่นการจดักิจกรรม 4 Hs ดงัท่ีกล่าวมา 
(ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา. 2559 : 2 - 3)  
 ส านักทดสอบทางการศึกษา (สทศ.) ได้สรุปผลการด าเนินงาน โครงการ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”         
ท่ีผ่านมา สภาพการด าเนินงานของสถานศึกษาโดยภาพรวมสรุปได้ว่าสถานศึกษาส่วนใหญ่          
ได้ด าเนินงานจัดกิจกรรมตามโครงการตามท่ีก าหนดไว ้และผลการประเมินด้านพฤติกรรม         
การเรียนรู้ของผูเ้รียนเดือนมกราคม 2559 สรุปได้ว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่สะท้อนให้เห็นว่า
พฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนจากการจดักิจกรรมของสถานศึกษาตามโครงการในภาพรวมมีค่า   
ร้อยละ 88.18  โดยผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการปฏิบติักิจกรรมในระดบัมากท่ีสุด ร้อยละ 97.47 รองลงมา 
ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นในการปฏิบติักิจกรรม ร้อยละ 96.11 ผูเ้รียนกลา้แสดงออก ร้อยละ 93.08 
และผูเ้รียนร่วมเสนอผลการเรียนรู้ของตนเอง ร้อยละ 84.86  (ส านักงานทดสอบทางการศึกษา. 
ออนไลน์. 2559)  
 ขนาดของโรงเรียนก็เป็นอีกหน่ึงอุปสรรคในการบริหารจดัการ การเรียนรู้ตามนโยบาย        
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ดงัท่ี จุฑามาศ สุธาพจน ์(2558 : 83) ไดท้  าการศึกษาวจิยัเร่ือง แนวทางการ
บริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรีเขต 2 พบว่า โรงเรียนขนาดต่างกนั มีผลต่อ    
การบริหารกิจกรรมการเรียนรู้ ดว้ยบริบทท่ีต่างกนั ไดแ้ก่ จ  านวนครู จ านวนนกัเรียน งบประมาณ 
และสภาพแวดลอ้มท่ีแตกต่างกนั โดยโรงเรียนขนาดกลาง มีจ านวนครูต่อนกัเรียนท่ีเหมาะสมกนั         
จึงมี ส่ือ ว ัสดุ อุปกรณ์เพียงพอต่อความต้องการ สามารถด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้        
ในขณะท่ีโรงเรียนขนาดเล็กมีจ านวนครูและนักเรียนน้อยเกินไป ไม่สามารถจดักิจกรรมให้มี
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รูปแบบท่ีเหมาะสมกบัความสามารถของนกัเรียนในแต่ละระดบัชั้นได ้และโรงเรียนขนาดใหญ่ มี
จ านวนนักเรียนมากเกินไป ท าให้มีข้อจ ากัดในเร่ืองของอาคารสถานท่ี และส่ือ วสัดุอุปกรณ์           
ท่ีอาจจะไม่เพียงพอต่อความตอ้งการ 
 หากกล่าวถึงการพฒันาการทางสติปัญญาหรือพฒันาการการเรียนรู้ มีนักวิชาการหลาย
ท่านท่ีได้ให้แนวคิดทฤษฏีไวม้ากมายเช่น เพียเจต์ (Piaget) บรูเนอร์ (Bruner) และบลูม (Bloom) 
บลูมเป็นอีกช่ือหน่ึงท่ีวงการศึกษาให้การยอมรับและกล่าวถึง แนวคิดทฤษฎีของบลูมนั้นอธิบายไว้
ว่า จุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ของผู ้เรียนมี 30ด้าน คือ พุทธิพิสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย                
ซ่ึงจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ทั้ง 30ดา้นของบลูมก็ไดถู้กน ามาใชใ้นการจดัการศึกษาในประเทศไทย
เช่นกนัโดยสังเกตไดจ้ากตามสถานศึกษาต่าง ๆ มีการวดัการประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตาม
ทฤษฎีของบลูม 
 จะเห็นได้ว่าการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และพฒันาการ      
การเรียนรู้ของผูเ้รียนตามแนวคิดทฤษฏีของ บลูม (Bloom) มีความสอดคลอ้งกนัในดา้นจุดมุ่งหมาย
ของการเรียนรู้ ผูว้ิจยัจึงเห็นวา่การท าวิจยัเร่ือง การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก จึงเป็นเร่ืองท่ีมีความส าคญัต่อ
พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้ งปัจจุบันผูว้ิจ ัยเป็นผูป้ฏิบัติตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ผลการวิจัยคร้ังน้ี  จะเป็นแนวทางในการจดักิจกรรมตาม
นโยบาย  “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ให้สอดคล้องกับพัฒนาการการเรียนรู้ของผู ้เรียน และ               
มีประสิทธิภาพมากข้ึนต่อไป 
 
วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 
 วจิยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
    1.0เพื่อศึกษาระดบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก 
    2.0เพื่อศึกษาระดบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
ในโรงเรียนขนาดเล็ก  
    3.0เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”
กบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
    4.0เพื่อสร้างสมการพยากรณ์การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”        
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
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ประโยชน์ของกำรวจัิย 
 การวิจยัคร้ังน้ี จะเป็นแนวทางให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาตลอดจนผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ได้มีสารสนเทศเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และสามารถน ามาใช้เป็นแนวทางในการจดักิจกรรมตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ให้เหมาะสมกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัแผนพฒันาการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 - 2579 ท่ีไดร้ะบุชดัเจนว่า ทกัษะส าคญัและจ าเป็นใน  
โลกศตวรรษท่ี 21 ประกอบด้วยทักษะท่ีเรียกว่า  3Rs +  8Cs  โดยคุณลักษณะดังกล่าวตรงกับ
จุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
 
ขอบเขตของกำรวจัิย 
 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
 1.0ประชำกรที่ใช้ในกำรวิจัย ไดแ้ก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา สังกดั
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ปีการศึกษา 2560 ประกอบไปด้วย ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี จ  านวนทั้งส้ิน 488 คน  
 2.0กลุ่มตัวอย่ำงทีใ่ช้ในกำรวจัิย ไดแ้ก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ในปีการศึกษา 2560 ก ำหนดขนำด
กลุ่มตวัอย่ำงโดยใช้ตำรำงก ำหนดกลุ่มตวัอยำ่งของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan. 1970 : 
607 - 610) ใช้วิธีกำรสุ่มแบบแบ่งชั้นตำมสัดส่วน (Stratified Random Sampling) โดยใชเ้ขตอ าเภอเป็น
ชั้นในกำรแบ่ง ไดก้ลุ่มตวัอยำ่งจ ำนวน 240 คน  
 ตัวแปรทีศึ่กษำ 
 การวจิยัน้ี เป็นการศึกษาตวัแปร 2 ตวัแปร ประกอบดว้ย 
 1.0ตัวแปรเกณฑ์ ไดแ้ก่ การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” 4 Hs ไดแ้ก่ 

      1.1 กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
      1.2 กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 
      1.3 กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) 
      1.4 กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
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 2.0ตัวแปรพยำกรณ์ไดแ้ก่ พฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี มีจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ 3 ดา้น คือ 
      2.1 ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
      2.2 ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) 
      2.3 ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) 
 
นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 กำรจัดกิจกรรมตำมนโยบำย “ลดเวลำเรียน เพิ่มเวลำรู้” หมายถึง การจดัการเรียนการสอน
ตามนโยบาย เร่ิมต้นในสมยั พลเอกดาวพงษ์ รัตนสุวรรณ เป็นรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ      
และจะมีลกัษณะการด าเนินการตามนโยบายภายใตแ้นวคิดดงัต่อไปน้ี 1)0กิจกรรมเป็นทางเลือก
สนองตอบความสนใจความถนัดของผูเ้รียนอย่างหลากหลาย 2)0เรียนรู้หลกัการสร้างความรู้ผ่าน
กระบวนการและกิจกรรม 3)0ลงมือปฏิบติัและสร้างความรู้ในบรรยากาศท่ีอบอุ่นอิสระและปลอดภยั   
4)0ปรับบทบาทครูจากการเป็นผู ้สอนเป็นผู ้ให้ค  าปรึกษาช้ีแนะ และ 5)0ครูผู ้สอนควรใช้วิธีการ
ประเมินผลท่ีหลากหลายและเป็นการประเมินตามสภาพจริงวิเคราะห์คุณภาพและพฒันาการของ
นักเรียนมากกว่าการประเมินนักเรียนจากการสอบเท่านั้ นโดยผ่านการจัดกิจกรรม 4Hs0คือ             
Head (กิจกรรมพฒันาสมอง) Heart (กิจกรรมพฒันาจิตใจ) Hand (กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั) 
และ Health (กิจกรรมพฒันาสุขภาพ) ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
    1.0กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะการคิด 
เพื่อให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการวิเคราะห์  สังเคราะห์ ประเมินค่า ตดัสินใจ แก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์
     2.0กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริม พฒันาและปลูกฝังค่านิยม 
คุณธรรม จริยธรรม การท าประโยชน์เพื่อสังคม เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์จนเป็น
ลกัษณะนิสัย และมีจิตส านึกท่ีดีต่อตนเองและส่วนรวม 
    3.0กิจกรรมพฒันาทักษะการปฏิบัติ (Hand) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมทกัษะการ
ท างาน ทกัษะทางอาชีพท่ีหลากหลาย เพื่อให้ผูเ้รียนคน้พบความสามารถ ความถนดั และศกัยภาพ
ของตนเอง 
    4.0กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะเพื่อให้ผูเ้รียน
มีสมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรงมีเจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพและมีทักษะปฏิบัติ            
ดา้นสุขภาพจนเป็นนิสัย 
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 พัฒนำกำรกำรเรียนรู้ของผู้ เรียน หมายถึง  การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมหรือการ
เปล่ียนแปลงทางสติปัญญาของนักเรียน ซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์และการมีปฎิสัมพนัธ์กบั
ส่ิงแวดล้อม โดยผลท่ีได้รับจากการเปล่ียนแปลง 3 ด้านได้แก่ ด้านพุทธิพิสัย ด้านจิตพิสัยและ     
ดา้นทกัษะพิสัย 
    1.0ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) หมายถึง พฤติกรรมด้านสมองเป็นพฤติกรรม
เก่ียวกบัสติปัญญา ความรู้ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่าง ๆ  อยา่งมีประสิทธิภาพ     
ซ่ึงเป็นความสามารถทางสติปัญญา พฤติกรรมทางพุทธิพิสัยมี 6 ระดบั ไดแ้ก่ ความรู้ความจ า ความเขา้ใจ 
การน าความรู้ไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า 
    2.0ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) หมายถึง พฤติกรรมด้านจิตใจค่านิยม ความรู้สึก 
ความซาบซ้ึง ทศันคติ ความเช่ือ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมด้านน้ีอาจไม่เกิดข้ึนทนัที
ดงันั้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมและสอดแทรกส่ิงท่ีดีงาม
อยู่ตลอดเวลา จะท าให้พฤติกรรมของผูเ้รียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค์ได้ ด้านจิตพิสัย    
จะประกอบด้วย พฤติกรรมย่อย 50ระดับ ได้แก่  การรับ รู้ การตอบสนอง การเกิดค่านิยม                
การจดัระบบ บุคลิกภาพ 
    3.0ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) หมายถึง พฤติกรรมดา้นกลา้มเน้ือประสาท
พฤติกรรมท่ีบ่งถึงความสามารถในการปฏิบติังานไดอ้ย่างคล่องแคล่วช านาญ ซ่ึงแสดงออกมาได้
โดยตรงโดยมีเวลาและคุณภาพของงานเป็นตัวช้ีระดับของทักษะ พฤติกรรมด้านทักษะพิสัย
ประกอบดว้ยพฤติกรรมย่อย 5 ขั้น ไดแ้ก่ การรับรู้ การกระท าตามแบบหรือเคร่ืองช้ีแนะ การหาความถูกตอ้ง 
การกระท าอยา่งต่อเน่ือง การกระท าไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ 
 โรงเรียนขนำดเล็ก  หมายถึง  สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจนัทบุรี ปีการศึกษา 2560 ท่ีมีนกัเรียนนอ้ยกวา่ 120 คน 
 ส ำนักงำนเขตพืน้ทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำจันทบุรี หมายถึง ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจนัทบุรีเขต 1 และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรีเขต 2 
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กรอบแนวคิดในกำรวจัิย 
 การวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัมีวตัถุประสงคท่ี์จะศึกษาการจดักิจกรรมตามนโยบาย  “ลดเวลาเรียน   
เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงาน      
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี   

ตัวแปรเกณฑ์                                                                      ตัวแปรพยำกรณ์ 

 

 

 

 

 
ภำพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 
สมมุติฐำนในกำรวจัิย 
 1.0การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มีความสัมพนัธ์กบัพฒันาการ
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 2.0การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” สามารถท านายพฒันาการ   
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก  
 
 
 
 
 
 
 
      

การจดักิจกรรมตามนโยบาย 
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 4Hs 

1. กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
2. กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 
3. กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) 
4. กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 

พฒันาการการเรียนรู้ 
ตามทฤษฎี บลูม (Benjamin S. Bloom) 

1. ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
2. ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) 
3. ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) 



บทที ่2 
แนวคดิ ทฤษฏ ีและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 
 ในการวิจยัคร้ังน้ี  ผูว้ิจยัได้ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  และได้น าเสนอตาม
หวัขอ้ต่อไปน้ี 
 1.0นโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” 
 2.0แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกบัการพฒันาการเรียนรู้ 
      2.1 ความหมายการเรียนรู้ 
      2.2 แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ 
      2.2.10ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง คอนสตรัคติวสิต ์(Constructivist Theory) 
      2.2.20ทฤษฎีการพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์(Jean Piaget) 
      2.2.30ทฤษฎีการพฒันาการทางสติปัญญาของบรูเนอร์ (Jerome S. Bruner) 
      2.2.40ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Benjamin S. Bloom) 
 3.0บริบทโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
 4.0งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
      4.10งานวจิยัต่างประเทศ 
      4.20งานวจิยัในประเทศ 
 
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้” 
 จากการศึกษาค้นคว้าเอกสารท่ี เก่ียวข้องกับ นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”               
มีนกัวชิาการ ไดก้ล่าวถึงดงัน้ี 
 สภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ0(สภาขบัเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ. 2557 : 4 - 7) ไดก้ล่าวถึง 
เร่ืองการด าเนินปรับหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนถึงระบบการวดัประเมินผลและการ
คดัเลือกเพื่อเขา้ศึกษาต่อในระดบัต่าง ๆ ให้สอดคลอ้งกบัผูเ้รียนในทุกช่วงวยั โดยเฉพาะการปรับ
หลกัสูตรลดเวลาเรียน ลดการเรียนวิชาท่ีไม่มีความจ าเป็นและซ ้ าซ้อนกนั ให้ภาคการศึกษามีส่วน
ส าคัญสร้างคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชนโดยเร่ิมต้นท่ีการศึกษา โดยวิธีเปรียบเทียบ
การศึกษาแบบเก่า แบบใหม่ และจากต่างประเทศ ย  ้าควรใหเ้ด็กเรียนในเวลาเรียน ลดกวดวชิาเพื่อให้
มีเวลาอยู่กบัครอบครัวช่วยเหลืองานบา้นมากข้ึน ขอให้กระทรวงศึกษาธิการหาวิธีการเรียนใหม่ท่ี
สอดคล้องกับการศึกษาแบบไทย ๆ เด็กควรเรียนเฉพาะในเวลาเรียนไม่ควรเรียนนอกเวลา
0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000                       
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พลเรือเอกณรงค์ พิพฒันาศัย อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ0ได้กล่าวถึงการปฏิรูป
การศึกษาในดา้นต่าง ๆ วา่ทางกระทรวงศึกษาธิการมีเป้าหมาย มุ่งไปท่ีนกัเรียนและห้องเรียนเป็น
หลักเพื่อท าให้โรงเรียนของรัฐท่ีเป็นโรงเรียนขนาดเล็กสามารถด าเนินงานได้เหมือนโรงเรียน
เอกชน กล่าวคือให้สถานศึกษาเป็นนิติบุคคล ผูอ้  านวยการและครูสามารถบริหารจดัการดา้นการ
เรียนการสอนโดยยึดหลกัสูตรแกนกลางเป็นหลัก แต่สามารถประยุกตห์ลกัสูตรอ่ืนท่ีเหมาะสมกบั
บริบทของสถานศึกษาตลอดจนการบริหารงบประมาณ บุคลากรและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานในพื้นท่ีเพื่อให้ความช่วยเหลือในการจดัการศึกษา ทั้งน้ีมีวตัถุประสงค์หลกัเพื่อให้เกิด
การคิดนอกกรอบและเกิดการพฒันาการเรียนรู้ในห้องเรียนเช่น เด็กท่ีอ่อนภาษาองักฤษควรจะตอ้ง
เพิ่มชัว่โมงเรียน หรือวิชาใดท่ีเด็กเก่งแลว้ก็สามารถลดชัว่โมงไดแ้ละน าไปเสริมในวิชาอ่ืนเพื่อให้
เด็กเก่งเช่นเดียวกับเด็กนักเรียนในโรงเรียนเอกชน ทางกระทรวงศึกษาธิการได้วางแผนและเร่ิม
ด าเนินการโครงการปฏิรูปภาคปฏิบติัน าร่องใน0200เขตพื้นท่ีการศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษาละ 15 โรงเรียน
ท่ีมีผลการศึกษาค่อนขา้งต ่าตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2558 เป็นตน้มา ซ่ึงมีการประเมินผล   ทุก 3 เดือน
และ060เดือนเพื่อดูการเปล่ียนแปลงต่อไป การปฏิรูปการเรียนรู้สู่ผูเ้รียนกระทรวงศึกษาธิการไดจ้ดั 
Reform Lab และ Coaching Lab เข้าไปใน 200เขตพื้นท่ีการศึกษาท่ีก าหนดไวเ้พื่อช่วยแนะน าให้กับ     
ครูและบุคลากรทางการศึกษา (ส านกังานรัฐมนตรี. ออนไลน.์ 2558 ข) 
 ในสมยั พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ0เข้ารับต าแหน่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ       
ต่อจากพลเรือเอกณรงค ์ พิพฒันาศยั ไดอ้อกมาแถลงนโยบายดา้นการศึกษาต่อส่ือมวลชนเก่ียวกบั
นโยบาย  “การลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” (Moderate Class More Knowledge) ซ่ึงจะเร่ิมตน้น าร่อง   
ในโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีความพร้อม 3,5000แห่งในภาคเรียนท่ี 20ของปีการศึกษา 2558         
การประกาศนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ การลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้เป็นแนวทางด าเนินการ
ของส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) เพื่อตอ้งการจะตอบโจทยว์า่จะท าอยา่งไร
ให้ เด็ก  ผู ้ปกครอง และครูมีความสุขในการเรียนการสอน ซ่ึงสอดคล้องกับนโยบายของ
นายกรัฐมนตรีท่ีตอ้งการใหพ้ิจารณาเร่ืองเวลาเรียนของเด็กในปัจจุบนัอีกดว้ย โดยแต่เดิมเด็กจะตอ้ง
เลิกเรียนเวลา 16.00 น. ก็จะเปล่ียนเป็นเลิกเรียนในชั้นเรียนเวลา 14.00 น. เพื่อน า  เวลา 2 ชัว่โมงนั้น
ไปจดักิจกรรมเพิ่มเติมความรู้ใหแ้ก่เด็กเพื่อให้เด็กมีความสุขกบัการเรียนรู้ไม่มีความเครียด และไม่มี
การบา้นเพิ่มซ่ึงมัน่ใจว่าจะท าให้เด็กมีความสุขในการเรียนมากข้ึนและผูป้กครองก็จะมีความสุข   
เม่ือเห็นลูกมีความสุขและเช่ือว่าคุณครูก็คงจะมีความสุข ทั้งน้ีเม่ือเลิกเรียนแลว้ครูจะตอ้งดูแลเด็ก 
ในช่วงเวลาดงักล่าวดว้ย แต่หากผูป้กครองท่านใดตอ้งการให้เด็กกลบับา้นในช่วงเวลาดงักล่าว เช่น 
อ าจ จะ ช่ วย เล้ี ย งน้ อ งห รือ ช่ วยท า ง าน บ้ าน ก็ ส าม ารถ กลับ บ้ าน ได้  แ ล ะย ัง ย  ้ า อี ก ว่ า                     
นโยบายการลดเวลาเรียนไม่ได้พึ่ งมาเร่ิมด าเนินการหรือมีการบงัคบัให้ลดเวลาเรียนแต่อย่างใด          
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แต่ สพฐ.ไดด้ าเนินการมาก่อนแลว้โดยตั้งคณะท างานข้ึนมาพิจารณามีการหารือเก่ียวกบัการลดวิชา
เรียนท่ีจะไม่ส่งผลกระทบต่อหลกัสูตรตลอดจนมีการวางแนวทางการด าเนินงานไวเ้ป็นระยะอยา่ง
ต่อเน่ือง ซ่ึงในขณะนั้น คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าลงัจดัท าแนวทางกิจกรรมเพื่อส่งไป
ยงัโรงเรียนน าร่องจ านวนประมาณ 3,5000โรงเรียนหรือคิดเป็นร้อยละ0100ของจ านวนโรงเรียน
สังกัด สพฐ. ทั้ งหมดเพื่อทดลองใช้เป็นแนวทางด าเนินการตั้งแต่ช่วงเปิดภาคเรียนท่ี020ของปี
การศึกษา025580เป็นตน้ไป จากนั้นจะมีระบบประเมินผล หากพบวา่ส่วนใดยงับกพร่องก็จะแกไ้ข
ปรับปรุงเสียก่อนท่ีจะขยายผลต่อไป รูปแบบการจดักิจกรรมหลังเลิกเรียนจะก าหนดรูปแบบ
ตวัอยา่งประมาณ 5 - 6 รูปแบบ เพื่อให้โรงเรียนน าร่องน าไปปรับใชต้ามบริบทและความพร้อมของ
แต่ละโรงเรียนโดยใช้แนวคิด “สอนน้อย แต่เรียนรู้มาก :0Teach Less Learn More” อาทิ การท า
การบ้านในโรงเรียน การเรียนกับเพื่อนท่ีเก่งกว่า การช่วยสอนเสริมเด็กท่ีเรียนไม่ทัน การจัด
กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะเป็นตน้0(ส านกังานรัฐมนตรี. ออนไลน์. 2558 ก) นอกจากน้ียงัมีนกัวิชาการ
ท่านอ่ืนไดอ้ธิบายถึงนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ไวอี้กดงัน้ี 
 จุฑามาศ สุธาพจน์0(2558 : 39) ไดอ้ธิบายวา่ นโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” เป็นการ
ปฏิรูปการศึกษาท่ีด าเนินการเก่ียวกบัการปรับหลกัสูตร กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนถึงระบบวดั
และประเมินผลให้สอดคล้องกบัผูเ้รียนในทุกช่วงวยั โดยเฉพาะการลดการเรียนวิชาท่ีไม่มีความ
จ าเป็นและซ ้ าซ้อนกนั นกัเรียนสามารถเรียนรู้ไดทุ้กแห่งทุกเวลาทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
ตามความพร้อมความสามารถของนักเรียน ครูผูส้อนตอ้งปรับวิธีการจดัการเรียนรู้และนักเรียน
จะต้องเปล่ียนวิธีการเรียนรู้ของตนเองจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู ้เรียนเป็นส าคัญด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย โดยการขบัเคล่ือนนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ไปสู่การปฏิบติัอยา่งเป็นรูปธรรม  
 อนุศร  หงส์ขุนทด0(ออนไลน์0:02558) อธิบายถึง “การลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” วา่เป็น
แนวทางท่ีสอดคลอ้งกบัการเรียนรู้ของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21 โดยนโยบายเนน้ไปท่ีความอิสระใน
การเรียนรู้ของผู ้เรียนเป็นหลัก ซ่ึงจะต้องมี 40องค์ประกอบหลักท่ีส าคัญในการขับเคล่ือน
กระบวนการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ให้ประสบผลส าเร็จไดคื้อ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูส้อน ผูเ้รียน
และผูป้กครองท่ีจะตอ้งเขา้มามีบทบาทและมีส่วนร่วมในการวางแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยเฉพาะการรายงานผลของการจัดกิจกรรมท่ีเสร็จส้ินแล้วในแต่ละวนั แต่ละสัปดาห์หรือ          
ใน 10เดือนเพื่อน าผลจากการเรียนหรือจากกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีได้ มาวิเคราะห์เพื่อคน้หาปัญหา
ส าหรับน าขอ้มูลท่ีไดไ้ปใช้ในการปรับปรุงกิจกรรมท่ีก าลงัจะมาถึงในคร้ังต่อไปเพื่อการทบทวน
หลังการปฏิบัติงาน (After0Action0Review0:0AAR)0และเพื่อน าผลการประเมินไปใช้ในการ
พฒันาการบริหารจดัการเวลาเรียนและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ส่งผลต่อคุณภาพของผูเ้รียน    
ใน กิจกรรมค ร้ังต่อไป  ในส่วนของการจัด กิจกรรมต่าง ๆ  ตามนโยบายนั้ น ส้ิน สุดแล้ว            
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ศกัยภาพของแต่ละสถานศึกษา ผูส้อน และความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีจะเป็นตวัก าหนดวา่ควรจะจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ใดบา้งเพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดกบัผูเ้รียน 
 ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา0(ออนไลน์. 2558) ไดก้ล่าวถึงกิจกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” ไม่ใช่เร่ืองใหม่ส าหรับการจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัเพราะโรงเรียนหลายแห่งด าเนินการ
อยูแ่ลว้ในประเด็นน้ีจะพบวา่ในปัจจุบนัน้ีการเรียนรู้ของเด็กนกัเรียนไดเ้ปล่ียนแปลงไปเน่ืองจากมี
แหล่งเรียนรู้ส่ือและเทคโนโลยีเช่น0Internet, Computer, Tablet0หรือ Smart Phone และอ่ืน ๆ      
อีกมากมายนักเรียนสามารถใช้ในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองและการเรียนรู้ดงักล่าวไม่จ  าเป็นตอ้ง
จ ากดัเฉพาะในห้องเรียน นกัเรียนสามารถเรียนรู้ไดทุ้กแห่งทุกเวลาครูผูส้อนตอ้งปรับวิธีการจดัการ
เรียนรู้และนักเรียนตอ้งเปล่ียนวิธีการเรียนรู้ของตนเองมาจดัการเรียนรู้โดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลายอาทิเช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม (Group Process)       
การจดัการเรียนรู้โดยใชโ้ครงงาน (Project - Based Learning) เรียนรู้จากกิจกรรมการปฏิบติัจริงจาก
ประสบการณ์ตรงใช้ค  าถามเพื่อกระตุ้นให้ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์และสืบค้นข้อมูลนักเรียน เพื่อให้
นักเรียนมีทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสามารถน าไปใช้ในชีวิตจริงได้  มีการจดักิจกรรมโดยให้
นกัเรียนทุกคนไดเ้รียนรู้ร่วมกนั ครูจะเปล่ียนบทบาทจากผูส้อนมาเป็นผูอ้  านวยความสะดวกเป็นท่ี
ปรึกษาช้ีแนะช่วยเหลือนักเรียนให้ประสบผลส าเร็จและนักเรียน เรียนรู้ด้วยตนเองเรียนรู้เป็นทีม
หรือจากกลุ่มเพื่อนมากข้ึน ซ่ึงการเรียนรู้ลกัษณะน้ีจะท าใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้อยา่งมีความสุขภายใต้
แนวคิดดงัน้ี 
    1.0กิจกรรมเป็นทางเลือกสนองตอบความสนใจความถนดัของผูเ้รียนอยา่งหลากหลาย 
    2.0เรียนรู้หลกัการสร้างความรู้ผา่นกระบวนการและกิจกรรม (Process and Content) 
    3.0ลงมือปฏิบติัและสร้างความรู้ในบรรยากาศท่ีอบอุ่นอิสระและปลอดภยั 
    4.0ปรับบทบาทครูจากการเป็นผูส้อนเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาช้ีแนะ (Coach  & Mentor) 
    5.0ครูผูส้อนควรใชว้ิธีการประเมินผลท่ีหลากหลายและเป็นการประเมินตามสภาพจริง
วเิคราะห์คุณภาพและพฒันาการของนกัเรียนมากกวา่การประเมินนกัเรียนจากการสอบเท่านั้น 
 การขบัเคล่ือนนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ไปสู่การปฏิบติัอยา่งเป็นรูปธรรมนั้นมี
หน่วยงานต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการศึกษาหลายหน่วยงานโดยมีบทบาทของหน่วยงานและ
ขั้นตอนการด าเนินงานดงัน้ี 
    1.0กระทรวงศึกษาธิการประกาศนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มอบนโยบายให้
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อขบัเคล่ือนสู่การปฏิบติัส่งเสริมสนบัสนุนก ากบัติดตามการน านโยบายไปสู่
การปฏิบติั และก ากบัติดตามอยา่งต่อเน่ือง 
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    2.0ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จดัท าคู่มือการบริหารจดัการ
เวลาเรียน0“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”0และชุดเอกสารกิจกรรม0“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
ประกอบการขบัเคล่ือนนโยบายสู่การปฏิบติัในระดบัสถานศึกษาและระดบัชั้นเรียนสร้างความรู้
ความเขา้ใจกบับุคลากรของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งคดัเลือกโรงเรียนน าร่องร้อยละ10 ปีการศึกษา 
2/2558 และด าเนินการทุกโรงเรียนในปีการศึกษา 2559 ส่งเสริมสนับสนุนก ากับติดตามการน า
นโยบายไปสู่การปฏิบติัจดัประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และน าเสนอผลงานท่ีประสบผลส าเร็จ สรุป
และรายงานผล 
    3.0ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (สพป.,0สพม.)0ส่งเสริมสนับสนุนการน านโยบาย         
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” สู่การปฏิบติัระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษาและก าหนดแนวทางการขบัเคล่ือน
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาอย่างชัดเจน ศึกษาคู่มือการบริหารการจัดเวลาเรียน0“ลดเวลาเรียน          
เพิ่มเวลารู้” และชุดเอกสารกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ประกอบการด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้ง
ประชุมช้ีแจงโรงเรียน  ผูเ้ก่ียวขอ้งนิเทศก ากบัติดตามและประเมินผลการท านโยบายไปสู่การปฏิบติั
ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้และสรุปและรายงานผล 
    4.0สถานศึกษาเป็นหน่วยปฏิบติัท่ีส าคญัมีขั้นตอนการด าเนินงานคือ ศึกษาวิเคราะห์
นโยบายคู่มือการบริหารจดัการเวลาเรียน0“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”0และชุดเอกสารกิจกรรม         
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”0ก าหนดตัวช้ีวดัภาพความส าเร็จของการบริหารจัดการเวลาเรียน          
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของโรงเรียนผูบ้ริหารสถานศึกษาครูผูส้อนและนักเรียนอย่างชัดเจนมี
ความเขา้ใจตรงกนั สร้างความตระหนกัความเขา้ใจในการด าเนินงานแก่ครูผูส้อนและผูเ้ก่ียวขอ้งใน
สถานศึกษา จดัท าขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบัความสนใจความถนดัและความตอ้งการของผูเ้รียนเป็น
รายบุคคล วิเคราะห์โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาและการน าหลกัสูตรไปใช้หลกัสูตรระดบัชั้น
เรียน ความพร้อมของครูผูส้อนส่ือแหล่งเรียนรู้อาคารสถานท่ีและหอ้งปฏิบติัการ ปรับและออกแบบ
ตารางเรียนท่ีเอ้ือต่อการ0“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”0ตามแนวทางการบริหารจดัการเวลาเรียนท่ี       
ลดเวลาเรียนและเพิ่มเวลารู้โดยแนวทางการจดักิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มีรายละเอียด
พร้อมตวัอย่างในเอกสารคู่มือการบริหารจดัการเวลาเรียน0“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”0และในชุด
เอกสารกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ประกอบการด าเนินงานออกแบบกิจกรรมท่ีหลากหลาย
สอดคลอ้งกบัช่วงวยั สนองความสนใจความถนดัและความตอ้งการของผูเ้รียน ซ่ึงอาจพิจารณาจาก
กิจกรรมท่ีโรงเรียนด าเนินการอยู่หรือเลือกจากกิจกรรมชุดเอกสารกิจกรรม0“ลดเวลาเรียน          
เพิ่มเวลารู้” หรือจากส่ือและแหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ ด าเนินการจดัการเรียนรู้และจดักิจกรรมตามตาราง
เรียนท่ีก าหนด นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานประชุมเสวนาทบทวนหลงัการปฏิบัติงาน 
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(After Action Review : AAR) น าผลไปใชใ้นการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองและสรุปรายงานและเผยแพร่
ผลการด าเนินงาน 
 ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา0(2559 : 2 - 5) ยงักล่าวอีกวา่นโยบาย “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” มุ่งเน้นพฒันาผูเ้รียนซ่ึงเป็นอนาคตของชาติให้มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ 
คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐานรวมทั้งเจตคติท่ี
จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับน
พื้นฐานความเช่ือวา่ทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพและมีความพร้อมใน
การแข่งขนัระดับนานาชาติ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ปรับการบริหาร
จดัการหลกัสูตรและแนวทางการด าเนินงานตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ดงัน้ี 
    1.0ปรับโครงสร้างเวลาเรียน ระดบัประถมศึกษา มีเวลาเรียนรวมไม่เกิน 1,000 ชัว่โมง
ต่อปี ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ มีเวลาเรียนรวมไม่เกิน 1,200 ชัว่โมงต่อปี 
    2.0ก าหนดตวัช้ีวดัท่ีตอ้งรู้ และควรรู้ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อลดความซ ้ าซ้อน
ของเน้ือหา ภาระงาน ช้ินงาน ลดเวลาเรียน และเป็นกรอบในการประเมินผลผูเ้รียนระดบัชาติ 
    3.0จดักิจกรรมการเรียนรู้ประวติัศาสตร์และภูมิศาสตร์อยา่งเขม้ขน้ 
    4.0ปรับเปล่ียนการจดักิจกรรมเพิ่มเวลารู้ใหมุ้่งเนน้เป้าหมายดงัน้ี 
   4.10พัฒนา 40Hs คือ กิจกรรมพัฒนาสมอง (Head), กิจกรรมพัฒนาจิตใจ (Heart)      
กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) และ กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
     4.1.10กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะ
การคิด เพื่อให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า ตดัสินใจ แก้ปัญหา
อยา่งสร้างสรรค ์
     4.1.20กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริมพฒันาและปลูกฝัง
ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม การท าประโยชน์เพื่อสังคม เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
จนเป็นลกัษณะนิสัย และมีจิตส านึกท่ีดีต่อตนเองและส่วนรวม 
     4.1.30กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริม
ทกัษะการท างาน ทกัษะทางอาชีพท่ีหลากหลายเพื่อให้ผูเ้รียนคน้พบความสามารถความถนดัและ
ศกัยภาพของตนเอง 
     4.1.40กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ
เพื่อให้ผูเ้รียนมีสมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์ แข็งแรงมีเจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพและมีทกัษะ
ปฏิบติัดา้นสุขภาพจนเป็นนิสัย 
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ภาพประกอบ 2 เป้าหมายในการพฒันาผูเ้รียน 4 Hs ของนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
ท่ีมา : ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา. 2559 : 5 
 
  4.2 ให้เช่ือมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั สมรรถนะส าคัญของผูเ้รียน 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และค่านิยมท่ีดีงามของคนไทย 
  4.3 พฒันาทกัษะการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษท่ี 21 
  4.4 พฒันาทกัษะการคิดวเิคราะห์ตามแนวการประเมินผลผูเ้รียนนานาชาติ  
  4.5 ผูเ้รียนมีความสุขกบัการเรียนรู้ 
 5.0ใหเ้วลาของการจดักิจกรรมเพิ่มเวลารู้รวมอยูใ่นโครงสร้างเวลาเรียนตามท่ีก าหนด       
 6.0กิจกรรมเพิ่มเวลารู้มีทั้งกิจกรรมท่ีก าหนดใหเ้รียน และกิจกรรมใหเ้ลือกเรียน 
 โดยหลกัการส าคญัของการจดักิจกรรมเพิ่มเวลารู้ มีรูปแบบการจดักิจกรรม 2 ลกัษณะซ่ึง
ข้ึนอยูก่บัธรรมชาติของวิชาไดแ้ก่ กิจกรรมบูรณาการและกิจกรรมเฉพาะเร่ืองโดยมีหลกัการส าคญั
ของการจดักิจกรรม 7 ประการดงัน้ี0(ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา. 2559 : 23 - 24) 
 1.0เช่ือมโยงตัวช้ีว ัด0สอดคล้องและเช่ือมโยงกับมาตรฐานการเรียนรู้0ตัวช้ีว ัด0             
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551  
 2.0เนน้จดั 4 Hs0เนน้การจดักิจกรรมใหบ้รรลุเป้าหมาย 4 Hs ไดแ้ก่ กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) และกิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health)  
 3.0ผูเ้รียนเป็นสุข เรียนรู้อย่างมีความสุขโดยการใช้วิธีการจดักิจกรรมท่ีหลากหลายอย่างเหมาะสม 
ตอบสนองความสนใจ ความถนดั ความตอ้งการและความแตกต่างของผูเ้รียน  
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 4.0สนุกการคิดขั้นสูง0เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้วางแผน คิดวิเคราะห์ คน้ควา้ ถกแถลง 
สร้างความคิดเชิงเหตุผล อภิปราย สรุปความรู้ น าเสนอ จุดประกายความคิด สร้างแรงบนัดาลใจ 
สร้างความมุ่งมัน่เพื่อแสวงหาความรู้ การแกปั้ญหาและสร้างสรรคน์วตักรรม 
 5.0มุ่งท างานเป็นกลุ่ม0จดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นทีม ท างาน
อยา่งเป็นระบบ แลกเปล่ียนประสบการณ์ ช่วยเหลือเก้ือกูล มีความสามคัคี และเป็นผูน้ าผูต้ามท่ีดี  
 6.0ลุ่มลึกแหล่งเรียนรู้0ใช้แหล่งเรียนรู้0ภูมิปัญญา0ส่ิงแวดล้อม0และเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนรู้  
 7.0สู่การประเมิน0P&A0ประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic0Assessment) โดยใช้เทคนิค
วธีิการท่ีหลากหลาย เนน้การประเมินการปฏิบติั (P : Performance Assessment) และการประเมินคุณลกัษณะ 
(A : Attribute Assessment) 
 จากการท่ีไดศึ้กษา นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  สรุปไดว้่า เป็นนโยบายท่ีเร่ิมใน
สมัย พลเอกประยุทธ์ จนัทร์โอชา ด ารงต าแหน่งเป็นนายกรัฐมนตรี หรือเรียกกันว่า ยุค คสช.    
(คณะรักษาความสงบแห่งชาติ) ในขณะท่ี พลเอกดาวพงษ์ รัตนสุวรรณ ด ารงต าแหน่งเป็น
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ โดยไดม้อบนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ให้สถานศึกษา
น าไปปฏิบติัซ่ึงเร่ิมตน้น าร่องในโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีความพร้อม 3,500 แห่งในภาคเรียนท่ี 2 
ของปีการศึกษา 25580ซ่ึงพลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ กล่าวว่าการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้            
เป็นแนวทางด าเนินการของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) เพื่อต้องการ      
จะตอบโจทยว์า่จะท าอยา่งไรให้เด็ก ผูป้กครอง และครูมีความสุขในการเรียนการสอน โดยแต่เดิมน
เด็กจะตอ้งเลิกเรียนเวลา016.00 น. เปล่ียนเป็นเลิกเรียนในชั้นเรียนเวลา014.000น. เพื่อน าเวลา  20ชัว่โมงนั้น  
ไปจดักิจกรรมเพิ่มเติมความรู้ให้แก่เด็ก เพื่อให้เด็กมีความสุขกบัการเรียนรู้ไม่มีความเครียดและ   
ไม่มีการบ้านเพิ่ม เพื่อต้องการให้เด็กเรียนในเวลาเรียนลดการกวดวิชา เด็กก็จะได้มีเวลาอยู่กับ
ครอบครัวมากข้ึน เด็กควรเรียนเฉพาะในเวลาเรียนไม่ควรเรียนนอกเวลาเรียนปกติ  โดยการจดัการเรียนการสอน
จะเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัดว้ยวิธีการท่ีหลากหลายอาทิเช่น การจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 
(Group process) การจดัการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน (Project - Based Learning) เรียนรู้จากกิจกรรม  
การปฏิบติัจริงจากประสบการณ์ตรง ใช้ค  าถามเพื่อกระตุน้ให้ผูเ้รียนคิดวิเคราะห์และสืบคน้ขอ้มูล
ของตนเอง ปัจจุบนัน้ีการเรียนรู้ของเด็กนกัเรียนไดเ้ปล่ียนแปลงไปเน่ืองจากมีแหล่งเรียนรู้ส่ือและ
เทคโนโลยีเช่น  Internet, Computer, Tablet หรือ Smart Phone และอ่ืนๆอีกมากมาย นัก เรียน
สามารถใชใ้นการเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองและการเรียนรู้ดงักล่าวไม่จ  าเป็นตอ้งจ ากดัเฉพาะในห้องเรียน 
นกัเรียนสามารถเรียนรู้ไดทุ้กแห่งทุกเวลาครูผูส้อนตอ้งปรับวิธีการจดัการเรียนรู้และนกัเรียนตอ้ง
เปล่ียนวิธีการเรียนรู้ของตนเอง โดยนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มุ่งเน้นพัฒนาผูเ้รียน          
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ให้มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้และคุณธรรม ฝึกผูเ้รียนให้มีทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตอีก
ทั้งสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริงได้ในปัจจุบนัและอนาคตซ่ึงสอดคลอ้งกบั ส านกัทดสอบ     
ทางการศึกษา  (ออนไลน์. 2559) ไดส้รุปผลการด าเนินงานโครงการ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  ท่ีผา่นมา สรุปได้
ดงัน้ี 
 1.0สภาพการด าเนินงานของสถานศึกษา  
       1.10สภาพการด าเนินงานโดยภาพรวม สรุปไดว้า่ สถานศึกษาส่วนใหญ่ไดด้ าเนินงาน
จดักิจกรรมตามโครงการตามท่ีก าหนดไวร้้อยละ091.060โดยสถานศึกษามีการด าเนินการจัด
กิจกรรมสอดคล้องจุดประสงค์สูงสุดร้อยละ097.220รองลงมาจดัแหล่งเรียนรู้ได้เหมาะสมกับ
กิจกรรมร้อยละ094.010และครูมีการจัดกิจกรรมท่ีพอเหมาะกับเวลาท่ีก าหนดในแผนการจัด
กิจกรรมร้อยละ093.26 
       1.20การใช้สารสนเทศในการจดักิจกรรมของสถานศึกษา สรุปไดว้่าสถานศึกษาได้
ด าเนินงานการใช้สารสนเทศในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาตามโครงการร้อยละ 87.68          
โดยสถานศึกษาด าเนินการใช้สารสนเทศในการจดักิจกรรมของครูผูจ้ดักิจกรรมร้อยละ096.54 
รองลงมาใช้สารสน เทศในการจัดก ลุ่มของผู ้เรียน ร้อยละ094.440และใช้สารสนเทศใน                   
การจดักิจกรรมของสถานศึกษาร้อยละ095.92 ตามล าดบั  
       1.30การมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมของสถานศึกษา สรุปไดว้่าสถานศึกษาไดรั้บ
ความร่วมมือจากบุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษาตามโครงการโดยภาพรวม ร้อยละ 63.33 
โดยสถานศึกษาทุกแห่งไดรั้บความร่วมมือจากครูและบุคลากรของสถานศึกษามากท่ีสุดร้อยละ 100 
รองลงมา ไดรั้บความร่วมมือจากผูป้กครองร้อยละ069.10 และมีการใช้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและหรือ
ปราชญช์าวบา้นมาร่วมจดักิจกรรมกบัสถานศึกษาร้อยละ062.86 ตามล าดบั  
       1.40กระบวนการด าเนินการจดักิจกรรมของสถานศึกษา สรุปได้ว่าสถานศึกษาได้
ด าเนินงานจดักิจกรรมของสถานศึกษาตามโครงการโดยภาพรวม ร้อยละ089.52 โดยสถานศึกษามี
การด าเนินการกระตุน้ความสนใจของผูเ้รียนในการจดักิจกรรมมากท่ีสุดร้อยละ096.79 รองลงมา 
จดักิจกรรมโดยการเสริมแรงแก่ผูเ้รียนอย่างเหมาะสมร้อยละ 95.36 บอกผลท่ีตอ้งการในการจดั
กิจกรรมใหผู้เ้รียนทราบร้อยละ 93.26 และเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนซกัถามร้อยละ 91.35 ตามล าดบั 
 2.0ความก้าวหน้าของผลการด าเนินการจดักิจกรรมระหว่างเดือนธันวาคม 2558 และ 
เดือนมกราคม 2559 
       2.1 ด้านกระบวนการจดักิจกรรมของสถานศึกษา สรุปได้ว่าสถานศึกษามีกระบวนการ
ด าเนินการจดักิจกรรมเพื่อลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ร้อยละ 89.52 และเพิ่มข้ึนเล็กนอ้ยในทุกประเด็น
และภาพรวม คือ บอกผลท่ีตอ้งการในการจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนทราบ กระตุน้ความสนใจของผูเ้รียน
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ในการจดักิจกรรม จดักิจกรรมโดยการเสริมแรงแก่ผูเ้รียนอย่างเหมาะสม เปิดโอกาสให้ผูเ้รียน
ซกัถาม และผูเ้รียนร่วมถกแถลงเม่ือจบกระบวนการ 
       2.2 ดา้นการใชส่ื้อในการจดักิจกรรมของสถานศึกษา สรุปไดว้า่ สถานศึกษามีการใช้
แหล่งเรียนรู้ในการจดักิจกรรมของสถานศึกษา เพื่อลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ร้อยละ 93.35 และ
เพิ่มข้ึนเล็กนอ้ยในทุกประเด็นและภาพรวมคือ ใชส่ื้อตามท่ีก าหนด ใชส่ื้อเหมาะสมกบัผูเ้รียน ใชส่ื้อ
เหมาะสมกบับริบทของโรงเรียน ใชส่ื้อเร้าความสนใจของผูเ้รียนและใชส่ื้อส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียน 
       2.3 ดา้นการใชแ้หล่งเรียนรู้ในการจดักิจกรรมของสถานศึกษา สรุปไดว้า่ สถานศึกษา
มีการใช้แหล่งเรียนรู้ในการจดักิจกรรมของสถานศึกษาเพื่อลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ร้อยละ 91.29 
และเพิ่มข้ึนเล็กน้อยในทุกประเด็นและภาพรวม คือ ใช้แหล่งการเรียนรู้ตามท่ีก าหนดไว ้ใช้แหล่ง
เรียนรู้เหมาะสมกบัผูเ้รียน ใชแ้หล่งเรียนรู้ไดเ้หมาะสมกบับริบทของโรงเรียน ใชแ้หล่งเรียนรู้ท่ีเร้า
ความสนใจของผูเ้รียนและใชแ้หล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริมต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  
       2.4 ด้านการว ัดและประเมินผลการจัด กิจกรรมของสถานศึกษา0สรุปได้ว่า 
สถานศึกษาไดด้ าเนินงานดา้นการวดัและประเมินผลการจดักิจกรรมของสถานศึกษาตามโครงการ
โดยภาพรวมร้อยละ 79.37 โดยใชเ้คร่ืองมือวดัและประเมินผลตามท่ีก าหนดในระดบัมากท่ีสุด ร้อยละ 90.04 
รองลงมา มีการบนัทึกผลการประเมินการจดักิจกรรมร้อยละ 88.57 และมีการสะท้อนผลการประเมิน           
สู่ผูเ้รียนร้อยละ 76.08 ตามล าดับ และเม่ือเปรียบเทียบการด าเนินการในเดือนธันวาคม 2558 กับ
เดือนมกราคม 2559 จะเห็นได้ว่าสถานศึกษามีการด าเนินการด้านการวดัและประเมินผลการจดั
กิจกรรมของสถานศึกษาเพิ่มข้ึนในประเด็นเก่ียวกับการใช้เคร่ืองมือวดัและประเมินผลมีความ
หลากหลายมีการสะท้อนผลการประเมินสู่ผู ้เรียนมีการน าผลการประเมินไปใช้ในการงาน
แผนพฒันาผูเ้รียนและมีการด าเนินการลดลงในบางประเด็นคือ การใชเ้คร่ืองมือวดัและประเมินผล
ตามท่ีก าหนดและมีการบนัทึกผลการประเมินการจดักิจกรรม 
 3.0ผลการประเมินดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
       3.10ผลการประเมินดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนเดือนมกราคม 2559 สรุปไดว้่า 
สถานศึกษาส่วนใหญ่สะทอ้นให้เห็นว่าพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนจากการจดักิจกรรมของ
สถานศึกษาตามโครงการในภาพรวม มีค่าร้อยละ 88.18 โดยผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการปฏิบติักิจกรรม
ในระดบัมากท่ีสุดร้อยละ 97.47 รองลงมา ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นในการปฏิบติักิจกรรมร้อยละ 96.11 
ผูเ้รียนกลา้แสดงออกร้อยละ 93.08 และผูเ้รียนร่วมเสนอผลการเรียนรู้ของตนเองร้อยละ 84.86 ตามล าดบั 
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       3.20ผลการประเมินดา้นพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนในเดือนธนัวาคม 2558 และ
เดือนมกราคม 2559 สรุปได้ว่า พฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียน     
เพิ่มเวลารู้เพิ่มข้ึนเกือบทุกประเด็นคือ ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการปฏิบติักิจกรรมมีความกระตือรือร้น
ในการปฏิบติักิจกรรมกลา้แสดงออกและร่วมเสนอผลการเรียนรู้ของตนเอง ยกเวน้ประเด็นผูเ้รียน
ร่วมสรุปองคค์วามรู้ 
      จึงกล่าวได้ว่านโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” จะสามารถท าให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีอยู่ในสถานศึกษานั้นๆ สามารถจดักิจกรรมท่ีเป็นทางเลือกตอบสนองความสนใจ
ความถนัดของผูเ้รียนอย่างหลากหลายเป็นการสร้างการเรียนรู้ตามหลักการสร้างความรู้ผ่าน
กระบวนการและกิจกรรม กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัและสร้างความรู้ในบรรยากาศท่ีอบอุ่นท่ี
เป็นอิสระและปลอดภัยมีการปรับบทบาทครูจากเป็นผูส้อนมาเป็นผูใ้ห้ค  าปรึกษาช้ีแนะและ
ครูผูส้อนไดใ้ช้วิธีการประเมินท่ีหลากหลายและเป็นการประเมินตามสภาพจริง  สรุปไดว้า่ การจดั
กิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” หมายถึง การจดัการเรียนการสอน ตามนโยบายใน
สมยัท่ี พลเอกดาวพงษ ์รัตนสุวรรณ เป็นรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ และจะมีลกัษณะการ
ด าเนินการตามนโยบายภายใตแ้นวคิดดงัต่อไปน้ี 1)0กิจกรรมเป็นทางเลือกสนองตอบความสนใจ
ความถนดัของผูเ้รียนอยา่งหลากหลาย 2)0เรียนรู้หลกัการสร้างความรู้ผา่นกระบวนการและกิจกรรม 
3)0ลงมือปฏิบติัและสร้างความรู้ในบรรยากาศท่ีอบอุ่นอิสระและปลอดภยั 4)0ปรับบทบาทครูจาก
การเป็นผูส้อนเป็นผูใ้ห้ค  าปรึกษาช้ีแนะ และ 5)0ครูผูส้อนควรใช้วิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย
และเป็นการประเมินตามสภาพจริงวิเคราะห์คุณภาพและพฒันาการของนักเรียนมากกว่าการ
ประเมินนกัเรียนจากการสอบเท่านั้นโดยผา่นการจดักิจกรรม 4 Hs0คือ กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) และกิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
    1.0กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะการคิด 
เพื่อให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์  สังเคราะห์ ประเมินค่า ตัดสินใจ แก้ปัญหา            
อยา่งสร้างสรรค ์
     2.0กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริม พฒันาและปลูกฝังค่านิยม 
คุณธรรม จริยธรรม การท าประโยชน์เพื่อสังคม เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์จนเป็น
ลกัษณะนิสัย และมีจิตส านึกท่ีดีต่อตนเองและส่วนรวม 
    3.0กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมทกัษะการท างาน 
ทกัษะทางอาชีพท่ีหลากหลาย เพื่อให้ผูเ้รียนค้นพบความสามารถ ความถนัด และศกัยภาพของ
ตนเอง 
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    4.0กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะเพื่อให้ผูเ้รียน
มีสมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์  แข็งแรงมีเจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพ และมีทักษะปฏิบัติ          
ดา้นสุขภาพจนเป็นนิสัย 
 
แนวคิดและทฤษฏีเกีย่วกบัการพฒันาการเรียนรู้ 
 ความหมาย การเรียนรู้ 
 ประกาศิต อานุภาพแสนยากร0(25560:08) “การเรียนรู้” คือการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
หรือการเปล่ียนแปลงทางสติปัญญา ท่ีมีลกัษณะค่อนขา้งถาวรโดยเป็นผลมาจากประสบการณ์หรือ
การฝึกหดัท่ีมีการด าเนินการอยา่งเป็นขั้นตอน การเปล่ียนแปลงนั้นสามารถเกิดข้ึนไดท้ั้งพฤติกรรม
ภายนอกและพฤติกรรมภายใน ผลท่ีไดรั้บจากการเปล่ียนแปลงคือ ความรู้ อารมณ์ และทกัษะใหม่
นอกจากน้ี สุรางค์  โคว้ตระกูล0(2553 : 186)  และ อชัรา  เอิบสุขศิริ0(2556 : 48)   มีความเห็นสอดคล้อง
กนัเก่ียวกบัความหมายของ “การเรียนรู้” คือ การเปล่ียนพฤติกรรมซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ี
คนเรามีปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้ม หรือจากการฝึกฝนหรือฝึกหดั อีกทั้ง สิริอร วชิชาวธุ0(2554 : 2) 
ไดก้ล่าวถึงการเรียนรู้นั้นมีองค์ประกอบ 3 อยา่ง คือ 1)0มนุษยต์อ้งเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
จาก “ไม่รู้” เป็น “รู้” “ท าไม่ได้” เป็น “ท าได้” “ไม่เคยท า” เป็น “ท า” 2)0การเปล่ียนแปลงของ
พฤติกรรมนั้นตอ้งเป็นไปอย่างถาวร (Permanent) และ 3)0การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมนั้น เกิดจาก
ประสบการณ์การฝึกฝนและการฝึกหัดไม่ใช่จากเหตุอ่ืน โดยนักวิชาการ 3 ท่านท่ีกล่าวมานั้นมี
ความเห็นท่ีตรงกนัคือ “การเรียนรู้” เป็นการเปล่ียนพฤติกรรมซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์ 
  เห็นได้ว่าจากท่ีกล่าวมาข้างต้นนั้น สรุปได้ว่า “การเรียนรู้” คือการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมหรือการเปล่ียนแปลงทางสติปัญญาซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์และการมีปฎิสัมพนัธ์
กบัส่ิงแวดลอ้มโดยผลท่ีไดรั้บจากการเปล่ียนแปลงคือ ความรู้ อารมณ์ และทกัษะใหม่ 
 แนวคิดทฤษฎพีฒันาการเรียนรู้ 
 1. ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง คอนสตรัคติวสิต ์(Constructivist Theory) 
 เช่ือวา่ การเรียนรู้ หรือการสร้างความรู้ เป็นกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในของผูเ้รียน โดยท่ี
ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างความรู้ โดยการน าประสบการณ์หรือส่ิงท่ีพบเห็นในส่ิงแวดลอ้มหรือสารสนเทศ
ใหม่ท่ีไดรั้บมาเช่ือมโยงกบัความรู้ความเขา้ใจท่ีมีอยู่เดิม มาสร้างเป็น ความเขา้ใจของตนเองหรือ
เรียกว่า โครงสร้างทางปัญญา (Cognitive Structure) หรือท่ีเรียกว่า สกีมา (Schema) ซ่ึงนั่นคือ 
ความรู้นัน่เองอาจมิใช่เป็นเพียงการจดจ าสารสนเทศมาเท่านั้น โดยท่ีแต่ละบุคคลน าประสบการณ์
เดิมหรือความรู้ความเขา้ใจเดิมท่ีตนเองมีมาก่อนมาสร้างเป็นความรู้ความเขา้ใจท่ีมีความหมายของ
ตนเองเก่ียวกบัส่ิงนั้นๆ ซ่ึงแต่ละบุคคลอาจสร้างความหมายท่ีแตกต่างกนั เพราะมีประสบการณ์หรือ
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ความรู้ความเขา้ใจเดิมท่ีแตกต่างกนั  ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เกิดข้ึนมาจากสองทฤษฎีรวมกนัคือ 
ทฤษฎีของ เพียเจต์0(Piaget) นกัจิตวิทยาพฒันาการชาวสวิสและวีก็อทสก้ี0(Vygotsky) ชาวรัสเซีย ทฤษฎี
ของเพียเจต์0(Piaget)0จะเน้นผู ้เรียนเป็นผู ้สร้างความรู้โดยการกระท า ส่วนทฤษฎีของวีก็อทสก้ี 
(Vygotsky)0จะเน้นผูเ้รียนสร้างความรู้ทางสังคมโดยการสร้างปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น โดยทฤษฎีคอน
สตรัคติวสิต ์แบ่งเป็น20กลุ่มคือ กลุ่มแนวคิดคอนสตรัคติวสิตเ์ชิงปัญญา (Cognitive constructivism) 
และกลุ่มแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์เชิงสังคม (Social constructivism) (อนุชา โสมาบุตร. ออนไลน์. 
2556)           
  ทิศนา แขมมณี0(25530:090 - 96) ได้อธิบายไวว้่าทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญา
ของเพียเจต์และของวีก็อทสก้ี เป็นรากฐานท่ีส าคัญของทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
(Constructivism)0เพียเจต์ อธิบายว่า พัฒนาการทางเชาวน์ปัญญาของบุคคลมีการปรับตัวผ่าน
กระบวนการซึมซาบหรือดูดซึมและกระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา พฒันาการเกิดข้ึนเม่ือ
บุคคลรับและซึมซาบขอ้มูลหรือประสบการณ์ใหม่เขา้ไปสัมพนัธ์กบัความรู้หรือโครงสร้างทาง
ปัญญาท่ีมีอยู่เดิมหากไม่สามารถสัมพนัธ์กนัไดก้็จะเกิดภาวะไม่สมดุลข้ึน บุคคลจะพยายามปรับ
สภาวะให้อยู่ในความสมดุล การน าทฤษฎีการสร้างความรู้ไปใช้ในการเรียนการเรียนการสอน 
สามารถท าไดห้ลายประการดงัน้ี 
  1.0ตามทฤษฎีการสร้างความรู้ ผลของการเรียนรู้มุ่งเน้นไปท่ีกระบวนการสร้าง
ความรู้ (Process of Knowledge Construction) และการตระหนกัรู้ในกระบวนการนั้น 
     2.0เป้าหมายของการสอนจะเปล่ียนแปลงจากการถ่ายทอดให้ผูเ้รียนได้รับสาระ
ความรู้ท่ีแน่นอนตายตวั ไปสู่การสาธิตกระบวนการและการสร้างความหมายท่ีหลากหลาย 
     3.0ในการเรียนการสอน ผูเ้รียนจะเป็นผูมี้บทบาทในการเรียนรู้อย่างต่ืนตวั ผูเ้รียน
จะตอ้งเป็นผูจ้ดักระท ากบัขอ้มูลหรือประสบการณ์ต่างๆ และจะตอ้งสร้างความหมายให้กบัส่ิงนั้น
ดว้ยตนเอง  
     4.0ในการจัดการเรียนการสอนครูจะต้องพยายามสร้างบรรยากาศทางสังคม 
จริยธรรมให้เกิดข้ึน กล่าวคือ ผูเ้รียนจะตอ้งมีโอกาสเรียนรู้ในบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการปฏิสัมพนัธ์
ทางสังคม 
     5.0ในการจดัการเรียนการสอน ผูเ้รียนมีบทบาทในการเรียนรู้อยา่งเต็มท่ี  โดยผูเ้รียน
จะน าตนเองและควบคุมตนเองในการเรียนรู้ เช่น ผูเ้รียนเป็นผูเ้ลือกส่ิงท่ีต้องการเรียนเอง ตั้ ง
กฎระเบียบเอง แกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนเอง เป็นตน้ 
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     6.0ในการเรียนการสอนแบบสร้างความรู้ ครูมีบทบาทแตกต่างไปจากเดิม คือ จาก
การเป็นผูถ่้ายทอดความรู้และควบคุมการเรียนรู้ เปล่ียนไปเป็นการให้ความร่วมมือ อ านวยความ
สะดวก และช่วยเหลือผูเ้รียนในการเรียนรู้ คือ การเรียนการสอนจะตอ้งเปล่ียนจาก “Instruction” ไป
เป็น “Construction” คือ เปล่ียนจาก“การให้ความรู้” ไปเป็น “การให้ผูเ้รียนสร้างความรู้” บทบาท
ของครูก็คือ จะตอ้งท าหนา้ท่ีช่วยสร้างแรงจูงใจภายในให้เกิดแก่ผูเ้รียน จดัเตรียมกิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีตรงกบัความสนใจของผูเ้รียน 
     7.0ในดา้นการประเมินผลการเรียนการสอนเน่ืองจากการเรียนรู้ตามทฤษฎีการสร้าง
ความรู้ดว้ยตนเองน้ีข้ึนกบัความสนใจและการสร้างความหมายท่ีแตกต่างกนัของบุคคล 
 2. ทฤษฎีการพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์(Piaget) 
 เพียเจต์ (Piaget. 1969 ; อ้างถึงใน ประกาศิต อานุภาพแสนยากร. 2556 : 370-039) ได้ศึกษา
เก่ียวกบัพฒันาการทางด้านความคิดของเด็กว่ามีขั้นตอนหรือกระบวนการอย่างไร เขาอธิบายว่า  
การเรียนรู้ของเด็กเป็นไปตามพฒันาการทางสติปัญญาซ่ึงมีพฒันาการไปตามวยัต่างๆ เป็นล าดบัขั้น 
พฒันาการเป็นส่ิงท่ีเป็นไปตามธรรมชาติไม่ควรท่ีจะเร่งเด็กให้ขา้มจากพฒันาการขั้นหน่ึงไปสู่อีก
ขั้นหน่ึง เพราะจะท าใหเ้กิดผลเสียแก่เด็ก แต่การจดัประสบการณ์ส่งเสริมพฒันาการของเด็กในช่วงท่ีเด็ก
ก าลังจะพัฒนาไปสู่ขั้ นท่ีสูงกว่า สามารถช่วยให้พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว อย่างไรก็ตาม  เพียเจต์เน้น
ความส าคญัของการเขา้ใจธรรมชาติและพฒันาการของเด็กมากกวา่การกระตุน้เด็กให้มีพฒันาการ
เร็วข้ึน เพียเจตเ์ป็นผูท่ี้เปล่ียนความคิดในเร่ืองสติปัญญา ทฤษฏีของเพียเจตต์ั้งอยูบ่นรากฐานของทั้ง
องค์ประกอบท่ีเป็นพนัธุกรรมและส่ิงแวดล้อมซ่ึงเป็นหลกัท่ีเขาใช้ในการอธิบายพฒันาการทาง
สติปัญญา อนัเป็นทฤษฎีธรรมชาติระยะขั้นตอนของพฒันาการแต่ละตอนมีความสัมพนัธ์กบัความ
เจริญเติบโตทางสติปัญญา ซ่ึงก าหนดโดยวุฒิภาวะทางพันธุกรรมมิใช่องค์ประกอบทางด้าน
ส่ิงแวดลอ้มและสามารถเป็นทฤษฎีการฝึกฝน เพราะประสบการณ์ของเด็ก    ท่ีไดจ้ากส่ิงแวดลอ้มมี
ส่วนก าหนดอายุพฒันาการของเด็กแต่ละคน พฒันาการของเด็กสามารถอธิบายไดโ้ดยล าดบัของ
ระยะพฒันาการทางชีววิทยาท่ีคงท่ีแสดงให้ปรากฏสัมพนัธ์ของเด็กกบัส่ิงแวดลอ้ม พฒันาการทาง
สติปัญญาของเพียเจตแ์บ่งออกเป็น 4 ระยะ ซ่ึงมีลกัษณะดงัน้ี 
  2.10ขั้นรับรู้ทางประสาทและการเคล่ือนไหว (The Sensorimotor Period) อายุแรกเกิด - 2 ปี 
เป็นระยะแรกของพฒันาการ เด็กขาดความสามารถในกิจกรรมทางสัญลกัษณ์ แต่เพียเจตรู้์สึกวา่ใน
ระยะสองปีแรกน้ี เด็กสร้างโครงสร้างใหญ่และโครงสร้างย่อยทางสติปัญญาแลว้ ซ่ึงจะท าหน้าท่ี
เป็นตวัแยกพฒันาการทางการรับรู้และสติปัญญาในเวลาต่อมาเป็นระยะท่ีเด็กเปล่ียนจากระยะ
ช่วยเหลือตนเองไม่ได้เลยมาเป็นระยะท่ีพอจะช่วยเหลือตัวเองได้บ้างบางกิจกรรม ความ
เปล่ียนแปลงพื้นฐานในระยะน้ีอาจไดแ้ก่ การรับรู้ต่อส่ิงแวดลอ้มของเขาเปล่ียนไป ในขณะท่ีเขาเร่ิม
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จะเขา้ใจและควบคุมมนัได้ยกตวัอยา่งเช่น เม่ือส้ินสุดระยะ Sensorimotor เด็กจะเร่ิมมองหาของเล่น
ท่ีพน้ออกไปจากสายตา แทนท่ีจะปฏิบติัเหมือนวยัทารกซ่ึงลกัษณะราวกบัวา่ส่ิงนั้นมิไดมี้อยู ่เพราะวยั
ทารกนั้นเด็กจะรับรู้และสนใจเฉพาะส่ิงต่าง ๆ ท่ีปรากฏอยูต่่อหนา้เขาเท่านั้น 
  2.2.0ขั้นก่อนใช้ความคิด (The Preoperational Period ) อายุ 2 - 7 ปี เป็นระยะท่ีเด็ก
เร่ิมใช้สัญลกัษณ์และภาษาท่ีเป็นเคร่ืองมือแทนเหตุการณ์และวตัถุจากส่ิงแวดล้อมแทนท่ีจะเป็น
เพียงการตอบสนองต่อส่ิงเร้าทางกายภาพในขณะนั้น เด็กจะสร้างและใชส้ัญลกัษณ์แทนส่ิงของและ
การกระท า และสามารถสร้างการกระท าข้ึนมาใหม่หรือเลียนแบบการกระท าท่ี เกิดข้ึนมาแล้ว   
หลาย ๆ ชั่วโมงได้ในขณะท่ีแต่ก่อนเด็กตอบสนองต่อส่ิงแวดล้อมของเขาได้เฉพาะท่ีเกิดกับเขา
โดยตรงและทนัทีเท่านั้น แต่เด๋ียวน้ีเขาเร่ิมพฒันาความสามารถท่ีจะเก็บส่ิงต่าง ๆ ไวใ้นสติปัญญา
ของเขาและเก็บไวใ้ชใ้นโอกาสต่อมา แต่อยา่งไรก็ตามเขายงัไม่สามารถแกปั้ญหาต่าง ๆ อยา่งผูใ้หญ่
ได้ การกระท าบางอย่างเช่น การเทน ้ าจากแก้วท่ีมีรูปร่างกวา้งสั้ นลงไปในแก้วท่ีสูงเล็กมีผลต่อ
รูปร่างของปริมาณ ผูใ้หญ่ย่อมเขา้ใจว่าปริมาณท่ีแท้จริงคงเดิมแต่เพียเจต์ พบว่า เด็กในวยัอายุ 2 - 7 ปี     
ไม่มีความเขา้ใจในเร่ืองน้ี 
  2.30ขั้นใช้ความคิดทางรูปธรรม (The Concrete Operation Period) ในขณะท่ีเด็ก
ระยะ Preoperational ไม่เขา้ใจในเร่ืองปัญหาปริมาณ เด็กในวยั The Concrete Operation 7 - 11 หรือ 
120ขวบ กลบัตอบสนองเร่ืองเดียวกนัได้ถูกตอ้งและคล่องแคล่ว เน่ืองจากเขาได้พฒันารูปแบบ
เบ้ืองตน้ของการหาเหตุผลมาแลว้ เด็กในระยะน้ีสามารถแยกแยะระหวา่งขั้นหรือกลุ่มของวตัถุเช่น 
ส่ิงมีชีวิตตรงข้ามกับส่ิงไม่มีชีวิต นอกจากน้ีเด็กในระยะการใช้ความคิดทางรูปธรรมสามารถ
สัมพนัธ์กบัการนบัดว้ยวาจากบัการนบัจ านวนส่ิงของได ้ในระยะน้ีสามารถแกปั้ญหาง่าย ๆโดยใช้
เหตุผลมากกวา่การลองผดิลองถูก เขาสามารถแยกปัจจุบนัออกจากอดีตไดแ้ละจดัเรียงอนัดบัส่ิงของ
จากส่ิงเล็กท่ีสุดไปสู่ส่ิงท่ีใหญ่ท่ีสุดได ้แต่เด็กในระยะน้ียงัมีขอ้จ ากดัในเร่ืองการปฏิบติัหนา้ท่ี ท่ีตอ้ง
ใช้สติปัญญาเขารู้สึกล าบากใจในการใช้เหตุผล ขอ้ความท่ีพูดออกมาในท านอง “ป๋าเป็นพ่อหรือ
ผูช้าย” หรือ “น ้ าแข็งเป็นน ้ าใช่ไหม” ทั้ง ๆ ท่ีเขาเขา้ใจความคิดรวบยอดของแต่ละส่ิง ระหวา่งท่ีอยู่
ในระยะดงักล่าวน้ีเด็กยงัไม่สามารถจดัการกบัการกระท าของเขาไดแ้มว้า่เขาจะเขา้ใจความสัมพนัธ์
ระหวา่งเหตุการณ์เฉพาะอยา่งในส่ิงแวดลอ้มหน่ึง แต่เขาก็ยงัไม่สามารถท่ีจะสร้างสมมติฐานท่ีใช้
ความคิดและนามธรรมได ้ไม่สามารถสร้างจินตนาการเชิงนามธรรมถึงเหตุการณ์ท่ีไม่มีตวัตนจริง 
ยกตวัอย่างเช่น กฎการลอยตวัของคิมิดิส หลกัการกล่าวว่า วตัถุใด ๆ จะลอยในน ้ าไดถ้า้หากความ
หนาแน่นของมนัน้อยกวา่ความหนาแน่นของน ้ าถา้วตัถุสองอย่างมีปริมาตรเท่ากนั อนัท่ีหนกักว่า 
จะจมน ้ า  คราว น้ีสมม ติว่า เราให้ อ่ าง ท่ี ใส่น ้ าจน เต็มและวัต ถุ เล็ ก  ๆ  หลายอย่างแ ก่ เด็ก                     
โดยท่ีวตัถุท่ีจดัให้น้ีมีทั้ งประเภทจมและลอยน ้ าได้แล้วเราบอกให้เขาจ าแนกวตัถุออกเป็นพวก     
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ลอยน ้ าและจมน ้ าและบอกกฎท่ีสอดคล้องกบัส่ิงท่ีคน้พบจากการทดลอง เด็กท่ีอยู่ในขั้นการใช้
ความคิดทางรูปธรรมอาจจะบอกว่า วตัถุจมน ้ าเพราะมนัหนักแต่เขาจะเกิดความสับสนในกฎน้ี
เพราะไมช้ิ้นหน่ึงอาจจะหนกักวา่หินกอ้นหน่ึงแต่ไมล้อยน ้าไดใ้นขณะท่ีหินจมน ้ าเด็กไม่สามารถคิด
เชิงนามธรรมไดจึ้งเกิดความคบัขอ้งใจ เม่ือเขาพยายามจะแกข้อ้ขดัแยง้ท่ีเกิดจากกฎเชิงรูปธรรมของเขา 
  2.40ขั้นการใช้ความคิดทางนามธรรม (The Formal Operation Period) ระยะท่ีเด็กมี
อายุ ตั้งแต่ 11 หรือ 12 ปีข้ึนไป เม่ือเด็กยา่งเขา้ในวยัน้ีเขาสามารถจดัการกบัตวัแปรหลายตวัในเวลา
เดียวกนัไดแ้ละมีความเขา้ใจความสัมพนัธ์เชิงนามธรรมในระยะน้ีการหาเหตุผลของเขามีลกัษณะ
เหมือนของผูใ้หญ่โดยระดบัของการพฒันาแตกต่างกนัไปตามบุคคล การพฒันาไปสู่ระยะการใช้
ความคิดทางนามธรรมเป็นผลมาจากส่ิงท่ีเพียเจต์เรียกว่า “การถ่ายทอดทางสังคม” (Social 
Transmission) หมายถึงประสบการณ์นัน่เอง เพื่อเป็นสมมติฐานไวใ้ห้เลือกเขาแนะน าวา่แต่ละคนมี
ความแตกต่างกนัในแง่ของความถนดัและองคป์ระกอบ อนัน้ีรับผิดชอบต่อความแตกต่างท่ีเห็นได้
ชดัในการพฒันาประเภทของลกัษณะการคิดในระยะการใชค้วามคิดแบบนามธรรมและเพียเจตไ์ด้
ตั้งสมมติฐานวา่ เด็กอายุ 11 - 15 ปีจะแสดงพฤติกรรมเฉพาะ จะสร้างระยะการพฒันาท่ีมีคุณสมบติั
ทัว่ ๆ ไปหลงัจากนั้นความแตกต่างระหวา่งบุคคลในเร่ืองความถนดัท่ีบอกให้ทราบถึงประเภทของ
การคิดหาเหตุผลของแต่ละบุคคลจะเร่ิมมีความส าคญัมากกว่าลักษณะทั่ว ๆ ไปและบางทีจะมี
อิทธิพลต่ออาชีพหรือการงานท่ีแต่ละคนเลือก หลงัจากนั้นส่ิงแวดลอ้มในการงานจะท าหนา้ท่ีช่วย
เพิ่มความแตกต่างท่ีมีอยูแ่ลว้ในดา้นความรู้และความคิดระหวา่งบุคคลใหมี้มากข้ึน 
  ทฤษฎีการเรียนรู้ของเพียเจต์ (Piaget) เช่ือว่าการเรียนรู้เด็กเป็นส่ิงท่ีเป็นไปตาม
ธรรมชาติไม่ควรเร่งให้ เด็กให้ข้ามพัฒนาการของเด็กท่ีก าลังพัฒนาไปสู่ อีกขั้ นหน่ึง โดย               
การพฒันาการทางสติปัญญาของเพียตไ์ดแ้บ่งออกเป็น 4 ระยะ คือ  
     1.0ขั้ น รับ รู้ท างป ระส าทและการ เค ล่ื อน ไห ว  (The0Sensorimotor0Period)             
อายแุรกเกิด-2 ปี  
     2.0ขั้นก่อนใชค้วามคิด (The Preoperational Period ) อาย ุ2 - 7 ปี  
     3.0ขั้นใชค้วามคิดทางรูปธรรม (The Concrete Operation Period) 7 - 11 หรือ 12 ขวบ 
     4.0ขั้นการใช้ความคิดทางนามธรรม (The Formal Operation Period) ระยะท่ีเด็กมี
อาย ุตั้งแต่ 11 หรือ 12 ปีข้ึนไป 
 เพียเจต์จะเน้นความส าคญัของการเข้าใจธรรมชาติและพฒันาการของเด็กมากว่าการ
กระตุน้เด็กให้มีพฒันาการเร็วข้ึนแต่การจดัประสบการณ์ท่ีเหมาะสมนั้นจะช่วยส่งเสริมพฒันาการ
ของเด็กให้พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว เพียเจต์ให้ความส าคัญของการพัฒนาการทางสติปัญญา            
ต้องเป็นไปตามขั้ น อย่างไรก็ตามย ังมีนักวิชาการคนอ่ืน ๆ เช่น บรูเนอร์ (Bruner) ท่ีไม่ยึด              
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ขั้นท่ีก าหนดตายตวัเหมือนทฤษฏีของเพียเจต์โดยเพียเจต์นั้นจะเนน้ขอ้จ ากดัของความสามารถของ
เด็กในแต่ละขั้นแต่บรูเนอร์จะเนน้ผลของงานมากกวา่ซ่ึงจะกล่าวรายละเอียดในล าดบัต่อไป 
 3. ทฤษฎีการพฒันาการทางสติปัญญาของบรูเนอร์ (Bruner)  
 บรูเนอร์ (Bruner. 1966 ; อา้งถึงใน ประกาศิต อานุภาพแสนยากร. 2556 : 41 - 43) ไดก้ าหนด
ประเด็นหรือขอ้สังเกตเก่ียวกบัพฒันาการทางสติปัญญาไว ้6 ลกัษณะคือ 
  3.10ความเจริญเติบโตทางสติปัญญา สังเกตได้จากการเพิ่มการตอบสนอง ท่ีไม่
ผกูพนักบัส่ิงเร้าเฉพาะตามธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนในขณะนั้นมากข้ึน 
  3.20ความเจริญเติบโตทางสติปัญญาข้ึนอยู่กบัเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนภายใน  ตวัคนสู่ 
“ระบบเก็บรักษา” ท่ีสอดคลอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม 
  3.30ความเจริญเติบโตทางสติปัญญาเก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มขีดความสามารถท่ีจะพูดกบั
ตนเองและคนอ่ืน ๆ โดยใชค้  าพูดและสัญลกัษณ์ในส่ิงท่ีบุคคลนั้น ๆ ไดท้  าไปแลว้ หรือส่ิงท่ีก าลงัจะท า 
  3.40ความเจริญเติบโตทางสติปัญญาข้ึนอยู่กับปฏิสัมพนัธ์ท่ีเป็นระบบ  และโดย
บงัเอิญระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 
  3.50การสอนสามารถอ านวยความสะดวกได้โดยส่ือทางภาษาซ่ึงจบลง  โดยไม่
เพียงแต่เป็นส่ือส าหรับการแลกเปล่ียนเท่านั้น 
  3.60การพัฒนาทางสติปัญญา เห็นได้จากการเพิ่มความสามารถท่ีจะจัดการกับ
ตวัเลือกหลาย ๆ อย่างในเวลาเดียวกนั ความสามารถท่ีจะเฝ้าดูขั้นตอนต่าง ๆ ในระยะเวลาเดียวกนั 
และความสามารถท่ีจะจดัเวลาและการเขา้ร่วมกิจกรรมในลกัษณะท่ีเหมาะสมกบัความตอ้งการ
หลาย ๆ อยา่ง เพื่อท่ีจะอธิบายลกัษณะดงักล่าวบรูเนอร์ไดแ้บ่งพฒันาการทางสติปัญญาและการคิด
ของมนุษยอ์อกเป็น 3 ขั้นคือ 
   3.6.10การเรียนรู้จากการสัมผสั (The Enactive Mode) ไดแ้ก่ การจ าเป็นตวัแทน
ผา่นทางการกระท าดว้ยตนเอง ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งเด็กกบัวตัถุเท่านั้นท่ีใหค้วามจริงเก่ียวกบัวตัถุขั้น
น้ีเปรียบได้กับขั้ นประสาทรับรู้และการเคล่ือนไหวของเพียเจต์ เป็นขั้นท่ีเด็กจะเรียนรู้จาก           
การกระท ามากท่ีสุด 
   3.6.20การเรียนรู้จากภาพความจ า (The Iconic Mode) ได้แก่ รูปแบบท่ีเก่ียวกบั
การใช้จินตนาการเพื่อท่ีจะสรุปและใชแ้ทนการกระท า เด็กสังเกตและจ าลกัษณะหรือผิวนอกของ
วตัถุท่ีเห็นได้ ขั้ นน้ี เปรียบได้กับขั้นก่อนปฏิบัติการคิดของเพียเจต์ ซ่ึงจะควบคุมขั้นการคิด          
ก่อนเกิดความคิดรวบยอดและการคิดแบบทางนามธรรมล ้ าลึก ในวยัน้ีเด็กจะเก่ียวข้องกับ         
ความจริงมากข้ึนจะเกิดความคิดจากการรับรู้เป็นส่วนใหญ่อาจจะมีจินตนาการบา้งแต่ยงัไม่สามารถคิด
ไดลึ้กซ้ึงมากนกั 
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   3.6.30การเรียนรู้จากสัญลักษณ์ (The Symbolic Mode) เป็นการพฒันาการขั้น
สูงสุด ขั้นน้ีเด็กจะสามารถเขา้ใจความสัมพนัธ์ของส่ิงของ สามารถเกิดความคิดรวบยอดในส่ิง     
ต่าง ๆ ท่ีซับซ้อนไดม้ากข้ึน การใชส้ัญลกัษณ์ทางภาษามีความคล่องและไดผ้ลมากกวา่การกระท า
หรือภาพซ่ึงน าไปสู่จุดสูงสุดยอดของความสามารถทางพุทธิลักษณะได้ ขั้นน้ีเปรียบได้กับขั้น
ปฏิบติัการคิดด้วยรูปธรรมและขั้นปฎิบติัการคิดด้วยนามธรรมของเพียเจต์ เด็กจะสามารถเขา้ใจ
ความสัมพนัธ์ของส่ิงของ สามารถเกิดความคิดรวบยอดในส่ิงต่าง ๆ ท่ีซบัซอ้นไดม้ากข้ึน 
 ดงัท่ีกล่าวมาน้ีแมว้า่ลกัษณะการเรียนรู้ทั้งสามขั้นน้ีจะจดัล าดบัขั้นตอนเอาไว ้แต่ทฤษฏี
ของบรูเนอร์ก็ไม่ยึดขั้นท่ีก าหนดตายตวัเหมือนทฤษฏีของเพียร์เจต์ โดยเพียเจต์นั้นจะเน้นขอ้จ ากดั
ความสามารถของเด็กในแต่ละขั้นแต่บรูเนอร์จะเนน้ผลของงานเป็นหลกั บลูม (Bloom) ก็เป็นอีกคนหน่ึง
ท่ีไดจ้  าแนกจุดมุ่งหมายทางดา้นความรู้ (Cognitive Damien) ออกเป็น 6 ระดบั โดยเรียงจากระดบัต ่า
ไประดับสูง ถึงแม้ทฤษฎีของบลูมจะไม่ก าหนดอายุตายตัวเหมือนทฤษฎีของเพียเจต์แต่การ
พฒันาการทางสติปัญญาหรือการพฒันาการเรียนรู้ของบลูม (Bloom) ก็เป็นล าดบัขั้นเช่นกนักบัทฤษฏี
ของเพียร์เจต ์ซ่ึงจะกล่าวรายละเอียดในล าดบัต่อไป 
 4. ทฤษฎีการพฒันาการเรียนรู้ของบลูม (Bloom)  
 บลูม (Bloom. 1956 ; อา้งถึงใน จิตราพร ลีละวฒัน์ 25560:06 - 8) ได้จ  าแนกจุดมุ่งหมายการ
เรียนรู้ออกเป็น030ดา้นคือ0ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive0Domain) ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) ดา้นทกัษะ
พิสัย (Psychomotor Domain) ดงัรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
  4.10ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive0Domain) พฤติกรรมด้านสมองเป็นพฤติกรรมเก่ียวกับ
สติปัญญา ความรู้ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่าง ๆ อย่างมี 
ประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นความสามารถทางสติปัญญา พฤติกรรมทางพุทธิพิสัย 6 ระดบัไดแ้ก่ 
   4.1.1 ความรู้ความจ า (Remembering) ความสามารถในการเก็บรักษามวล 
ประสบการณ์ต่างๆจากการท่ีได้รับรู้ไวแ้ละระลึกส่ิงนั้นไดเ้ม่ือตอ้งการเปรียบดงัเทปบนัทึกเสียง 
หรือวีดิทศัน์ท่ีสามารถเก็บเสียงและภาพของเร่ืองราวต่าง ๆ ไดส้ามารถเปิดฟังหรือดูภาพเหล่านั้น 
ไดเ้ม่ือตอ้งการ  
   4.1.2 ความเขา้ใจ (Understanding) เป็นความสามารถในการจบัใจความส าคญัของส่ือ
และสามารถแสดงออกมาในรูปของการแปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความ หรือ การกระท า
อ่ืน ๆ 
   4.1.3 การน าความรู้ไปใช้  (Applying) เป็นขั้ น ท่ีผู ้เรียนสามารถน าความ รู้ 
ประสบการณ์ไปใช้ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได้ซ่ึงจะตอ้งอาศยัความรู้ความเขา้ใจ      
จึงจะสามารถน าไปใชไ้ด ้
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   4.1.4 การวิเคราะห์ (Analyzing)0ผู ้เรียนสามารถคิดหรือแยกแยะเร่ืองราวส่ิงต่าง  ๆ
ออกเป็นส่วนย่อยเป็นองค์ประกอบท่ีส าคญัได ้และมองเห็นความสัมพนัธ์ของส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
ความสามารถในการวเิคราะห์จะแตกต่างกนัไปแลว้แต่ความคิดของแต่ละคน 
   4.1.5 การสังเคราะห์ (Synthesis) ความสามารถในการท่ีผสมผสานส่วนยอ่ย ๆ  เขา้เป็น
เร่ืองราวเดียวกันอย่างมีระบบเพื่อให้เกิดส่ิงใหม่ท่ีสมบูรณ์และดีกว่าเดิมอาจเป็นการถ่ายทอด 
ความคิดออกมาให้ผูอ่ื้นเขา้ใจไดง่้าย การก าหนดวางแผนวิธีการด าเนินงานข้ึนใหม่หรืออาจจะเกิด
ความคิดในอนัท่ีจะสร้างความสัมพนัธ์ของส่ิงท่ีเป็นนามธรรมข้ึนมาในรูปแบบหรือแนวคิดใหม่ 
   4.1.6 การประเมินค่า (Evaluation) เป็นความสามารถในการตดัสิน ตีราคาหรือสรุป
เก่ียวกบัคุณค่าของส่ิงต่าง ๆ ออกมาในรูปของคุณธรรมอยา่งมีกฎเกณฑ์ท่ีเหมาะสมซ่ึงอาจเป็นไป
ตามเน้ือหาสาระในเร่ืองนั้น ๆ หรืออาจเป็นกฎเกณฑท่ี์สังคมยอมรับก็ได ้
 

 
 
ภาพประกอบ 3 การเรียนรู้ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ตามแนวคิดทฤษฏีพฒันาการเรียนรู้ของบลูม (Bloom)  
ท่ีมา : พรรณยภุา น ้าเงิน. ออนไลน ์: 2558 
 
  4.20ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) พฤติกรรมด้านจิตใจค่านิยม ความรู้สึก ความ 
ซาบซ้ึง ทศันคติ ความเช่ือ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมดา้นน้ีอาจไม่เกิดข้ึนทนัทีดงันั้นการ 
จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยจดัสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมและสอดแทรกส่ิงท่ีดีงามอยู ่
ตลอดเวลาจะท าให้พฤติกรรมของผูเ้รียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค์ได้  ด้านจิตพิสัยจะ 
ประกอบดว้ย พฤติกรรมยอ่ย ๆ 5 ระดบั ไดแ้ก่ 
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   4.2.1 การรับรู้ (Receive) เป็นความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนต่อปรากฏการณ์หรือส่ิงเร้าอย่างใด
อย่างหน่ึง ซ่ึงเป็นไปในลกัษณะของการแปลความหมายของส่ิงเร้านั้นว่าคืออะไรแล้วจะ แสดง
ออกมาในรูปของความรู้สึกท่ีเกิดข้ึน 
   4.2.2 การตอบสนอง (Respond)0เป็นการกระท าท่ีแสดงออกมาในรูปของ     
ความเตม็ใจ ยนิยอมและพอใจต่อส่ิงเร้านั้นซ่ึงเป็นการตอบสนองท่ีเกิดจากการเลือกสรรแลว้ 
   4.2.3 การเกิดค่านิยม (Value) การเลือกปฏิบติัในส่ิงท่ีเป็นท่ียอมรับกนัในสังคม 
การยอมรับนบัถือในคุณค่านั้น ๆ หรือปฏิบติัตามในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงจนกลายเป็นความเช่ือแลว้จึง 
เกิดทศันคติท่ีดีในส่ิงนั้น 
   4.2.4 การจดัระบบ (Organize) การสร้างแนวคิด จดัระบบของค่านิยมท่ีเกิดข้ึน 
โดยอาศยัความสัมพนัธ์ถา้เขา้กนัไดก้็จะยดึถือต่อไปแต่ถา้ขดักนัอาจไม่ยอมรับอาจจะยอมรับค่านิยม
ใหม่โดยยกเลิกค่านิยมเก่า 
   4.2.5 บุคลิกภาพ (Characterize) การน าค่านิยมท่ียดึถือมาแสดงพฤติกรรม ท่ีเป็น
นิสัยประจ าตวัให้ประพฤติปฏิบติัแต่ส่ิงท่ีถูกตอ้งดีงามพฤติกรรมดา้นน้ีจะเก่ียวกบัความรู้สึกและ
จิตใจซ่ึงจะเร่ิมจากการไดรั้บรู้จากส่ิงแวดลอ้มแลว้จึงเกิดปฏิกิริยาโตต้อบขยายกลายเป็นความรู้สึก 
จนกลายเป็นค่านิยมและยงัพฒันาต่อไปเป็นความคิด อุดมคติซ่ึงจะเป็นควบคุมทิศทางพฤติกรรม
ของคน คนจะรู้ดีรู้ชัว่อยา่งไรนั้นก็เป็นผลของพฤติกรรมดา้นน้ี 
  4.30ด้านทักษะพิ สั ย (Psychomotor0Domain) พฤติกรรมด้านกล้ามเน้ื อประสาท 
พฤติกรรมท่ีบ่งถึงความสามารถในการปฏิบติังานไดอ้ย่างคล่องแคล่วช านาญ ซ่ึงแสดงออกมาได้
โดยตรงโดยมีเวลาและคุณภาพของงานเป็นตัวช้ีระดับของทักษะพฤติกรรมด้านทักษะพิสัย 
ประกอบดว้ยพฤติกรรมยอ่ย ๆ 5 ขั้นดงัน้ี 
   4.3.10การรับรู้ (Imitation)0เป็นการให้ผูเ้รียนได้รับรู้หลักการปฏิบัติท่ีถูกต้อง
หรือเป็นการเลือกหาตวัแบบท่ีสนใจ 
   4.3.2 การกระท าตามแบบหรือเคร่ืองช้ีแนะ (Manipulation) เป็นพฤติกรรมท่ี
ผูเ้รียน พยายามฝึกตามแบบท่ีตนสนใจ และพยายามท าซ ้ าเพื่อท่ีจะใหเ้กิดทกัษะตามแบบท่ีตนสนใจ
ใหไ้ดห้รือสามารถปฏิบติังานไดต้ามขอ้แนะน า 
   4.3.3 การหาความถูกต้อง (Precision) พฤติกรรมสามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง     
โดยไม่ตอ้งอาศยัเคร่ืองช้ีแนะเม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้ก็พยายามหาความถูกตอ้งในการปฏิบติั 
   4.3.4 การกระท าอย่างต่อเน่ือง (Articulation) หลงัจากตดัสินใจเลือกรูปแบบท่ีเป็นของ
ตวัเองจะกระท าตามรูปแบบนั้นอยา่งต่อเน่ืองจนปฏิบติังานท่ียุง่ยากซบัซ้อนไดอ้ยา่งรวดเร็ว ถูกตอ้ง 
คล่องแคล่ว การท่ีผูเ้รียนเกิดทกัษะไดต้อ้งอาศยัการฝึกฝนและกระท าอยา่งสม ่าเสมอ 
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   4.3.5 การกระท าไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ (Naturalization) พฤติกรรมท่ีไดจ้ากการฝึกอยา่ง
ต่อเน่ืองจนสามารถปฏิบติัได้คล่องแคล่วว่องไวโดยอตัโนมติั เป็นไปอย่างธรรมชาติซ่ึงถือเป็น
ความสามารถของการปฏิบติัในระดบัสูง 
 สรุปได้ว่า พฒันาการทางสติปัญญาหรือพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ได้มีนักวิชาการ
หลายท่านไดก้ล่าวรายละเอียดไว ้ดงัท่ีน าเสนอมาแลว้ขา้งตน้ แต่ในการวิจยัน้ี จะเน้นศึกษาทฤษฏี
การพัฒนาการเรียนรู้ของ บลูม (Bloom) ซ่ึงจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ของบลูมแบ่งออกเป็น 3 ด้านคือ        
ด้านความรู้หรือด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ด้านเจตคติหรือความรู้สึกหรือ ด้านจิตพิสัย 
(Affective Domain) และดา้นทกัษะหรือดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain)  ซ่ึงตรงกบัแนวคิด
ของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ก็คือ กิจกรรมเพิ่มเวลารู้ 4 Hs 
นัน่เอง โดยมีความสัมพนัธ์ปรากฏดงัภาพ 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 4 ความสัมพนัธ์ระหว่างกิจกรรมเพิ่มเวลารู้ (4 Hs) นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”         

และจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom)                           
ท่ีมา : ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา.025590:06 
 
 จะเห็นไดว้่า พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมหรือ
การเปล่ียนแปลงทางสติปัญญาของนกัเรียน ซ่ึงเป็นผลมาจากประสบการณ์และการมีปฎิสัมพนัธ์กบั
ส่ิงแวดลอ้ม โดยผลท่ีไดรั้บจากการเปล่ียนแปลง 3 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นพุทธิพิสัย ดา้นจิตพิสัยและดา้น
ทกัษะพิสัย 
     1.0ดา้นพุทธิพิสัย หมายถึง พฤติกรรมดา้นสมองเป็นพฤติกรรมเก่ียวกบัสติปัญญา 
ความรู้ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ     
ซ่ึงเป็นความสามารถทางสติปัญญา พฤติกรรมทางพุทธิพิสัยมี 6 ระดบั ไดแ้ก่ ความรู้ความจ า ความเขา้ใจ 
การน าความรู้ไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า 

การจดักิจกรรมเพิ่มเวลารู้ (4 Hs)  จุดมุ่งหมายการเรียนรู้ของบลูม (Benjamin S. Bloom) 

Head     ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
Heart     ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) 
Hand     ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) 
Health 
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     2.0ด้านจิตพิสัย หมายถึง0พฤติกรรมด้านจิตใจค่านิยม ความรู้สึก ความซาบซ้ึง 
ทศันคติ ความเช่ือ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมด้านน้ีอาจไม่เกิดข้ึนทันทีดังนั้นการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมและสอดแทรกส่ิงท่ีดีงามอยู ่ตลอดเวลา
จะท าให้พฤติกรรมของผูเ้รียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค์ได้  ด้านจิตพิสัยจะประกอบด้วย 
พฤติกรรมยอ่ย ๆ  5 ระดบั ไดแ้ก่ การรับรู้ การตอบสนอง การเกิดค่านิยม การจดัระบบ บุคลิกภาพ 
     3.0ด้านทกัษะพิสัย หมายถึง0พฤติกรรมดา้นกลา้มเน้ือประสาท0พฤติกรรมท่ีบ่งถึง
ความสามารถในการปฏิบติังานไดอ้ยา่งคล่องแคล่วช านาญ ซ่ึงแสดงออกมาไดโ้ดยตรงโดยมีเวลา
และคุณภาพของงานเป็นตวัช้ีระดบัของทกัษะพฤติกรรมดา้นทกัษะพิสัยประกอบดว้ยพฤติกรรมยอ่ย ๆ  
5 ขั้น ไดแ้ก่ การรับรู้ การกระท าตามแบบหรือเคร่ืองช้ีแนะ การหาความถูกตอ้ง การกระท าอย่างต่อเน่ือง 
การกระท าไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ 
 จากแนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัพฒันาการเรียนรู้ทั้ง 4 แนวคิดท่ีกล่าวมาน้ีได้แก่ ทฤษฏีการ
ส ร้างความ รู้ด้วยตน เอง คอนสตรัค ติวิสต์  (Constructivist Theory) ทฤษ ฏีการพัฒนาการ                
ทางสติปัญญาของเพียร์เจต ์(Piaget) และทฤษฎีการพฒันาการทางสติปัญญาของบรูเนอร์ (Bruner) 
ทฤษฏีการพัฒนาการเรียนรู้ของบลูม  (Bloom) ล้วนเป็นแนวคิดทฤษฏีท่ีเคยได้ยินในแวดวง
การศึกษา แต่หากจะกล่าวถึงแนวคิดทฤษฎีพฒันาการเรียนรู้ท่ีได้ยินและคุน้ในแวดวงการศึกษา
บ่อยคร้ังก็คือ ทฤษฎีพฒันาการเรียนรู้ของบลูม (Bloom) โดยเฉพาะสถานศึกษาต่าง ๆ ในประเทศ
ไทยก็มีการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามแนวคิดทฤษฎีของบลูม ทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้น
พุทธิพิสัย ดา้นจิตพิสัย และดา้นทกัษะพิสัย 
 
บริบท โรงเรียนขนาดเลก็ สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาจังหวดัจันทบุรี 
 จงัหวดัจนัทบุรีแบ่งเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาออกเป็น 2 เขต ไดแ้ก่ส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรีเขต 1 และส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี
เขต 2 
 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรีเขต 1 มีเขตพื้นท่ีบริการจดัการศึกษา 4 
อ าเภอ คือ อ าเภอเมืองจันทบุรี อ าเภอท่าใหม่ อ าเภอนายายอาม และอ าเภอแก่งหางแมว จ านวน
โรงเรียนทั้ งหมด0830แห่ง  แยกเป็น 820โรงเรียน 10สาขาโดยโรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับชั้ น     
อนุบาล-ประถมศึกษา 59 โรงเรียน 1 โรงเรียนสาขา โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดบัประถมศึกษา 1 โรงเรียน 
และเปิดสอนระดบัอนุบาล-มธัยมศึกษาตอนตน้ 21 โรงเรียน โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดบัประถมศึกษา-
มธัยมศึกษาตอนตน้ 2 โรงเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 22 โรงเรียน แยกตามขนาด โรงเรียนขนาด
เล็ก (นักเรียนน้อยกว่า 120 คน) 40 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง (นักเรียน 121 - 600 คน)             
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37 โรงเรียน 1 โรงเรียนสาขา โรงเรียนขนาดใหญ่ (นักเรียน 601 - 1,500 คน) 3 โรงเรียน โรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษ (นักเรียน 1,501 ข้ึนไป) 2 โรงเรียน (ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จนัทบุรีเขต 1. 2560) 
 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรีเขต 2 มีหนา้ท่ีรับผิดชอบจดัการศึกษา
ระดบัประถมศึกษาและขยายโอกาสจ านวน 6 อ าเภอ ประกอบด้วย อ าเภอขลุง อ าเภอแหลมสิงห์ 
อ าเภอมะขาม อ าเภอโป่งน ้ าร้อน อ าเภอสอยดาว และอ าเภอเขาคิชฌกูฏ จ านวนสถานศึกษาในสังกดั 
113 โรงเรียน มีโรงเรียนสังกัดของรัฐ 108 โรงเรียน  แบ่งออกเป็นโรงเรียนระดับประถมศึกษา 
จ านวน  83 แห่ง และโรงเรียนขยายโอกาส  25 แห่ง (ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จนัทบุรีเขต 2. 2559) 
 
ตาราง 1 จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก (จ  านวนนักเรียนน้อยกวา่ 120 คน) 

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี  ปีการศึกษา 2560  (ณ  วนัท่ี 10 มิถุนายน  2560) 
  

อ าเภอ โรงเรียน 
จ านวนครู/บุคลากร 

คน 
เมือง 10 54 
ท่าใหม่ 18 100 

แก่งหางแมว 3 25 
นายายอาม 9 58 

ขลุง 15 96 
มะขาม 5 32 

แหลมสิงห์ 7 69 
โป่งน ้าร้อน 4 34 
สอยดาว 2 13 
เขาคิชกูฏ 1 7 
รวม 74 488 

 
ท่ีมา : ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 1 และ เขต 2 
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 จะเห็นไดว้่า โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานใน
จงัหวดัจนัทบุรี มีจ านวน 74 แห่ง จากทั้งหมด 196 แห่ง  โดยโรงเรียนขนาดเล็กมีจ านวนร้อยละ 37.8 

ของโรงเรียนทั้งหมด ประเทศไทยยงัคงประสบปัญหาเก่ียวกบัการจดัการศึกษา โดยมีปัจจยัส าคญัท่ี
แตกต่างหลากหลายตามบริบทและยุคสมยั มีปัญหาตั้งแต่ระดบันโยบายลงไปจนถึงวิธีการปฏิบติั 
ซ่ึงลว้นแต่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพการศึกษาของชาติ นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ก็เช่นกนั 
บนพื้นฐานของความขาดแคลนของโรงเรียนขนาดเล็กทั้งด้านงบประมาณ วสัดุ อุปกรณ์ ส่ือการ
เรียนการสอน ขาดแคลนครูทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ อีกทั้งการจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้กับ
ผูเ้รียนนั้นเป็นโจทยอี์กอยา่งหน่ึงท่ีจะบริหารจดัการอยา่งไรให้เหมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา 
เพื่อให้สอดคล้องกับพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามเป้าหมายในการพัฒนาผูเ้รียน 40Hs ของ
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  
  
งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
 งานวจัิยต่างประเทศ 
 ยูมิ เอเลนา เซียว (You-Mi Elena Seo. 2011)0ไดศึ้กษาวิจยัเร่ืองของแรงจูงใจของผูเ้รียน
และความเขา้ใจประสิทธิผลและความสุขต่อวธีิการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้ พบวา่ พื้นฐานการ
เรียนรู้การสร้างแรงจูงใจและทัศนคติเก่ียวกับการเรียนมีอิทธิพลต่อการรับรู้จากประสิทธิผล
ความสุขในการเรียนการสอนและการปฏิบติั การคน้พบน้ีบ่งบอกว่าครูผูส้อนควรจะตระหนกัถึง
ความเช่ือและทศันคติของนกัเรียนและนอกจากน้ียงัรวมถึงวธีิการเรียนการสอนต่าง ๆ 
 มูห์ซิน เมเนคเซ (Muhsin Menekse. 2012)0ได้ศึกษาวิจยั การโต้ตอบ การสร้างสรรค ์
ความกระตือรือร้น ความเฉ่ือยชา ประสิทธิผลสัมพันธ์ของกิจกรรมท่ีแตกต่างในการเรียนรู้         
ของนกัเรียน พบวา่ นกัเรียนไดค้ะแนนท่ีสูงข้ึนจากการทดสอบหลงัเรียน หลงัการเขา้ร่วมกิจกรรม
การโตต้อบและความสร้างสรรค์ มากกว่ากิจกรรมท่ีสร้างความกระตือรือร้น ช้ีให้เห็นว่ากิจกรรม
การเรียนรู้แบบโต้ตอบมีนัยส าคญัท่ีลึกกว่าทั้ งกิจกรรมท่ีสร้างสรรค์หรือกิจกรรมท่ีสร้างความ
กระตือรือร้น การเรียนรู้ของนักเรียนได้รับคะแนนเพิ่มข้ึนจากการสร้างสรรค์ในการโต้ตอบ           
มีความสัมพนัธ์กบัการสร้างความรู้และการเรียนรู้นกัเรียนไดรั้บประโยชน์จากการท างานร่วมกนั 
นอกจากน้ีความกระตือรือร้นมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัผลการเรียนรู้ 
 ลินดา กอดซิคกิ, นิโคล กอดซิคกิ, แมรี โครเฟล และคณะ (Linda Godzicki, Nicole 
Godzicki, Mary Krofel and et al. 2013)0ได้ศึกษาวิจยั การเพิ่มแรงจูงใจและข้อตกลงในนักเรียน
ระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษาผ่านสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้โดยเทคโนโลยี พบว่า นักเรียน
ส่ วน ให ญ่ รู้ สึ ก ว่ าค รูได้ จัด กิ จก รรมก าร เรี ยน ท่ี เก่ี ย วข้อ งกับ ความสน ใจของผู ้ เรี ยน                 
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นอกจากน้ี ยงัเห็นไดช้ดัวา่นกัเรียนมีแนวโนม้ท่ีจะมีส่วนร่วมในกิจกรรมในชั้นเรียนเม่ือเทคโนโลยี
ถูกน ามาใชเ้ม่ือเปรียบเทียบก่อนและหลงัเรียน นกัเรียนชอบเคร่ืองมือทางเทคโนโลยีเช่น คอมพิวเตอร์  
แล็ปท็อป ซ่ึงเหมือนกันทั้ งท่ีบ้านและท่ีโรงเรียน นักเรียนมีแรงจูงใจมากข้ึนและมีส่วนร่วม         
อย่างแข็งขนัในการเรียนรู้เม่ือมีการใช้เทคโนโลยีโดยรวมพฤติกรรมของนกัเรียนท่ีมีชีวิตชีวามาก
ข้ึนเม่ือเทคโนโลยถูีกน ามาใช ้
 จากการศึกษางานวิจยัต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งพบวา่ วิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้มี
อิทธิพลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนดงัท่ี ยูมิ เอเลนา เซียว ได้กล่าวไวว้่าพื้นฐานการเรียนรู้การสร้าง
แรงจูงใจและทศันคติเก่ียวกบัการเรียนมีอิทธิพลต่อการรับรู้ในการเรียนการสอนและการปฏิบติั
นอกจากนั้นการน าเทคโนโลยีเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ยงัพบวา่ ผูเ้รียนมีพฤติกรรมท่ี
อยากจะเรียนรู้มากข้ึนเม่ือเทคโนโลยีถูกน ามาใช้ ดงัท่ีลินดา กอดซิคกิ และคณะไดท้ าการศึกษาวิจยั
เอาไว ้งานวจิยัต่างประเทศท่ีกล่าวมา แสดงใหเ้ห็นวา่การจดักิจกรรมการเรียนการสอน วธีิการสอน
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน  
 งานวจัิยในประเทศ 
 อาทิตยา  แยม้กล่ิน (2553 : 48) ได้วิจยัเร่ือง สภาพการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ียึดผูเ้รียนเป็น
ส าคญั กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนองโดนประสาทวิทย ์อ าเภอล าปลายมาศ จงัหวดับุรีรัมย ์พบว่า 
ดา้นการด าเนินการ ครูผูส้อนและนกัเรียนเห็นว่า ในการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ผูด้  าเนินการ
คือ ครูผูส้อนเป็นผูก้  าหนดกิจกรรม ส่วนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ครูผูส้อนและนักเรียนร่วม
ด าเนินการตามขั้นตอนและครูผูส้อนควรปฏิบติัในการจดักิจกรรมคือ นักเรียนเป็นผูป้ฏิบติัด้วย
ตนเองตามท่ีก าหนด ดา้นส่ือการสอน บุคคลท่ีควรเป็นผูจ้ดัส่ือการสอนคือ ครูผูส้อน ส่วนหลกัใน
การเลือกส่ือการสอนคือให้ตรงกับเน้ือหาและส่ือการสอนท่ีมีความจ าเป็นมาก ท่ีสุด คือส่ือ
เทคโนโลยีสมยัใหม่และดา้นการวดัและประเมินผล บุคคลท่ีควรเป็นผูด้  าเนินการวดัและประเมินผล
คือครูผูส้อน โดยการสังเกตและใชแ้บบทดสอบ ควรวดัและประเมินผลหลายรูปแบบ 
 โชติมา  กล่ินบุบผา (2554 : 102) ไดศึ้กษาวิจยั การบริหารการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็น
ส าคญัของสถานศึกษาในสังกดัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจงัหวดัปทุมธานี พบว่า ครูผูส้อนมี
ความคิดเห็นต่อการบริหารการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัของสถานศึกษาในสังกดัองคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินจงัหวดัปทุมธานีในภาพรวมพบว่าการบริหารการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียน
เป็นส าคญัอยูใ่นระดบัมากทุกดา้นคือ ดา้นการประเมินผลการจดัการเรียนรู้ รองลงมาคือดา้นการ
วางแผนการจดัการและดา้นการสนบัสนุนส่ิงอ านวยความสะดวก 
 ครรชิต จกัรสาร (2555 : 87 - 91) ไดว้ิจยัเร่ือง การส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ในเด็กปฐมวยั  โดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและชุมชน กรณีศึกษา บา้นแสนส าราญ ต าบลสร้างม่ิง อ าเภอ
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เลิงนกทา จงัหวดัยโสธร ผลการศึกษาพบวา่ การเปล่ียนแปลงของชุมชนบา้นแสนส าราญสัมพนัธ์
กบัการใชทุ้นทางสังคมเพื่อส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ในเด็กปฐมวยั โดยจ าแนกเป็น 3 ช่วงใหญ่ ๆ  คือ 
1)0ช่วงวิถีชุมชนแบบดั้งเดิม (ตั้งแต่เร่ิมก่อตั้งเป็นหมู่บา้น พ.ศ. 2511 - 2522) ระบบครอบครัวเครือญาติคือ
ทุนทางสังคมท่ีมีบทบาทในการส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยัทุนการเรียนรู้ท่ีส าคญั
ได้แก่ การละเล่นพื้นบา้น เพลงกล่อมเด็ก นิทานพื้นบ้าน เป็นต้น 2)0ช่วงเร่ิมตน้ของผลกระทบ    
จากการพฒันาเศรษฐกิจ (พ.ศ. 2523 - 2533) ผูค้นในชุมชนท่ีอยู่ในช่วงวยัแรงงานเร่ิมหลัง่ไหลไป
ท างานในเมืองหลวง การเรียนรู้ของเด็กในชุมชนมีลกัษณะคลา้ยช่วงวิถีแบบดั้งเดิมแต่การละเล่น
พื้นบา้นค่อยๆ ลดบทบาทลง 3)0ช่วงรับอิทธิพลเทคโนโลยีสมยัใหม่ (พ.ศ.2534 - ปัจจุบนั) เป็นช่วงเวลาท่ี
ส าคญัท่ีสุด เร่ิมมีไฟฟ้าใช้ในชุมชนบ่งบอกถึงความเจริญ การเปล่ียนแปลงท่ีมีอิทธิพลสูงสุดและ
เป็นจุดเร่ิมตน้ในปี 2534 คือ “โทรทศัน์” จากนั้นในช่วงปี 2534 - 2544 ผูค้นคลัง่ไคลเ้ทคโนโลยแีละ
โทรศพัท์มือถือ0ตามด้วยปี025450เป็นตน้มาเขา้สู่ยุคอินเตอร์เน็ตสังคมขอ้มูลข่าวสาร ดงันั้นเม่ือ
บริบทมีการเปล่ียนแปลงซ่ึงกระทบกบัระบบความสัมพนัธ์ของคนในชุมชนภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีเป็น
กระบวนการเรียนรู้ท่ีส าคญัของเด็กจึงถูกลดบทบาทไปอยา่งส้ินเชิง ในระยะด าเนินการวิจยั จากการ
เรียนรู้ร่วมกนัระหวา่งผูว้ิจยักบัชาวบา้น ท าให้ชุมชนตระหนักในคุณค่าดั้งเดิมของชุมชนในฐานะ
ทุนทางสังคม ดงันั้นในระยะด าเนินการวิจยัจึงไดรั้บความร่วมมือจากชุมชนทั้งในระดบับุคคลและ
สถาบนัในการน าทุนทางสังคมดั้งเดิมของชาวบา้นมาส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ของเด็ก โดยเฉพาะ
การละเล่นพื้นบ้าน การเล่านิทาน ร่วมกับทุนแบบใหม่คือ การอ่านหนังสือนิทานให้เด็กฟังโดย
ความร่วมมือของปราชญ์ทอ้งถ่ินครอบครัวและโรงเรียน ผลจากการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
ส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ของเด็ก ท าให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้เก่ียวกบัรูปแบบการส่งเสริมพฒันาการ
ของเด็กดงัน้ี01)0รูปแบบท่ีเป็นทางการเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ในระบบของโรงเรียน โดยบูรณา
การควบคู่กนัทั้งในเด็กปฐมวยัและประถมศึกษาดว้ยการเล่น เล่านิทาน อ่านหนงัสือใหเ้ด็กฟัง02)0รูปแบบ
ท่ีไม่เป็นทางการ ในดา้นการเล่นเป็นการส่งเสริมให้เด็กในละแวกใกลเ้คียงกนัหรือสนิทกนัไดเ้ล่น
ดว้ยกนั ส่วนการเล่านิทานอ่านหนังสือนิทานให้เด็กฟังเป็นการส่งเสริมในระบบของครอบครัว
เครือญาติมีลกัษณะท่ีแตกต่างกนัไปในแต่ละบริบทของครอบครัวทั้งการเลือกใชว้ธีิการเล่าหรืออ่าน 
บุคคลท่ีจะเล่าหรืออ่าน เทคนิคในการเล่าหรืออ่าน ช่วงเวลา สถานท่ี และอยูบ่นพื้นฐานอารมณ์และ
ความสนใจของเด็ก การศึกษาน้ีได้ช้ีให้เห็นว่าการส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ในเด็กปฐมวยัโดย
กระบวนการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและชุมชน เป็นการดึงเอาทุนทางสังคมแบบดั้งเดิมหรือแบบ
ไม่เป็นทางการไดแ้ก่ นิทานและการเล่น มาผนวกเขา้กบัทุนทางสังคมแบบใหม่หรือแบบทางการท่ี
เป็นระบบของโรงเรียนไดแ้ก่ การส่งเสริมการอ่านมาช่วยส่งเสริมและสร้างการเรียนรู้0การให้ได้
คุณภาพของการส่งเสริมการเรียนรู้ในเด็กต้องอาศัยศักยภาพของทั้ งชุมชนโดยใช้ทุนทางสังคม         
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แบบดั้งเดิมทั้งในระดบับุคคล (ปราชญ์ชาวบ้าน) พ่อแม่ผูป้กครองเด็ก (ระบบครอบครัวเครือญาติ)  
องคค์วามรู้ (ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน) และทุนทางสังคมแบบใหม่คือ ระบบโรงเรียน (สถาบนัการศึกษา) 
โดยปรับใหเ้หมาะสมกบับริบทของครอบครัวและสังคมท่ีเปล่ียนไป 
 จุฑามาศ  สุธาพจน์ (2558 : 81) ไดว้ิจยัเร่ือง แนวทางการบริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรีเขต 2 พบว่า 1)0ครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี มี
ประสบการณ์การท างานต ่ากวา่ 10 ปี และ สอนในโรงเรียนขนาดใหญ่ 2)0การบริหารกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยภาพรวมดา้นโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน 
ดา้นรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ดา้นการด าเนินกิจกรรมดา้นการวดัและประเมินผลและดา้นส่ือและ
แหล่งการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมาก 3)0ครูท่ีสอนโรงเรียนขนาดต่างกนัมีการบริหารกิจกรรมการเรียนรู้
ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยภาพรวมดา้นโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน ดา้น
รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ด้านการด าเนินกิจกรรมด้านการวดัและประเมินผลและด้านส่ือและ
แหล่งการเรียนรู้แตกต่างกนั โดยครูท่ีสอนโรงเรียนขนาดกลางมีการบริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” สูงกว่าโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ่ 4)0แนวทางการ
บริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” คือ 1)0ดา้นโครงสร้างเวลาเรียน
และตารางเรียน คือ สถานศึกษาปรับรายวชิาท่ีเรียน โดยยดึหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช  2551 และจัดกิจกรรมให้ครบตามหลัก  4 Hs (Head, Heart, Hand และ Health)              
2)0ดา้นรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้คือ สถานศึกษาจดักระบวนการเรียนการสอนตามระดบัชั้นหรือ
ช่วงชั้นซ่ึงครูเป็นผูก้  าหนดกระบวนการการจดัการเรียนการสอนตามศกัยภาพความสามารถ และ
ความสนใจของนกัเรียน 3)0ดา้นการด าเนินกิจกรรม คือ สถานศึกษาประชาสัมพนัธ์เก่ียวกบัการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ให้ครู ผูป้กครองและนักเรียนทราบ
ผูบ้ริหารจดัการประชุมเพื่อร่วมกนัวางแผนการด าเนินกิจกรรม 4)0ดา้นส่ือและแหล่งการเรียนรู้ คือ 
สถานศึกษาจดัท าโครงการเพื่อจดัสรรงบประมาณ ปรับสภาพแวดลอ้มให้เอ้ือต่อการจดักิจกรรม
การเรียนรู้โดยครูเป็นผู ้จ ัดเตรียม ส่ือ วสัดุ อุปกรณ์  และ 5)0ด้านการวดัและประเมินผลคือ 
สถานศึกษามีการวดัและประเมินผลการจดักิจกรรม ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช  2551 จดันิทรรศการวชิาการ เพื่อใหน้กัเรียนแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 ขนิษฐา กฤษวี (2559 : 96 - 97) ไดศึ้กษาวิจยั การพฒันาการจดัการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎี
การสร้างความรู้ประกอบการเรียนรู้แบบผงักราฟิกกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์เร่ือง ระบบต่อม
ไร้ท่อชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 พบว่า 1)0กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ดว้ย
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ตนเองประกอบการเรียนรู้แบบผงักราฟิก ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ขั้นสร้างความสนใจ ขั้น
ส ารวจ ขั้นน าเสนอค าอธิบายและค าตอบของปัญหา และขั้นน าไปปฏิบติั 2)0ศึกษาผลการจดัการ
เรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองประกอบการเรียนรู้แบบผงักราฟิกของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 มีดงัน้ี (1)0นักเรียนท่ีเรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการ
สร้างความรู้ด้วยตนเองประกอบการเรียนรู้แบบผงักราฟิก มีผลสัมฤทธ์ิสูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 75 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  (2)0นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยการจดัการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการ
สร้างองค์ความรู้ดว้ยตนเองประกอบการเรียนรู้แบบผงักราฟิก มีการคิดวิเคราะห์สูงกวา่เกณฑ์ ร้อย
ละ 75 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 (3)0นักเรียนท่ีเรียนด้วยการจดัการเรียนรู้ตามแนว
ทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองประกอบการเรียนรู้แบบผงักราฟิก มีการคิดสร้างสรรคสู์งกวา่
เกณฑ์ ร้อยละ 75 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3)0เจตคติของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 
ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองประกอบกบัการเรียนรู้แบบ
ผงักราฟิกอยู่ในระดบัเห็นดว้ยมากโดยสรุป การจดัการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้
ดว้ยตนเองประกอบกบัการเรียนรู้แบบผงักราฟิกเป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมีขั้นตอนท่ีชดัเจน 
เนน้ให้ผูเ้รียนสามารถสรุปองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเองผูเ้รียนเกิดกระบวนการคิดต่างๆ และส่งเสริมให้
กิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน จึงควรสนบัสนุนให้
ครูผูส้อนวทิยาศาสตร์น าวธีิการน้ีไปใชจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้ในทุกระดบัชั้น 
 สุกญัญา งามบรรจง (25590:0142) ได้ศึกษาวิจยัการพฒันารูปแบบการจดักระบวนการ
เรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ผ่านกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
 1.0รูปแบบการจดักระบวนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ผา่นกิจกรรม 
ลดเวลาเรียน เพิ่ ม เวลารู้ท่ีพัฒนาข้ึนมีองค์ประกอบ ได้แก่  1)0หลักการ 2)0ว ัตถุประสงค ์               
3)0กระบวนการจดัการเรียนรู้ 4)0การวดัและประเมินผล 5)0ปัจจยัสนบัสนุน 6)0เง่ือนไขส าคญัใน
การน ารูปแบบไปใช้โดยในกระบวนการจดัการเรียนรู้ประกอบดว้ย 5 ขั้น ได้แก่0ขั้นท่ี010เกิดแรง
บนัดาลใจ (Inspire)0ขั้นท่ี02 เลือกสนใจตามถนัด (Choose)0ขั้นท่ี030เป้าหมายชัดปฏิบติัตามแผน
(Aim &0Act)0ขั้นท่ี040สะทอ้นแก่นการเรียนรู้ (Reflect)0ขั้นท่ี050การยกระดบัสู่คุณภาพ (Enhance) 
ประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะในศตวรรษท่ี 21              
ผา่นกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ มีความเหมาะสมเป็นไปไดแ้ละเป็นประโยชน์โดยภาพรวมอยู่
ในระดบัมาก  
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 2.0ประสิทธิผลของรูปแบบการจดักระบวนการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทกัษะในศตวรรษท่ี 
21 ผา่นกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้เป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด ดงัน้ี 
  2.10ผูเ้รียนท่ีผ่านการจดักระบวนการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจดักระบวนการเรียนรู้
ดงักล่าว มีทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ได้แก่ 1)0ความสามารถในวิธีการคิดเก่ียวกบัการคิดแก้ปัญหา 
การคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม 2)0ความสามารถในวิธีการท างานเก่ียวกบัทกัษะการส่ือสารและ
การร่วมมือท างานเป็นทีม 3)0ความสามารถในการใช้เคร่ืองมือการท างานเก่ียวกับการรู้เท่าทัน
สารสนเทศ การรู้เท่าทนัส่ือและการรู้เท่าทนัเทคโนโลยีสารสนเทศ  4)0การประพฤติและปฏิบติัใน
การด ารงชีวติเก่ียวกบัเป็นพลเมืองและพลโลก ความรู้ ทกัษะ และเจตคติอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น  
  2.20ผลการประเมินความสุขในการเรียนรู้ พบว่า ผูเ้รียนให้ความร่วมมือในการท า
กิจกรรมต่างๆ มีความกระตือรือร้นในการหาความรู้เพิ่มเติมทั้งในและนอกห้องเรียน   กลา้แสดง
ความคิดเห็นในมุมมองท่ีแตกต่างกนัดว้ยความมัน่ใจแสดงแนวคิดท่ีแปลกใหม่หลากหลายในการ
แก้ปัญหา ผูเ้รียนมีการน าเสนอเหตุผลในการเรียนรู้และท้าทาย น าเสนอผลงานจากการระดม
ความคิด การวิพากษ์และให้ขอ้เสนอแนะ นอกจากน้ีผูเ้รียนสามารถปรับตวัในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น
ได้ดีมีความประทบัใจท่ีได้เรียนรู้และฝึกทกัษะรวมทั้งสามารถน ามาเป็นแนวทางในการเรียนรู้    
ของตนเอง  
  2.30ครูมีความคิดเห็นหลังทดลองใช้ รูปแบบการจัดกระบวนการเรียน รู้ เพื่ อ
เสริมสร้างทกัษะในศตวรรษ ท่ี 21 ผา่นกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก
และสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง มีกระบวนการท่ีเป็นขั้นตอน  
 3.0ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายในการส่งเสริมสนับสนุนการจดักระบวนการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ผา่นกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยด าเนินการใน 3 ระดบั คือ  
  3.10ระดบัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานควรสร้างความรู้ความเขา้ใจ
และความตระหนักในกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคลากรทางการศึกษาท่ี เก่ียวข้อง              
การส่งเสริมสนบัสนุนการบริหารจดัการเรียนรู้และการนิเทศ ก ากบั ติดตามประเมินผลอย่างเป็น
ระบบและต่อเน่ือง  
  3.20ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ควรส่ือสารและสร้างความตระหนัก 
สนบัสนุนส่งเสริมและอ านวยความสะดวกแก่สถานศึกษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพรวมทั้งการพฒันา
ครู ผูบ้ริหาร กรรมการสถานศึกษาและชุมชนให้มีความรู้ความเขา้ใจการประเมินผลรูปแบบเพื่อการ
ปรับปรุงพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  
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  3.30ระดับสถานศึกษา ควรด าเนินการวิจยัและพฒันาต่อยอดกระบวนการจดัการ
เรียนรู้ในลักษณะของการนิเทศ ก ากับติดตาม เน้นกระบวนการสร้างระบบพี่ เล้ียง (coaching0         
& mentoring) ของสถานศึกษาและการเสริมสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ 
 จากการศึกษางานวิจยัในประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง การบริหารการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อ
ผูเ้รียนจะเป็นการส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนได ้ดงัผลการวิจยัของ  อาทิตยา แยม้กล่ิน (2553 : 48)   
ไดว้ิจยัเร่ือง สภาพการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ียึดผูเ้รียนเป็นส าคญั : กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นหนอง
โดนประสาทวิทย ์อ าเภอล าปลายมาศ จงัหวดับุรีรัมย์ ผลการวิจยัปรากฏวา่ในการสร้างบรรยากาศ
ในการเรียนรู้ผูด้  าเนินการคือครูผูส้อน และครูผูส้อนจะเป็นผูก้  าหนดกิจกรรมส่วนการจดักิจกรรม
การเรียนรู้ครูผูส้อนและนกัเรียนจะร่วมกนัด าเนินการตามขั้นตอน อีกทั้งยงัพบว่าส่ือการสอนท่ีมี
ความจ าเป็นมากท่ีสุดคือ ส่ือเทคโนโลยีสมยัใหม่ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคล้องกับ
งานวิจยัของ ครรชิต จกัรสาร (2555 : 91) ได้ศึกษาวิจยัเร่ือง การส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ในเด็ก
ปฐมวยัโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและชุมชน กรณีศึกษา : บา้นแสนส าราญ ต าบล
สร้างม่ิง อ าเภอเลิงนกทาจงัหวดัยโสธร พบว่าการให้ได้คุณภาพของการส่งเสริมการเรียนรู้ในเด็ก 
ตอ้งอาศยัศกัยภาพของทั้งชุมชนโดยใช้ทุนทางสังคมแบบดั้งเดิมทั้งในระดบับุคคล (ปราชญ์ชาวบา้น) 
พอ่แม่ผูป้กครองเด็ก (ระบบครอบครัวเครือญาติ) องคค์วามรู้ (ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน) และทุนทางสังคม
แบบใหม่ คือ ระบบโรงเรียน (สถาบนัการศึกษา) โดยปรับใหเ้หมาะสมกบับริบทของครอบครัวและ
สังคมท่ีเปล่ียนไป  
 จะเห็นไดว้า่งานวิจยัท่ีไดก้ล่าวมานั้นการบริหารการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อผูเ้รียน
จะเป็นการส่งเสริมพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนได ้ดงันั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
พฒันาการการเรียนรู้มีผลต่อพฒันาการของผูเ้รียน ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษา การจดักิจกรรม
ตามนโยบาย  “ลดเวลาเรียน   เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียน
ขนาดเล็ก สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ในจงัหวดัจนัทบุรี เพื่อน าผลการวิจยั   
ไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาขนาดเล็กสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ป ระ ถ ม ศึ ก ษ า  ใน ก ารจัด กิ จก รรม ก าร เรี ยน รู้ ตามนโยบาย “ลด เวลาเรี ยน เพิ่ ม เวลารู้ ”                                          
ใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 

 
 

 



บทที ่3 
วธิีด ำเนินกำรวจิัย 

 
 การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ในการวิจยัคร้ังน้ี มีขั้นตอนในการด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

1. การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
2. การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
4. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
5. สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 
กำรก ำหนดประชำกรและกำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 
 กำรก ำหนดประชำกร 
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ในปีการศึกษา 2560 จ านวนทั้งส้ิน 
488 คน 
 กำรเลือกกลุ่มตัวอย่ำง 
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ในปีการศึกษา 2560 ก าหนดขนาดกลุ่ม
ตวัอย่างโดยใชต้ารางก าหนดกลุ่มตวัอย่างของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan. 1970 : 607 - 610)      
และใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน (Stratified Random Sampling) โดยใช้เขตอ าเภอ เป็นชั้น   
ในการแบ่ง รายละเอียดดงัตารางท่ี 2 มีขั้นตอนการสุ่มดงัน้ี 
 1. ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอย่างโดยใช้ตารางก าหนดกลุ่มตวัอย่างของเครจซ่ีและมอร์แกน 
(Krejcie and Morgan. 1970 : 607 - 610) ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 217 คน 
 2. การค านวณขนาดของกลุ่มตวัอย่างตอ้งใช้กลุ่มตวัอยา่งไม่น้อยกว่า 217 คน จึงถือวา่มี
ขนาดเพียงพอท่ีจะใชแ้ทนประชากรได ้การวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดเ้ผื่อความคลาดเคล่ือนไว ้10% จึงได้
กลุ่มตวัอยา่ง 240 คน เพื่อแกปั้ญหาอตัราในการตอบกลบัของแบบสอบถามและผูว้ิจยัท าการเลือก
ตวัอย่างความน่าจะเป็น (Probability Sampling) ตามสัดส่วนประชากรจ านวนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี     
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ผูว้จิยัจึงใชสู้ตรในการค านวนสัดส่วนจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา (ธีรังกูร วรบ ารุงกุล. 2557 : 55 ) 
ดงัน้ี 
 
 จ  านวนหน่วยกลุ่มตวัอยา่งของจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  =  จ  านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา X 240 
         488 
  
 3. คดัเลือกครูและบุคลากรทางการศึกษาแต่ละโรงเรียนตามจ านวนกลุ่มตวัอยา่งในขอ้ 2 
ดว้ยวธีิการสุ่มอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) ตามตาราง 2 มาเป็นกลุ่มตวัอยา่ง 
 
ตำรำง 20จ านวนประชากรและก ลุ่มตัวอย่าง จ  าแนกตามอ าเภอและโรงเรียนขนาดเล็ก                 

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี 

  

ช่ือโรงเรียน อ าเภอ ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
1 วดัเกาะโตนด เมือง 5 3 
2 วดัเขานอ้ย เมือง 7 3 
3 วดัคมบาง เมือง 4 2 
4 วดัเนินยาง เมือง 5 3 
5 วดัพลบั เมือง 5 3 
6 บา้นท่าแฉลบ เมือง 6 3 
7 วดัโป่งแรด เมือง 5 3 
8 บา้นช าโสม เมือง 6 3 
9 วดัเสมด็งาม เมือง 4 2 

10 วดัเนินโพธ์ิ เมือง 7 3 
11 บา้นศรัทธาตะพง ท่าใหม่ 4 2 
12 บา้นวงัปลา ท่าใหม่ 5 3 
13 บา้นแก่งนอ้ย ท่าใหม่ 5 3 
14 บา้นคลองกะพง ท่าใหม่ 11 5 
15 บา้นมาบโอน ท่าใหม่ 7 3 
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ตำรำง 2 (ต่อ)  

  

ช่ือโรงเรียน อ าเภอ ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
16 วดัเสมด็โพธ์ิศรี ท่าใหม่ 6 3 
17 วดัโขมง ท่าใหม่ 3 1 
18 วดัคลองขดุ ท่าใหม่ 4 2 
19 วดัหมูดุด ท่าใหม่ 6 3 
20 บา้นเจา้หลาว ท่าใหม่ 8 4 
21 บา้นตาหมอ้ ท่าใหม่ 5 3 
22 บา้นสังขท์อง ท่าใหม่ 4 2 
23 วดัแขมหนู ท่าใหม่ 2 1 
24 วดัตะกาดเงา้ ท่าใหม่ 3 1 
25 วดัทุ่งเบญจา ท่าใหม่ 5 3 
26 บา้นสะพานเลือก ท่าใหม่ 9 4 
27 วดัท่าศาลา ท่าใหม่ 5 3 
28 ไทยรัฐวทิยา 14 ท่าใหม่ 8 4 
29 บา้นโป่งววั แก่งหางแมว 11 5 
30 บา้นหนองบวัทอง แก่งหางแมว 7 3 
31 บา้นประแกต แก่งหางแมว 7 3 
32 วดัโขดหอย นายายอาม 6 3 
33 วดันาซา นายายอาม 4 2 
34 บา้นยางระหง นายายอาม 7 3 
35 บา้นเขามะปริง นายายอาม 7 3 
36 วดันายายอาม นายายอาม 9 4 
37 วดัวงัเวยีน นายายอาม 5 3 
38 วดัวงัหิน นายายอาม 8 4 
39 วดัหนองสีงา นายายอาม 4 2 
40 วดัท่าแคลง นายายอาม 8 4 
41 วดัเกวยีนหกั ขลุง 11 5 
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ตำรำง 2 (ต่อ)  

  

ช่ือโรงเรียน อ าเภอ ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
42 วดัซ้ึงบน ขลุง 5 3 
43 บา้นชา้งขา้ม ขลุง 9 4 
44 วดัสะตอนอ้ย ขลุง 5 3 
45 วดัตะปอนใหญ่ ขลุง 6 3 
46 บา้นหนองเสมด็ ขลุง 10 5 
47 บา้นบ่อ ขลุง 9 4 
48 วดัวงัสรรพรส ขลุง 8 4 
49 บา้นหนองระหาน ขลุง 5 3 
50 บา้นทรัพยสิ์นพูน ขลุง 5 3 
51 วดัเกาะจิก ขลุง 5 3 
52 บา้นท่าขาหยา่ง ขลุง 2 1 
53 วดับางชนั ขลุง 5 3 
54 วดัซ้ึงล่าง(ประชาอุทิศฯ) ขลุง 5 3 
55 วดัวนัยาวล่าง ขลุง 6 3 
56 บา้นวงัตกั มะขาม 5 3 
57 วดัน ้ารัก มะขาม 9 4 
58 วดัมะทาย(สุมวทิยาฯ) มะขาม 9 4 
59 บา้นทพันคร มะขาม 6 3 
60 บา้นทุ่งบอน มะขาม 3 1 
61 บา้นเกาะเปริด(เจริญรัตน์ฯ) แหลมสิงห์ 8 4 
62 วดัเขาตาหน่วย แหลมสิงห์ 9 4 
63 บา้นคลองใหญ่ แหลมสิงห์ 8 4 
64 วดับางสระเกา้ แหลมสิงห์ 14 7 
65 ปากน ้าแหลมสิงห์ แหลมสิงห์ 10 5 
66 บา้นน ้าตกพล้ิว แหลมสิงห์ 11 5 
67 บา้นอีมุย แหลมสิงห์ 9 4 
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ตำรำง 2 (ต่อ)  

 
กำรสร้ำงเคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ แบบสอบถามความคิดเห็นการจดั
กิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน     
ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรีจ านวน 1 ฉบบั โดยมี
ขั้นตอนในการสร้าง ดงัน้ี 
 ขั้นตอนในกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบสอบถาม ซ่ึงผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 
 1. ศึกษาวธีิการสร้างแบบสอบถามจากเอกสารและต าราท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อใชเ้ป็นแนวทางใน
การก าหนดกรอบแนวคิดในการสร้างแบบสอบถาม 
 2. ศึกษา แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั การจดักิจกรรมตามนโยบาย   “ลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยพิจารณาถึงรายละเอียดให้ครอบคลุม 
การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
 3. สร้างแบบสอบถามความคิดเห็นของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาด
เล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 

ช่ือโรงเรียน อ าเภอ ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 
68 สังวาลยว์ทิย ์6 โป่งน ้าร้อน 7 3 
69 บา้นหนองบอน โป่งน ้าร้อน 10 5 
70 บา้นใหม่ โป่งน ้าร้อน 7 3 
71 บา้นทุ่งม่วง โป่งน ้าร้อน 10 5 
72 โฆวินทะ สอยดาว 7 3 
73 บา้นกระทิงทอง สอยดาว 6 3 
74 บา้นชากไทย เขาคิชกูฏ 7 3 

รวม 74 โรงเรียนใน 10 อ าเภอ 488 240 
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 ตอนที่ 1 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน         

เพิ่มเวลารู้”  ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยเป็น

แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวคิดของไลเคอร์ท (Likert. 1993 : 247) ดงัน้ี 

 5 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  

 4 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
อยูใ่นระดบัมาก 

 3 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
อยูใ่นระดบัปานกลาง      

 2 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
อยูใ่นระดบันอ้ย 

 1 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียน
ขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวคิดของไลเคอร์ท (Likert. 1993 : 247) ดงัน้ี 
 5 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
 4 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบัมาก 
 3 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบัปานกลาง      
 2 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบันอ้ย 
 1 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
               วธีิกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
 การหาคุณภาพเคร่ืองมือ ผูว้จิยัไดด้ าเนินการ ดงัน้ี 
 1. น าแบบสอบถามท่ีไดส้ร้างเสร็จแลว้  เสนอประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อ
ตรวจสอบและพิจารณาใหค้  าแนะน าแกไ้ขใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน จ านวน 84 ขอ้ความ 
 2. น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขเสร็จสมบูรณ์แลว้เสนอผูท้รงคุณวุฒิจ  านวน 5 ท่านเพื่อ
ขอความอนุ เคราะห์ในการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content0Validity)0โดยหาค่าดัชนี            
ความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวตัถุประสงค์ (Index of Item Objective Congruence : IOC)     
ซ่ึงไดค้่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่ง 0.60 - 1.00 
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 3. ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิแลว้จึงเสนอประธาน
กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ จากนั้นน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try - out) กบักลุ่มทดลองท่ี
เป็นครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจังหวดัจันทบุรี  ปีการศึกษา 25600ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน  30 คน และน า
แบบสอบถามมาวเิคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกเป็นรายขอ้โดยใชค้่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
(Pearson Product - Moment Correlation Coefficient) ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม            
ด้านการจัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน0เพิ่ มเวลารู้” อยู่ระหว่าง00.360-00.920และ                 
ดา้นการพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูร่ะหวา่ง 0.35- 0.93 
 4. น าแบบสอบถามท่ีหาค่าอ านาจจ าแนกแลว้มาวิเคราะห์หาความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม
ทั้งฉบบัโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ด้านการจดั
กิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” เท่ากบั 0.97 ดา้นการพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
เท่ากบั 0.96 และไดค้่าความเช่ือมัน่แบบสอบถามทั้งฉบบัเท่ากบั 0.97 
 5. น าแบบสอบถามท่ีผา่นการตรวจสอบความเช่ือมัน่แลว้ไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งตามท่ี
ก าหนดเพื่อน าผลมาวเิคราะห์ตามวตัถุประสงคแ์ละตอบสมมติฐานการวจิยัต่อไป 
 
กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ผูว้จิยัด าเนินการตามล าดบั ดงัน้ี 
 1. ผูว้ิจยัขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภฏัร าไพพรรณีถึงผูอ้  านวยการ
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรีเขต 1 และเขต 2 เพื่อขอความร่วมมือในการท าวจิยั 
 2. ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความร่วมมือในการท าวิจยัส่งสถานศึกษา    
เพื่อขอความร่วมมือจากกลุ่มตวัอยา่งในการตอบแบบสอบถาม 
 3. ก าหนดวนัในการเก็บรวบรวมแบบสอบถาม และผูว้ิจยัด าเนินการเก็บรวบรวม
แบบสอบถามดว้ยตนเอง 
 
กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและด าเนินการตามล าดบัขั้นตอน 
ดงัน้ี 
 1. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแต่ละฉบบั 
 2. วิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน        
เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี      
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โดยใชก้ารหาค่าเฉล่ีย (X̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลความหมายของคะแนนเฉล่ีย
ตามเกณฑด์งัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด.  2553 : 82 - 83) 
 ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมมาก 
 ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมนอ้ย 
 ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมนอ้ยท่ีสุด 
 3. วิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาด
เล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยใชก้ารหาค่าเฉล่ีย (X̅) และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียตามเกณฑ์ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด.  2553 : 
82 - 83) 
 ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนมากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนมาก 
 ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนปานกลาง 
 ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนนอ้ย 
 ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.50 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนนอ้ยท่ีสุด 
 4. วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”

ท่ีส่งผลต่อพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product- Moment   

Correlation Coefficient) และใช้เกณฑ์การแปลความหมายระดบัของความสัมพนัธ์ดงัน้ี (ชูศรี วงศ์รัตนะ. 

2552 : 314) 

 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 0.91 - 1.00 หมายถึง สัมพนัธ์ระดบัสูงมาก 
 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 0.71 - 0.90 หมายถึง สัมพนัธ์ระดบัสูง 
 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 0.31 - 0.70 หมายถึง สัมพนัธ์ระดบัปานกลาง 
 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 0.01 - 0.30 หมายถึง สัมพนัธ์ระดบัต ่า 
 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 0.00 หมายถึง ไม่มีความสัมพนัธ์เชิงเส้นตรง 
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 5. วิเคราะห์การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ท่ีส่งผลต่อพฒันาการ
เรี ยน รู้ขอ งผู ้ เรี ยน ใน โรง เรี ยน ขน าด เล็ ก  โด ยใช้ ก ารวิ เค ราะ ห์ ก ารถดถอยอย่ าง ง่ าย                     
(Simple Regression Analysis) ในรูปของทาทซูโอกะ (Tatsuoka. 1988 : 36 - 37) ดงัน้ี 

 5. Y = a  + bX เม่ือ a = Y̅ + bX̅ และ b = rxy 
sy

sx
 

 
สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 สถิติพืน้ฐำน 
 1. ค่าเฉล่ีย (X̅) 
 2. ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 สถิติทีใ่ช้ในกำรตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมือ 
 1. ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามและวตัถุประสงค ์(Index of Item 
Objective Congruence : IOC) 
 2. ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product - Moment Correlation 
Coefficient) 
 3. ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม โดยใชว้ธีิการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา                       
(α -Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
 สถิติทีใ่ช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
 1. หาความสัมพนัธ์โดยใช ้วิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson 
Product - Moment Correlation Coefficient) 
 2. การวเิคราะห์การถดถอยอยา่งง่าย (Simple Regression Analysis) 
 



 

 

บทที ่4 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิเคราะห์ข้อมูลเก่ียวกับการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”           
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ผูว้ิจยัขอเสนอผลการวิเคราะห์
ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
 
สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 X      แทน  ค่าคะแนนเฉล่ีย 
 S.D.   แทน  ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 n     แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 p     แทน  ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 
 r     แทน  ค่าสถิติในการทดสอบความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร 
 *     แทน  ความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 **     แทน  ความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 X1     แทน  การจดักิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
 X2     แทน  การจดักิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 
 X3     แทน  การจดักิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) 
 X4     แทน  การจดักิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
 Y1     แทน  พฒันาการการเรียนรู้ ดา้นพุทธิพิสัย 
 Y2     แทน  พฒันาการการเรียนรู้ ดา้นจิตพิสัย 
 Y3     แทน  พฒันาการการเรียนรู้ ดา้นทกัษะพิสัย 
 X     แทน  การจดักิจกรรมตามตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
 Y     แทน  พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
 a     แทน  ค่าคงท่ีของสมการพยากรณ์ 
 b     แทน  สัมประสิทธ์ิการถดถอยของสมการพยากรณ์ 
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การเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดแ้บ่งการน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบั ดงัน้ี 
 ตอนที่010ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดั
จนัทบุรี 
 ตอนที่020ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
 ตอนที่030ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
 ตอนที่040ผลการวิเคราะห์การถดถอยอย่างง่ายและสมการพยากรณ์การจดักิจกรรมตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ตอนที่010ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมตามนโยบาย         
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี ปรากฏผลดงัตาราง 3 - 7 
 

ตาราง 3  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวม และเป็นรายดา้น 

 

การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
4 Hs 

ระดบัการจดักิจกรรม 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 3.80 0.52 มาก 4 
2. กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 4.26 0.47 มาก 1 
3. กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) 3.91 0.49 มาก 3 
4. กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 4.20 0.49 มาก 2 

รวม 4.04 0.41 มาก  
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 จากตารางท่ี 3 แสดงวา่ ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
โดยรวมอยู่ในระดบัมาก ( X  = 4.04) เม่ือพิจารณาเป็นรายกิจกรรมพบว่าทุกกิจกรรมอยู่ในระดบั
มาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ กิจกรรมพฒันาจิตใจ (X = 4.26) กิจกรรม
พฒันาสุขภาพ (X = 4.20) และกิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (X = 3.91) ตามล าดบั 
 
ตาราง  4  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรม

ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

การจดักิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาสมองตามนโยบาย           

“ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”                    4.00 0.61 มาก 2 

2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้     

ผู ้เ รียนมีทักษะการคิด ฝึกหัดให้ผู ้เ รียนคิดอย่าง        

เป็นระบบ มีเหตุมีผล 

 

 

4.01 

 

 

0.58 

 

 

มาก 

 

 

1 

3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้     

ผูเ้รียนสามารถ วิเคราะห์ สังเคราะห์และตีความ    

ข้อมูล น าข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้น รวบรวมไว้       

แล้วมาพิจารณาโดยใช้เหตุผลเป็นแนวทางในการ

ตีความเพื่อน าไปสู่การคน้พบขอ้เทจ็จริง 3.71 0.69 มาก 10 

4. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้    

ผูเ้รียนสามารถตัดสินใจในการเลือกจากหลายๆ     

ทางเลือก ท่ีได้พิจารณาหรือประเมินอย่างดีแล้ว          

ว่า เป็นทางท่ีจะท าให้  บรรลุว ัตถุประสงค์และ        

เป้าหมาย 3.87 0.67 มาก 4 
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ตาราง  4  (ต่อ) 

การจดักิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
5. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้     

ผูเ้รียนมีความสามารถในการแกปั้ญหา หาแนวทาง

การขจดัอุปสรรคหรือข้อสงสัย  หาทางออกหรือ             

หาค าตอบให้กับสถานการณ์ ท่ี เผ ชิญอยู่ และ         

สามารถตดัสินใจเลือกค าตอบหรือวธีิการแกปั้ญหา 3.76 0.65 มาก 8 

6. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะ

การคิดฝึกทกัษะให้ผูเ้รียนคิดอย่างเป็นระบบมีเหตุ       

มี ผ ล  ส า ม า รถ แก้ ปั ญห า ได้ ถู ก ต้อ ง แม่ น ย  า                    

และรวดเร็ว 3.80 0.63 มาก 6 

7. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้      

ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 3.84 0.64 มาก 5 

8. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้     

ผู ้เรียนมีความสามารถในคิดการแก้ปัญหาอย่าง      

สร้างสรรค ์ 3.90 0.56 มาก 3 

9. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้     

ผู ้เรียนมีความสามารถในการพิจารณา ท าความ      

เข้าใจไตร่ตรองใช้เหตุผลโดยการวิเคราะห์และ   

สังเคราะห์และขอ้เทจ็จริง 3.79 0.60 มาก 7 

10. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้   

ผู ้ เ รี ยนส รุปข้อ มูลสารสน เทศ ต่ า งๆได้อย่ า ง             

สมเหตุสมผล 3.59 0.81 มาก 12 
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ตาราง  4  (ต่อ) 

การจดักิจกรรมพฒันาสมอง (Head) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
11. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้   

ผู ้เรียนมีความสามารถในการพิจารณา ท าความ      

เข้าใจ  ไตร่ตรองใช้ เหตุผลโดยการวิ เคราะห์         

สังเคราะห์  ประเมิน และสรุปข้อเท็จจริงข้อมูล 

สารสนเทศต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 3.63 0.74 มาก 11 

12. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา    

ทักษะการ คิดในการวิ เ คราะ ห์  สั ง เคราะ ห์             

ประเมินค่า  ตดัสินใจแกไ้ขปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์ 3.73 0.70 มาก 9 

รวม 3.80 0.52 มาก  

 
 จากตารางท่ี 4 แสดงวา่ การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”               ใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันา
สมอง(Head) โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( X  = 3.80) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าทุกขอ้อยูใ่น
ระดบัมาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
และพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะการคิด ฝึกหดัให้ผูเ้รียนคิดอยา่งเป็นระบบ มีเหตุมีผล               (X  = 
4.01)โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาสมองตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”               (X  = 
4.00) และโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาให้ผูเ้รียนมีความสามารถในคิดการ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์(X  = 3.90) ตามล าดบั 
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ตาราง  5  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ตามนโยบาย  “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1.  โรง เ รียน มีการจัด กิ จกรรมพัฒนา จิตใจตาม           

นโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” 4.00 0.64 มาก 12 

2.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมและ      

ปลูกฝังผูเ้รียนใหมี้ค่านิยมท่ีดีงาม 4.14 0.63 มาก 11 

3.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้   

ผูเ้รียนมีคุณธรรมและจริยธรรม 4.33 0.57 มาก 4 

4. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้  

ผูเ้รียนท าประโยชน์ต่อสังคม 4.33 0.62 มาก 4 

5. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้   

ผูเ้รียนมีคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551       4.30 0.66 มาก 8 

6. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้   

ผูเ้รียนมีจิตส านึกท่ีดีต่อตนเองและส่วนรวม 4.31 0.56 มาก 7 

7.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้  

ผูเ้รียนมีจิตสาธารณะ ตลอดจนมีทศันคติท่ีดีในการ

ท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 4.23 0.57 มาก 9 

8.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้    

ผูเ้รียนรู้จกับทบาทหนา้ท่ีในความต่างของสังคม 4.20 0.65 มาก 10 

9. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้   

ผู ้ เ รี ย น รู้ จั ก ก า ร อ นุ รั ก ษ์ ป ร ะ เ พ ณี ไ ท ย แล ะ            

วฒันธรรมไทย 4.35 0.61 มาก 2 
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ตาราง  5  (ต่อ) 

กิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
10. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้

ผูเ้รียนมีจิตส านึกท่ีดี 4.36 0.61 มาก 1 

11. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้

ผูเ้รียนตระหนักถึงการมีคุณธรรม จริยธรรมและ 

ค่านิยมท่ีดี 4.35 0.61 มาก 2 

12. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะ

อนัพึงประสงค ์

 

4.33 

  

0.67 

 

มาก 

 

4 

รวม 4.26 0.47 มาก  

 
 จากตารางท่ี 5 แสดงวา่ การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”               ใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันา
จิตใจ (Heart) โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X  = 4.26) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ทุกขอ้อยู่ใน
ระดบัมาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
และพฒันาให้ผูเ้รียนมีจิตส านึกท่ีดี ( X  = 4.36) โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้
ผูเ้รียนรู้จกัการอนุรักษป์ระเพณีไทยและวฒันธรรมไทย(X  = 4.35) และโรงเรียนมีการจดักิจกรรม
ส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงการมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดี                (X  = 
4.35) ตามล าดบั 
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ตาราง  6  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั

ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 4.13 0.64 มาก 2 

2. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมทกัษะ           การ

ท างาน 4.12 0.61 มาก 3 

3. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมทกัษะอาชีพท่ี

หลากหลาย 4.06 0.73 มาก 4 

4. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมให้ผูเ้รียนคน้พบ            

ความสามารถ ความถนดัและศกัยภาพของตนเอง 3.91 0.60 มาก 7 

5. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมและพฒันาให้

ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง 4.21 0.61 มาก 1 

6. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะ           

การปฏิบติัตามท่ีผูเ้รียนสนใจ 3.98 0.69 มาก 5 

7. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาและส่งเสริมทกัษะ

ทางอาชีพตามท่ีผูเ้รียนสนใจ 3.82 0.64 มาก 10 

8. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาและส่งเสริมทกัษะ

ทางอาชีพให้นกัเรียน โดยให้ผูเ้ช่ียวชาญ ตามสาขา

อาชีพมาฝึกปฏิบติั 

 

 

3.65 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

 

 

12 

9. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนเสนอกิจกรรมฝึก     

ทักษะการปฏิบัติอ่ืนๆ นอกเหนือจากกิจกรรมท่ี       

ทางโรงเรียนก าหนด 3.84 0.65 มาก 9 
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ตาราง  6  (ต่อ) 

กิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
10. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา     

ทักษะส าคัญ ท่ีจ า เ ป็นในโลกศตวรรษ ท่ี  21                

เช่น    ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

สารสนเทศ  และการส่ือสาร เป็นตน้ 3.61 0.89 มาก 13 

11. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาและสร้างเสริม  

ทกัษะการปฏิบติัอ่ืนๆ นอกเหนือจากทกัษะอาชีพ 3.71 0.61 มาก 11 

12. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้  

ผู ้เ รียนสามารถปฏิบัติตามท่ีตนเองสนใจและ      

สามารถประยกุตใ์ชใ้นประจ าวนัได ้ 3.96 0.68 มาก 6 

13.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมทักษะการ    

ท างานทักษะทางอาชีพท่ีหลากหลาย เพื่อให้        

ผู ้เ รียนค้นพบความสามารถ ความถนัดและ        

ศกัยภาพของตนเอง 3.87 0.64 มาก 8 

รวม 3.91 0.49 มาก  

 
 จากตารางท่ี 6 แสดงวา่ การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”              ใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันา
ทกัษะการปฏิบติั (Hand) โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X  = 3.91) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ทุก
ขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบัแรก คือโรงเรียนมีการจดักิจกรรม
สร้างเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง ( X  = 4.21) โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา
ทกัษะการปฏิบติัตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” (X  = 4.13 ) และโรงเรียนมีการจดักิจกรรม
สร้างเสริมทกัษะการท างาน (X  = 4.12) ตามล าดบั 
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ตาราง  7  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรม
ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1.  โรงเ รียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพตาม       

นโยบาย “ลดเวลา  เรียน เพิ่มเวลารู้” 4.14 0.64 มาก 10 

2. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้ 

ผู ้เ รียนมีสุขภาพท่ีแข็งแรงทั้ งทางร่างกายจิตใจ    

สังคมและปัญญา   4.18 0.65 มาก 7 

3. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อ

การดูแลสุขภาพ 4.33 0.64 มาก 2 

4. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้  

ผูเ้รียนมีทกัษะปฏิบติัดา้นสุขภาพจนกลายเป็นนิสัย 4.19 0.55 มาก 6 

5. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมใหผู้เ้รียน         มี

ร่างกายท่ีสมบูรณ์แขง็แรง ในสภาพแวดลอ้มท่ีดี 4.27 0.62 มาก 5 

6. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมใหผู้เ้รียน         มี

จิตใจท่ีเป็นสุขผอ่นคลายไม่เครียด 4.30 0.66 มาก 4 

7.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมให้ผู ้เ รียน      

ตระหนักถึงการอยู่ร่วมกนัในครอบครัวในชุมชน  

ในท่ีท างาน ในสังคม ในโลกดว้ยดี 4.32 0.60 มาก 3 

8. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกั

วางแผนเพื่อการดูแลสุขภาพท่ีน ามาสู่สุขภาวะ        ท่ี

สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์และปัญญา 4.07 0.72 มาก 12 
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ตาราง  7  (ต่อ) 

กิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
9. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ       ทาง

ก า ย  เ ช่ น  ก า ร มี ร่ า ง ก า ย ส ม บู ร ณ์ แ ข็ ง แ ร ง         

คล่องแคล่ว มีก าลงั ไม่เป็นโรค ไม่พิการ เป็นตน้ 4.17 0.61 มาก 9 

10.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ     

ทางจิต เช่น การมีความสุขท่ีเกิดจากการเข้าใจ   

ธรรมชาติ เขา้ใจ  ความจริงแห่งชีวติเป็นตน้ 4.05 0.67 มาก 13 

11. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ    ทาง

สังคม  เช่น การมีความสามารถในการอยู ่    ร่วมกบั

ผูอ่ื้น เป็นตน้ 4.18 0.55 มาก 7 

12.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะ     

ทางปัญญา เช่น การแยกได้ในเหตุผลแห่งความดี 

ความชัว่ ความมีประโยชน์และความมีโทษ เป็นตน้ 4.10 0.58 มาก 11 

13.  โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้

ผูเ้รียนมีสมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง          มี

เจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพและมีทกัษะปฏิบติัดา้น

สุขภาพจนเป็นนิสัย 4.42 0.62 มาก 1 

รวม 4.20 0.49 มาก  

 
 จากตารางท่ี 7 แสดงวา่ การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”               ใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี กิจกรรมพฒันา
สุขภาพ (Health) โดยรวมอยู่ในระดบัมาก ( X =  4.20) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าทุกขอ้อยู่ใน
ระดบัมาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้าง
เสริมสุขภาวะใหผู้เ้รียนมีสมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง มีเจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพและมี
ทกัษะปฏิบติัดา้นสุขภาพจนเป็นนิสัย (X =4.42) โรงเรียนมีการจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
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การดูแลสุขภาพ ( X =4.33 )  และโรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงการอยู่
ร่วมกนัในครอบครัวในชุมชน ในท่ีท างาน ในสังคม ในโลกดว้ยดี  (X = 4.32 ) ตามล าดบั 
 
 ตอนที่  2   ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน           
ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ปรากฏผลดงั
ตาราง 8 - 11 
 
ตาราง  8  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการ    การ

เรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี  โดยรวม และเป็นรายดา้น 

 

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ระดบัพฒันาการการเรียนรู้ 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 3.68 0.52 มาก 3 

2. ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) 3.87 0.50 มาก 1 

3. ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) 3.84 0.55 มาก 2 

รวม 3.80 0.47 มาก  

 
 จากตารางท่ี 8 แสดงวา่ ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียน
ขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
( X = 3.80 ) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ทุกดา้นอยู่ในระดบัมาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไป
น้อย คือ ด้านจิตพิสัย ( X = 3.87) ด้านทักษะพิสัย ( X = 3.84) และ ด้านพุทธิพิสัย ( X = 3.68) 
ตามล าดบั 
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ตาราง  9   ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการ    

การเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. ผูเ้รียนมีพฒันาการทางดา้นสมอง 3.85 0.63 มาก 2 

2. ผูเ้รียนสามารถจ าความรู้ต่างๆ ท่ีไดเ้รียนรู้มา 3.81 0.51 มาก 3 

3. ผูเ้รียนสามารถเก็บรักษามวลประสบการณ์ต่างๆ จาก

การท่ีไดรั้บรู้ไวแ้ละระลึกส่ิงนั้นได ้ 3.77 0.60 มาก 4 

4. ผูเ้รียนสามารถแปลความ ขยายความในส่ิงต่างๆ      

ท่ีไดเ้รียนรู้มา 3.69 0.61 มาก 5 

5. ผูเ้รียนสามารถในการใช้ส่ิงท่ีเรียนมาก่อน ให้เกิด  

ส่ิงใหม่ 3.68 0.67 มาก 6 

6. ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใช ้         ใน

การแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้ 3.86 0.58 มาก 1 

7. ผูเ้รียนสามารถแยกความรู้ออกเป็นส่วน ท าความ  

เข้าใจในแต่ละส่วนว่าสัมพนัธ์ หรือแตกต่างกัน  

อยา่งไร 3.62 0.74 มาก 8 

8.  ผู ้เ รียนสามารถคิดหรือแยกแยะเ ร่ืองราวต่างๆ       

ออกเป็นส่วนย่อยเป็นองค์ประกอบท่ีส าคญัได้และ

มองเห็นความสัมพนัธ์ของส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 3.60 0.62 มาก 11 

9.  ผู ้เ รียนสามารถผสมผสานส่วนย่อย ๆ เข้า เป็น       

เร่ืองราวเดียวกนัอยา่งมีระบบ 3.62 0.67 มาก 8 

10.  ผู ้เ รียนสามารถตัดสินใจประเมินค่ า ส่ิง ต่างๆ        

อยา่งมีเหตุผล 3.57 0.75 มาก 12 
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ตาราง  9  (ต่อ)    

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
11.  ผูเ้รียนสามารถตัดสิน ตีราคา หรือสรุปเก่ียวกับ    

คุณค่าของส่ิงต่างๆ ออกมาอย่างมีกฎเกณฑ์ท่ี      

เหมาะสม 3.61 0.75 มาก 10 

12. ผูเ้รียนมีสติปัญญา ความรู้ ความคิด ความเฉลียว  

ฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่างๆอย่าง 

มีประสิทธิภาพ 3.68 0.62 มาก 6 

13. ผู ้เ รียนมีพฤติกรรมทางพุทธิพิสัย ทั้ ง 6 ระดับ     

ไดแ้ก่ ความรู้ ความจ า ความเขา้ใจ การน าความรู้

ไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า 

 

 

3.55 

 

 

0.73 

 

 

มาก 
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รวม 3.68 0.52 มาก  

 
 จากตารางท่ี 9 แสดงว่า พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 3.68) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 30ล าดับแรก0คือ ผู ้เรียนสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใช้               
ในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้(X = 3.86) ผูเ้รียนมีพฒันาการทางดา้นสมอง (X = 3.85) 
และผูเ้รียนสามารถจ าความรู้ต่างๆ ท่ีไดเ้รียนรู้มา   (X = 3.81) ตามล าดบั 
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ตาราง  10  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการ   
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain)โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. ผูเ้รียนมีพฒันาการดา้นจิตใจ 3.97 0.50 มาก 2 

2.  ผู ้ เ รี ย น มี ก า ร รับ รู้  มี ค ว าม รู้ สึ ก ท่ี  เ กิ ด ข้ึ น ต่อ           

ปรากฏการณ์หรือส่ิงเร้าอยา่งใดอยา่งหน่ึง ซ่ึงเป็นไป

ในลกัษณะของการแปลความหมาย ของส่ิงเร้านั้นวา่

คืออะไร 3.85 0.55 มาก 6 

3.  ผู ้เรียนมีการตอบสนองแสดง ออกมาในรูปของ    

ความเต็มใจยินยอมและพอใจต่อส่ิงเร้านั้น ซ่ึงเป็น

การตอบสนองท่ีเกิดจากการเลือกสรรแลว้ 

 

 

3.81 

 

 

0.61 

 

 

มาก 
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4. ผูเ้รียนเกิดค่านิยม เลือกปฏิบติัในส่ิงท่ีเป็นท่ียอมรับ

กนัในสังคม การยอมรับนับถือในคุณค่านั้นๆหรือ

ปฏิบัติตามในเ ร่ืองใดเ ร่ืองห น่ึงจนกลาย เ ป็น        

ความเช่ือแลว้จึงเกิดทศันคติท่ีดีในส่ิงนั้น 3.84 0.62 มาก 7 

5.  ผูเ้รียนมีบุคลิกภาพ การน าค่านิยมท่ียึดถือมาแสดง            

พฤติกรรมท่ีเป็นนิสัยประจ าตวัให้ประพฤติปฏิบติั

แต่ส่ิงท่ีถูกตอ้งดีงาม 3.82 0.65 มาก 9 

6. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีจดัข้ึน 4.02 0.69 มาก 1 

7. ผูเ้รียนรู้สึกซาบซ้ึงยนิดี และมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงนั้น 3.86 0.57 มาก 5 

8. ผูเ้รียนเห็นความแตกต่างในคุณค่าแกไ้ขความขดัแยง้         

สร้างเป้าหมายใหต้วัเอง 3.75 0.65 มาก 11 

9.  ผู ้ เ รี ย นส าม า รถท า ให้ ค่ า นิ ย ม ท่ี ดี ก ล าย เ ป็น             

คุณลกัษณะหน่ึงของชีวติ 3.95 0.60 มาก 3 
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ตาราง  10  (ต่อ) 

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดา้นจิตพิสัย (Affective domain) 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
10. ผูเ้รียนมีค่านิยม ความรู้สึก ความซาบซ้ึง ทศันคติ 

ความเช่ือ ความสนใจและคุณธรรม 3.93 0.58 มาก 4 

11. ผู ้เ รียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค์ ใน      

ด้านจิตพิสัย  ประกอบด้วยพฤติกรรม 5 ระดับ     

ได้แก่ การรับรู้การตอบสนอง การเกิดค่านิยม     

การจดัระบบบุคลิกภาพ 3.84 0.62 มาก 7 

รวม 3.87 0.50 มาก  

 
 จากตารางท่ี 10 แสดงว่า พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain)โดยรวม
อยูใ่นระดบัมาก (X =  3.87) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงล าดบัค่าเฉล่ีย
จากมากไปหาน้อย 3 ล าดบัแรก คือ ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีจดัข้ึน ( X =  4.02) ผูเ้รียนมี
พฒันาการดา้นจิตใจ (X =  3.97) และผูเ้รียนสามารถท าใหค้่านิยมท่ีดีกลายเป็นคุณลกัษณะหน่ึงของ
ชีวติ (X =  3.95) ตามล าดบั 
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ตาราง  11  ค่าเฉล่ีย ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบั ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการ    
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain)โดยรวม และเป็นรายขอ้ 

 

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
1. ผูเ้รียนมีพฒันาการดา้นทกัษะพิสัย 3.89 0.69 มาก 4 

2. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว      และ

ช านาญ 3.75 0.66 มาก 9 

3. ผูเ้รียนรับรู้ หลกัการปฏิบติัท่ี ถูกตอ้ง หรือเลือกหา

แบบท่ีตนเองสนใจ 3.88 0.67 มาก 5 

4.  ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบและพยายามท าซ ้ าใน    

ส่ิงท่ีตนสนใจ 4.03 0.74 มาก 1 

5.  ผู ้เรียนสามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง โดยไม่ต้อง    

อาศยัเคร่ืองช้ีแนะ เม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้ 3.91 0.68 มาก 3 

6. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานท่ียุง่ยากซบัซอ้น             ได้

รวดเร็วถูกตอ้งคล่องแคล่ว เกิดทกัษะท่ีอาศยั     การ

ฝึกฝนและกระท าอยา่งสม ่าเสมอ 3.64 0.61 มาก 10 

7.  ผู ้เรียนสามารถปฏิบัติงานได้คล่องแคล่วว่องไว                 

โดยอตัโนมติั และเป็นไปอยา่งธรรมชาติ 3.83 0.70 มาก 6 

8. ผูเ้รียนไดรั้บรู้หลกัการปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง หรือ เป็นการ

เลือกหาตวัแบบท่ีสนใจ 3.78 0.61 มาก 7 

9. ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบท่ีตนสนใจและพยายาม

ท าซ ้ าเพื่อท่ีจะใหเ้กิดทกัษะตามแบบท่ีตนสนใจ    ให้

ได ้หรือสามารถปฏิบติังานไดต้ามขอ้แนะน า 3.93 0.71 มาก 2 
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ตาราง  11  (ต่อ) 

พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) 

n = 240 

X  S.D. ระดบั อนัดบั 
10.  ผู ้ เ รี ยนสามารถ  รับ รู้  กระท าตามแบบหรือ           

เคร่ืองช้ีแนะหาความถูกตอ้ง กระท าอย่างต่อเน่ือง

และกระท าไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ 

 

 

3.78 

 

 

0.61 

 

 

มาก 

 

 

7 

รวม 3.84 0.55 มาก  

 
 จากตารางท่ี 11 แสดงว่า พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain)
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 3.84) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ทุกขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบและพยายามท าซ ้ าในส่ิงท่ีตน
สนใจ ( X =  4.03) ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบท่ีตนสนใจและพยายามท าซ ้ าเพื่อท่ีจะให้เกิดทกัษะ
ตามแบบท่ีตนสนใจใหไ้ดห้รือสามารถปฏิบติังานไดต้ามขอ้แนะน า (X =  3.93) และผูเ้รียนสามารถ
ปฏิบติัไดด้ว้ยตนเองโดยไม่ตอ้งอาศยัเคร่ืองช้ีแนะ เม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้ (X =  3.91) ตามล าดบั 
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 ตอนที ่ 3    ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้”ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ปรากฏผลดงัตาราง 12 - 13 
 
ตาราง  12  สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหว่างการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”       

ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจนัทบุรี โดยรวมและเป็นรายดา้น 

 

กิจกรรม4H 
X1 X2 X3 X4 รวม 

p 
พฒันาการการเรียนรู้ (r) (r) (r) (r) (r) 

Y1 0.68** 0.41** 0.59** 0.40** 0.63** .00 
Y2 0.61** 0.47** 0.59** 0.59** 0.67** .00 
Y3 0.57** 0.56** 0.62** 0.65** 0.71** .00 
รวม 0.67** 0.52** 0.65** 0.60** 0.74** .00 

  
**p < .01 

  
 จากตาราง 12  แสดงว่า การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อ
พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จนัทบุรี โดยรวมมีความสัมพนัธ์ทางบวกระดับสูง อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 และเม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ทุกดา้นมีความความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลาง อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 
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 ตอนที ่ 4    ผลการวิเคราะห์การถดถอยอย่างง่ายและสมการพยากรณ์การจัดกิจกรรมตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ไดส้มการพยากรณ์ดงัน้ี 
 
    Y = 0.32 + 0.86X 
 
 จากสมการพยากรณ์แสดงให้เห็นว่าการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”
เปล่ียนไป 1 หน่วย ส่งผลต่อการพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรีเปล่ียนไป 0.86 หน่วย 
 



 

 

บทที ่5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการศึกษา การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”         
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ซ่ึงสรุปผลการวิจยั อภิปรายผล 
และขอ้เสนอแนะในการวจิยั ไดด้งัน้ี 
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 การวจิยัในคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 

 1.0เพื่อศึกษาระดบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียน
ขนาดเล็ก 
 2.0เพื่อศึกษาระดบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
ในโรงเรียนขนาดเล็ก  
 3.0เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”
กบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 4.0เพื่อสร้างสมการพยากรณ์การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”        
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

วธีิด าเนินการวจัิย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี ปีการศึกษา 2560 ประกอบไปด้วย ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี จ  านวนทั้งส้ิน 488 คน  
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั ไดแ้ก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ในปีการศึกษา 2560 ก าหนดขนาด
กลุ่มตวัอย่างโดยใช้ตารางก าหนดกลุ่มตวัอย่างของเครจซ่ีและมอร์แกน (Krejcie and Morgan. 1970 : 607 - 610) 
ใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นตามสัดส่วน (Stratified Random Sampling) โดยใช้เขตอ าเภอ เป็นชั้นในการ
แบ่ง และเผือ่ความคลาดเคล่ือนไว ้10% ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 240 คน  
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 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี  ไดแ้ก่ แบบสอบถามความคิดเห็นการจดั
กิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี 

 ตอนท่ี 1  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้”  ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี 
โดยเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวคิดของไลเคอร์ท (Likert. 1993 : 247) 
 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบัตามแนวคิดของไลเคอร์ท (Likert. 1993 : 247) 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ผูว้จิยัด าเนินการตามล าดบั ดงัน้ี 
 1. ผูว้ิจยัขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภฏัร าไพพรรณีถึงผูอ้  านวยการ
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เพื่อขอความร่วมมือในการท าวจิยั 
 2. ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความร่วมมือในการท าวิจยัส่งสถานศึกษา    
เพื่อขอความร่วมมือจากกลุ่มตวัอยา่งในการตอบแบบสอบถาม 
  3. ก าหนดวนัในการเก็บรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมด ซ่ึงจ านวนแบบสอบถามท่ี
ส่งไปจ านวน 240 ฉบบั ไดรั้บกลบัคืนมา 240 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 
 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปและด าเนินการตามล าดบัขั้นตอน 
ดงัน้ี 
 1. วิเคราะห์ขอ้มูลการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ในโรงเรียน
ขนาดเล็ก สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยใช้การหาค่าเฉล่ีย (X̅) 
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 2. วิเคราะห์ขอ้มูลพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยใชก้ารหาค่าเฉล่ีย (X̅) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 3. วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product- Moment 
Correlation Coefficient) 
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 4. วเิคราะห์การถดถอยอยา่งง่าย (Simple Regression Analysis) และสร้างสมการพยากรณ์
แสดงการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ท่ีส่งผลต่อพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน
ในโรงเรียนขนาดเล็ก  สั งกัดส านักงานเขตพื้ น ท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวัดจันทบุ รี                  
ในรูป  Y = a  + bX 
 
สรุปผลการวจัิย 

 จากการวเิคราะห์ขอ้มูลการวจิยัเร่ือง การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้”
ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี สรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี  
 1. การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้”ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวมและเป็นรายกิจกรรมอยูใ่นระดบั
มาก เรียงตามค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ กิจกรรมพฒันาจิตใจ กิจกรรมพฒันาสุขภาพ  
และกิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั ตามล าดบั ส่วนการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” ระดบัต ่าสุดคือ กิจกรรมพฒันาสมอง เม่ือพิจารณาเป็นรายกิจกรรมและรายขอ้พบวา่ 
  1.10การจัดกิจกรรมพัฒนาสมอง (Head) โดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก        
เรียงตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้
ผูเ้รียนมีทกัษะการคิด ฝึกหัดให้ผูเ้รียนคิดอย่างเป็นระบบ มีเหตุมีผล โรงเรียนมีการจดักิจกรรม
พฒันาสมองตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” และโรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและ
พฒันาให้ผูเ้รียนมีความสามารถในคิดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ส่วนการจดักิจกรรมพฒันา
สมองระดบัต ่าสุดคือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนสรุปขอ้มูลสารสนเทศ
ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
  1.20การจดักิจกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียง
ตามค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน
มีจิตส านึกท่ีดี โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนรู้จกัการอนุรักษป์ระเพณีไทย
และวฒันธรรมไทย และโรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงการมี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดี ส่วนการจดักิจกรรมพฒันาจิตใจระดบัต ่าสุดคือ โรงเรียนมีการ
จดักิจกรรมพฒันาจิตใจตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” 
  1.30การจดักิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติั (Hand) โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบั
มาก เรียงตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมและ
พฒันาให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัจริง โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติัตามนโยบาย        
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“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” และโรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมทกัษะการท างาน ส่วนการจดั
กิจกรรมพฒันาทกัษะปฏิบติัระดบัต ่าสุดคือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะ
ส าคญัท่ีจ าเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 เช่น ทกัษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและ   
การส่ือสาร เป็นตน้ 
  1.4 การจดักิจกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียง
ตามค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 ล าดบัแรก คือ โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้
ผูเ้รียนมีสมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง มีเจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพและมีทกัษะปฏิบติัดา้น
สุขภาพจนเป็นนิสัย โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้ผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพ และ
โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมให้ผูเ้รียนตระหนักถึงการอยู่ร่วมกนัในครอบครัวในชุมชน    
ในท่ีท างาน ในสังคม ในโลกดว้ยดี  ส่วนการจดักิจกรรมพฒันาสุขภาพระดบัต ่าสุดคือ โรงเรียนมี
การจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะทางจิต เช่น การมีความสุขท่ีเกิดจากการเขา้ใจธรรมชาติ เขา้ใจ  
ความจริงแห่งชีวติเป็นตน้ 
  2.0พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก เรียงตามค่าเฉล่ียจาก
มากไปน้อย คือ ดา้นจิตพิสัย ดา้นทกัษะพิสัย และ ดา้นพุทธิพิสัย เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นและราย
ขอ้พบวา่ 
  2.1 ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก เรียงตาม
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 30ล าดับแรกคือ ผู ้เรียนสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใช้              
ในการแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้ ผูเ้รียนมีพฒันาการทางดา้นสมอง และผูเ้รียนสามารถจ า
ความรู้ต่างๆ ท่ีไดเ้รียนรู้มา ส่วนพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน ดา้นพุทธิพิสัยระดบัต ่าสุดคือ คือ 
ผูเ้รียนมีพฤติกรรมทางพุทธิพิสัย ทั้ง 6 ระดบั ไดแ้ก่ ความรู้ ความจ า ความเขา้ใจ การน าความรู้ไปใช ้
การวเิคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า 
  2.2 ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) โดยรวมและรายขอ้อยู่ในระดบัมาก เรียงตาม
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบัแรก คือ ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีจดัข้ึน ผูเ้รียนมีพฒันาการ
ดา้นจิตใจ และผูเ้รียนสามารถท าให้ค่านิยมท่ีดีกลายเป็นคุณลกัษณะหน่ึงของชีวิต ส่วนพฒันาการ
การเรียนรู้ของผู ้เรียนด้านจิตพิสัยระดับต ่ าสุดคือ ผู ้เรียนเห็นความแตกต่างในคุณค่าแก้ไข          
ความขดัแยง้ สร้างเป้าหมายใหต้วัเอง 
  2.3 ด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) โดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก 
เรียงตามค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 ล าดบัแรก ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบและพยายามท าซ ้ าในส่ิง
ท่ีตนสนใจ ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบท่ีตนสนใจและพยายามท าซ ้ าเพื่อท่ีจะใหเ้กิดทกัษะตามแบบ
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ท่ีตนสนใจให้ไดห้รือสามารถปฏิบติังานไดต้ามขอ้แนะน า และผูเ้รียนสามารถปฏิบติัไดด้ว้ยตนเอง
โดยไม่ตอ้งอาศยัเคร่ืองช้ีแนะ เม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้ ส่วนพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน ดา้นทกัษะ
พิสัยระดบัต ่าสุดคือ ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานท่ียุ่งยากซับซ้อนไดร้วดเร็วถูกตอ้งคล่องแคล่ว เกิด
ทกัษะ ท่ีอาศยัการฝึกฝนและกระท าอยา่งสม ่าเสมอ 
 3. การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี โดยรวมมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกในระดับสูงอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 และเม่ือพิจารณาเป็นราย
กิจกรรมพบวา่ทุกกิจกรรมมีความความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลาง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 
 4. การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดงัสมการ
พยากรณ์คือ Y = 0.32  + 0.86X 
 
อภิปรายผล 
 จากผลการศึกษา การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ส่งผลต่อพฒันาการ
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี   
มีประเด็นส าคญัท่ีสมควรน ามาอภิปราย ดงัน้ี 
 1. การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวมและเป็นรายกิจกรรมพบว่าทุก
กิจกรรมอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเป็นเพราะการบริหารจดัการหลกัสูตรและแนวทางการด าเนินงานตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ปรับโครงสร้างเวลาเรียน ก าหนดตวัช้ีวดัท่ีตอ้งรู้และควรรู้ของ     
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อลดความซ ้ าซ้อนของเน้ือหา ภาระงาน ช้ินงาน (ส านักวิชาการ             
และมาตรฐานการศึกษา. 2559 : 2 - 5) นอกจากน้ี ส านกัวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2559 : 23)       
โดยหลกัการส าคญัของการจดักิจกรรมเพิ่มเวลารู้ ตอ้งเช่ือมโยงตวัช้ีวดั0เช่ือมโยงกบัมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ 
จุฑามาศ  สุธาพจน์ (2558 : 81) ไดศึ้กษาเร่ือง แนวทางการบริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย 
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรีเขต 2 พบว่า การบริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน      
เพิ่มเวลารู้” โดยภาพรวมดา้นโครงสร้างเวลาเรียนอยู่ในระดบัมาก ซ่ึงแนวทางการบริหารกิจกรรม
การเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้”0ด้านโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน คือ 
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สถานศึกษาปรับรายวิชาท่ีเรียนโดยยึดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช  2551 
และจดักิจกรรมให้ครบตามหลกั 4 Hs (Head, Heart, Hand และ Health) ส่วนการจดักิจกรรมพฒันา
จิตใจ (Heart)ในการวิจยัคร้ังน้ีพบวา่โดยรวมและเป็นรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก แต่เม่ือพิจารณารายขอ้ 
โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาจิตใจตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” มีระดบัต ่าสุด ทั้งน้ี
อาจเป็นเพราะวา่การจดักิจกรรมพฒันาจิตใจเป็นกิจกรรมท่ีให้ผลสัมฤทธ์ิระยะยาว จึงท าให้การจดั
กิจกรรมไม่เพียงพอ หรือลักษณะของกิจกรรมสามารถวดัผลได้ยาก อีกทั้งการจดักิจกรรมตาม
นโยบายลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้มุ่งเนน้ไปทางกิจกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบติัเป็นส่วนใหญ่ 
 2.0พัฒนาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวมและเป็นรายด้านอยู่ในระดับมาก ทั้ งน้ีเพราะใน
ปัจจุบนัน้ีการเรียนรู้ของเด็กนกัเรียนไดเ้ปล่ียนแปลงไปเน่ืองจากมีแหล่งเรียนรู้ส่ือและเทคโนโลยี
เช่น0Internet, Computer, Tablet0หรือ Smart Phone และอ่ืน ๆ อีกมากมายนักเรียนสามารถใช้ใน
การเรียน รู้ได้ด้วยตนเองและการเรียน รู้ดังก ล่าวไม่จ  าเป็นต้องจ ากัดเฉพาะในห้องเรียน             
(ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา. ออนไลน์. 2558 )0สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ลินดา  กอดซิคกิ
นิโคล กอดซิคกิ, แมรี โครเฟล และคณะ (Linda Godzicki, Nicole Godzicki, Mary Krofel and et al. 2013) 
ได้ศึกษาวิจยั การเพิ่มแรงจูงใจและขอ้ตกลงในนักเรียนระดบัประถมศึกษาและมธัยมศึกษาผ่าน
สภาพแวดลอ้มการเรียนรู้โดยเทคโนโลย ีพบวา่ นกัเรียนส่วนใหญ่รู้สึกวา่ครูไดจ้ดักิจกรรมการเรียน
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสนใจของผูเ้รียนนอกจากน้ียงัเห็นไดช้ดัวา่นกัเรียนมีแนวโนม้ท่ีจะมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมในชั้นเรียนเม่ือเทคโนโลยีถูกน ามาใช้เม่ือเปรียบเทียบก่อนและหลงัเรียน นักเรียนชอบ
เคร่ืองมือทางเทคโนโลยีเช่น Computer, Laptop ซ่ึงเหมือนกนัทั้งท่ีบา้นและท่ีโรงเรียน นักเรียนมี
แรงจูงใจมากข้ึนและมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการเรียนรู้เม่ือมีการใช้เทคโนโลยีโดยรวม
พฤติกรรมของนกัเรียนท่ีมีชีวติชีวามากข้ึนเม่ือเทคโนโลยถูีกน ามาใช ้ 
 3.0ความสัมพนัธ์ระหว่างการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  กับ
พัฒนาการการเรียนรู้ของผู ้เรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี โดยรวมมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัสูงอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ทุกดา้นมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลางอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ทั้งน้ีเป็นเพราะในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเฉพาะในโรงเรียนขนาด
เล็กซ่ึงบริบทของโรงเรียนขนาดเล็กจะแตกต่างจากโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดกลาง                  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ จุฑามาศ  สุธาพจน์ (2558 : 81) ไดศึ้กษาเร่ือง แนวทางการบริหารกิจกรรม     
การเรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานนทบุรีเขต 2 พบวา่ โรงเรียนขนาดต่างกนัมีการบริหารกิจกรรมการ



 
 

 

74 

เรียนรู้ตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” โดยภาพรวมดา้นโครงสร้างเวลาเรียนและตารางเรียน 
ดา้นรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ดา้นการด าเนินกิจกรรมดา้นการวดัและประเมินผลและดา้นส่ือและ
แหล่งการเรียนรู้แตกต่างกนั โดยครูท่ีสอนโรงเรียนขนาดกลางมีการบริหารกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” สูงกวา่โรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ่ 
 4. การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดงัสมการ
พยากรณ์ คือ Y = 0.32 + 0.86X หมายความวา่การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
เปล่ียนไป 1 หน่วย ส่งผลต่อการพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรีเปล่ียนไป 0.86 หน่วยในทิศทางเดียวกนั ทั้ งน้ีเป็น
เพราะผลการวิจัยคร้ังน้ี พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน          
เพิ่มเวลารู้”  ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี มีความสัมพนัธ์ทางบวกระดบัปานกลาง อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 ซ่ึงหมายความวา่การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” มีความแปรผนัตรง
กบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
จงัหวดัจนัทบุรี  
 
ข้อเสนอแนะ 
 การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของ
ผู ้เรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจังหวดัจันทบุรี                  
มีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 
 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1. การจัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี พบวา่กิจกรรมพฒันาสมอง (Head) อยูใ่นระดบัต ่าสุด 
จึงควรเพิ่มการจดักิจกรรมพฒันาสมอง (Head) เช่น ส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมีความสามารถ   
ในการพิจารณา ท าความเขา้ใจ ไตร่ตรองใชเ้หตุผล โดยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมิน และสรุป
ข้อเท็จจริงข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ ได้อย่างสมเหตุสมผล และกิจกรรมพัฒนาจิตใจ (Heart)         
ควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมมีความหลากหลายและสามารถสัมฤทธ์ิผลในระยะสั้น โดยสามารถน าไป
เช่ือมโยงระหวา่ง โรงเรียน บา้น ชุมชน ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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 2.0พฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาจนัทบุรี พบว่าผูเ้รียนมีพฤติกรรมด้านพุทธิพิสัยอยู่ในระดับต ่าสุด ควรส่งเสริมให้
ผูเ้รียนมีพฤติกรรม ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive0Domain) หรือด้านสมอง ให้ผูเ้รียนมีพฤติกรรม
เก่ียวกบัสติปัญญา ความรู้ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่าง ๆ อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 
 1.0ควรศึกษาปัจจยัอ่ืนท่ีนอกเหนือจาก การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”   
ท่ีส่งผลต่อการพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 2.0ควรศึกษาแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาอ่ืน ๆ 
เช่น นโยบายการแกไ้ขปัญหาเด็กประถม อ่านไม่ออก เขียนไม่ได ้และโรงเรียนขนาดเล็กท่ีไม่ไดคุ้ณภาพ เป็นตน้ 
 3.0ควรศึกษาเปรียบเทียบการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้” ระหว่าง
โรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ่ 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

1. ดร.ภุชงค ์ บุญอภยั  ขา้ราชการบ านาญ  
อดีตผูอ้  านวยการเช่ียวชาญ 
โรงเรียนบา้นมะขาม (สาครมะขามราษฎร์) 

2. ดร.เจนจบ  สุขแสงประสิทธ์ิ อาจารยป์ระจ าภาควชิาเทคโนโลยแีละนวตักรรมการศึกษา  
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แบบสอบถามเพ่ือการวจิัย 

เร่ือง การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้”  ทีส่่งผลต่อพฒันาการ 

การเรียนรู้ของผู้เรียนในโรงเรียนขนาดเลก็ 

............................................................................................................................................................. 
ค าช้ีแจง 

 1. งานวจิยัน้ีมีจุดประสงคเ์พื่อศึกษา การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้”  
ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 

 2. แบบสอบถามฉบบัน้ีส าหรับสอบถามความคิดเห็นของ ครู บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนขนาดเล็ก แบ่งเป็น 2 ตอนดงัน้ี 
         ตอนที ่1 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  
เพิ่มเวลารู้” ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับพัฒนาการการเรียนรู้ของผู ้เรียนใน
โรงเรียนขนาดเล็ก 
 3. กรุณาตอบแบบสอบถามให้ครบทุกขอ้และตรงตามความคิดเห็นของท่าน ขอ้มูลท่ีท่าน
ตอบในแบบสอบถามจะถือเป็นความลับ ค าตอบทุกข้อของท่านจะเป็นประโยชน์ในการน าไป
ปรับปรุงและพฒันา การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิม่เวลารู้”  เพื่อพฒันาการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็กต่อไป 

 

ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 

 
 

(นายกามนิต  บุตรดา) 
นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาการบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์  มหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี 
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ตอนที ่1  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” 
ตอนที ่1  ในโรงเรียนขนาดเล็ก 

ค าช้ีแจง  
 แบบสอบถามมี 4 ดา้น จ านวน 50 ขอ้ กรุณาตอบทุกขอ้ ขอใหท้่านพิจารณาขอ้ความ         ใน
แต่ละขอ้วา่ ความคิดเห็นของท่านเก่ียวกบัการจดักิจกรรมตามนโยบาย“ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” อยู่

ในระดบัใด โดยท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องระดบัการจดักิจกรรม โดยใชเ้กณฑก์ารพิจารณา ดงัน้ี 

    5 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
    4 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมอยูใ่นระดบัมาก 
    3 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมอยูใ่นระดบัปานกลาง      
    2 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมอยูใ่นระดบันอ้ย 
    1 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้” 

ความคิดเห็นเกีย่วกบั 

ระดับการจัดกจิกรรม 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

กจิกรรมพฒันาสมอง (Head) 
1. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาสมองตามนโยบาย           00“
ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”                    

      

2. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี      
00ทกัษะการคิด ฝึกหดัใหผู้เ้รียนคิดอยา่ง เป็นระบบ มีเหตุมีผล 

      

3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาให้ผู ้เ รียน       
00สามารถ วิเคราะห์ สังเคราะห์และตีความขอ้มูล น าขอ้มูล    
00ท่ีไดจ้ากการสืบคน้ รวบรวมไวแ้ลว้ มาพิจารณาโดย            00
ใช้เหตุผลเป็นแนวทางในการตีความเพื่อน าไปสู่การคน้พบ00
ขอ้เทจ็จริง 

      

4. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน      00
สามารถตดัสินใจในการเลือกจากหลายๆทางเลือก                00
ท่ีไดพ้ิจารณาหรือประเมินอย่างดีแลว้วา่เป็นทางท่ีจะท าให้ 00
บรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย 
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้” 

ความคิดเห็นเกีย่วกบั 

ระดับการจัดกจิกรรม 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

5. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี                  
00 ความสามารถในการแกปั้ญหา หาแนวทางการขจดัอุปสรรค
00 หรือขอ้สงสัย  หาทางออกหรือหาค าตอบใหก้บัสถานการณ์
00 ท่ีเผชิญอยู่ และสามารถตดัสินใจเลือกค าตอบหรือวิธีการ   
00 แกปั้ญหา 

      

6. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะการคิด 
00 ฝึกทกัษะให้ผูเ้รียนคิดอย่างเป็นระบบมีเหตุมีผล สามารถ   
00 แกปั้ญหาไดถู้กตอ้งแม่นย  าและรวดเร็ว 

      

7. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาให้ผู ้เ รียน                  
00 มีความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 

      

8. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาให้ผู ้เ รียน                  
00 มีความสามารถในคิดการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์

      

9. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี                  
00 ความสามารถในการพิจารณา ท าความเข้าใจ ไตร่ตรอง       
00 ใชเ้หตุผลโดยการวเิคราะห์และสังเคราะห์และขอ้เทจ็จริง 

      

10. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาใหผู้เ้รียนสรุป            
00  ขอ้มูลสารสนเทศต่างๆไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

      

11. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี                 
00  ความสามารถในการพิจารณา ท าความเข้าใจ ไตร่ตรอง       
00  ใชเ้หตุผลโดยการวิเคราะห์  สังเคราะห์  ประเมิน และสรุป  
00  ขอ้เทจ็จริงขอ้มูล สารสนเทศต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

      

12. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาทกัษะการคิด
00  ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า  ตดัสินใจแก้ไข      
00   ปัญหาอยา่งสร้างสรรค ์
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้” 

ความคิดเห็นเกีย่วกบั 

ระดับการจัดกจิกรรม 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

กจิกรรมพฒันาจิตใจ (Heart) 
13. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนาจิตใจ ตามนโยบาย          
000 “ลดเวลาเรียน 00เพิ่มเวลารู้” 

      

14. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนา ส่งเสริมและปลูกฝัง       
000ผูเ้รียนใหมี้ค่านิยมท่ีดีงาม 

      

15. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี   
00   คุณธรรมและจริยธรรม 

      

16. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน      
00    ท าประโยชน์ต่อสังคม 

      

17. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี   
00   คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง          
0000การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 2551       

      

18. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน       
00    มีจิตส านึกท่ีดีต่อตนเองและส่วนรวม 

      

19. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียนมี   
00  จิตสาธารณะ ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีในการท างานร่วม         
00   กบัผูอ่ื้น 

      

20. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาใหผู้เ้รียนรู้จกั
00  บทบาทหนา้ท่ี ในความต่างของสังคม 

      

21. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันาใหผู้เ้รียนรู้จกั
00   การอนุรักษป์ระเพณีไทยและวฒันธรรมไทย 

      

22. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน       
00  มีจิตส านึกท่ีดี 

      

23. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน     
00   ตระหนกัถึงการมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีดี 

      

24. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะอนัพึง    
00   ประสงค ์
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้” 

ความคิดเห็นเกีย่วกบั
ระดับการจัดกจิกรรม 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

กจิกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบัติ (Hand) 
25. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพฒันาทกัษะการ ปฏิบัติตาม       
00  นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 

      

26. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมทกัษะการท างาน       

27. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมทกัษะอาชีพ                 00   
ท่ีหลากหลาย 

      

28. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนคน้พบ            00   
ความสามารถ ความถนดัและศกัยภาพของตนเอง 

      

29. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน  
00 ไดล้งมือปฏิบติัจริง 

      

30. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะ           
00  การปฏิบติัตามท่ีผูเ้รียนสนใจ 

      

31. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาและส่งเสริมทกัษะ          00  
ทางอาชีพตามท่ีผูเ้รียนสนใจ 

      

32. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาและส่งเสริมทกัษะ          00  
ทางอาชีพให้นกัเรียน โดยให้ผูเ้ช่ียวชาญ ตามสาขาอาชีพ    00  
มาฝึกปฏิบติั 

      

33. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนเสนอกิจกรรมฝึกทักษะ        
00  การปฏิบัติอ่ืนๆ นอกเหนือจากกิจกรรมท่ีทางโรงเรียน       
00   ก าหนด 

      

34. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมและพฒันา ทกัษะส าคญั  
00  ท่ีจ  าเป็นในโลกศตวรรษท่ี 21 เช่นทกัษะดา้นคอมพิวเตอร์  
00  และเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร เป็นตน้ 

      

35. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนาและสร้างเสริมทักษะ       
00   การปฏิบติัอ่ืนๆ นอกเหนือจากทกัษะอาชีพ 
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้” 

ความคิดเห็นเกีย่วกบั
ระดับการจัดกจิกรรม 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

36. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพฒันาให้ผูเ้รียน     
00   สามารถปฏิบติัตามท่ีตนเองสนใจและสามารถประยุกต์      
00   ใชใ้นประจ าวนัได ้

      

37. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมทักษะการท างาน       
00 ทกัษะทางอาชีพท่ีหลากหลาย เพื่อให ้ผูเ้รียนคน้พบ             00  
ความสามารถ ความถนดัและศกัยภาพของตนเอง 

      

กจิกรรมพฒันาสุขภาพ (Health) 
38. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพฒันาสุขภาพ ตามนโยบาย        
000 “ลดเวลา  เรียน เพิ่มเวลารู้” 

      

39. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้ผู ้เรียน       
0   0มีสุขภาพท่ีแขง็แรงทั้งทางร่างกาย จิตใจสังคมและปัญญา   

      

40. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมให้ผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการดูแล      
00  สุขภาพ 

      

41. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้ผู ้เรียน       
00  มีทกัษะปฏิบติัดา้นสุขภาพจนกลายเป็นนิสัย 

      

42. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมให้ผูเ้รียนมีร่างกายท่ี             
00  สมบูรณ์แขง็แรง ในสภาพแวดลอ้มท่ีดี 

      

43. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมให้ผู ้เรียนมีจิตใจ           
00  ท่ีเป็นสุขผอ่นคลายไม่เครียด 

      

44. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมให้ผูเ้รียนตระหนกัถึง
00  การอยูร่่วมกนัในครอบครัว ในชุมชน  ในท่ีท างาน            00   
ในสังคม ในโลกดว้ยดี 

      

45. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัวางแผน
00 เพื่อการดูแลสุขภาพท่ีน ามาสู่สุขภาวะท่ีสมบูรณ์                 00  
ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์และปัญญา 
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

การจัดกจิกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิม่เวลารู้” 

ความคิดเห็นเกีย่วกบั
ระดับการจัดกจิกรรม 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

46. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะทางกาย         
00  เช่น การมีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง คล่องแคล่ว มีก าลัง       
00  ไม่เป็นโรค ไม่พิการ เป็นตน้ 

      

47. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะทางจิต เช่น   
00 การมีความสุขท่ีเกิดจากการเขา้ใจธรรมชาติ เขา้ใจ              00  
ความจริงแห่งชีวติ0เป็นตน้ 

      

48. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะทางสังคม    
00  เช่น การมีความสามารถในการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น เป็นตน้ 

      

49. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะทางปัญญา   
00 เช่น การแยกไดใ้นเหตุผลแห่งความดี ความชัว่                    00  
ความมีประโยชน์และความมีโทษ เป็นตน้ 

      

50. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะให้ผูเ้รียนมี             
00 สมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์แขง็แรง มีเจตคติท่ีดีต่อ         00  
การดูแลสุขภาพและมีทกัษะปฏิบติัดา้นสุขภาพจนเป็นนิสัย 
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ตอนที ่2   แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

ค าช้ีแจง  
 แบบสอบถามมี 3 ดา้น จ านวน 34 ขอ้ กรุณาตอบทุกขอ้ ขอให้ท่านพิจารณาขอ้ความในแต่
ละขอ้ว่า ความคิดเห็นของท่านเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็กอยู่ใน

ระดบัใด โดยท าเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกบัระดบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน โดยใชเ้กณฑ์
การพิจารณา ดงัน้ี 

    5 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
    4 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบัมาก 
    3 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบัปานกลาง      
    2 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบันอ้ย 
    1 หมายถึง   ความคิดเห็นเก่ียวกบัพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

พฒันาการการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับพฒันาการ    
การเรียนรู้ 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

ด้านพุทธิพสัิย (Cognitive Domain) 
1. ผูเ้รียนมีพฒันาการทางดา้นสมอง       

2. ผูเ้รียนสามารถจ าความรู้ต่างๆ ท่ีไดเ้รียนรู้มา       

3. ผูเ้รียนสามารถเก็บรักษามวลประสบการณ์ต่างๆจากการท่ีได ้ 
00รับรู้ไวแ้ละระลึกส่ิงนั้นได ้

      

4. ผูเ้รียนสามารถแปลความ ขยายความในส่ิงต่างๆท่ีได ้          00
เรียนรู้มา 

      

5. ผูเ้รียนสามารถในการใชส่ิ้งท่ีเรียนมาก่อน ใหเ้กิดส่ิงใหม่       

6. ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใชใ้นการ            00
แกปั้ญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได ้

      

7. ผูเ้รียนสามารถแยกความรู้ออกเป็นส่วน  ท าความเข้าใจ       
00ในแต่ละส่วนวา่สัมพนัธ์ หรือแตกต่างกนัอยา่งไร 

      

8. ผูเ้รียนสามารถคิดหรือแยกแยะเร่ืองราวต่างๆออก               00
เป็นส่วนยอ่ยเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัไดแ้ละมองเห็น       00
ความสัมพนัธ์ของส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

      



101 
 

 

ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

พฒันาการการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับพฒันาการ    
การเรียนรู้ 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

9. ผูเ้รียนสามารถผสมผสานส่วนยอ่ยๆ เขา้เป็นเร่ืองราว          00  
เดียวกนัอยา่งมีระบบ 

      

10. ผูเ้รียนสามารถตดัสินใจประเมินค่าส่ิงต่างๆ อยา่งมีเหตุผล       

11. ผูเ้รียนสามารถตดัสิน ตีราคา หรือสรุปเก่ียวกบัคุณค่า        00  
ของส่ิงต่างๆ ออกมาอยา่งมีกฎเกณฑท่ี์เหมาะสม 

      

12. ผูเ้รียนมีสติปัญญา ความรู้ ความคิด ความเฉลียวฉลาด          
00   ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่างๆอยา่งมีประสิทธิภาพ 

      

13. ผูเ้รียนมีพฤติกรรมทางพุทธิพิสัย0ทั้ง 6 ระดบั ไดแ้ก่ ความรู้
00  ความจ า ความเขา้ใจ การน าความรู้ไปใช ้การวิเคราะห์ การ
00  สังเคราะห์ การประเมินค่า 

      

ด้านจิตพสัิย (Affective Domain) 
14. ผูเ้รียนมีพฒันาการดา้นจิตใจ       

15. ผูเ้รียนมีการรับรู้ มีความรู้สึกท่ี เกิดข้ึนต่อปรากฏการณ์     
00 หรือส่ิงเร้าอย่างใดอย่างหน่ึงซ่ึงเป็นไปในลักษณะของ        
00  การแปลความหมาย ของส่ิงเร้านั้นวา่คืออะไร 

      

16. ผูเ้รียนมีการตอบสนองแสดง ออกมาในรูปของความเต็มใจ      
00  ยินยอมและพอใจต่อส่ิงเร้านั้ น ซ่ึงเป็นการตอบสนองท่ี       
00   เกิดจากการเลือกสรรแลว้ 

      

17. ผูเ้รียนเกิดค่านิยม เลือกปฏิบัติในส่ิงท่ีเป็นท่ียอมรับกัน      
00  ในสังคม การยอมรับนบัถือในคุณค่านั้นๆหรือปฏิบติัตาม   
00  ในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงจนกลายเป็นความเช่ือแลว้จึงเกิด        00   
ทศันคติท่ีดีในส่ิงนั้น 

      

18. ผูเ้รียนมีบุคลิกภาพ การน าค่านิยมท่ียดึถือมาแสดง            00  
พฤติกรรมท่ีเป็นนิสัยประจ าตวัให้ประพฤติปฏิบติัแต่ส่ิง      00  
ท่ีถูกตอ้งดีงาม 

      

19.  ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีจดัข้ึน       

20.  ผูเ้รียนรู้สึกซาบซ้ึงยนิดี และมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงนั้น       
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

พฒันาการการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับพฒันาการ    
การเรียนรู้ 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

21. ผู ้เ รียนเห็นความแตกต่างในคุณค่าแก้ไขความขัดแย้ง         
00  สร้างเป้าหมายใหต้วัเอง 

      

22. ผูเ้รียนสามารถท าให้ค่านิยมท่ีดีกลายเป็นคุณลกัษณะหน่ึง 
00  ของชีวติ 

      

23. ผูเ้รียนมีค่านิยม ความรู้สึก ความซาบซ้ึง ทศันคติ ความเช่ือ           
00  ความสนใจและคุณธรรม 

      

24. ผูเ้รียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค์ในด้านจิตพิสัย          
00 ประกอบดว้ยพฤติกรรม 50ระดบั ไดแ้ก่ การรับรู้                  00  
การตอบสนอง การเกิดค่านิยม การจดัระบบบุคลิกภาพ 

      

ด้านทกัษะพสัิย (Psychomotor Domain) 
25. ผูเ้รียนมีพฒันาการดา้นทกัษะพิสัย       

26. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว และช านาญ       

27. ผูเ้รียนรับรู้ หลักการปฏิบติัท่ี ถูกต้อง หรือเลือกหาแบบ     
00  ท่ีตนเองสนใจ 

      

28. ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบและพยายามท าซ ้ าในส่ิงท่ี        00    
ตนสนใจ 

      

29. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัไดด้ว้ยตนเอง โดยไม่ตอ้ง อาศยัเคร่ือง   
00  ช้ีแนะ เม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้ 

      

30. ผู ้เรียนสามารถปฏิบัติงานท่ียุ่งยากซับซ้อนได้รวดเร็ว         
00  ถูกต้องคล่องแคล่ว เกิดทักษะท่ีอาศัยการฝึกฝนและ            
00   กระท าอยา่งสม ่าเสมอ 

      

31. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดค้ล่องแคล่ววอ่งไว                  00  
โดยอตัโนมติั และเป็นไปอยา่งธรรมชาติ 

      

32. ผูเ้รียนไดรั้บรู้หลกัการปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง หรือ เป็นการเลือก 
00  หาตวัแบบท่ีสนใจ 
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ข้อค าถามความคิดเห็นเกีย่วกับ 

พฒันาการการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับพฒันาการ    
การเรียนรู้ 

ส าหรับ
ผูว้จิยั 

5 4 3 2 1  

33. ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบท่ีตนสนใจและพยายามท าซ ้ า              
00  เพื่อท่ีจะให้เกิดทักษะตามแบบท่ีตนสนใจให้ได้ หรือ          
00   สามารถปฏิบติังานไดต้ามขอ้แนะน า 

      

34. ผูเ้รียนสามารถ รับรู้ กระท าตามแบบหรือเคร่ือง ช้ีแนะ      
00  หาความถูกตอ้ง กระท าอย่างต่อเน่ืองและกระท าได้อย่าง     
00  เป็นธรรมชาติ 
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ภาคผนวก ง 
ค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม 
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ตาราง   13   ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของเคร่ืองมือตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเร่ือง

การจดักิจกรรมตามนโยบาย "ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้" ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของ

ผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ดา้นการจดักิจกรรมตามนโยบาย "ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้"       

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

กจิกรรมพฒันาสมอง (Head)         
1.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนา  
00สมองตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน 
00เพิ่มเวลารู้”                    

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
2.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะการ 
00คิด ฝึกหัดให้ผูเ้รียนคิดอย่าง เป็น 
00ระบบ มีเหตุมีผล 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
3.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนสามารถ       00
วิเคราะห์ สังเคราะห์และตีความ  00
ข้อมูล น าข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้น        
00รวบรวมไวแ้ลว้ มาพิจารณาโดยใช้
00เหตุผลเป็นแนวทางในการตีความ
00เพื่อน าไปสู่การคน้พบขอ้เทจ็จริง 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 

0 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 

0.80 

 
 
 
 
 
 

ใชไ้ด ้
 4.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนสามารถ       00
ตดัสินใจในการเลือก จาก            00
หลายๆทางเลือก ท่ีไดพ้ิจารณาหรือ00
ประเมินอยา่งดีแลว้วา่ เป็นทางท่ีจะ00
ท าให้บรรลุวตัถุประสงค์และ      00
เป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 

0 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 

0.80 

 
 
 
 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

5.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนมี                  00
ความสามารถในการแกปั้ญหา หา00
แนวทางการขจดัอุปสรรคหรือขอ้00
สงสัย  หาทางออกหรือหา ค าตอบ00
ให้กบัสถานการณ์ท่ีเผชิญอยู่ และ00
สามารถตดัสินใจเลือกค าตอบ หรือ00
วธีิการแกปั้ญหา 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 
 
 
 

ใชไ้ด ้
6.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันา ทกัษะการคิด ฝึกทกัษะ
00ให้ผูเ้รียนคิดอย่างเป็นระบบมีเหตุ 
00มีผล สามารถแก้ปัญหาได้ถูกตอ้ง 
00แม่นย  าและรวดเร็ว 

 
 
 

 
+1 

 
 
 

 
+1 

 
 
 

 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 

 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 

 
 

ใชไ้ด ้
7.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนมี                  00
ความสามารถในการคิดอย่างมี     00
วจิารณญาณ 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

0 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 

 
4 

 
 

 
0.80 

 
 

 
ใชไ้ด ้

8.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนมี                  00
ความสามารถในคิดการแกปั้ญหา00
อยา่งสร้างสรรค ์

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

9.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนมี                  00
ความสามารถในการพิจารณา      00
ท าความเขา้ใจ ไตร่ตรอง ใชเ้หตุผล00
โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ 00
และขอ้เทจ็จริง 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 

5 

 
 

 
 
 

1.00 

 
 
 
 
 

ใชไ้ด ้
10.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนสรุป            00
ขอ้มูลสารสนเทศต่างๆได้           00
อยา่งสมเหตุสมผล 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
11.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนมี                 00
ความสามารถในการพิจารณา ท า00
ความเขา้ใจ ไตร่ตรอง ใช้เหตุผล 00
โดยการวิเคราะห์  สังเคราะห์        00
ประเมิน และสรุปขอ้เท็จจริง       00
ขอ้มูลสารสนเทศต่าง ๆ ไดอ้ย่าง  00
สมเหตุสมผล 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 
 
 
 

ใชไ้ด ้
12.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันา ทักษะการคิดในการ       
00วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า  
00ตดัสินใจแกไ้ขปัญหาอยา่ง           00
สร้างสรรค ์

 
 
 

 
+1 

 
 

 
 
+1 

 
 

 
 
+1 

 
 
 

 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

กจิกรรมพฒันาจิตใจ (Heart)         
13.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา
00จิตใจ ตาม  นโยบาย “ลดเวลาเรียน 
00เพิ่มเวลารู้” 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 

0.80 

 
 

ใชไ้ด ้
14.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา 
00ส่งเสริมและปลูกฝังผู ้เรียนให้มี     
00ค่านิยมท่ีดีงาม 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
15.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพัฒนาให้ผู ้เรียนมีคุณธรรม   
00และจริยธรรม 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
16.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาให้ผูเ้รียนท าประโยชน์
00ต่อสังคม 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
17.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะ
00อนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตร       00
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน   00
พุทธศกัราช 2551       

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
18.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาให้ผูเ้รียนมีจิตส านึกท่ีดี
00ต่อตนเองและส่วนรวม 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
19.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียน มีจิต            00
สาธารณะ ตลอดจนมีทศันคติท่ีดี00
ในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

0 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

4 

 
 
 

0.80 

 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

20.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาให้ผูเ้รียนรู้จกับทบาท 
00หนา้ท่ี ในความต่างของสังคม 

 
 

0 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

3 

 
 

0.60 

 
 

ใชไ้ด ้
21.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนรู้จกัการ       00
อนุรักษ์ประเพณีไทยและ            00
วฒันธรรมไทย 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
22.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนมีจิตส านึกท่ีดี  

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

23.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาให้ผูเ้รียนตระหนักถึง 
00การมีคุณธรรม จริยธรรมและ      00
ค่านิยมท่ีดี 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 

 
5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
24.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

 กจิกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบัติ (Hand)        
25.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา
00ทกัษะการ ปฏิบติัตามนโยบาย    00 
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
26.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมทกัษะการท างาน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

27.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมทกัษะอาชีพท่ีหลากหลาย 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

28.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00ให้ผู ้เ รียนค้นพบความสามารถ     
00ความถนดั และศกัยภาพของตนเอง 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

29.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริ และพฒันาให้ผูเ้รียนได้ลงมือ
00ปฏิบติัจริง 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 

0.80 

 
 
ใชไ้ด ้

30.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันา ทกัษะการปฏิบติัตามท่ี
00ผูเ้รียนสนใจ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 

0.80 

 
 
ใชไ้ด ้

31.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา 
00และส่งเสริมทกัษะทางอาชีพตามท่ี
00ผูเ้รียนสนใจ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 

0.80 

 
 
ใชไ้ด ้

32.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา 
00และส่งเสริมทักษะทางอาชีพให้  
00นักเรียนโดยให้ผู ้เ ช่ียวชาญ ตาม   
00สาขาอาชีพมาฝึกปฏิบติั 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
 33.โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู ้เ รียน     
00เสนอกิจกรรมฝึกทกัษะการปฏิบติั
00อ่ืนๆ นอกเหนือจากกิจกรรมท่ีทาง
00โรงเรียนก าหนด 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
34.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันา ทกัษะส าคญัท่ีจ าเป็น 
00ในโลกศตวรรษท่ี 21 เช่นทักษะ  
00ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี             
00สารสนเทศและการส่ือสาร เป็นตน้ 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
35.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา 
00และสร้างเสริมทักษะการปฏิบัติ   
00อ่ืนๆ นอกเหนือจากทกัษะอาชีพ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
-1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
  



111 
 

 

ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

36.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริม
00และพฒันาใหผู้เ้รียนสามารถ       00
ปฏิบติัตามท่ีตนเองสนใจและ     00
สามารถประยุกต์ใช้ในประจ าวนั00
ได ้

 
 
 

 
+1 

 
 
 

 
+1 

 
 
 

 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
37.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมทกัษะการท างาน ทกัษะทาง
00อาชีพท่ีหลากหลาย เพื่อให้ ผูเ้รียน
00ค้นพบความสามารถ ความถนัด  
00และศกัยภาพของตนเอง 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

0.80 

 
 
 
 
ใชไ้ด ้

กจิกรรมพฒันาสุขภาพ (Health)         
38.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันา
00สุขภาพ ตามนโยบาย “ลดเวลา    00
เรียน เพิ่มเวลารู้” 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
 39.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะให้ผูเ้รียนมีสุขภาพท่ี
00แข็งแรงทั้งทางร่างกาย จิตใจสังคม
00และปัญญา   

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 

 
5 

 
 

 
1.00 

 
 

 
ใชไ้ด ้

40.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมให ้     00
ผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการดูแล      00
สุขภาพ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 
1.00 

 
 
ใชไ้ด ้

41.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะให้ผู ้เรียนมีทักษะ   
00ปฏิบัติด้านสุขภาพจนกลายเป็น   
00นิสัย 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

42.โรงเรียนมีการจดักิจกรรมสร้าง  00
เสริมให้ผูเ้รียนมีร่างกายท่ี             00
สมบูรณ์แขง็แรง ในสภาพแวดลอ้ม00
ท่ีดี 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชไ้ด ้

43.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง   
00เสริมให้ผู ้เ รียนมี จิตใจท่ีเป็นสุข    
00ผอ่นคลายไม่เครียด 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 
1.00 

 
 
ใชไ้ด ้

44.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงการอยู่
00ร่วมกัน ในครอบครัวใน ชุมชน   
00ในท่ีท างาน ในสังคม ในโลกดว้ยดี 

 
 

 
+1 

 
 

 
+1 

 
 

 
0 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 

 
4 

 
 

 
0.80 

 
 
 
ใชไ้ด ้

 45.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมใหผู้เ้รียนรู้จกัวางแผนเพื่อการ
00ดูแลสุขภาพท่ีน ามาสู่สุขภาวะท่ี  00
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 00
และปัญญา 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 

 
 

5 

 
 

 
 

1.00 

 
 

 
 

ใชไ้ด ้
46.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะทางกาย เช่น การมี 
00ร่างกายสมบูรณ์แขง็แรง               00
คล่องแคล่ว มีก าลงั ไม่เป็นโรค   00
ไม่พิการ เป็นตน้ 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 

 
 

5 

 
 

 
 

1.00 

 
 

 
 

ใชไ้ด ้
47.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะทางจิต เช่น การมี  00
ความสุขท่ีเกิดจากการเขา้ใจ        00
ธรรมชาติ เขา้ใจความจริงแห่งชีวิต00
เป็นตน้ 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 

 
 

4 

 
 

 
 

0.80 

 
 

 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง   130(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

48.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะทางสังคม เช่น การมี
00ความสามารถในการอยู่ร่วมกับ   
00ผูอ่ื้น เป็นตน้ 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

0 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

4 

 
 
 
0.80 

 
 

 
ใชไ้ด ้

49.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะทางปัญญา เช่น การ
00แยกไดใ้นเหตุผลแห่งความดีความ
00ชั่ว ความมีประโยชน์และความมี  
00โทษ เป็นตน้ 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 

 
 

4 

 
 

 
 

0.80 

 
 

 
 

ใชไ้ด ้
 50.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสร้าง  
00เสริมสุขภาวะใหผู้เ้รียนมี             00
สมรรถนะทางกายท่ีสมบูรณ์       00
แข็งแรง มีเจตคติท่ีดีต่อการดูแล  00
สุขภาพและมีทกัษะปฏิบติัด้าน   00
สุขภาพจนเป็นนิสัย 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 

 
 
 

5 

 
 

 
 
 

1.00 

 
 

 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง  14  ผลการหาค่าดชันีความสอดคลอ้งของเคร่ืองมือตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเร่ือง  

การจดักิจกรรมตามนโยบาย "ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้" ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของ

ผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก ดา้นพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

ด้านพุทธิพสัิย (Cognitive domain)         
1. ผูเ้รียนมีพฒันาการทางดา้นสมอง +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 ใชไ้ด ้
2. ผูเ้รียนสามารถจ าความรู้ต่างๆ ท่ีได้
00เรียนรู้มา 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

3. ผูเ้รียนสามารถเก็บรักษามวล       00
ประสบการณ์ต่างๆจากการท่ีได้  00
รับรู้ไวแ้ละระลึกส่ิงนั้นได ้

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
4. ผูเ้รียนสามารถแปลความ ขยาย   00
ความในส่ิงต่างๆท่ีไดเ้รียนรู้มา 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

5. ผูเ้รียนสามารถในการใช้ส่ิงท่ีเรียน
00มาก่อน ใหเ้กิดส่ิงใหม่ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

6.0ผูเ้รียนสามารถน าความรู้                0 
ประสบการณ์ไปใช้ในการ          000
แกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
7. ผูเ้รียนสามารถแยกความรู้ออกเป็น
00ส่วนท าความเขา้ใจในแต่ละส่วนวา่
00สัมพนัธ์ หรือแตกต่างกนัอยา่งไร 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
8. ผูเ้รียนสามารถคิดหรือแยกแยะ   00 
เร่ืองราวต่างๆออกเป็นส่วนย่อย  00 
เป็นองค์ประกอบท่ีส าคญัได้และ00
มองเห็นความสัมพนัธ์ของส่วนท่ี00
เก่ียวขอ้งกนั 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง  140(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

9. 0ผู ้ เ รี ย น ส า ม า ร ถ ผ ส ม ผ ส า น                    
00ส่วนยอ่ย ๆ เขา้เป็นเร่ืองราว         00 
เดียวกนัอยา่งมีระบบ 

 
 

+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 

0.80 

 
 

ใชไ้ด ้
10. ผูเ้รียนสามารถตดัสินใจประเมิน
00  ค่าส่ิงต่างๆ อยา่งมีเหตุผล 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

11. ผูเ้รียนสามารถตดัสิน ตีราคา หรือ 
00  สรุปเก่ียวกบัคุณค่าของส่ิงต่างๆ  
00 ออกมาอยา่งมีกฎเกณฑท่ี์          000 
เหมาะสม 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้

12.0ผูเ้รียนมีสติปัญญา ความรู้          00
ความคิด ความเฉลียวฉลาด          00
ความสามารถในการคิดเร่ืองราว  00
ต่างๆอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 

1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
13. ผูเ้รียนมีพฤติกรรมทางพุทธิพิสัย
00 ทั้ง 6 ระดบั ไดแ้ก่ ความรู้ความจ า 
00 ความเข้าใจ การน าความรู้ไปใช้  
00 การวเิคราะห์ การสังเคราะห์        00  
การประเมินค่า 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
ด้านจิตพสัิย (Affective domain)         
14. ผูเ้รียนมีพฒันาการดา้นจิตใจ +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใชไ้ด ้
15. ผูเ้รียนมีการรับรู้ มีความรู้สึกท่ี  
00เกิดข้ึนต่อปรากฏการณ์หรือส่ิงเร้า 
00อย่างใดอย่างหน่ึงซ่ึงเป็นไปใน    
00ลักษณะของการแปลความหมาย 
00ของส่ิงเร้านั้นวา่คืออะไร 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 

0.80 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
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ตาราง  140(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

16. ผูเ้รียนมีการตอบสนองแสดง     00
ออกมาในรูปของความเต็มใจ      00
ยินยอมและพอใจต่อส่ิงเร้านั้นซ่ึง00
เป็นการตอบสนองท่ีเกิดจากการ 00
เลือกสรรแลว้ 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
+1 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชไ้ด ้
17. ผูเ้รียนเกิดค่านิยม เลือกปฏิบติัใน
00ส่ิงท่ีเป็นท่ียอมรับกนัในสังคม    00
การยอมรับนับถือในคุณค่านั้นๆ 00
หรือปฏิบติัตามในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง00
จนกลายเป็นความเช่ือแล้วจึง เกิด00
ทศันคติท่ีดีในส่ิงนั้น 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 

1.00 

 
 
 
 
 

ใชไ้ด ้
18. ผูเ้รียนมีบุคลิกภาพ การน าค่านิยม
00ท่ียึดถือมาแสดงพฤติกรรมท่ีเป็น 
00นิสัยประจ าตวัให้ประพฤติปฏิบติั
00แต่ส่ิงท่ีถูกตอ้งดีงาม 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 

 
1.00 

 
 
 

ใชไ้ด ้
29. ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ี  
00  จดัข้ึน 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

20. ผูเ้รียนรู้สึกซาบซ้ึงยนิดี และมี   00    
เจตคติท่ีดีต่อส่ิงนั้น 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

21. ผูเ้รียนเห็นความแตกต่างในคุณค่า 
00แก้ไขความขดัแยง้สร้างเป้าหมาย
00ใหต้วัเอง 

 
 

0 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

3 

 
 

0.60 

 
 

ใชไ้ด ้
22. ผูเ้รียนสามารถท าให้ค่านิยมท่ีดี 
00กลายเป็นคุณลกัษณะหน่ึงของชีวติ 

 
+1 

 
+1 

 
0 

 
+1 

 
+1 

 
4 

 
0.80 

 
ใชไ้ด ้
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ตาราง  140(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

23. ผูเ้รียนมีค่านิยม ความรู้สึก ความ
00ซาบซ้ึง ทศันคติ ความเช่ือ           00
ความสนใจและคุณธรรม 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 

1.00 

 
 

ใชไ้ด ้
24. ผูเ้รียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ี   00
พึงประสงค์ในด้านจิตพิสัย          00
ประกอบด้วยพฤติกรรม 5 ระดบั 00
ได้แก่ การรับรู้ การตอบสนอง    00
การเกิดค่านิยม การจดัระบบ       00
บุคลิกภาพ 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
1.00 

 
 
 
 
 
ใชไ้ด ้

ด้านทกัษะพสัิย (Psychomotor domain)        
25.0ผูเ้รียนมีพฒันาการดา้น              00
ทกัษะพิสัย 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

26. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่ง
00คล่องแคล่ว และช านาญ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

27. ผูเ้รียนรับรู้ หลกัการปฏิบติัท่ี     00
ถูกตอ้ง หรือเลือกหาแบบท่ีตนเอง00
สนใจ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 
0.80 

 
 

ใชไ้ด ้
28. ผูเ้รียนพยายามฝึกตามแบบและ 
00พยายามท าซ ้ าในส่ิงท่ีตนสนใจ 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
+1 

 
5 

 
1.00 

 
ใชไ้ด ้

29. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติัไดด้ว้ย     00
ตนเอง โดยไม่ตอ้ง อาศยัเคร่ือง   00
ช้ีแนะ เม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 
1.00 

 
 
ใชไ้ด ้

30. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานท่ียุง่ยาก
00ซบัซอ้นไดร้วดเร็ว ถูกตอ้ง          00
คล่องแคล่ว เกิดทกัษะท่ีอาศยัการ00
ฝึกฝนและกระท าอยา่งสม ่าเสมอ 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชไ้ด ้
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ตาราง  140(ต่อ) 

รายการขอ้ค าถาม 
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

รวม 
ค่า 

แปลผล 
1 2 3 4 5 IOC 

31. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานได ้    00
คล่องแคล่วว่องไวโดยอตัโนมติั  00
และเป็นไปอยา่งธรรมชาติ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

5 

 
 
1.00 

 
 
ใชไ้ด ้

32. ผูเ้รียนไดรั้บรู้หลกัการปฏิบติัท่ี 00
ถูกตอ้ง หรือ เป็นการเลือกหาตวั 00
แบบท่ีสนใจ 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

0 

 
 
+1 

 
 
+1 

 
 

4 

 
 
0.80 

 
 

ใชไ้ด ้
33. ผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดด้้วย
00ตนเองโดยไม่ตอ้งอาศยัเคร่ือง     00
ช้ีแนะ เม่ือได้กระท าซ ้ าแล้วก็      00
พยายามหาความถูกตอ้งในการ    00
ปฏิบติั ซ่ึงจะพฒันาเป็นรูปแบบ  00
ของตวัเอง 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 
+1 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
1.00 

 
 
 
 
 
ใชไ้ด ้

34. ผูเ้รียนสามารถ รับรู้ กระท าตาม
00แบบหรือเคร่ือง ช้ีแนะ หาความถูก
00ต้อง กระท าอย่างต่อเ น่ืองและ       
00กระท าไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 
+1 

 
 
 

5 

 
 
 
1.00 

 
 
 
ใชไ้ด ้
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ภาคผนวก จ 
ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
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ตาราง0150ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามการจดักิจกรรมตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”  ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน          โรงเรียน
ขนาดเล็ก ดา้นการจดักิจกรรมตามนโยบาย“ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” 

 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก 
กจิกรรมพฒันาสมอง (Head) 

1. 0.69 
2. 0.67 
3. 0.80 
4. 0.47 
5. 0.47 
6. 0.70 
7. 0.84 
8. 0.67 
9. 0.57 
10 0.79 
11 0.67 
12 0.67 

กจิกรรมพฒันาจิตใจ (Heart)  
13. 0.44 
14. 0.41 
15. 0.57 
16. 0.68 
17. 0.68 
18. 0.66 
19. 0.68 
20. 0.61 
21. 0.66 
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ตาราง   150(ต่อ) 
 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก 
22. 0.67 
23. 0.67 
24. 0.66 

กจิกรรมพฒันาทกัษะการปฏิบัติ (Hand)  
25. 0.69 
26. 0.66 
27. 0.66 
28. 0.81 
29. 0.64 
30. 0.56 
31. 0.62 
32. 0.70 
33. 0.85 
34. 0.39 
35. 0.51 
36 0.36 
37. 0.71 

กจิกรรมพฒันาสุขภาพ (Health)  
38. 0.74 
39. 0.57 
40. 0.41 
41. 0.50 
42. 0.83 
43. 0.91 
44. 0.87 
45. 0.75 
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ตาราง   150(ต่อ) 
 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก 
46. 0.84 
47. 0.91 
48. 0.92 
49. 0.75 
50. 0.90 

 
 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบสอบถาม การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดา้นการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  
อยูร่ะหวา่ง 0.36 - 0.92 
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม ความสัมพนัธ์ระหว่างการจดักิจกรรมตามนโยบาย   
“ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดา้นการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” เท่ากบั 0.97 
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ตาราง   16  ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ และค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามการจดักิจกรรมตาม
นโยบาย “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้”  ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนใน          โรงเรียน
ขนาดเล็ก ดา้นพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก 

ด้านพุทธิพสัิย (cognitive domain)  
1. 0.64 
2. 0.61 
3. 0.74 
4. 0.69 
5. 0.69 
6. 0.48 
7. 0.54 
8. 0.43 
9. 0.85 

10. 0.89 
11. 0.93 
12. 0.81 
13. 0.61 

ด้านจิตพสัิย (affective domain)  
1. 0.54 
2. 0.81 
3. 0.75 
4. 0.86 
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ตาราง   160(ต่อ) 
 

ขอ้ ค่าอ านาจจ าแนก 
5. 0.77 
6. 0.39 
7. 0.74 
8. 0.66 
9. 0.75 

10. 0.75 
11. 0.84 

ด้านทกัษะพสัิย (psychomotor domain)  
1. 0.75 
2. 0.68 
3. 0.76 
4. 0.35 
5. 0.61 
6. 0.51 
7. 0.59 
8. 0.65 
9. 0.43 

10. 0.71 
 

 ค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ของแบบสอบถาม การจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ดา้นพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน อยูร่ะหวา่ง 0.35- 0.93 
 ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม ความสัมพนัธ์ระหวา่งการจดักิจกรรมตามนโยบาย “ลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ท่ีส่งผลต่อพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียนในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัจนัทบุรี ด้านพฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน
เท่ากบั 0.96  และไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบัเท่ากบั 0.97 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
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ประวตัิย่อผู้วจิัย 
 
ช่ือ - ช่ือสกุล  นายกามนิต  บุตรดา 
วนั เดือน ปีเกดิ 16  ธนัวาคม  2527 
สถานทีเ่กดิ อ าเภอนาจะหลวย จงัหวดัอุบลราชธานี  
สถานทีอ่ยู่ปัจจุบัน  39/5 หมู่ 5 โรงเรียนบา้นหนองสลุด  ต าบลปัถว ี
 อ าเภอมะขาม  จงัหวดัจนัทบุรี 
ต าแหน่งหน้าทีก่ารงานปัจจุบัน  ครู คศ.1  
สถานทีท่ างานปัจจุบัน  โรงเรียนบา้นหนองสลุด อ าเภอมะขาม จงัหวดัจนัทบุรี 
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจนัทบุรี เขต 2 
ประวตัิการศึกษา 
 พ.ศ. 2542 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 การศึกษานอกโรงเรียน 
  อ าเภอนาจะหลวย จงัหวดัอุบลราชธานี 
 พ.ศ. 2544 ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 การศึกษานอกโรงเรียน 
  อ าเภอนาจะหลวย จงัหวดัอุบลราชธานี 
 พ.ศ. 2545 ศึกษาศาสตรบณัฑิต ศษ.บ. (นาฏศิลป์ไทย) 
  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุรี 
 พ.ศ. 2561 ครุศาสตรมหาบณัฑิต ค.ม. (การบริหารการศึกษา) 
 มหาวทิยาลยัราชภฏัร าไพพรรณี 
 


